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B E L Ü G Y M I N I S Z T E R É N E K  

21/1981. számú
UTASÍTÁSA

az 1971. évi 10. számú törvényerejű rendelet végrehajtására ki
adott, és a 7/1975. számú BM utasítással módosított belügyminisz
teri utasítás egyes pontjainak hatályon kívül helyezéséről, módo

sításáról, illetve kiegészítéséről

Budapest, 1981. évi november hó 10-én.

Az 1971. évi 10. számú törvényerejű rendelet kiadása óta eltelt idő 
alatt végbemenő fejlődés, a gyakorlati tapasztalatok, valamint a 
szervezeti és hatásköri változások szükségessé teszik a Tvr. végre
hajtási utasítása (a továbbiakban: Ut.) egyes rendelkezéseinek ha
tályon kívül helyezését, módosítását, illetve kiegészítését. Ennek 
végrehajtására kiadom az alábbi

u t a s í t á s t :

1. Az Ut. 2. pont első bekezdése, 24., 58., 59., 93., 114. pontja ha
tályát veszti.

2. Az Ut. 1. pont első bekezdése helyébe a következő rendelkezés 
lép:
„A Tvr. 1. §-ában meghatározott kötelességek maradéktalan 
végrehajtása érdekében az elöljárók segítsék elő beosztottaik 
politikai öntudatának fejlődését, mélyítsék el szocialista haza
fiságát, proletár internacionalizmusát és hivatásszeretetét, erő
sítsék a fegyveres erők, fegyveres testületek és rendészeti szer
vek közötti szoros együttműködést.”

3. Az Ut. 4. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„Hivatásos állományba lehet venni azt, aki:
— sorkatonai szolgálatot teljesített, vagy az alól mentesítet

ték, illetve a sorkatonai szolgálatra előírt életkornál idő
sebb (ezek a feltételek nőkre nem vonatkoznak),
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— 18. életévét betöltötte és 35. életévénél nem idősebb,
— egészségileg alkalmas,
— legalább az általános iskolát elvégezte; zászlósi tiszti beosz

tásba történő kinevezés esetén középiskolai érettségivel, 
vagy felsőfokú állami iskolai végzettséggel rendelkezik."

4. Az Ut. 5. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„A hivatásos állományba jelentkező személy képesítését ok
irattal köteles igazolni.”

5. A 7/1975. számú belügyminiszteri utasítás 2. pontjával módo
sított Ut. 10. pont helyébe a következő rendelkezés lép:
„Próbaidős szolgálat nélkül kell hivatásos állományba venni 
azt, aki:
— a határőrség hivatásos állományába kerül,
— katonai tanintézetben végzett,
— belügyi ösztöndíjasként felsőoktatási intézményben leg

alább a III. évfolyamot elvégezte,
— a néphadsereg, vagy más fegyveres testület hivatásos állo

mányából átvételre kerül,
— a párt- és tömegszervezetek ajánlása alapján vezetői beosz

tásba nyer kinevezést,
— a Belügyminisztérium polgári alkalmazottja.”

6. Az Ut. 12. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„A próbaidőst — a próbaidő tartama alatt — vizsgára kell bo
csátani és a parancsnoka által készített jellemzés alapján dön
teni kell véglegesítéséről vagy elbocsátásáról.”

7. Az Ut. 16. pontja első bekezdését módosító 7/1975. számú bel
ügyminiszteri utasítás 3. pontja helyébe a következő rendel
kezés lép:
„A próbaidőre történő kinevezés — az Ut. 17. pontjában fog
lalt kivételektől eltekintve — tiszthelyettesi beosztás esetén a 
legalacsonyabb tisztesi, zászlósi beosztás esetén a legalacso
nyabb tiszthelyettesi, tiszti beosztás esetén zászlósi rendfoko
zatba történik.”

8. Az Ut. 17. pontját módosító 7/1975. számú belügyminiszteri 
utasítás 4. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„Próbaidőre hivatásos állományba vétel esetén:
a) őrmesteri rendfokozattal kell kinevezni tiszthelyettesi be

osztásba azt, aki érettségizett;
b) főtörzsőrmesteri rendfokozattal kell kinevezni zászlósi be

osztásba azt, aki az előírtnál magasabb iskolai végzettség
gel, vagy a beosztásának megfelelő szakképesítéssel rendel
kezik;

c) törzszászlósi rendfokozattal kell kinevezni tiszti beosztásba 
azt, aki felsőfokú végzettséggel rendelkezik.”
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9. Az Ut. 18. pontját módosító 7/1975. számú belügyminiszteri
utasítás 5. pontja helyébe a következő lép:
„A próbaidő letelte után:
a) a tiszti beosztásban levők közül:

— az érettségizetteket zászlósi rendfokozattal kell véglege
síteni,

— a főiskolát végzetteket alhadnagyi,
— az egyetemi végzettségűeket hadnagyi 
rendfokozatba kell a véglegesítés után kinevezni.
Az a) alpontban felsoroltak közül eggyel magasabb rendfo
kozatba lehet kinevezni, illetve előléptetni azokat, akik a 
közép-, vagy felsőfokú iskoláikat kitűnő eredménnyel fe
jezték be, és a belügyi hivatással járó követelményeknek is 
kiemelkedően megfelelnek;

b) a zászlósi beosztásúak közül az Ut. 17/b. alpontja szerint 
kinevezetteket zászlósi rendfokozatba kell előléptetni;

c) a tiszthelyettesi beosztásban levők közül a tiszteseket — 
szakaszvezetőig bezárólag — a soron következő rendfoko
zatba kell előléptetni.”

10. Az Ut. 19. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„Végleges jelleggel hivatásos állományba vétel, illetve állo
mányban levők és tanulmányaikat befejezők esetén rendfoko
zatba történő kinevezés, előléptetés:
a) a végleges jellegű hivatásos állományba vétel esetén:

— a rendfokozatok meghatározására az Ut. 16—17—18. 
pontjaiban foglalt rendelkezéseket kell értelemszerűen 
alkalmazni;

— azokat a belügyi ösztöndíjasokat, akik a felsőoktatási in
tézmény harmadik, illetve negyedik évfolyamát befejez
ték zászlósi, az ötödik évfolyamot végzetteket törzszász
lósi, a tanulmányaikat befejezőket tiszti rendfokozatba 
kell kinevezni;

b) az állományban levők és tanulmányaikat végzők, illetve be
fejezők esetén:
— a Rendőrtiszti Főiskola I. évfolyamát elvégző tiszthe

lyetteseket zászlósi, a II. évfolyamot befejező zászlósokat 
törzszászlósi rendfokozatba kell előléptetni;

— törzszászlósi rendfokozatba kell előléptetni azt, aki a 
Rendőrtiszti Főiskola tisztképző, illetve a BM Tűzoltó 
Kiképző Központ tisztképző szak nappali tagozatán kö
zepesnél gyengébb eredménnyel végzett;

— alhadnagyi rendfokozatba kell kinevezni azt, aki főis
kolai tanulmányait diploma megszerzésével befejezte, a 
Rendőrtiszti Főiskola tisztképző, illetve a BM Tűzoltó 
Kiképző Központ tisztképző szak nappali tagozatát 
eredményesen elvégezte, továbbá azokat, akik a tiszti 
beosztáshoz szükséges olyan középfokú állami iskolát 
végeztek, amely egyben szakmai végzettséget is jelent és 
megfelelnek a képesítés egyéb követelményeinek is;
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— hadnagyi rendfokozatba kell kinevezni (előléptetni) azt, 
aki a Rendőrtiszti Főiskolán, vagy a katonai főiskolán 
az államvizsgát letette, egyetemi tanulmányait diploma 
megszerzésével befejezte, a Rendőrtiszti Főiskola tiszt
képző, illetve a BM Tűzoltó Kiképző Központ tisztképző 
szak nappali tagozatán jeles eredménnyel végzett;

— főhadnagyi rendfokozatba lehet kinevezni (előléptetni) 
azt, aki az egyetemet, a főiskolát, a rendőrtiszti, vagy 
katonai főiskolát kitűnő eredménnyel végezte el, s a bel
ügyi hivatással járó követelményeknek is kiemelkedően 
megfelel;

— századosig bezárólag eggyel magasabb rendfokozatba 
léptethető elő az, aki a Rendőrtiszti Főiskola tisztképző, 
illetve a BM Tűzoltó Kiképző Központ tisztképző szak 
levelező tagozatán kitűnő eredménnyel végzett;

— nem nevezhető ki, illetve nem léptethető elő az iskola 
befejezése alkalmából az, aki tanulmányait elégtelen 
vizsgaeredménnyel zárta vagy nem tett eleget vizsga
kötelezettségeinek.

11. Az Ut. 20. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„Az Ut. 4. pontjában meghatározott feltételek alól a belügy
miniszter kivételt tehet.
A polgári életből valamely magasabb szakképzettség alapján 
hivatásos állományba vett személyek első rendfokozatának 
megállapításánál figyelembe kell venni életkorukat, és korábbi 
munkakörüket, valamint azt a beosztást is, amelybe kinevezés
re kerülnek.”

12. Az Ut. 23. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„A hivatásos állományba vétel és az első rendfokozatba való 
kinevezés joga
— főtisztek, tisztek esetében a belügyminiszter,
— zászlósok, tiszthelyettesek, tisztesek esetében a BM Hatás

köri Listában feljogosított vezető, parancsnok (a továb
biakban: illetékes vezető) hatáskörébe tartozik.

A szolgálati beosztást az illetékes vezető határozza meg. Az ál
lományba vételt, a rendfokozatba és a szolgálati beosztásba 
történő kinevezést állományparancsban kell elrendelni.”

13. Az Ut. 33. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„A szolgálati viszonyáról lemondott személyt amint a szolgálat 
zavartalan ellátása lehetővé teszi — de legkésőbb a Tvr. 5. § 
(4) bekezdésének c) pontjában meghatározott időpontig — el 
kell bocsátani, illetve nyugállományba kell helyezni. A lemon
dott személy szolgálati viszonyának megszüntetéséig a szol
gálati kötelezettségét teljesíteni köteles.”

14. Az Ut. 35. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„A Tvr. 5. § (5) bekezdésének megfelelően a szolgálati viszo
nyáról lemondott hivatásos állományú személy elveszti a lesze
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relési segélyre, a szolgálati lakás használatára, valamint az 
egyenruha viselésére való jogosultságot, továbbá igényét az 
elismert szolgálati idejének korkedvezményes időként való 
számítására.

15. Az Ut. 42. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„Nyugállományba helyezéssel kell megszüntetni a szolgálati 
viszonyát annak, aki a módosításaival egységes szerkezetbe 
foglalt 22/1971. (VI. 1.) Korm. számú rendelet 2. §-a és 5. §-a 
alapján a szolgálati, illetőleg a rokkantsági nyugdíjjogosultsá
got megszerezte, amennyiben nem esik az említett Korm. sz. 
rendelet 17. §-ába és a 18. § (1) bekezdésében meghatározott 
kizáró rendelkezés hatálya alá.”

16. Az Ut. 43. pontját módosító 7/1975. számú belügyminiszteri 
utasítás 6. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
,,A hivatásos szolgálati viszony megszüntetésével kapcsolatos 
jogköröket a BM Hatásköri Lista tartalmazza.”

17. Az Ut. 48. pont első bekezdése helyébe a következő rendelke
zés lép:
,,A tiszti rendfokozaton belül történő előléptetés feltétele — 
századosig bezárólag — a tiszti beosztáshoz előírt képesítés 
megléte.”

18. Az Ut. 49. pontját módosító 7/1975. számú belügyminiszteri 
utasítás 8. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„Zászlóssá az a tiszthelyettes léptethető elő, aki érettségivel 
rendelkezik és a zászlósképző iskolát elvégezte.”

19. Az Ut. 52. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„A Tvr. 12. § (4) bekezdésének megfelelően — kizáró ok foly
tán — nem terjeszthető fel előléptetésre:
a) aki bírósági ítélet, vagy fegyelmi fenyítés hatálya alatt áll;
b) aki ellen az illetékes vezető vagy a katonai ügyészség által 

folyamatba tett eljárást jogerősen be nem fejezték,
ha az eljárás felmentéssel vagy a Btk. 71. §-ának kivételé
vel megszüntetéssel fejeződött be, az előléptetési javaslatot 
késedelem nélkül kell felterjeszteni és az előléptetést az ese
dékesség napjával kell elrendelni;

c) akinek várakozási idejét meghosszabbították.”

20. Az Ut. 54. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„Az előléptetésre jogosultak körét a BM Hatásköri Lista tar
talmazza.”

21. Az Ut. 70. pontját módosító 7/1975. számú belügyminiszteri 
utasítás 9. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„A hivatásos állomány tagja szolgálati beosztása mellett más 
kereső foglalkozást (másodállás, mellékfoglalkozás, munkavég
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zésre irányuló egyéb jogviszony) — külön utasításban megha
tározott esetekben — a szolgálati érdek sérelme nélkül a BM 
Hatásköri Listában erre illetékes vezető engedélyével folytat
hat.”

22. Az Ut. 74. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„A hivatásos állomány szolgálati hely megváltoztatásával járó, 
azonos beosztásba való áthelyezése évente legfeljebb egyszer 
történhet. Az áthelyezést az illetékes vezető rendelheti el. Egy 
éven belüli többszöri áthelyezést tábornokok, főtisztek és tisz
tek esetében a belügyminiszter, zászlósok, tiszthelyettesek, 
tisztesek esetében a belügyminisztériumi államtitkár, valamint 
az illetékes miniszterhelyettes engedélyez.”

23. Az Ut. 76. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
,,Alacsonyabb az előzőhöz képest azaz új szolgálati beosztás, 
amelyben a rendszeresített rendfokozat kisebb, illetve a mun
kaköri szám magasabb.”

24. Az Ut. 79. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„A Tvr. 20. § (1) bekezdésének b) pontja alapján alacsonyabb 
beosztásba helyezésnek akkor van helye, ha a hivatásos állo
mány tagja a beosztáshoz előírt képesítést meghatározott időn 
belül nem szerzi meg.”

25. Az Ut. 84. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„Az átminősítést a BM Hatásköri Listában meghatározott ve
zetők rendelhetik el.”

26. Az Ut. 85. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„A vezénylés történhet meghatározott szolgálati feladat ellá
tására, vagy valamely szolgálati beosztás átmeneti betöltésére, 
kiképzés vagy továbbképzés céljából tanintézetbe, továbbá 
gyakorlatra, tanfolyamra.
A vezénylés egy hónapon túl tartós vezénylésnek minősül, er
ről állományparancsban kell rendelkezni. Egy évet meghaladó 
tartamú vezénylésnek — a továbbképzések kivételével — csak 
a hivatásos állomány tagjának beleegyezésével van helye.”

27. Az Ut. 86. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„Főtisztet, tisztet más állami, társadalmi szervhez a belügy
miniszter, zászlóst, tiszthelyettest, tisztest a belügyminisztériu
mi államtitkár, valamint az illetékes miniszterhelyettes vezé
nyelhet.”

28. Az Ut. 87. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„A Tvr. 23. § (1) bekezdése alapján a vezénylés elrendelésére 
az a vezető jogosult, aki az áthelyezés jogával is fel van ruház
va. Egy éven túli vezénylést a belügyminisztériumi államtit
kár, valamint az illetékes miniszterhelyettes rendelhet el.”
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29. Az Ut. 91. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„A más szervekhez tartósan vezényelt személyek hivatásos ál
lományviszonyából adódó ügyeit az illetékes személyzeti szer
vek intézik.”

30. Az Ut. 116. pontja a következő 116/A. ponttal egészül ki:
„A Tvr. 33. § (4) bekezdése alapján szolgálati — jogszerző — 
időként kell beszámítani az egyetem (főiskola) eredményes el
végzéséhez előírt, nappali tagozaton töltött tanulmányi időt. 
Az így beszámított idő nyugállományba helyezéskor csak ak
kor vehető figyelembe, ha az érintett enélkül is megszerezte 
a nyugdíjjogosultságot. Elbocsátás esetén a kedvezményesen 
beszámított időt törölni kell.”

31. Az Ut. 116. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„A korábbi rendelkezések folytán elismert szolgálati időn kí
vül, az azt megelőzően szerzett szolgálati időt be kell számíta
ni. A munkajogi és a társadalombiztosítási szabályok közül — 
ha azok külön-külön is alkalmazhatók — az állomány tagjára 
kedvezőbbet kell figyelembe venni.”

32. Ez az utasítás kiadása napján lép hatályba. Ezzel egyidejűleg 
az egyetemek nappali tagozatán folytatott tanulmányi idő be
számítását szabályozó 16/1975. számú belügyminiszteri utasí
tás és annak végrehajtására kiadott belügyminiszter-helyettesi 
utasítás hatályát veszti. Az utasítás rendelkezéseit az érintett 
állománnyal ismertetni kell.

DR. HORVÁTH ISTVÁN s. k.,
belügyminiszter

Készült: 3200 példányban.
Kapják: 1971. évi 10 sz. Tvr. elosztója szerint.
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