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UTASITASA

az 1981. évi bérfejlesztési keret felhasznalasarol

Buda_pest, 1981. évi februar ho 17-én.

A Belligyminisztérium személyi 4allomanya illetményszinvonala-
nak novelésére fordithaté bérfejlesztési keret felhasznalasara és az
ezzel Osszefliggésben szlikséges intézkedések végrehajtdsara — a
polgari alkalmazottakat érintéen a Kozalkalmazottak Szakszer-
vezetével egyetértésben — kiadom az aldbbi

Naleaes dstsa 1S.b.:

1. 1981. aprilis ho 1-t6l a hivatasos allomanyuak, a kinevezett és
féfoglalkozasu szerzédéses polgari alkalmazottak (a tovabbi-
akban: polgari alkalmazottak) beosztdsi és munkakori illet-
ményét, illetve alapbérét fel kell emelni. 1981. majus hoé 1-én
a felemelt illetmények keriiljenek folyoésitasra.

2. A rendelkezésre bocsatott bérfejlesztési keretbdl

a) a hivatéasos dllomanyuak beosztasi illetményét 200—400,—
Ft-ig, a kinevezett polgari alkalmazottak munkakori illet-
ményét 150—400,— Ft-ig, a szerzédéses polgari alkalma-
zottak alapbérét 100—400,— Ft-ig terjed6 hatarosszegek
ko6zott lehet felemelni. Minden arra jogosult személyt leg-
alabb az alsé hatarosszegeknek megfelel6 emelésben kell
részesiteni;

b) a varosi, varosi és jarasi, valamint jarasi rendérkapitany-
sagok vezetdinek beosztasi illetményét az a) alpontban fog-
laltaktdl eltéréen 500—700,— Ft Osszeghatar kozott kell
felemelni;

c) a III. szamu valtasos (24/24 oras) szolgalati (munka-) id6-
rendszerben dolgozé gépkocsivezeték iranyitott személyi
potléka havi 200,— Ft-rol, 300,— Ft-ra moédosul;

d) a kiilfoldon tanulmanyokat folytaté hivatasos allomanyuak
hazai illetményét az a) alpontban megjelolt emelés also
hatarosszegével kell felemelni;
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e) a tényleges katonai szolgdlatot teljesiték és a gyermekgon-
dozasi szabadsagon levok illetményét eszmeileg kell modo-
sitani.

3. A kotelezd illetményemelésen feliil fennmaradd Gsszegbdl a
tovabbi személyre sz6l6 illetményemelést a besorolasra jogo-
sult vezet6k a végzett munka szerint differencidlva hajtsak
végre.

Ennek soran:

a) torekedni kell az esetlegesen meglevé indokolatlan illet-
ményfesziiltségek megsziintetésére;

b) a kozvetlen vezeték beosztéasi illetményét az atlagosnal na-
gyobb mértékben emeljék.

4. Nem részesithet6 illetményemelésben:

a) allomanyviszonyra tekintet nélkiil, akit jogerGsen szabad-
sdgvesztés biintetésre itéltek;

b) az a hivatasos alloményu, aki az utasitds hatdlyba lépése-
kor a Beliigyminisztérium Hivatdsos Alloményanak Fe-
gyelmi Szabdlyzata 23. pont h)—I) alpontjaiban foglalt (a
BM Hatérérség hivatasos alloménya vonatkozasdban az ez-
zel azonos) fenyités hatélya alatt all;

c) az a polgari alkalmazott, aki a Mt. V. 73. § (1) bekezdésé-
ben felsorolt sulyos fegyelmi biintetés hatalya alatt &ll;

d) az, aki ellen biintet6 vagy fegyelmi eljaras van folyamat-
ban. Az eljaras befejezése utan a hozott dontéstél fliggéen
— visszamenéleges hatédllyal — kell az illetményemelést
végrehajtani;

e) az, aki a bérfejlesztést megeléz6 egy éven belil kettd, vagy
tobb esetben munkavégzés vagy magatartdsi szabalyok
megszegése miatt a Beliigyminisztérium Hivatasos Alloma-
nyanak Fegyelmi Szabdlyzata 23. pont b)—g) alpontjai-
ban foglalt (a BM Hatarérség hivatdsos &llomanya vonat-
kozasaban az ezzel azonos) fegyelmi fenyitésben, illetve az
Mt. 55. § (1) bekezdés a)—Db) pontjai alapjan fegyelmi biin-
tetésben részesiilt;

f) az, akinek szolgdlati vagy munkaviszonya megsziintetését
— a nyugallomanyba helyezés kivételével — folyamatba
tették.

5. A szervek sajat bérszint megtakaritdsaikat a bérfejlesztési
keretként rendelkezésiikre bocsatott Osszeggel egylitt felhasz-
nalhatjak.

6. Az allomény azon tagjanak, akinek az &ltala ténylegesen be-
toltott- munkakorben a beosztasi vagy munkakéri illetménye,
illetve alapbére a kotelez6 mértékl emelés ellenére sem éri el
az utasitas mellékleteként kiadott Uj bértablazatok bértételé-
nek als6 hatardsszegét, ugy azokat a lehetéségnek megfele-
16en az als6 hatarosszegre fel kell emelni. A bértédblazatokban
szerepld alsé bérhatarok alkalmazasa 1982. 4prilis h6 1-t6l ko-
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telez6, ennek megfeleléen az emlitett idépontot kovetéen az
als6 bérhatar alatti besorolasokat meg kell sziintetni.

7. A bérfejlesztést megel6zden élvezett személyi potlékot, illetve
a beosztéasi illetmények fels6 hatarosszegét meghalad6 beosz-
tasi illetményeket — a hivatésos dlloméany fels6 korhatart el-
ért és visszatartott tagjai részére e cimen jaré 5—59, beosz-
tasi illetményemelés kivételével — az uj bértételbe be kell
épiteni.

8. A vdrosi, varosi és jarasi, valamint jarasi renddérkapitanysa-
gok vezetdit egy beosztasi illetménycsoporttal feljebb kell be-
sorolni. Ennek az allomanytablazatban torténé atvezetésérdl
az ,,M” és Szervezési csoportfénok gondoskodjon.

9. A fécsoportfénok-helyettesek, csoportfGnokok, a BM Titkar-
sag vezetd, 6nallo osztalyvezeték, orszagos parancsnokok, a
BM Kormanyo6rség-, BM Forradalmi Rendéri Ezred parancs-
noka, a budapesti, a megyei rendér-fékapitdnyok és helyet-
teseik beosztasi illetményének emelésérél magam intézkedem.
Az erre vonatkozo — az allamtitkdr és miniszterhelyettes
elvtarsakkal elGzetesen egyeztetett — javaslatot a személy-
ligyi miniszterhelyettes legkésébb marcius 5-ig hozzam ter-
jessze fel.

10. Az illetményemelés mértékét az egytlittmikodést szabalyozd
okmanyokban, iranyelvekben foglaltaknak megfeleléen az il-
letékes part és tarsadalmi szervekkel egyeztetni kell.

11. A folydszamlas szerveknél a f. év januar 1-i hatdllyal végre-
hajtott kotelezé alapbéremelések Osszegeit a bérfejlesztésbe be
kell szamitani.

12. A jovahagyott szervezetszerd allomanyon felil foglalkozta-
tottak (létszamfelettiek) az altaluk ténylegesen betoltott be-
osztasra vonatkozo rendelkezés alapjan és alkalmazisaval ré-
szesithet6k illetményemelésben.

13. A 26/1973. szamu belligyminiszteri utasitds 34. pontja az
aldbbiak szerint modosul:

,,34. Az iranyitott személyi potlék oOsszege
— a III. sz. valtasos szolgédlati (munka-) idérendszerben

dolgozok esetén havi 300,— Ft
— autoébuszvezeték részére

Budapesten havi 500,— Ft

vidéken havi 300,— Ft

A feltételek egylittes fennalldasa esetén a potlék mindkét
jogeim utan jar.”

14. A 2/1977. szdmu beliigyminiszteri utasitas 9. pontja helyébe
a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

9. A tervszerlibb béralapgazdalkodds érdekében a tovabbi-
akban — beosztas valtozas, véglegesités és ideiglenes meg-
bizas, helyettesités, gyermekgondozasi szabadsagrol valo
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visszatérés esetét kivéve — a beosztasi, illet6leg munka-
kori illetményt, valamint az alapbért, emelni évente csak
egyszer, az altaldnos bérintézkedés keretében lehet.

A probaidé nélkil alkalmazasra keriilé polgari alkalma-
zottak a munkaviszonyba 1épéstél szamitott egy éven be-
liil — amennyiben munkakoriiket eredményesen 1atjak el
— az éves bérfejlesztéstdl fliggetleniil egy alkalommal to-
vabbi munkakori illetmény, illetve alapbér emelésben ré-
szesithet6k.”

15. A 2/1977. szdmu beliigyminiszteri utasitdssal moédositott 26/
1973. szamu belligyminiszteri utasitds 13. pontja helyébe az
alabbi rendelkezés 1ép:

,,13. A szolgalati id6pdtlék mértéke:
— betoltott 5 év szolgalat utan 39/,
— betoltott 10 év szolgélat utan 69,
— betoltott 15 év szolgédlat utan 99,
— beto6ltott 20 év szolgdlat utan 129/,
— betsltétt 25 év szolgalat utdn 159,
— bet6ltott 30 év szolgalat utan 189,
— betoltott 35 év szolgédlat utan 219/

— és igy tovabb 5 évenként 39/-kal emelked6 mérték
szerint.”

16. A bérfejlesztés végrehajtasara felhasznalhaté keretek megha-
tarozasardl és a felhasznalassal Osszefligg6 egyéb kérdések
szabalyozasarol a BM I/1. csoportfénok gondoskodjon.

17. A 26/1973. szamu belligyminiszteri utasitds modositédsabol
adodé feladatokkal kapcesolatosan sziikséges intézkedéseket —
a tlizoltosag tertileti szerveire nézve — a BM Tizolt6sag or-
szdgos parancsnoka tegye meg.

18. Ez az utasitas kiadasa napjan 1ép hatalyba.

Ezzel egyidejlleg a 17/1980. szamu belligyminiszteri utasités
1. szamu melléklete (beosztasi illetménytablazat), valamint a
6/1980. szamu beliigyminiszteri utasitdssal modositott 6/1979.
szamu belligyminiszteri utasitas 4. szdmd melléklete (munka-
kori illetménytablazat) és 5. szamu melléklete (alapbértabla-
zat) hatédlyat veszti.

Ezen mellékletek helyébe jelen utasitds 1.—2.—3. szamu
mellékletei 1épnek.

Az utasitas rendelkezéseit a személyi dllomannyal a sziikséges
mértékben ismertetni kell.

DR. HORVATH ISTVAN s. k.,

beliigyminiszter

Készilt: 1000 példanyban.
Kapjak: a 26/1973. BM sz. utasitas elosztéja szerint. ®

o
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1. sz. melléklet

BEOSZTASI ILLETMENYTABLAZAT

Beosztasi Beosztasi illetmény
illetménycsoport als6 — fels6
szama hatarosszege
2. 8400—10100
3. 8000—9800
4. 7600—9500
d. ‘g‘ 7200—9200
6: 6900—9000
{ 6500—8650
8. 6300—8350
9. 6000—8000
10. 5700—7600
11. 5400—7300
12. 5100—6950
13. 4800—6650
14. 4500—6450
15. 4200—6250
16. 3900—6050
17. 3800—5850
18. 3700—5750
19. 3400—5700
20. 3300—5600
21. 3200—5550
22. 3100—5450
23. 3000—5300
24. 2900—5150
23. 2800—5100
ST S
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2. sz. melléklet

KINEVEZETT DOLGOZOK
MUNKAKORI ILLETMENYTABLAZATA

I. Ugyintéz6 munkakori csoport
Altalanos igazgatasi munkakorok

g 2 3
1. Féel6adod I. (Csoportvezetd) 3800—9600
Jogtanacsos
Férevizor
Fészakérto
Konyvtarvezets I.
Fordito
Szervezd titkar (Szakszervezet BM
Bizottsaganal)
Agit. prop. titkar (Szakszervezet BM
Bizottsaganal)
Ujsagiré
Pszicholégus
Fékonyvtaros
2, Féel6ado II. (Csoportvezetd) 3500—8200
Jogi
Iras-szakért6
Olvaso6-szerkeszt6
Revizor
Szakérto
Konyvtarvezeté II.
Fokonyveld
Fordito, lektor (jogi-, nyelvi-,)
Tordel6 és képszerkeszto
Gazdasagi hivatalvezet6
Ellen6r
Uzletigazgato
Stadion parancsnok
Udiilé parancsnok
Sokszorosité és leirdiroda vez.
3. El6adé 1. 2300—7000
4. El6adé II. 2300—6500

Fépénztaros
Konyvtarvezeté III.
Szamfejté-, illetmény-szamfejtd
Koényvelo

Ellenér

Statisztikai értékel6
Gyermekvédelmi
Személyzeti
Pénzigyi

Kodolo

Anyagi
Anyagi-pénziigyi
Egészségligyi
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i 2 3

Allategészségligyi

Vizirendészeti

Szallovezets-helyettes
11, Mt’iézaki, tudomanyos fémunkatars 4800—10000
12. Tudomanyos fémunkatars 3600—9000
13. Fémérnok 4800—8200
14. Mérnok 3500—7500
15 Miszaki ellenér, miszaki szerkeszt6 2300—7500
16. Kriminal-technikus 2300—6000
147 Film-laborvezetd 3400—7000
18. Film-operatér 2700—6100

FelsGoktatasi munkakorok

20. Docens (tanszékvezetéh., nyelvtanar) 4600—9500
21. Foiskolai adjunktus (nyelvtanar) 3600—8000
22. Foiskolai tanarsegéd (nyelvtanar) 2800—6500

Altalanos és kozépfoku oktatasi munkakorok
31. Tanulmanyi csoportvezet6 3300—38000

(vezetd szakfelligyeld)
32. Szakfelligyel6 2600—38000
33/a. Tanar 1. (vezetd tanar, vezetd tanar-

helyettes, logopedus) 2600—38000
33/b. Tanar II. (vezet6 6voné) 2500—7700
34. Tanito 2400—17500
35. Ovéné 2200—6500

Orvosi munkakorsk
KORHAZAK
41. Osztalyvezet6 féorvos 5000—10000
42. Adjunktus (szakorvosi képesitéssel) 3800—9000
43. Alorvos 3000—8500
44, Segédorvos (szakorvosi képesitéssel) 3000—8000
45. Segédorvos (szakorvosi képesités nélkiil) 2600—7000
46. Gyakornok orvos 2600—7000
47. Allatorvos 3000—38500
RENDELOINTEZET

51. Rendel6intézeti szakféorvos 5000—10000
52, Rendeléintézeti adjunktus 3800—9000
53. Rendel6intézeti szakorvos 3000—8500

S
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1 2 3
54. Rendelbintézeti segédorvos 2600—7000
55. Uzemi rendelé vezetéorvos 3400—9500
56. Uzemi rendel6 segédorvos 3000—8500
57. Korzeti orvos (szakorvosi képesitéssel,

vagy 10 éves gyakorlattal) 3000—8500
58. Korzeti orvos 3000—7500
59. Fogorvosi munkat végz6 vizsgazott fogasz 3000—7500
60. Vezet6 gyoégyszerész 4700—9000
60/a. Gyogyszerész 2600—8500

II. Ugyviteli munkakéri csoport
Adminisztrativ munkakorok

61. Segédhivatal vezet6 2500—6000
62. Segédelbado 2000—5500
63. Osztalytitkar 2200—5500
64. Titkarn6 kiemelt munkakoérben 2500—6000
65. Titkarné I. 2200—5500
66. Titkarné II. 2000—5000
67. Gyors- és gépiro I. 2200—5500
68. Gyors- és gépiré II. 2000—5000
69. Géptavirasz 2000—5500
70. Jegyzokonyvvezeté (Katonai Ugyészség) 2000—5500
Tl T. Ugykezelés vezetd 2500—6000
12 T. tgykezel6 2000—5500
73. Pénztaros 2000—5500
74. Nyilvantarto I. 2200—5500
75. Anyagkonyvel6 2000—5500
76. Tervtaros, dokumentator, térképkezel6 2000—5500
{1 Ugykezeld 2000—5500
78. Sokszorositod 2000—5500
79. Statisztikus 2300—6000
80. Vezet6 kartoték-kezeld 2500—6000
81. Kartoték-kezel6 2000—5500
82. Levéliranyito 2000—5500
83. Levélrendezo 2000—5500
84. Konyvtaros 2200—5500
85. Felvételi irodavezet6 2500—6000
86. Felvételi iroda beosztott 2000—5500
87. Adatrogzito 2000—5500
88. Nyilvantarté II. 2000—5500
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1 2 3
III. Képesitett kisegité6 munkakdri csoport

101. Vezeté technikus 3500—7000
102. Technikus 2600—6000
103. Muhelyvezeté (mivezetd) 3300—7000
104. Részlegvezetd 3000—6000
105. Gardazs-mester 2500—5500
106. Helikopter-foszereld 3500—7000
107. Helikopter-szerel6 2800—6000
108. Szakmunkas 1. 2800—6000
109. Szakmunkas II. 2600—5500
110. Erémiikezel6 I. 2800—6000
111. Erémukezel6 II. 2600—5500
112. Gazdasagvezetd (f6kertész) 2800—6000
113. Gazdasagvezet6 h. (kertész) 2600—5500
114. Kertész (szakképzett) 2600—5500
115, Etteremvezet6 3000—6000
116. Konyhafénok, konyhavezet6 3000—6000
137. Részlegvezet6 szakacs 2800—6000
118. Onall6 szakacs, cukrasz 2600—6000
119. Beosztott szakacs 2600—5500
120. Etkezdevezet6 2600—5500
121. Felszolgalo (pincér) 2600—5500
122. Raktarvezet6 I. 3000—6000
123. Raktarvezetd II. 2600—5500
124. Raktaros 1. 2000—5500
125. Raktaros II. 2000—4500
126. Beszerzo 2000—5500
1277. Gondnok 2000—5500
128. Fényképész 2600—5500
129. Rajzolo 2100—5500
130. Laborans 2100—5500
131. Lemeziré (rotaprint) 2000—5500
132. Indito 2100—4500
133. Gépjarmuivezetd 1800—5200
134. Gépjarmuvezet6 (beszerzo) 1800—5500
135. Kazanfuté 1. 2600—6000
136. Kazanfuté II. 2100—5500
137. Felszolgald csoportvezetd 2500—6000

= ) ==
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1 2 3
138. Csoportvezetd (f6ldi utaskiséro) 2500—6000
139. Foldi utaskisérd 2300—4500
140. Légi utaskiséro 2500—5500
141. Udiilégondnok 2100—5500
142. Mozigépész 2100—4500
143. Filmpozitiv vago 2100—5500
144. Gépkocsivezetd (gyorsmentd) 2200—5500
145. Gépkocsi szakfelelGs 2800—6000
Szakképzett egészségiigyi munkakorok

151/a.  Foéapolond (féiskolai végzettséggel) 4400—8000
151/b.  Féapolénd (kozépfoku végzettséggel) 3500—6500
152. Osztalyvezeté apoléné 3000—6000
153. Apoloné 2000—5500
154. Gyermekapolond 2000—5500
155. Vezeté muitds 2800—6000
156. Miutés 2000—5500
157. Vezet6 sziilészn6 3000—6000
158. Sziilésznd 2000—5500
159/a. Diétasnévér (féiskolai végzettséggel) 3500—38000
159/b.  Diétasnéveér (kdzépfoku végzettséggel) 2800—5500
160. Fogtechnikai laborvezet6 3000—6000
161. Fogtechnikus, histotechnikus 2800—5500
162. Rontgen laborasszisztens 2000—5000
163/a. Gyodgytornasz mozgastherapiai

kezel6 (f6iskolai végzettséggel) 3000—7000
163/b. Gyoégytornasz mozgastherapiai

kezel6 (kozépfoku végzettséggel) 2000—5000
164/a. Rendeléintézeti v.ezetc'j asszisztens

(intézet vez. asszisztens) 3000—7000
164/b. Rendeléintézeti vezetd asszisztens

(szakr. vez. asszisztens) 2000—5500
165. Rendeldintézeti asszisztens 2000—5000
166. Vezetd csecsemé apolond 2000—6000
167. Csecsemé apolond 2000—5500
168. Csecsemé- és gyermekgondozond 2000—5500
169. Szocialis gondozénd 2000—5500
170. Gyermekgondozéné (oklevéllel ,

bolesddében, 6vodaban) 2000—5500

e
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1715 Gyodgyszertari laborans
(gyogyszerész technika) 2000—5000
172/a. Hygienikus (kozegészségligyi ellendr)
(féiskolai végzettséggel) 3000—7000
172/b. Hygienikus (kozegészségligyi ellendr) :
(kozépfoku végzettséggel) 2100—5500
173. Boncmester 2000—5500
174. Boncsegéd 1700—4800
175. Egészségligyi beosztott 1700—4500
176/a. Ment6apolo (féiskolai végzettséggel) 3000—7000
176/b. Mentdapols (kozépfoku végzettséggel) 2000—6000
IV. Képesités nélkiili kisegité munkakori csoport
181. Szallitomunkas 2600—5500
182. Segédmunkaés 2100—4500
183. Kocsimoso 2100—4500
184. Kerti munkas 2100—4500
185. Kézbesité 1900—4500
186. Liftkezel6 1900—4500
187. Eligazito 1900—4500
188. Telefonkozpont kezeld 2100—4500
189. Konyhalany 2100—4500
190. Hazfelligyel6 (teljes munkaidével) 2100—4500
191. Szobalany 2100—4500
192. Raktarkezel6 2100—4500
193. Polgari fegyveresér (objektumdr)
a) I. vagy II. szdmu valtasos szolgalati
(munka-) idérendszerben 2000—4000
b) vezényléses szolgélati
(munka-) idérendszerben 2200—4500
c) III. szamu valtasos szolgalati
(munka-) idérendszerben 2400—5000
194. Kapus (portas)
a) hivatali szolgalati
(munka-) idérendszerben 1500—3500
b) I. vagy II. szamu valtasos,
valamint vezényléses szolgalati
(munka-) idérendszerben 1700—4000
c) III. szamu valtasos szolgalati
(munka-) idérendszerben 2100—4500

Mooyl

ABTL-4.2-10-21/5/1981 /11



Munkakori " Munkakori
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195. Ejjeliér
a) L. vagy II. szamu valtasos szolgalati
(munka-) idérendszerben 1500—3500
b) vezényléses szolgalati
(munka-) idérendszerben 1700—4000
c¢) III. szamu valtasos szolgalati
(munka-) idérendszerben 2100—4500
196. Takariténé 1700—3900

Sk o,
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3. sz. melléklet

SZERZODESES POLGARI ALKALMAZOTTAK
ALAPBERTABLAZATA

I. Ugyintéz6i és adminisztrativ munkakorok

1 2 3
ik Féel6ado 1. 3800—9600
1/a. Féeléado IL 3500—38200
23 El6adé 2300—7000
3. Segédelbado 2000—5500
4. Fokonyveld 3500—8200
5. Konyveld, statisztikus 2300—6500
6. Kalkulacids, és szaml. csop. v. 2500—7000
7. Kalkuléator 2000—5500
8. Fépénztaros 2300—6500
9. Pénztaros 2000—5500
10. Férevizor bu. o. (szakértd) 3800—9600
11. Revizor bi. o. (szakértd) 3500—38200
12. Miszaki, gazdasagi tanacsadé 5700—10000
13¢ Fordito 2500—7500
14. Segédhivatal vezetd 2500—6000
15. Irodakezel6, adminisztrator 2000—5500
16. Nyilvantarto 2000—5500
17. Gyors- és gépiro (5 éves gyakorlat felett) 2200—5500
18. Gyors- és gépiro (5 éves gyakorlat alatt) 2000—5000
19; Konyvlarvezetd 3500—38200
20. Fokonyvtaros 2300—6500
21. Konyvtaros I. 2200—5500
22. Konyvtaros II. 2000—5000
23. Jegypropagandista 2000—5500
24. Jegyeloszto 2000—5500
25. Propagandaanyag terjeszt6 2000—5500
26. Kulturfelelds, jatékszerfelel6s 2000—5500
217. Dekoracios 2000—5500
28. Irasszakértd 3500—38200
29. Osztalytitkar (Katonai Féligyészség) 2200—5500
30. Jegyzbékonyvvezeté (Katonai Féligyészség) 2000—5500
31. Jegyz6konyvvezet6 (Budapesti és vidéki
Katonai Ugyészség) 2000—5500
32. Olvasoszerkeszto 3500—82900
33L Géptavirasz 2000—5500
34. Jogtanacsos 3800—9600

— 15 =
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1 2 3
II. Miiszaki és munkas munkakorok
41. Fémérnok 4800—38200
42. Mérnok 2500—7500
43. Miszaki ellenor
a) épilet atvevd 3200—38000
b) atvevé bevizsgald 2800—7000
44, Mihelyvezet6 3300—7000
45. Mosodavezetd 2800—6000
46. Mosodai miivezeté (mosomest.) 2600—5500
47. Garazsmester 2500—5500
48. Vezet6technikus 3300—7000
49. Technikus - 2600—6000
50/a. Szakmunkas L 2800—6000
50/b. Szakmunkas II. 2600—5500
51. Betanitott munkas 2100—4500
52 Segédmunkas 1900—4500
53. Szallitomunkas 2600—5500
54. Kertész (szakképzett) 2600—5500
55. Kerti munkas 2100—4500
56. Moso6né 1900—4500
57. Vasaloné 1900—4500
58. Varroné 2100—4500
59. Kocsimoso 2100—4500
60. Gépjarmuivezetd 1800—5200
66. Ablaktisztito 2100—4500
67. Uzemanyag kezel6 1900—4500
68. Pincemester 2600—>5500
69. Indito
a) I. vagy IL. szamu vaitasos szolgalati
(munka-) idérendszerben 2100—4500
b) vezényléses szolgalati (munka-)
idérendszerben 2300—4500
c) III. szamu valtasos szolgalati
(munka-) id6érendszerben 2500—5000
70. Csomagolo 1900—4500
71. Részlegvezetd 2800—6000
72! Rajzolo 2100—4500
73. Helikopter fészereld 3500—7009
74. Helikopter szerel6 2800—6000
75. Gépkocsikiséré 1900—4500

= 16 =—
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76. Szerkeszt6ségi laborans 1900—5500
T Erémiikezel6 (vizsgazott) 2800—6000
78. Erémiikezel6 (vizsg. nélkiil) 2600—5500
79. Kriminal technikus 3000—6000
80. Egészségligyi laborans 1900—5500
III. Oktatéi, nevel6i munkakorok
107. Vezeté gondozond (oklevéllel) 2200—6500
108. Gondozéné (oklevéllel) 1900—5500
109. Dajka 1900—4500
110. Gyermekapold 1900—5000
IV. Konyhai, éttermi, étkezdei munkakorok
151/a. Etteremvezetd 3000—6000
151/b. Etteremvezeté (BM Miivelédési Haz) 3500—6500
152. Etkezdevezetd 2600—5500
153. Bufé- (sontés-) vezetd 2600—5000
154/a. Konyhafénok, konyhavezetd 2800—5500
154/b. Konyhafénok, (csak a BM, a BRFK
kozponti konyhainal és a BM Muvel6dési
Haznal) 3000—6000
155. Részlegvezets szakacs (szakképzett) 2800—6000
156. Onallé szakacs, cukrasz (szakképzett) 2800—6000
157. Onall6 szakécs, cukrasz (szakképz. nélkiil) 2100—4500
158. Beosztott szakécs, cukrasz (szakképzett) 2600—5500
159. Beosztott szakacs, cukrasz (szakképz.
nélkiil) 2100—4500
161. Konyhameészaros (szakképzett) 2800—6000
162. Felszolgal6é csoportvezetd 2600—6000
163. Felszolgalo pincér (szakképzett) 2600—5500
164. Felszolgdld (szakképzettség nélkiil) 2100—4500
165. Feliro 1900—4500
166. Konyhalany, mosogaté 1900—4500
167. Bifés 1900—4500
168. Kaveéfszo 1900—4500
169. Italmérsd (csapos) 1900—4500
171. Kézilany-, legény-, el6készit6 1900—4500
173. Etelszallito 1900—4500
174. Tejkonyhas 1900—4500
176. Biifé-pénztaros 1900—4500
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Munkakori s Munkakori
kulcsszam Munkakor illetmény
1 2 3

202.

203.
204.
205.
206.
209.
210.
211.
212.
213.

214.
215.
216.
217.
218.
219.
220.
221.

Gondnoksagvezet6
a) 5 vagy ennél tobb beosztottal
b) 2—4 beosztottal

Gondnok beosztott nélkil vagy 1—2

beosztottal
Raktarvezeto
Raktaros

Raktarkezel6, anyagmozgato

Anyagbeszerz6 (adtvevd)

Kézbesito

Liftkezeld

Telefonkezeld

Eligazito

Kapus (portés)
a) hivatali szolgdlati (munka-)
idérendszerben

b) I. vagy II. szdmu valtasos szolgalati
(munka-) idérendszerben

c) III. szamu valtasos szolgalati (munka-)
idérendszerben

Jegyszedd, ruhataros, motozo
Kazanfit6 (vizsgazott)

Kazanfité (vizsga nélkil)

Kalyhafuto

Takaritoné

Telepfelligyel6

Hazfelligyel6
Ejjeliér

a) L. vagy II. szdmu valtasos szolgalati
(munka-) id6érendszerben

b) vezényléses szolgédlati (munka-)
idérendszerben

c) III. szamu valtasos szolgalati
(munka-) idérendszerben

Kutyagondoz6 vezényléses szolgalati
(munka-) idérendszerben
Loéapolo (allatgondozo), vezényléses
szolgdalati (munka-) idérendszerben
Fegyveres polgari ér (objektumér)
a) I. vagy II. szamu valtasos szolgéalati
(munka-) idérendszerben
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V. Gondnoksagi, gazdasagi és egyéb munkakorok

2800—6000
2600—5500
2000—5500
2500—6000
2000—5500
1900—4500
2000—5500
1900—4500
1900—4500
1900—4500
1900—4500
1900—4500
1900—4500
2100—4500
1900—4500
2600—6000
2100—5500
1900—4500
1700—3900
1900—4500
1900—4500
1900—4500
1900—4500
2100—4500
1900—4500
1900—4500
2200—5000



1 2 3
b) vezényléses szolgalati (munka-)
idérendszerben 2400—5000
c) III. szamu valtasos szolgalati
(munka-) idérendszerben 2500—5500
2217. Gazdasagvezet6 2600—5500
228. Gazdasszony 1900—4500
229. Motoros-hajévezetd 2600—5500
230. Vitorlds hajovezetd 2600—5500
231 Mentés, flirdds, matroz 1900—4500
232. Szobalany 1900—4500
233. Zenész 2600—6500

245.
246.
2417.
248.

249.

253.
254.
255.
256.

2517.
258.

VI. Egészségiigyi munkakorok, orvosi munkakorosk

Alorvos
Segédorvos (szakorvosi képesitéssel)
Segédorvos (szakorvosi képesités nélkiil)

Korzeti orvos 1., lizemorvos 1.,
kijaro orvos I.

Korzeti orvos II., tizemorvos II,
kijaré orvos II.

Egyéb egyetemi végzettségiiek munkakorei

Intézetvezets, gyogyszerész,
(raktarvezetd gyodgyszerész)

Gyogyszerész

Szakképzett egészségiigyi munkakorok

Osztéalyvezetd apolond, vezetd sziilészné
Apoloné 1., asszisztens I
Apoléné II., asszisztens II

Egészségligyi dolgozé alsofoku szak-
képesitéssel

Egyéb egészségiigyi munkakorsk
Segédapolond

Takariton6

— 19 —
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3000—8500
3000—8000
2600—7000
3000—38500
3000—7500
4700—9000
2600—8500
3000—6000
2000—5500
1900—5000
1700—4800
1900—4500
1700—3900



BELUGYMINISZTERIUM BELSO HASZNALATRA!
I/l. CSOPORTFONUKSEG

30—3006/1981.

A BELUGYMINISZTERIUM
I/T. CSOPORTFONOKENEK
1/1981. szamu

INTEZKEDESE

-az 5/1981. szamu beliigyminiszteri utasitas végrehajtasarol

Budapest, 1981. évi februar hé 17-én.

Az 5/1981. szamu beliigyminiszteri utasitds 16. pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan, az 1981. évi bérfejlesztés végrehajtasara
kiadom az aldbbi

intézkedést:

részére bérfejlesztésre allomanycsoportonként az alabbi keret-
osszeg 4all rendelkezésre:

—- 8 hivatages allomBhy - 5 ' ' - Sieeieesipesieieitain Ft
— a kinevezett polgari allomany = ol Ft
— a szerzOdéses polgari dllomany = @ oeeeeiiiiiinn Ft

Fentiek alapjan a bérkerete a kovetkezs Osszegekre moédo-

sul:

= a hivatasos Sllomdadny - { . o Gdsisssemsssetisidsans Ft
— a kinevezett polgari allomany = .. Ft
— a szerz6déses polgari dllomany = @ e Ft

2. A szervek a bérszinvonalbol eredé bérmegtakaritasaikat a bér-
fejlesztésre rendelkezésre bocsatott Osszeggel egyiitt a bérke-
retgazdélkodasra és a személyenkénti besorolasra vonatkozé
korlatozo rendelkezések betartdsa mellett hasznélhatjék fel.

—— 21 e
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3. A hivatésos allomany felsé korhatart elért és visszatartott tag-
jainak jar6 5%p-os beosztasi illetmény emelés Gsszegét a szerv
bérkeretébdl tartalékolni kell.

4, Az utasitas 15. pontjaban foglaltak szerint magasabb szolgalati
id6pdtlékra jogosultak részére a kiilonbozetet januar 1-t6l visz-
szamenoslegesen az prilis havi illetményekkel egytitt kell szdm-
fejteni.

5. A III. szamu valtdsos munkaidérendszerben dolgozd gépkocsi-

vezetdk irdnyitott személyi potlékdanak modositasarol dllomany-
parancsban kell rendelkezni.

6. Ez az intézkedés kiadasa napjan lép hatdalyba.

KINCSES ZOLTAN s. k.,

r. ezredes
f6csoportfonok-helyettes
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