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BELÜGYMINISZTÉRIUM SZIGORÚAN TITKOS! 
KÜLÖNÖSEN FONTOS!

10- 22/37/1981.

A
 MAGYAR NÉPKÖZTÁRSASÁG
BELÜGYMINISZTERÉNEK

3 7 /1981. számú
P A R A N C S A 

a BM Hatásköri Lista kiadásáról

Budapest, 1981. évi november hó 10-én.

A Belügyminisztérium parancsnokai — vezetői — káder- és 
személyzeti jogkörét szabályozó BM Hatásköri Listát kiadom. 
Az ebben foglalt elvek és rendelkezések érvényesítése érdeké
ben

m e g p a r a n c s o l o m  :

1. A káder- és személyzeti hatáskörrel rendelkező parancs
nokok — vezetők — jogkörüket az 1971. évi 10. számú Tvr. 
és végrehajtási utasítása, a BM Hatásköri Lista, valamint a 
Személyzeti Munka Szabályzata követelményeinek megfe
lelően gyakorolják.

2. A személyügyi miniszterhelyettes szervezze meg és bizto
sítsa a BM Hatásköri Listában meghatározott feladatok vég
rehajtásának folyamatos segítését és ellenőrzését.

3. A BM Hatásköri Lista alapján a BM Határőrség, a BM Kor
mányőrség és a Budapesti Rendőr-főkapitányság, valamint 
a Rendőrtiszti Főiskola a sajátját, a BM Személyzeti Cso-
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portfőnökség a megyei rendőr-főkapitányságok egységes 
Hatásköri Listáját, a BM Oktatási és Közművelődési Cso
portfőnökség pedig a BM tanintézetek Hatásköri Listáját ké
szítse el és azt 1982. május 1-ig terjesszék fel jóváhagyásra 
a személyügyi miniszterhelyetteshez.

4. Ez a parancs kiadása napján lép hatályba. Ezzel egyidejűleg 
a 8/1977. és 17/1980. számú belügyminiszteri paranccsal mó
dosított 007/1975. számú belügyminiszteri paranccsal kiadott 
BM Hatásköri Lista hatályát veszti.

Dr. HORVÁTH ISTVÁN s. k.,
belügyminiszter

Készült: 500 példányban.
Kapják: elosztó szerint.
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B E L Ü G Y M IN IS Z T É R IU M S Z IG O R Ú A N  T ITK O S! 
K Ü LÖNÖSEN FONTOS!

B M  H A T Á S K Ö R I  L I S T A

A BELÜGYMINISZTER HATÁSKÖRÉBE TARTOZIK

1. Kinevezi, megbízza, felmenti:
a) a BM Kollégium tagjait és titkárát,
b) a BM főcsoportfőnök-helyetteseket,
c) a BM Határőrség országos parancsnokát, törzsfőnökét, po

litikai csoportfőnökét,
d) a BM Kormányőrség parancsnokát,
e) a BM Tűzoltóság országos parancsnokát,
f) a BM csoportfőnököket,
g) a Rendőrtiszti Főiskola parancsnokát,
h) a budapesti és megyei rendőr-főkapitányokat,
i) a budapesti rendőr-főkapitány helyetteseit,
j) az önálló osztályvezetők közül: a BM Nemzetközi Kap

csolatok Osztály vezetőjét, osztályvezetőhelyettesét és al
osztályvezetőjét, a BM Felügyeleti Osztály vezetőjét és 
helyetteseit, a BM Fegyelmi Osztály vezetőjét és helyet
tesét, a BM I. Főcsoportfőnökség Ellenőrzési és Koordiná
ciós Osztály, a BM Híradástechnikai Osztály, a BM Kül
ügyi Osztály, a BM Belbiztonsági Osztály, a BM Tudo
mányszervezési Osztály vezetőjét,

k) a BM Titkárság vezetőjét, osztályvezetőit,
l) a miniszteri titkárság vezetőjét és beosztottait,
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m) a győri, a soproni, a szombathelyi és a zalaegerszegi ha
tárőr kerületek parancsnokait,

n) a BM Tudományos Tanács elnökét és tagjait,
o) a BM Számítástechnikai Alkalmazási Bizottság elnökét és 

tagjait,
p) a „Belügyi Szemle”, illetve a „Kék fény” szerkesztő bi

zottságának elnökét és a bizottságok tagjait,
r) a határügyi és egyéb belügyi vonatkozású kérdések ren

dezésére létrehozott nemzetközi bizottságok magyar tago
zatának elnökeit és tagjait.

2. Rendfokozatot és szolgálati viszonyt érintően:
a) az első végleges tiszti és az ezredesi rendfokozatba törté

nő kinevezés,
b) tisztek és tartalékos főtisztek soron kívüli előléptetése,
c) főtisztek soros és soron kívüli előléptetése, rendfokozati 

várakozási idejének meghosszabbítása, rendfokozatba va
ló visszavetése,

d) főtisztek, tisztek elbocsátása — próbaidősök kivételével
— lefokozása, nyugállományba helyezése: méltatlanná
válás, lemondás, kérelem, beosztás ellátására való alkal
matlanság, várakozási idő meghosszabbítása esetén,

e) ezredesek, tábornokok nyugállományba helyezése, a szol
gálat felső korhatára utáni szolgálatban való visszatartá
sa, a hivatásos állomány tagjainak — tábornokok kivéte
lével — 60. életév betöltése utáni szolgálatban való vis
szatartása,

f) a hivatásos állományúak részére a kivételes nyugellátás 
és a nyugdíjfolyósítási szabályoktól való eltérés engedé
lyezése,

g) a katonai ügyészi szervek belügyi állományú vezetőinek, 
beosztottainak tiszti rendfokozatba történő kinevezése, so
ros és soron kívüli előléptetése, ezredesi kinevezése, a leg
főbb ügyész javaslatára,

h) a kinevezési hatáskörébe és közvetlen alárendeltségébe 
tartozó vezetők és beosztottak állományba vétele, — rend-
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fokozatba és beosztásba történő kinevezése — soros és 
soron kívüli előléptetése, várakozási idő meghosszabbítá
sa, rendfokozatba való visszavetése, lefokozása, elbocsá
tása, nyugállományba helyezése, a szolgálat felső korha
tára utáni szolgálatban való visszatartása.

3. A kitüntetések és egyéb elismerések adományozása, azokhoz
való hozzájárulás:
a) a Minisztertanács által hatáskörébe utalt kitüntetések 

adományozása,
b) a belügyi dolgozók külső szerv által kezdeményezett NET, 

kormány, miniszteri kitüntetéséhez, valamint a kinevezési 
hatáskörébe és közvetlen alárendeltségébe tartozók egyéb 
kitüntetéséhez, elismeréséhez történő hozzájárulás,

c) külföldi államok miniszterei és más külföldi szervek által 
adományozott kitüntetések viselésének engedélyezése.

4. Áthelyezés, átminősítés, vezénylés esetében:
a) a főtisztek fegyveres erőkhöz, illetve más fegyveres tes

tületekhez történő áthelyezése, átminősítése,
b) főtisztek, tisztek más állami, társadalmi szervhez történő 

tartós vezénylése,
c) az MSZMP KB Titkárság határozata alapján a hallgatók 

SZKP, KB Pártfőiskolára, MSZMP KB Politikai Főisko
lára, Komszomol Főiskolára történő vezénylése és a vég
zett hallgatók szervek közötti elosztása,

d) belügyi dolgozók 3 hónapnál hosszabb külföldi szakisko
lára, tanfolyamra történő vezénylése.

5. Az 1—4. pontban foglaltakon túl hatáskörébe tartozik:
a) belügyi dolgozók valamely nemzetközi szervezetbe való 

megválasztásához hozzájárulás, vagy delegálásuk esetén 
tevékenységük engedélyezése,

b) hozzátartozók alá- és fölérendeltségi viszonyba lépésének 
engedélyezése,

c) a hivatásos, a sor- és a polgári állományúak „hősi halot
tá”, valamint a „Belügyminisztérium halottjává” nyilvá
nítása, magasabb rendfokozatba történő soron kívüli elő
léptetése, kinevezése,
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d) egy évet meghaladó illetmény nélküli szabadság engedé
lyezése,

e) a kinevezési hatáskörébe és közvetlen alárendeltségébe 
tartozók illetménybesorolása, nyelvtudási és személyi pót
lékának megállapítása, gyermekgondozás céljából illet
mény nélküli szabadságának, más kereső foglalkozás 
vállalásának, hozzátartozók közvetlen munkatársi viszony
ba kerülésének engedélyezése, házasságkötéséhez való 
hozzájárulás.

A miniszter hatáskörét távollétében a belügyminisztériumi 
államtitkár gyakorolja.

II.
A BELÜGYMINISZTÉRIUMI ÁLLAMTITKÁR 

HATÁSKÖRÉBE TARTOZIK

6. Kinevezi, megbízza, felmenti:
a) az irányítása alá tartozó csoportfőnökségek csoportfőnök

helyetteseit,
b) az irányítása alatt álló önálló osztály vezetőjének helyet

tesét és alosztályvezetőjét,
c) a beosztott osztályok vezetőit,
d) az önálló alosztályok vezetőit,
e) a BM Határőrség országos parancsnokának anyagi és 

pénzügyi helyettesét, a pénzügyi, anyagi és műszaki mi
niszterhelyettes egyetértésével,

f) a BM Határőrség törzsfőnökhelyettesét,
g) a BM Határőrség Országos Parancsnokság osztályvezetőit,
h) a BM Határőrség kerületparancsnokait — kivéve a mi

niszter hatáskörébe tartozókat — és a határőr ezred pa
rancsnokát,

i) a BM Kormányőrség parancsnokának helyetteseit, osz
tályvezetőit,

j) titkárságának vezetőjét és beosztottait.
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A BELÜGYMINISZTER ÁLLAMBIZTONSÁGI HELYETTESE 
HATÁSKÖRÉBE TARTOZIK

7. Kinevezi, megbízza, felmenti:
a) a BM III. Főcsoportfőnökség csoportfőnökhelyetteseit,
b) a BM III. Főcsoportfőnökség Operatív Koordináló El

lenőrző és Titkársági Osztály vezetőjét,
c) a III/l., III/2., III/3., III/4., III/5., III/6., III/7. Osztály ve

zetőit,
d) a BM III. Főcsoportfőnökség, illetve a III/I. Csoportfő

nökség Személyzeti Osztály vezetőjét,
e) az önálló osztályok vezetőinek helyetteseit, alosztályve

zetőit,
f) a beosztott osztályok vezetőit,
g) az önálló alosztályok vezetőit,
h) a megyei rendőr-főkapitányok állambiztonsági helyette

seit,
i) a személyi titkárát és titkárságának beosztottait.

III.

IV.
A BELÜGYMINISZTER KÖZBIZTONSÁGI HELYETTESE

(ORSZÁGOS RENDŐR-FŐKAPITÁNYSÁG VEZETŐJE) 
HATÁSKÖRÉBE TARTOZIK

8. Kinevezi, megbízza, felmenti:
a) a BM ORFK csoportfőnökhelyetteseit,
b) a BM ORFK Koordináló Ellenőrző és Titkársági Osztály 

vezetőjét,
c) az önálló osztály vezetőjének helyettesét, alosztályveze

tőjét,
d) a beosztott osztályok vezetőit,
e) a BM Forradalmi Rendőri Ezred parancsnokát, törzsfő

nökét,
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f) a BM Tűzoltóság országos parancsnokának helyetteseit, 
osztályvezetőit, önálló alosztályvezetőit,

g) a megyei rendőr-főkapitányok közbiztonsági helyetteseit, 
a Budapesti Rendőr-főkapitányság közbiztonsági vezető
jét (osztályvezető) és közlekedési vezetőjét,

h) a megyeszékhelyi: városi, városi és járási rendőrkapitány
ságok vezetőit,

i) a BM ORFK Személyzeti Osztály vezetőjét,
j) a személyi titkárát és a titkárság beosztottait.

V.
A BELÜGYMINISZTER SZEMÉLYÜGYI HELYETTESE 

HATÁSKÖRÉBE TARTOZIK

9. Kinevezi, megbízza, felmenti:
a) a BM IV. Főcsoportfőnökség csoportfőnökhelyetteseit,
b) az önálló osztályvezető-helyettesét, alosztályvezetőjét,
c) a beosztott osztályok vezetőit,
d) titkárságának vezetőjét és beosztottait,
e) a Szociális Alosztály vezetőjét és beosztottait,
f) a BM Személyzeti Csoportfőnökség Káderutánpótlási és 

Iskoláztatási Alosztály vezetőjét,
g) a Rendőrtiszti Főiskola parancsnokhelyetteseit, tanszék- 

vezetőit, osztályvezetőit,
h) a Rendőrtiszti Főiskolai Tanács elnökét és tagjait,
i) a Magyar Néphadsereg tanintézeteiben és a felsőfokú ál

lami oktatási intézményekben működő belügyi tanszék- 
vezetőket,

j) a BM tisztképző iskolák és más BM tanintézetek (Rendőr- 
tiszti Főiskola kivételével) parancsnokait,

k) a BM Műszaki Tanfolyam parancsnokát, a BM III. főcso
portfőnök-helyettes (III/I. csoportfőnök) egyetértésével,

l) a BM Művelődési Ház parancsnokát,
m) az Újpesti Dózsa SC elnökét és elnökhelyetteseit,
n) a BM TSB elnökét.
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10. Külön hatáskörébe tartozik a belügyminisztériumi államtit
kár, vagy az illetékes miniszterhelyettesek egyetértésével:
a) tisztek fegyveres erőkhöz, illetve más fegyveres testüle

tekhez történő áthelyezése, átminősítése,
b) főtisztek, tisztek, főcsoportfőnökségek, BM Országos (Kor

mányőrség) parancsnokságok, illetve az ORFK közötti át
helyezése, átminősítése,

c) a Belügyminisztérium állományának utánpótlására, illet
ve szakmai iskoláira vonatkozó pályázati felhívások ki
írása,

az illetékes vezetők és parancsnokok előterjesztése alapján:
d) belügyi dolgozók 3 hónapnál rövidebb külföldi szakisko

lákra, tanfolyamokra történő vezénylése,
e) a belügyi állományúak Zrínyi Miklós Katonai Akadémiá

ra történő vezénylése és a végzett hallgatók új beosztás
ba való kinevezése,

f) a tanulmányi ösztöndíj-szerződéskötések jóváhagyása,
g) a létszámfelettiek foglalkoztatásának engedélyezése, (6 

hónapi időtartamra),
h) a területi és a belügyi pártszervek határozata, illetve a 

pártbizottságok első titkárainak javaslata alapján: a bel
ügyi szervek pártbizottságainak, pártvezetőségeinek, 
KISZ- és szakszervezeti bizottságainak függetlenített tit
káraira és munkatársaira vonatkozó parancsok kiadása.

VI.
A BELÜGYMINISZTER PÉNZÜGYI, ANYAGI ÉS MŰSZAKI 

HELYETTESE HATÁSKÖRÉBE TARTOZIK

11. Kinevezi, megbízza, felmenti:
a) a BM I. Főcsoportfőnökség csoportfőnökhelyetteseit,
b) a BM Üdültetési és Gyermekneveltetési Osztály veze

tőjét,
c) az önálló osztályok vezetőinek helyetteseit, alosztályveze

tőit,
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d) a BM I. Főcsoportfőnökség Személyzeti Osztály vezető
jét,

e) a BM Beszerzési és Ellátási Központ-, a BM Központi El
látó Parancsnokság vezetőjét, a BM központi szertárak 
parancsnokait,

f) a beosztott osztályok vezetőit,
g) az önálló alosztályok vezetőit,
h) a BM Korvin Ottó Kórház és Intézményei parancsnokát, 

helyetteseit, gazdasági igazgatóját és a főszakorvosokat,
i) titkárságának vezetőjét és beosztottait.

VII.
A BELÜGYMINISZTÉRIUMI ÁLLAMTITKÁR 

ÉS A BELÜGYMINISZTER-HELYETTESEK ÁLTALÁNOS 
HATÁSKÖRI JOGOSULTSÁGA

12. Rendfokozatot és szolgálati viszonyt érintően:
a) tisztek próbaidőre történő kinevezése és elbocsátása,
b) tisztek rendfokozati várakozási idejének meghosszabbí

tása, rendfokozatba való visszavetése,
c) főtisztek — alezredesig bezárólag —, tisztek: felső kor

határ elérése, illetve egészségi alkalmatlanság alapján tör
ténő nyugállományba helyezése, a szolgálat felső korha
tára utáni szolgálatban való visszatartása,

d) az elhunyt hivatásos állományúak szolgálati halottá és a 
testület halottjává való nyilvánítása.

13. Áthelyezés, vezénylés esetében:
a) főtisztek, tisztek áthelyezése az irányításuk alá tartozó 

szervek között,
b) az egy éven túli vezénylések elrendelése,
c) zászlósok, tiszthelyettesek, tisztesek más állami, társadal

mi szervhez történő vezénylése.
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14. A 12—13. pontokban felsoroltakon túl:

a) miniszteri hatáskörbe nem vontak esetében a hozzátarto
zók közvetlen munkatársi viszonyba kerülésének enge
délyezése,

b) az irányításuk alá tartozó szervek káderutánpótlási és 
kádercsere terveinek jóváhagyása,

c) a külföldi állampolgárokkal történő házasságkötéshez —,

d) a miniszteri hatáskörbe nem tartozók — külső szerv ál
tal kezdeményezett — kitüntetéséhez történő hozzájáru
lás,

e) a személyi pótlék folyósításának (600,— Ft-ig) —,

f) a főtisztek más kereső foglalkozás vállalásának —,

g) az egy évig terjedő illetménynélküli szabadság-, továbbá

h) a rendkívüli szabadság (államtitkár 15, miniszterhelyet
tesek 13 napig) engedélyezése.

15. A kinevezési hatáskörükbe és közvetlen alárendeltségükbe
tartozó:

a) tisztek soros előléptetése,

b) zászlósok, tiszthelyettesek próbaidőre történő és végleges 
kinevezése, soros és soron kívüli előléptetése, rendfoko
zati várakozási idejének meghosszabbítása, rendfokozat
ba való visszavetése, lefokozása, elbocsátása, nyugállo
mányba helyezése, szolgálat felső korhatára utáni szolgá
latban való visszatartása,

c) a vezetők és beosztottak illetménybesorolása, nyelvtudási 
és személyi pótlékának megállapítása, házasságkötéséhez 
való hozzájárulás, gyermekgondozás céljából illetmény- 
nélküli szabadság és más kereső foglalkozás vállalásának 
engedélyezése,

d) polgári alkalmazottak felvétele, kinevezése, áthelyezése, 
átminősítése, soros és soron kívüli előléptetése, munka- 
viszonyának megszüntetése.
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VIII.

FŐCSOPORTFŐNÖK-HELYETTESEK,
A BM HATÁRŐRSÉG ORSZÁGOS PARANCSNOKA,

A BUDAPESTI RENDŐR-FŐKAPITÁNYSÁG VEZETŐJE 
HATÁSKÖRÉBE TARTOZIK

16. Kinevezik, megbízzák, felmentik:
a) a BM Forradalmi Rendőri Ezred osztályvezetőit, önálló 

alosztályvezetőit, zászlóalj parancsnokait,
b) a beosztott osztályvezetőhelyetteseket,
c) a BM budapesti gyermekintézmények vezetőit,
d) a BM üdülők parancsnokait,
e) egyéb — a miniszter, államtitkár, miniszterhelyettesek 

hatáskörébe nem tartozó — vezetőket,
f) a személyi titkáraikat és a titkárság beosztottait.

17. A kinevezési hatáskörükbe és közvetlen alárendeltségükbe
tartozó:
a) tisztek soros előléptetése,
b) zászlósok, tiszthelyettesek, próbaidős és végleges kineve

zése, soros és soron kívüli előléptetése, várakozási idejé
nek meghosszabbítása, rendfokozatba való visszavetése, 
lefokozása, elbocsátása, nyugállományba helyezése, a szol
gálat felső korhatára utáni szolgálatban való visszatartása,

c) a vezetők és beosztottak szerven belüli áthelyezése,
d) a vezetők és beosztottak illetménybesorolása, nyelvtudási 

és személyi pótlékának megállapítása, házasságkötéséhez 
való hozzájárulás (csak magyar állampolgár esetén).

18. Az irányításuk alatt álló szervek személyi állománya részére
engedélyezik:
a) gyermekgondozás céljából az illetménynélküli szabadsá

got,
b) 400,— Ft-ot meg nem haladó személyi pótlék folyósítá

sát,
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c) az 1 éven aluli illetménynélküli szabadságot,
d) a 11 napig terjedő rendkívüli szabadságot.

19. A főcsoportfőnök-helyetteseket, a BM Határőrség országos 
parancsnokát és a Budapesti Rendőr-főkapitányság vezető
jét a 16—18. (pontokban foglaltakon túl, a BM Hatásköri 
Lista 21—24.) pontjaiban felsorolt jogosultságok is megille
tik.

20. A BM személyügyi főcsoportfőnök-helyettes (BM személy
zeti csoportfőnök) külön hatáskörébe tartozik:

a) zászlósok, tiszthelyettesek, tisztesek fegyveres erőkhöz, 
illetve más fegyveres testületekhez történő áthelyezése, 
átminősítése,

b) a Rendőrtiszti Főiskolára a hallgatók áthelyezése, vezény
lése, áthelyezésének, vezénylésének megszüntetése, a vég
zett hallgatók szervek közötti elosztása,

c) engedélyezi — az illetékes főcsoportfőnök-helyettesekkel 
egyetértésben — a beosztási és rendfokozati állomány- 
csoportoktól eltérő alábbi változásokat:

a szolgálati és szakszolgálati ágak közötti áthelyezése
ket;
a rendfokozatnál alacsonyabb beosztásba helyezéseket;
a hivatásos állományúak polgári, a polgári állományú
ak hivatásos státuszon történő foglalkoztatását,

d) a sportkeret terhére zászlósok, tiszthelyettesek, tisztesek 
kinevezése, áthelyezése, szolgálati viszonyának megszün
tetése,

e) a belügyminiszter engedélye alapján a polgári állomány
ból tiszthelyettesi rendfokozatba történő kinevezéssel 
egyidejű nyugállományba helyezés,

f) a BM Tartalékos Tisztképző Iskola növendékeinek bevo
nultatása, gyakorlati munkára vezénylése,

g) a tartalékos tisztek BM központi bázisokra, továbbkép
zésre történő behívása, leszerelése, soron kívüli előlépte
tése, bevonulás alóli ideiglenes mentesítése,
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h) a Személyzeti Munka Szabályzatában meghatározott elő
írásoktól eltérő tartalmú, már jóváhagyott minősítések 
átdolgozásának kezdeményezése,

i) elhalálozottak (hivatásos állományúak) állományból való 
törlése.

IX.
A BM TITKÁRSÁG VEZETŐJE, A BM KORMÁNYŐRSÉG 

PARANCSNOKA, A BM TŰZOLTÓSÁG ORSZÁGOS 
PARANCSNOKA, A BM CSOPORTFŐNÖKÖK,

A RENDŐRTISZTI FŐISKOLA PARANCSNOKA,
A BM (ÖNÁLLÓ) OSZTÁLYVEZETŐK,

ÚJPESTI DÓZSA SC ELNÖKE, A MEGYEI 
RENDŐR-FŐKAPITÁNYSÁGOK VEZETŐI, TOVÁBBÁ 

MINDAZON VEZETŐK, AKIKNEK 
— A SZERVEIK LÉTREHOZÁSÁT ELRENDELŐ 
OKMÁNYOK — A FELSOROLTAKKAL AZONOS 

HATÁSKÖRT BIZTOSÍTANAK

21. Kinevezik, megbízzák, felmentik:
a közvetlen irányításuk alá tartozó szerveknél azokat a ve
zetőket, és beosztottakat, akik nem tartoznak a miniszter, a 
belügyminisztériumi államtitkár, a miniszterhelyettesek és 
főcsoportfőnök-helyettesek hatáskörébe.

22. Rendfokozatot és szolgálati viszonyt érintően:
a) tisztek soros előléptetése, nem megfelelő minősítés alap

ján rendfokozati várakozási idejük meghosszabbítása,
b) zászlósok, tiszthelyettesek, tisztesek próbaidős és végle

ges kinevezése, soros és soron kívüli előléptetése, rendfo
kozati várakozási idejének meghosszabbítása, rendfoko
zatba való visszavetése, lefokozása, elbocsátása, nyugál
lományba helyezése, a szolgálat felső korhatára utáni 
szolgálatban való visszatartása,
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c) külön rendelkezésben meghatározott feltételeknek meg
felelő főtörzsőrmester soron kívül zászlóssá történő elő
léptetése.

23. Áthelyezés, vezénylés esetében:
a) zászlósok, tiszthelyettesek, tisztesek és polgári alkalma

zottak belügyi testületek, szervek közötti áthelyezése — az 
átadó szerv vezetőjének egyetértésével — a fogadó szerv 
vezetőjének parancsa alapján,

b) a kinevezési hatáskörükbe és közvetlen alárendeltségük
be tartozó vezetők és beosztottak szerven belüli áthelye
zése,

c) a hallgatók tiszt-, zászlós- és tiszthelyettesképző iskolák
ra történő vezénylése és a végzettek új beosztásba való 
kinevezése,

d) a beosztottak tanfolyamokra történő vezénylése,
e) a hallgatók egy éves és ennél rövidebb időtartamú párt

iskolára vezénylése az illetékes pártszervezettel egyetér
tésben.

24. Kinevezett polgári alkalmazottak kinevezése, szerven belüli 
áthelyezése, átminősítése, soros és soron kívüli előléptetése, 
munkaviszonyának megszüntetése. Szerződéses polgári al
kalmazottak kinevezett polgári állományba történő átminő
sítése.

25. A BM tartalékos állományra vonatkozóan:
a) a BM központi bázisokra, továbbképzésre behívandó BM 

tartalékos tisztek kijelölése,
b) a tartalékos zászlósok, tiszthelyettesek, tisztesek tovább

képzésre történő behívása, leszerelése, bevonulás alóli 
ideiglenes mentesítése, soron kívüli előléptetése.

26. Kinevezési hatáskörükbe, illetve közvetlen alárendeltségük
be tartozók esetében:
a) illetménybesorolás jóváhagyása, nyelvtudási pótlék meg

állapítása, házasságkötéséhez való hozzájárulás, (csak ma
gyar állampolgár esetében),

b) a külső szervtől történő jutalom elfogadás —,
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c) 300,— Ft-ot meg nem haladó személyi pótlék folyósítás-, 
a 6 hónapig terjedő illetménynélküli szabadság-, továbbá 
9 napig terjedő rendkívüli szabadság —,

d) a tisztek, a zászlósok, a tiszthelyettesek, a tisztesek, a ki
nevezett és szerződéses polgári alkalmazottak más kereső 
foglalkozás vállalás —,

e) gyermekgondozás céljából illetménynélküli szabadság en
gedélyezése.

27. Azoknak a megyei rendőr-főkapitányoknak, akiknek a mű
ködési területén Dózsa SE működik, hatáskörébe tartozik:
a) a sportkeret terhére polgári alkalmazottak felvétele és 

elbocsátása,
b) zászlósok, tiszthelyettesek, tisztesek és kinevezett polgá

ri állományúak soros és soron kívüli előléptetése a terü
letileg illetékes Dózsa Sport Egyesület elnökének javas
latára.

X.
ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

28. Az alábbiakban felsorolt káder- és személyzeti ügyeket 
— jóváhagyás előtt — miniszteri értekezlet elé kell terjesz
teni véleményezés végett:

a) a belügyminiszter kinevezési, megbízási és felmentési ha
táskörébe tartozó vezetők kinevezési és felmentési javas
latait,

b) tábornoki és ezredesi kinevezésekre vonatkozó javasla
tokat,

c) NET, kormánykitüntetés és egyéb elismerési keret elosz
tására irányuló javaslatot,

d) központi ünnepségek alkalmából adományozásra kerülő 
Vörös Csillag Érdemrend és ennél magasabb kitüntetési 
előterjesztéseket,

e) az SZKP KB Pártfőiskolára, az MSZMP KB Politikai Fő
iskolára, Komszomol Főiskolára történő beiskolázási, vala-
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mint a végzett hallgatók szervek közötti elosztására és be
osztásba helyezésére vonatkozó javaslatokat,

f) a Belügyminisztérium káderutánpótlási és kádercsere ter
vét.

A javaslatokat a személyügyi miniszterhelyettes terjeszti elő 
a belügyminisztériumi államtitkárral, illetve az illetékes mi
niszterhelyettesekkel egyetértésben.

29. Az államtitkár és a miniszterhelyettesek hatáskörébe tarto
zó kinevezési javaslatokat államtitkári, illetve miniszterhe
lyettesi értekezlet elé kell terjeszteni véleményezés végett.

30. Az alábbi beosztásokat betöltő személyek kinevezése, meg
bízása, áthelyezése, illetve felmentése előtt a kinevezésre 
jogosult vezető köteles kikérni az illetékes miniszterhelyet
tes, vagy a szakirányító szerv vezetőjének előzetes egyetér
tését :
a) a BM központi szerveinek, valamint a BM Határőrség, a 

BM Kormányőrség, a BM TOP személyzeti osztályve
zetői,

b) budapesti, megyei rendőr-főkapitányságok osztályainak, 
állambiztonsági alosztályainak és híradó alosztályainak 
vezetői,

c) Budapesti Rendőr-főkapitányság Gépkocsizó Járőr- és 
Őrszolgálati Parancsnokság vezetője,

d) járási, városi, városi és járási, budapesti kerületi és vízi
rendészeti rendőrkapitányságok vezetői,

e) rendőrorvosi hivatalok vezetői,
f) ,,M” alosztályvezetők, csoportvezetők és tisztek,
g) tanulmányi alosztály és csoportok vezetői,
h) személyzeti- és fegyelmi alosztályvezetők, kiemelt főelő

adók, főelőadók, előadók.

31. A területi szervek azon vezetőinek és beosztottainak — 
— ügyeletvezetők, titkárságvezetők, RBV előadók, futárok, 
stb. — akiknek felsőszintű szakirányító szervük nincs, a ve
lük kapcsolatban készült — minisztériumi szintű hatáskör-
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be tartozó — személyi jellegű előterjesztés a BM személy
zeti csoportfőnök véleményezése után kerülhet jóváhagyásra.

32. A IX. Fejezetben felsorolt parancsnokok — állományparancs 
kiadására jogosult — szervezetszerű helyettesei a közvet
len irányításuk alá tartozó szerveknél jogosultak — az I. 
ügyintézői munkaköri csoportba tartozó titkos ügykezelői, 
operatív és személyzeti szakelőadói, titkárnői beosztásokba 
tartozók kivételével — kinevezett és szerződéses polgári al
kalmazottak kinevezésére, felvételére, soros előléptetésére, 
szerven belüli áthelyezésére és munkaviszonyuk megszünte
tésére.

33. A beosztott osztályvezetők, az önálló alosztály és az önálló 
csoportvezetők, a kapitányságvezetők jogosultak a közvet
len irányításuk alá tartozó szerveknél a szerződéses polgári 
alkalmazottak felvételére és elbocsátására. Ezekre vonatko
zó állományparancsot a személyzeti osztályvezető ad ki. 
Azon szerveknél, ahol nem működnek személyzeti osztályok, 
az állományparancsot a 53. pontban felsorolt vezetők adják 
ki.

34. A kinevezett és szerződéses polgári alkalmazottak házasság- 
kötéséhez hozzájárulást a kinevezésre, illetve szerződéskö
tésre feljogosított vezetők adhatnak.

35. A szolgálati évek után járó kitüntetéseket, a „Kiváló Társa
dalmi Munkáért” érem kitüntetést, a kinevezett és szerző
déses polgári állományúak részére rendszeresített törzsgárda 
jelvényeket, az önkéntes segítői szolgálatért járó kitüntető 
jelvényt a belügyminiszter adományozza, de azok odaítélése 
a belügyminisztériumi államtitkár, a belügyminiszter-helyet
tesek, a főcsoportfőnök-helyettesek és a IX. Fejezetben 
megjelölt parancsnokok hatáskörébe tartozik.

36. Gyermekgondozási segély igénybevétele céljából illetmény
nélküli szabadság engedélyezése 3 évig terjedően minden il
letménybesorolásra jogosult vezetőt megillet.
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37. A BM hivatásos és polgári állományába tartozók külföldi 
utazásainak engedélyezése az alább felsorolt vezetők hatás
körébe tartozik:
a) szocialista és kapitalista országokba:

— miniszter,
— belügyminisztériumi államtitkár,
— miniszterhelyettesek,
— főcsoportfőnök-helyettesek,
— BM Titkárság vezetője,

b) szocialista országokba:
— BM Országos (Kormányőrség) parancsnokok,
— csoportfőnökök,
— rendőr-főkapitányok,

c) európai szocialista országokba, Jugoszlávia kivételével:
— BM Országos (Kormányőrség) parancsnokhelyettesek,
— csoportfőnökhelyettesek,
— önálló osztályvezetők,
— rendőr-főkapitányhelyettesek,
— határőr kerületparancsnokok és a határőrezred pa

rancsnoka,
— BM Forradalmi Rendőri Ezred parancsnoka, önálló 

zászlóalj parancsnoka,
— központi és megyei osztályvezetők,
— kapitányságvezetők.

38. BM pártbizottságok, pártvezetőségek, KISZ- és szakszerve
zeti bizottságok függetlenített titkárainak, munkatársainak 
külföldre utazását az illetékes pártbizottság első titkárának 
javaslata alapján a személyügyi miniszterhelyettes engedé
lyezi.

39. A BM hivatásos állományának tagjai egyenruhában nem 
utazhatnak külföldre. Indokolt esetben az egyenruha vise
lését külföldi utazásuk során a belügyminiszter, a belügy
minisztériumi államtitkár és a belügyminiszter-helyettesek 
engedélyezhetik.
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40. A BM hivatásos és polgári állományú tagjaira vonatkozó 
titoktartási kötelezettség alól felmentést adhatnak:
a) államtitok esetén:

— a miniszter, a belügyminisztériumi államtitkár és a 
miniszterhelyettesek,

b) szolgálati titok esetén:
— az előbbi vezetőkön túl a BM Hatásköri Lista IX. Fe

jezetében felsorolt parancsnokok.

41. A katonai ügyészségek belügyi állományú vezetőit, ügyé
szeit és fogalmazóit beosztásukba a legfőbb ügyész nevezi 
ki, bízza meg, illetve menti fel a belügyminiszter egyetérté
sével.

42. A parancsnokok kötelesek figyelembe venni a káder- és sze
mélyzeti ügyekben hozott döntéseik során az MSZMP KB, 
a területi és a belügyi pártbizottságok, pártvezetőségek ha
tásköri-, a pártalapszervezetek és tömegszervezetek vélemé
nyezési listájában foglaltakat.

43. A pártszervek hatáskörébe tartozó beosztásokat betöltők 
személyi ügyeiben a parancsnokok csak az illetékes párt
szervek állásfoglalása után, annak figyelembevételével dönt
hetnek.

44. A pártalapszervezetek és tömegszervezetek véleményezési 
jogkörébe tartozó beosztásokat betöltők személyi ügyeinek 
eldöntése előtt a vezetőségek, bizalmiak véleményét kell 
kérni.

45. Ha a pártalapszervezeti és tömegszervezeti vezetőségek, bi
zalmiak az illetékes parancsnok eltérő véleménye miatt fel
sőbb szervükhöz fordulnak, a kérdés tisztázásáig a szóban 
forgó személy ügyében nem történhet döntés. A vélemény
eltérésről a parancsnok köteles elöljárójának jelentést tenni.

46. A „Szocialista Hazáért Érdemrend” kitüntetés tulajdonosai
nak nyugállományba helyezése csak az illetékes megyei, 
megyei jogú pártbizottságokkal egyetértésben történhet.

47. Az SZKP KB Pártfőiskolán, az MSZMP KB Politikai Főis
kolán, a Komszomol Főiskolán, a Rendőrtiszti Főiskolán, a 
katonai akadémián, főiskolán és a BM tiszti iskolákon vég
zett hallgatók beosztásba való helyezése a kinevezésre jogo
sult parancsnokok hatáskörébe tartozik.
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48. Hivatásos állományba vétel, magasabb (vezetői) beosztásba 
való kinevezés esetén — az előírt feltételek valamelyikének 
hiányában — a kinevezésre jogosult vezetőknek az alábbiak 
szerint kell eljárni:
a) zászlósi, tiszthelyettesi állományba történő kinevezéshez 

kérni kell a belügyminisztériumi államtitkár, vagy az il
letékes miniszterhelyettes hozzájárulását,

b) az előírt képesítés hiányában a gyakorlati tapasztalatok 
másodszori elismerését a személyügyi miniszterhelyettes 
engedélyezi.

49. A parancsnokok hatáskörüket az irányításuk és ellenőrzésük 
alatt álló szerveknél gyakorolhatják. Távollétük esetén a 
hatáskörüket a szervezetszerű helyettes, ennek hiányában a 
helyettesítéssel megbízott parancsnok gyakorolja.

50. A parancsnokok hatáskörük egy részének gyakorlását szer
vezetszerű helyetteseikre, illetve más beosztott parancsno
kokra tartósan, vagy ideiglenesen átruházhatják.

51. Az elöljárónak joga van a vezetése alatt álló egységnél az 
alárendelt parancsnokok hatásköri intézkedéseit módosítani, 
illetve megváltoztatni.

52. Azonos hatáskörrel rendelkező parancsnokok egymás hatás
köri intézkedéseit nem módosíthatják, egyet nem értés ese
tén az illetékes elöljáró dönt.

53. Hatáskörükbe tartozó személyi ügyekre vonatkozóan állo
mányparancsot adnak ki:
a) a belügyminiszter,
b) a belügyminisztériumi államtitkár, a miniszterhelyette

sek,
c) a főcsoportfőnök-helyettesek,
d) a BM Hatásköri Lista IX. Fejezetében felsorolt vezetők 

és hatáskörrel rendelkező helyetteseik,
e) a BM határőrezred és kerületparancsnokok,
f) a 33. pont alapján a szervek személyzeti osztályvezetői,

— 23 —

ÁBTL - 4.2 - 10 - 22/37/1981 /23



g) meghatározott esetekben egyéb központi szervek, illetve 
belügyi tanintézetek vezetői.

54. A személyi állományra vonatkozó parancsban minden kap
csolatos kérdésre vonatkozóan egyidejűleg kell rendelkezni.

55. Ha a személyzeti hatáskörök gyakorlása során a döntésre 
előkészített személyzeti ügy több szakterületet, vagy több 
azonos szintű vezető hatáskörét érinti, a személyzeti szer
vek kötelessége a szükséges egyeztetések elvégzése. Ilyen 
esetekben csak koordinált javaslatokat lehet jóváhagyásra 
előterjeszteni. Egyébként a vezetők hatáskörébe utalt sze
mélyzeti ügyekben más vezetőktől előzetes egyetértést kérni 
nem kell.

56. Az illetékes személyzeti szervek joga és kötelessége a jog
szabályok és egyéb belügyi rendelkezések előírásaitól elté
rően kezdeményezett személyi ügyeket az előkészítés idősza
kában — vagy az esetleges döntés után is — a parancsnok
nak, s egyidejűleg a BM Személyzeti Csoportfőnökségnek je
lezni.

57. A belügyminiszter, a belügyminisztériumi államtitkár, a 
személyügyi miniszterhelyettes hatáskörébe, valamint — a 
területi szervek — miniszterhelyettesi hatáskörbe tartozó 
vezetőinek személyi javaslatait a BM Személyzeti Csoportfő
nökség útján kell jóváhagyásra felterjeszteni.

58. Az állami tűzoltóság területi szerveinek tagjaira vonatkozó 
személyzeti hatásköröket külön belügyminiszteri paranccsal 
kiadott Hatásköri Lista tartalmazza.

59. A személyi állomány egészére vonatkozó miniszteri utasí
tást, parancsot a belügyminiszter, a belügyminisztériumi ál
lamtitkár, valamint a belügyminiszter megbízásából a sze
mélyügyi miniszterhelyettes adhat ki.
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