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A folyó évi költségvetésben rendelkezésre álló bérfejlesztési keret 
felhasználására vonatkozóan

1. A személyi állomány alapilletményét folyó évi április hó 1-i 
hatállyal átlagosan 5 százalékkal fel kell emelni. Az emelést a 
beosztási, illetőleg munkaköri illetmény, szerződéses polgári al
kalmazottaknál az alapbér emelésével kell végrehajtani.

2. A Forradalmi Készenléti Rendőri Ezred Budapesten lévő al
egységeinél a szolgálati különpótlékra jogosító beosztásokban 
szolgálatot teljesítőkre jutó átlagos illetményemelést további 
havi 150,— Ft-tal kell növelni.

3. A Budapesti Rendőr-főkapitányság meghatározott beosztásai
ban fizetett éjszakai járőrpótlékot ugyancsak folyó évi április 
hó 1. napjától — minden teljesített éjszakai szolgálatra kiter
jesztem.

4. A bérfejlesztés végrehajtása során az illetményeket — egyes 
alább megjelölt eseteket kivéve — legalább havi 100,—, a 2. 
pontban megjelölt beosztásoknál legalább havi 200,— Ft-tal 
emelni kell.
A bérfejlesztési keretnek ezen felüli részét az illetménymegál
lapításra jogosultak túlnyomó részt az illetmények általános és 
arányos emelésére használják fel. Emellett azonban törekedni 
kell arra is, hogy a korrekció révén a ténylegesen végzett mun
kát, képzettséget, magatartást, a munkaerőhelyzet követelmé
nyeit kifejező illetményviszonyok jöjjenek létre. Ennek érde
kében:
a) a fenti követelményekhez képest már amúgyis magas illet

ményeket a kötelező minimummal sem kell emelni, ellen
kező esetben viszont az átlagosnál nagyobb mérvű emelést 
is lehet biztosítani;
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b) az átlagosnál kedvezőbb korrekcióban kell részesíteni azo
kat, akiket a szolgálat felső korhatárának elérése után tény
leges szolgálatban visszatartottak;

c) nem, illetőleg az átlagosnál kisebb mértékben részesíthetők 
emelésben a fegyelmi, büntető eljárás alatt, illetőleg a sú
lyosabb fegyelmi fenyítés (büntetés) hatálya alatt állók.

5. A fejlesztési keretekből a betöltetlen létszámhelyekre jutó ará
nyos hányadot tartalékolni kell.

6. Az illetmények megállapítása során az együttműködésre ille
tékes párt- és társadalmi szervek titkáraival konzultálni kell.

7. A főcsoportfőnök-helyettesek, csoportfőnökök, BM Titkárság 
vezetője, önálló osztályvezetők, országos parancsnokok, Kor
mányőrség-, a Forradalmi Készenléti Rendőri Ezred parancs
noka, a budapesti, megyei rendőr-főkapitányok és helyetteseik 
illetményének módosításáról magam intézkedem. Ezzel kapcso
latos egyeztetett javaslatot a IV. főcsoportfőnök legkésőbb már
cius hó 25-ig tegye meg.
A felsoroltakon kívüliek illetményének módosításáról a mi
nisztériumi beosztott osztályvezetőkig bezárólag az államtitkár 
és a miniszterhelyettes elvtársak gondoskodjanak. Mindenki 
mást — a Hatásköri Listától függetlenül — annak az önálló il
letménygazdálkodást folytató szervnek a vezetője soroljon be, 
akinek állományába tartozik.

8. Az 1—3. pontokban elrendelt illetménykorrekcióhoz szüksé
ges fejlesztési kereteket a Terv- és Pénzügyi Csoportfőnökség 
legkésőbb április hó 1-ig bocsássa az illetékes vezetők rendel
kezésére.
Az automatikusan növekvő illetményrészek (rendfokozati, il
letőleg törzsilletmény, szolgálati időpótlék, illetőleg korpótlék) 
növekedésének fedezetét központilag kell biztosítani.

9. Az illetménykorrekciót úgy kell végrehajtani, hogy 1976. má
jus hó 1-én már a felemelt illetményeket fizessék.

10. Ez a parancs kiadása napján lép hatályba.
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