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Budapest, 1975. évi marcius ho 26-an.

Targy: A BM Hor. uj kiképzési rendszerd miiszaki zaszléalja Mii-
kodési Szabalyzatanak modositasa.

A Honvédelmi Bizottsag 6/251/1974. és 6/254/1975. szamu hata-
rozatdban foglaltak végrehajtdsa érdekében a BM Hatardrség uj
kiképzési rendszerd muszaki zaszléaljanak Miikodési Szabalyzatat
az aldbbiak szerint médositom:

I. Fejezet 2. pontja helyett:

,,A zéaszloalj épitdipari (vallalati) munkajat — a harckészult-
ség allando fenntartasa mellett — a BM I/II. Csoportfénokség
Epitési és Elhelyezési Osztalya (a tovabbiakban: Epitési Osz-
taly) vezet6jének intézkedése, illetéleg a vonatkozo szerzédé-
sek alapjan végzi. Az Epitési Osztaly vezet6je a katonai mun-
kaers elosztasdnal vegye figyelembe, hogy az épitdipari valla-
latok munkahelyenként 15 f6nél kisebb létszamot nem foglal-
koztathatnak. Az Epitési Osztaly szakfelligyeletet gyakorol az
alegységek épitési munkaja felett.”

I. Fejezet 4. pont 5. bekezdés helyett:

,,Szerz6dést kotni a személyi allomanyt foglalkoztato épito-
ipari vallalatokkal és tisztdzni a vitas kérdéseket. A foglalkoz-
tatasi szerzédésben kikotni, hogy az épitéipari vallalatok
munkahelyenként 15 f6nél kisebb létszdmot nem foglalkoz-
tathatnak. Figyelemmel kisérni a feladatok végrehajtasat, va-
lamint a vallalati elszamolasokat;”

V. Fejezet 19. pontja helyett:

,,Az épitdiparban foglalkoztatott sorallomanyt bérjellegi ju-
talmazasban kell részesiteni.




Készlilt:

A jutalom Osszegének alapja a mindenkori személyszerinti
nyers kereset. A jutalmazas mértéke az elért teljesitménysza-
zalék novekedésének aranyaban emelkedik:

Teljesitmény : Jutalmazas:
80 Y% alatt 30%
80,1% — 90% kozott 35%
90,1% — 100% kozott 40%
100 % felett 45%

A bérjellegli jutalom kiszdmitdsa és a bérjegyzék elkészitése
a foglalkoztaté vallalatok pénziligyi szerveinek feladata. A ju-
talmak kifizetését az alegységparancsnokok végzik.

A zaszloalj és szdzadtorzsekhez beosztott sordllomanyt a dol-
goz6 létszam atlagos nyerskeresetének 35%-aval kell jutal-
mazni.

A személyes munkavégzéssel Osszefliggd poétlék jellegli jut-
tatasokat (veszélyességi potlék, munkahelyi potlék, tulérapot-
1ék, a HB 1/249/1974. szamu hatarozata alapjan 6sztonzo jel-
legli bérpotlék, stb.) teljes dsszegben ki kell fizetni a dolgozo
sordllomany részére.”

V. Fejezet 23., 24., 25. pontjat torlom.
V. Fejezet 26. pontja helyett:

,,A zaszléaljparancsnok hagyja jova és vonhatja meg a ju-
talmat — a zaszldalj torzsfénok, politikai helyettes és a pénz-
ligyi, anyagi szolgalatvezet6 kivételével — a zaszloalj hivata-
sos allomanyatol.”

A Mikodési Szabéalyzat felsorolt modositésait 1975. marcius 1-t6]
kell alkalmazni és az aprilis ho 1-i juttatdsokat mar ennek figye-
lembe vételével kell kifizetni.

Jelen modositassal egyidejlileg hatalytalanitom az 1973. évi 18. sza-
mu miniszterhelyettesi utasitds 13. pontjanak mésodik mondatat.

DR. KAMARA JANOS s. k.,

r. vezérérnagy
allamtitkar

65 példanyban.

Felterjesztve: miniszter elvtarsnak.

Kapjék:

a 10—918/1970. sz. szabalyzat elosztéja szerint.




