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ALLASFOGLALASOK ES INTEZKEDESEK
A MUNKASORSEG.ES A/RENDORSEG
TOVABBI EGYUTTMUKODESERE VONATKOZOAN

A Belugyminisztérium, valamint a Munkéasérség (tovédbbiakban:
MOP) vezet6i, a megyei (budapesti) rendér-fékapitdnyok, a mun-
kasérség budapesti, megyei parancsnokai 1981. marcius 27-én ko-
z0s értekezleten megtargyaltdk a két fegyveres testiilet egytttm-
kodésének eddigi tapasztalatait és fejlesztésének tovabbi lehetsé-
geit, feladatait.

1

Az értekezleten elGterjesztett referatumok és hozzaszolasok alap-
jdn megallapithato, hogy a renddérség és a munkasérség egylittmi-
kodése a fels6szintll politikai és allami vezetés dontései, tovabba
testiileti szabalyozok alapjan valdsul meg, eredményesen szolgalja
a renddri és munkasori feladatok végrehajtasat.

Az egyuttmiikodés soran:

— er6sodott a kiilonbozé szintl vezeté szervek munkakapcso-
lata, az 4llomany elvtarsi és fegyverbaratsaga;

— kialakult a munkasérok részvételének gyakorlata a kozrend,
a kozbiztonsag védelmében. A kozosen végrehajtott feladatok
a tarsadalom elismerését is kivaltottak;

— a kiilonboz6é vezetd szervek j6 szinvonalon megtervezték a
meghatarozott egylttmikodési feladatokat, kialakitottdk
azok irdnyitdsdnak szervezetét, szabdlyait és gyakorlatat,
megkezd6dott a kozos feladatok gyakorlasa;
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mutatkoznak olyan helyi kezdeményezések, amelyek altala-
nosithatok, tovabb javithatjdk a feladatok végrehajtasdnak
szinvonalat, gazdasagosabbd, hatékonyabba tehetik az anya-
gi, technikai eszko6zok alkalmazasat, a pénziigyi keretek fel-
hasznalasat.

IL.

Az egyuttmiikodés egyértelmi fejlédése mellett a kozos tevékeny-
ségben negativ jelenségek, gatlo tényezok is mutatkoznak:

az egylittmikodési feladatok végrehajtasanak kozos testiileti
szabalyai nem egy id6ben Kkertltek kialakitasra, ezért azok
attekinthetésége nehézkes, egyes vonatkozasokban ellent-
mondésokat is tartalmaznak. A szabdlyok ismerete egyes ve-
zet6knél nem teljes értékd, illetve betartdsa és alkalmazisa
kivadnnivalékat hagy maga utén;

az egylittes tevékenység koordindlasanak nem mindenhol
alakult ki az egységes foruma és gyakorlata;

a munkdasérok a rendori tevékenységben altaldban csak koz-
biztonsagi szolgdlat ellatdsara kerlilnek bevondsra, mas le-
het6ségek kihasznéldsa nem elég hatékonyan folyik. A mun-
kasor erdk feladatokra torténé bevondasat egyes vezetdi szer-
veknél az érdekeltség ellenére sem tervezik. El6fordult a
munkasér erék indokolatlan igénybevétele is;

a koz0s gyakorlatok tapasztalatai azt mutatjék, hogy a kar-
hatalmi feladatok iranyitédsara létrehozott karhatalmi ope-
rativ torzsek és a munkasér torzsek munkajanak oOsszehan-
golasaban hidnyossagok vannak;

a karhatalmi és fegyveres-biztositasi feladatok iranyitasa pa-
rancsnoki és torzsmunkajanak korszer( elvei és modszerei
nem elég hatékonyan kerlilnek alkalmazasra, egyes kérdései
nem teljesen kimunkaltak;

a renddrség és a munkasérség vezet6i (parancsnoki) alloma-
nyanak tanintézeti képzésében, tovabbképzésében rejlé lehe-
toségeket nem hasznaltak ki kellen;

az egyuttmikodési feladatok egy része (a kitelepités és a be-
fogadas, a mozgositas biztositdsa, a spontdn témegmozgasok
szabalyozasaval kapcsolatos feladatok) a kozos gyakorlatokon
nem Kkeriiltek tervezésre és végrehajtasra;

a csapaterével megoldand6 karhatalmi és fegyveres biztosi-
tasi feladatok végrehajtasara kijelolt belligyi, munkésoéri,
honvédségi erdk igénybevételére, iranyitadsara vonatkozé
tervek pontositdsa nem mindig folyamatos, egyes tervek (ar-
és belvizvédelem biztositdsa) nem a varhatéan veszélyeztetett
terliletek hatarainak figyelembevételével, hanem megyei vo-
natkozasban kertiltek tervezésre;
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— egyes helyeken lazult az &allomany emberi kapcsolata. A
rendéri és munkasori egylittes tevékenység és a jo egyttt-
mukodés, az eredményes helytallas nem kap elég nyilvanos-
sagot a két testiileten beliil, illetve a kozéletben. A kiemelke-
d6 esetek és teljesitmények elismerése az alkalmazhaté ta-
pasztalatok altalanositdsa nem elég hatékony;

— szabalyozas hidnydban nem alakult ki a lehetéségeknek
megfeleléen az egylittmikodés az azonos rendeltetésti anya-
gi, technikai eszk6zok Osszehangolt fejlesztésében, rendsze-
resitésében, az ellatasi, lizemeltetési normak kialakitasédban,
a szolgéaltato jellegl tevékenységek korében, egyes létesitmé-
nyek, szocidlis intézmények kolesonos igénybevételében, ko-
z0s fenntartasaban.

ITI.

A rendéri és munkasori szervek egylittmikodésének tovabbi javi-
tdsa, a feladatok eredményesebb végrehajtasa érdekében végre
kell hajtani a kovetkezé feladatokat:

1. A BM Orszagos Rendor-fékapitanysag (tovabbiakban: ORFK)
kozponti szervei, a BM ,,M” és Szervezési Csoportfénokség és a
MOP illetékes osztalyai vizsgaljak meg a kozos tevékenységet
szabalyozo okmanyok Osszevonasanak, pontositdsanak a lehet6-
ségét.

Dolgozzanak ki 4j — az utébbi idében megjelent miniszterta-
nécsi és honvédelmi bizottsagi hatarozatokbol adédo feladatokat
is tartalmaz6 — koz0s parancs-, illetve intézkedés tervezeteket.
Szervezzék meg és biztositsak a kozos szabalyozok ismertetését
és helyes alkalmaz4asat.
Hatarid6: 1982. marcius 31.
Felelos: BM ORFK II. csoportfonok,
BM ,,M” és Szervezési cso-
portfénck; MOPK els6 he-
lyettese.

2. Jéarasi, varosi, jarasi-varosi (kertleti) szinten évente legaldbb
egy alkalommal — janudr honapban — a renddérkapitanysagok
vezet6i és az azonos szinti munkasér egységek parancsnokai
tartsanak kozos koordindacids értekezletet. Amennyiben indo-
kolt, az illetékes vezet6k kezdeményezzék soron kivil az
egyuttes tanacskozast.

Hataridé6: folyamatos

Felelés: renddér-fékapitanysagok ve-
zetdi;
megyei munkasOr parancs-
nokok.

3. A BM ORFK kozponti szervei és a MOP illetékes osztalyai vizs-
galjak meg a munkdasér er6k hatékonyabb bevonasdnak lehetd-
ségeit a kozos feladatokba. Egyeztessék allasfoglalasaikat és ar-
rol a teriileti szervek vezetéit tajékoztassak. A megyei (buda-
pesti) rendér-fékapitanysagok és munkasor parancsnoksagok —
figyelemmel a felsé szint politikai és dllami vezetés hataroza-
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taira és a koz0s parancsokra, utasitdsokra — készitsenek konk-
rét tervet a munkdasér erék kozbiztonsagi feladatokba torténd
bevondasara.
Hatarid6: 1982. januar 1., illetve fo-
lyamatos.
Felelos: BM ORFK II. csoportfénok,
MOPK els6 helyettese,
rendér-fékapitanysagok ve-
zetdi, '
megyei munkdasér parancs-
nokok.

4, A BM ORFK kozbiztonsagi és kozlekedési csoportfénokhe-

lyettese és a MOP Hadmiveleti Osztaly vezetéje — az MN ille-
tékes szerveinek bevonasaval — alakitsak ki a karhatalmi harc-
eljarasok egységes értelmezésének, a karhatalmi operativ tor-
zsek és a munkasor torzsek munkavégzésének elveit és gyakor-
lati kérdéseit. A kimunkalt allasfoglaldsaikat a teriileti szervek
részére adjak Kki.
Hatarid6: 1982. december 31.
Felelos: BM ORFK II. csoportfénok-
helyettes, MOP Hadmiive-
leti osztalyvezetd.

. A BM ORFK kdézponti szervei, a BM Személyzeti Fécsoportfs-
nokség és a MOP illetékes osztalyai vizsgaljak meg a kiképzés,
a tovabbképzés kialakult gyakorlatat. Hangoljak 6ssze az azonos
rendeltetésti allomany kiképzési, tovabbképzési programjat, a
tanintézeti tematikat, az oktatas gyakorlati végrehajtasat. Ala-
kitsanak ki kozos allasfoglalast a torzsvezetési és az egységgya-
korlatok végrehajtdsara, biztositsak, hogy a kozos gyakorlato-
kon az egylittmikodési feladatok tervezésre, illetve végrehaj-
tasra keriiljenek.

A tertlileti szervek és a tanintézetek részére — a témaval kap-
csolatban — adjanak ki irdnyelveket.

Hatarid6: 1982. december 31.

Felelos: BM Orszagos rendor-féka-
pitany, BM Személyzeti £6-
csoportfénok, MOPK els6
helyettese, MOP Hadmi-
veleti osztalyvezetd

. Sziikség szerint pontositani kell a csapaterével megoldando kar-
hatalmi, fegyveres-biztositasi feladatok végrehajtasara kijelolt
BM, munkésér és honvédségi erék igénybevételére vonatkozo
valtozasoknak megfeleléen el kell késziteni. A varhaté felada-
toknak, illetve azok méreteinek, a valészinli karteriiletek nagy-
sagadnak megfeleléen ki kell munkalni a kiilonboz6 biztositasi
terveket.
Hatarid6: 1981. december 31., illetve
folyamatos
Felelos: BM ORFK II. csoportfénok-
helyettes, MOP Hadmiive-
leti osztalyvezet6
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7. A BM, valamint a MOP illetékes vezet6i gondoskodjanak ar-
rol, hogy a fegyverbaratsag erdsitésében Kkitlint elvtarsak nép-
szerusitése tanulmanyokban és kozleményekben folyamatosan
megtorténjen, az arra érdemesek kolesondos elismerésben, kitlin-
tetésben részesitését kezdeményezzék.

Hatarid6: 1981. december 31., illetve
folyamatos -

Felelos: BM Orszagos rendér-foka-
pitany, MOPK illetékes he-
lyettese, BM Személyzeti
fécsoportfénok, renddér-f6-
kapitanysagok vezetéi, me-
gyeli munkas6r parancsno-

kok.
Budapest, 1981. évi szeptember ho 8-an.
LADVANSZKY KAROLY s. k., NAGY GYORGY s. k.,
r. vezérGrnagy a MunkdasoOrség orszagos parancsnok
miniszterhelyettes els6 helyettese

Késziilt: 130 példanyban.

Felterjesztve: Miniszter elvtarsnak,
Munkasérség orszagos parancsnokanak,
Allamtitkar elvtarsnak.

Kapjak: eloszto szerint.
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