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Budapest, 1963. évi október hó 9-én.

A Belügyminisztérium hivatásos állományába tartozó tábornokokat, 
főtiszteket, tiszteket, tiszti beosztású tiszthelyetteseket és előadói beosz

tásban dolgozó irodai rendfokozatúakat szakmai és politikai fejlődésük 
alapján rendszeresen minősíteni kell.

Az 1960-ban végrehajtott minősítések nagy többsége megfelelt a követelményeknek. 

Az 1960. és 1963. évi minősítések tapasztalatai azt mutatják, hogy a 
beosztottak munkájában, politikai fejlődésében, életében 2- 3 év alatt 

nem történt olyan lényeges változás, amely a korábbi minősítéstől jelen
tősen eltérne. A minősítések magasabb színvonala eredményeként nem 
szükséges minden beosztottról új minősítést készíteni.

Az 1960/63. évben készített minősítések többségét alapminősítésnek 
lehet tekinteni. Jelenleg a meglévő minősítésekhez — ha lényeges vál

tozás a beosztott munkájában, jellemében nem történt — kiegészítő 
minősítést kell készíteni.

A fentiek végrehajtása érdekében

1. A jövőben a parancsomban meghatározott elvek alapján alapminősí
tést és kiegészítőminősítést kell készíteni.

2. A BM II—III. Főcsoportfőnökség, a BM Határőrség és Karhatalom 
Országos Parancsnokság szerveinél 1963/64. évben a BM hivatásos 
tiszti állományt kell minősíteni.

3. Új minősítést kell készíteni azokról, akiket még nem minősítettek, 
más beosztásba helyeztek, jelenlegi beosztásukban legalább egy éve 
dolgoznak és minősítő vezetőik is — közös tevékenység alapján — 
ennyi ideje ismerik.

4. Minősítés kiegészítést kell készíteni azokról, akiknek utolsó minősí
tésük óta munkájukban, magatartásukban olyan változás történt, 
amely eltér a minősítés egyes megállapításaitól. Ebben az esetben az 
utolsó minősítést is fel kell olvasni.

m e g p a r a n c s o l o m :

ÁBTL 4.2.- 10-21/22/1963



5. Akikről nem készítenek új minősítést, vagy minősítés kiegészítést, 
azokkal az utolsó minősítést kell ismertetni és közölni, hogy az abban 
foglalt megállapítások jelenleg is helytállóak és aláíratni.

6 . A BM Személyügyi Főcsoportfőnök szervezze meg a minősítések vég
rehajtását, segítését és ellenőrzését.
A minősítések befejezésétől számított egy hónapon belül a vezetők 
tegyenek jelentést a végrehajtás során szerzett tapasztalatokról a 
BM Személyügyi Főcsoportfőnöknek.

7. A vezetők és a személyzeti szervek felelősek a minősítések végre
hajtásáért.

8. A BM Személyügyi Főcsoportfőnök jelen parancsom alapján 1963. 
október 15-ig adjon ki Végrehajtási Utasítást.

9. A parancs kiadásával egyidejűleg a 0040/1962. sz. miniszteri paran
csot hatályon kívül helyezem.

Felkérem a Belügyminisztérium pártbizottságait és pártszervezeteit,
hogy a minősítés eredményes végrehajtásához nyújtsanak segítséget.

PAP JÁNOS s. k.
belügyminiszter

Kapják: Miniszterhelyettesek,
Országos parancsnokságok és területi szerveik, 
Főcsoportfőnökök, csoportfőnökök,
Központi fő- és önálló osztályvezetők, 
Csoportfőnökségek osztályvezetői,
BM rendőriskolák parancsnokai,
Megyei (budapesti) rendőrfőkapitányságok 2 pld. 
Járási, városi, kerületi rendőrkapitányok.

Készült: 585 példányban.
Tartalmaz: 4 lapoldalt.

ÁBTL 4.2.- 10-21/22/1963


