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BELÜGYMINISZTÉRIUM SZIGORÚAN TITKOS!

Szám: 10- 21/2/1984.

A MAGYAR NÉPKÖZTÁRSASÁG 
BELÜGYMINISZTERÉNEK 

2/1984. számú 
U T A S Í T Á S A

az állami tűzoltóság területi szerveinek tagjaira 
vonatkozó személyzeti hatáskörök megállapításáról

Budapest, 1984. évi január hó 4-én.

A tűz elleni védekezésről és a tűzoltóságról szóló, az 1981. évi 
25. számú törvényerejű rendelettel módosított 1973. évi 13. szá­
mú törvényerejű rendelet 7. §-ában foglalt felhatalmazás alap­
ján — a Minisztertanács Tanácsi Hivatala elnökével egyetér­
tésben — az állami tűzoltóság területi szerveinek (a továbbiak­
ban: tűzoltóság) tagjaira vonatkozó személyzeti hatáskörök meg­
állapítására kiadom a következő

u t a s í t á s t  :

1. A tűzoltóság tagjaira vonatkozó személyzeti hatásköröket az 
1971. évi 10. számú törvényerejű rendelet, az 1981. évi 25. 
számú törvényerejű rendelettel módosított 1973. évi 13. szá­
mú törvényerejű rendelet, az 1981. évi 25. számú törvény- 
erejű rendelettel és a 31/1978. (VI. 10.) MT számú rendelet-
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tel módosított 14/1973. (VI. 2.) MT számú rendelet, a 4/1982. 
(V. 30.) BM számú rendelettel módosított 3/1980. (VIII. 30.) 
BM számú rendelet és az ezen utasítással kiadott Hatásköri 
Lista tartalmazza.

2. Ez az utasítás kiadása napján lép hatályba. Ezzel egyidejű­
leg a 020/1973. BM számú utasítás hatályát veszti.

Dr. HORVÁTH ISTVÁN s. k.,
belügym iniszter

Készült: 660 példányban.
K apják: állam titkár,

m iniszterhelyettesek, 
főcsoportfőnök-helyettesek, 
országos parancsnokok,
BM TOP 600 pld.
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BELÜGYMINISZTÉRIUM SZIGORÚAN TITKOS!

H A T Á S K Ö R I  L I S T A

I.

A BELÜGYMINISZTER HATÁSKÖRÉBE TARTOZIK

1. Rendfokozatot és szolgálati viszonyt érintően:
a) az első végleges tiszti és az ezredesi rendfokozatba törté­

nő kinevezés,
b) tisztek soron kívüli előléptetése,
c) főtisztek soros és soron kívüli előléptetése, rendfokozati 

várakozási idejének meghosszabbítása, rendfokozatban 
való visszavetése,

d) főtisztek, tisztek elbocsátása — próbaidősök kivételével 
— lefokozása, nyugállományba helyezése; méltatlanná 
válás, lemondás, kérelem, beosztás ellátására való alkal­
matlanság, várakozási idő meghosszabbítása esetén,

e) ezredesek nyugállományba helyezése, a szolgálat felső 
korhatára utáni szolgálatban való visszatartása; a hivatá­
sos állomány tagjainak 60. életév betöltése utáni szolgá­
latban való visszatartása,

f) a hivatásos állományúak részére a kivételes nyugellátás 
és a nyugdíjfolyósítási szabályoktól való eltérés engedé­
lyezése.

2. A kitüntetések és egyéb elismerések adományozása, azok­
hoz való hozzájárulás:
a) a Minisztertanács által hatáskörébe utalt kitüntetések 

adományozása,
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b) a külföldi államok miniszterei és más külföldi szervek 
által adományozott kitüntetések viselésének engedélye­
zése.

3. Vezénylés esetén:
a) három hónapnál hosszabb külföldi szakiskolára, tanfo­

lyamra történő vezénylés.

4. Az 1—3. pontban foglaltakon túl hatáskörébe tartozik:
a) a tűzoltóság tagjainak valamely nemzetközi szervezetbe 

való megválasztásához hozzájárulás, vagy delegálásuk 
esetén tevékenységük engedélyezése,

b) a hivatásos és polgári állományúak „hősi halottá” nyil­
vánítása, magasabb rendfokozatba történő soron kívüli 
előléptetése, kinevezése.

A miniszter hatáskörét távollétében a belügyminisztériumi
államtitkár gyakorolja.

II.

A BM TŰZOLTÓSÁG ORSZÁGOS PARANCSNOKSÁG
FELÜGYELETÉVEL MEGBÍZOTT MINISZTERHELYETTES 

HATÁSKÖRÉBE TARTOZIK

5. Rendfokozatot és szolgálati viszonyt érintően:
a) tisztek próbaidőre történő kinevezése és elbocsátása,
b) tisztek rendfokozati várakozási idejének meghosszabbí­

tása, rendfokozatban való visszavetése,
c) főtisztek — alezredesig bezárólag — : felső korhatár el­

érése, illetve egészségi alkalmatlanság alapján történő 
nyugállományba helyezése, a szolgálat felső korhatára 
utáni szolgálatban való visszatartása,

d) főtisztek, tisztek, zászlósok, tiszthelyettesek, tisztesek át­
helyezése, átminősítése a BM ORFK központi, valamint 
területi szervei és a tűzoltóság területi szervei között,

e) a külföldi állampolgárokkal történő házasságkötés enge­
délyezése.
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III.

A BELÜGYMINISZTER SZEMÉLYÜGYI
MINISZTERHELYETTESÉNEK HATÁSKÖRÉBE TARTOZIK

6. A BM Tűzoltóság Országos Parancsnokság (a továbbiakban:
BM TOP) felügyeletével megbízott miniszterhelyettes egyet­
értésével :
a) a főtisztek, tisztek más fegyveres erőkhöz, illetve testü­

letekhez történő áthelyezése, átminősítése, a tűzoltóság 
területi szerveitől, illetve annak állományába az 5/d) 
pontban foglaltak kivételével,

b) külföldi iskolán tanulók — külföldi, illetve magyar állam­
polgárral történő — házasságkötésének engedélyezése.

IV.

A BM SZEMÉLYÜGYI FŐCSOPORTFŐNÖK-HELYETTES 
(BM SZEMÉLYZETI CSOPORFŐNÖK)
KÜLÖN HATÁSKÖRÉBE TARTOZIK

7. a) zászlósok, tiszthelyettesek, tisztesek fegyveres erőkhöz,
illetve más fegyveres testületekhez történő áthelyezése, 
átminősítése az 5/d) pontban foglaltak kivételével,

b) a Rendőrtiszti Főiskolára hallgatók áthelyezése, vezény­
lése, áthelyezésének, vezénylésének megszüntetése.

V.

A BM TŰZOLTÓSÁG ORSZÁGOS PARANCSNOKÁNAK 
HATÁSKÖRÉBE TARTOZIK

8. Állományparanccsal történő kinevezés, megbízás, felmentés;
— az illetékes fővárosi, megyei tanács VB határozata alap­

ján, a fővárosi, megyei tűzoltóparancsnokra és helyette­
sére vonatkozóan állományparancsot ad ki.

— 5 —
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9. Rendfokozatot és szolgálati viszonyt érintően:
a) tisztek soros előléptetése, nem megfelelő minősítés alap­

ján rendfokozati várakozási idejük meghosszabbítása,
b) tisztek felső korhatár utáni szolgálatban való visszatar­

tása,
c) tisztek felső korhatár elérése, illetve egészségi alkalmat­

lanság alapján történő nyugállományba helyezése.

10. Áthelyezés, vezénylés esetében:
a) a külföldi szakiskolákon végzett hallgatók, szervek kö­

zötti elosztása,
b) engedélyezi a beosztási és rendfokozati állománycsopor­

toktól eltérő alábbi változásokat: — a hatályos belügyi 
szabályok szerint, —
— a rendfokozatnál alacsonyabb beosztásba helyezéseket,
— a hivatásos állományúak polgári, a polgári állományú­

ak hivatásos státuszon történő foglalkoztatását,
c) a tűzoltóság tagjainak a BM TOP-ra történő áthelyezése, 

parancsnokok és parancsnokhelyettesek esetében az ille­
tékes tanács VB-a, a tűzoltóság többi tagjai esetében pe­
dig az illetékes tűzoltóparancsnok véleményének kikéré­
sével,

A 8., 9., 10. pontokban felsoroltakon túl:

11. a) a belügyminiszter által a hivatásos állomány részére ado­
mányozásra kerülő szolgálati évek után járó kitüntetések 
odaítélése a fővárosi, megyei parancsnokok és parancs­
nokhelyettesek részére,

b) külső szerv által kezdeményezett NET, MT és miniszteri 
kitüntetéshez történő hozzájárulás,

c) a hivatásos állományúak "állami tűzoltóság szolgálati ha­
lottjává", illetve az "állami tűzoltóság halottjává" nyil­
vánítása,

d) a tűzoltóság tagjainak dicséretben és jutalomban részesí­
tése, parancsnokok és helyetteseik esetében az illetékes 
tanács VB igazgatási feladatokat ellátó szakigazgatási 
szerv vezetője, a tűzoltóság többi tagja esetében az ille­
tékes tűzoltóparancsnok véleményének kikérésével,

— 6 —
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e) a tűzoltóság tagjainak, egységeinek nemzetközi tűzoltó­
rendezvényekre, versenyekre, továbbá a magyar tűzoltó­
ság képviseletében külföldre történő kiutazásának enge­
délyezése,

f) a hivatásos állományúak részére külföldre történő kiuta­
zásuk alkalmával egyenruha viselésének engedélyezése,

g) a létszámfelettiek foglalkoztatásának engedélyezése (6 
hónapi időtartamra),

h) a fővárosi, megyei tűzoltóparancsnok és parancsnokhe­
lyettes esetében a hozzátartozók alá- és fölérendeltségi 
viszonyba kerülésének engedélyezése,

i) a fővárosi, megyei tűzoltóparancsnok által kiszabott fe­
gyelmi felelősségrevonások ellen benyújtott panaszok el­
bírálása,

j) a fővárosi, megyei tűzoltóparancsnokságok káderutánpót­
lási, kádercsere és iskoláztatási terveinek jóváhagyása,

k) az önkéntes és a vállalati tűzoltóság tagjai részére az 
"arany-, ezüst- és bronzkoszorús Önkéntes Tűzoltó Szol­
gálati Érem" adományozása,

l) a személyi állomány üdültetésének koordinálása.
Véleményezési jogkörébe tartozik:
— a fővárosi, megyei parancsnok és helyettes kinevezése, 

megbízása, felmentése, minősítése, illetménybesorolása, 
jutalmazása, személyi pótlékának megállapítása,

— a megyeszékhelyi parancsnok kinevezése, megbízása, fel­
mentése,

— a Fővárosi Tűzoltóparancsnokság osztályvezetőinek ki­
nevezése, megbízása, felmentése.

VI.

A FŐVÁROSI, MEGYEI TANÁCS 
VÉGREHAJTÓ BIZOTTSÁGA HATÁSKÖRÉBE TARTOZIK

12. a) a fővárosi, megyei tűzoltóparancsnok és helyettes kine­
vezése, felmentése, áthelyezése VB határozattal, a BM 
Tűzoltóság országos parancsnoka véleményének figye­
lembevételével,
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b) a megyei városi, városi, fővárosi kerületi tűzoltóparancs­
noknak és helyettesének a főváros, megye területén belül 
történő áthelyezéséről való döntés, — az illetékes tanács 
VB egyetértésének hiánya esetén — a fővárosi, megyei 
tűzoltóparancsnok véleményének figyelembevételével.

13. Véleményezési jogkörébe tartozik:
— a fővárosi, megyei parancsnok és helyettes más megyé­

be, más fegyveres testülethez, szervhez, illetve a BM 
TOP-ra történő áthelyezése.

VII.

A MEGYEI VÁROSI, VÁROSI, FŐVÁROSI KERÜLETI 
TANÁCS VÉGREHAJTÓ BIZOTTSÁGA HATÁSKÖRÉBE

TARTOZIK

14. — a megyei városi, városi, fővárosi kerületi tűzoltóparancs­
nok és helyettes kinevezése, illetve felmentése, a megye- 
székhelyi parancsnok esetében a BM Tűzoltóság orszá­
gos parancsnoka, a többi parancsnok és valamennyi he­
lyettes esetében a fővárosi, megyei tűzoltóparancsnok vé­
leményének figyelembevételével.

15. Véleményezési jogkörébe tartozik:
— a megyei városi, városi, fővárosi kerületi tűzoltóparancs­

nok és helyettes más közigazgatási területre, illetve a BM 
TOP-ra történő áthelyezése.

VIII.

A FŐVÁROSI, MEGYEI, MEGYEI VÁROSI, VÁROSI, 
FŐVÁROSI KERÜLETI TANÁCS VB IGAZGATÁSI 

FELADATOKAT ELLÁTÓ SZAKIGAZGATÁSI SZERV 
VEZETŐJE HATÁSKÖRÉBE TARTOZIK

16. A tűzoltóság személyi állománya tagjaiból a tűzoltóparancs­
nokra és helyettesére vonatkozóan;
a) illetménybesorolás, személyi pótlékának megállapítása. 

(600,— Ft-ig)

— 8 —
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b) minősítése,

c) jutalmazása, kitüntetésének és magasabb szintű jutalma­
zásának kezdeményezése,
— az a)—c) pontokban felsorolt hatáskörök esetén a fő­

városi, megyei parancsnokok és helyetteseik vonatko­
zásában a BM Tűzoltóság országos parancsnoka, a többi 
parancsnok és helyettes vonatkozásában a fővárosi, 
megyei tűzoltóparancsnok véleményének figyelembe­
vételével, a vonatkozó belügyi rendelkezések szerint,

d) fegyelmi eljárás kezdeményezése és fegyelmi jogkör gya­
korlása,

e) nyelvtudási, illetve nyelvismereti pótlékának megállapí­
tása,

f) segély, illetményelőleg megállapítása, illetve folyósításá­
nak engedélyezése,

g) házasságkötéshez való hozzájárulás (csak magyar állam­
polgárral),

h) beiskolázás, a szakmai iskolák és tanfolyamok kivéte­
lével,

i) mellékfoglalkozásának, másodállásának és egyéb munka­
végzésre irányuló jogviszonyának az engedélyezése,

j) évi rendes és tanulmányi szabadsága jóváhagyása, továb­
bá egészségügyi szabadsága engedélyezése,

k) rendkívüli szabadság engedélyezése:
— 5 munkanapig a megyei városi, a városi, fővárosi ke­

rületi tanács VB igazgatási feladatokat ellátó szakigaz­
gatási szerv vezetője,

— 15 munkanapig a fővárosi, megyei tanács VB igazga­
tási feladatokat ellátó szakigazgatási szerv vezetője (a 
rendkívüli szabadság együttes időtartama egy naptári 
évben a 15 munkanapot nem haladhatja meg),

l) illetménynélküli szabadság engedélyezése:
— 3—6 hónapig a megyei városi, a városi, a fővárosi ke­

rületi tanács VB igazgatási feladatokat ellátó szakigaz­
gatási szerv vezetője,

— 9 —
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— 6 hónaptól 1 évig terjedő időtartammal a fővárosi, 
megyei tanács VB igazgatási feladatokat ellátó szak- 
igazgatási szerv vezetője.

Véleményezési jogkörébe tartozik:
— a tűzoltóparancsnok és parancsnokhelyettes a felettes 

tűzoltóparancsnok által történő dicséretben, jutalomban 
és kitüntetésben való részesítése.

17. A városi jogú nagyközségi székhellyel működő tűzoltópa­
rancsnokság jogállása megegyezik a városi tűzoltóparancs­
nokságéval. E parancsnokságok tekintetében a tanácsi irá­
nyítási jogosítványokat a városi jogú nagyközségi tanács 
végrehajtó bizottsága, végrehajtó bizottságának titkára, ille­
tőleg az igazgatási feladatokat ellátó szakigazgatási szervé­
nek vezetője gyakorolja, a városi tűzoltóparancsnokságra vo­
natkozó szabályok szerint.

IX.

A FŐVÁROSI, MEGYEI TŰZOLTÓPARANCSNOK 
HATÁSKÖRÉBE TARTOZIK

18. Kinevezi, megbízza, felmenti a fővárosi, megyei törzs tag­
jaira vonatkozóan:
a) az osztályvezetőket,
b) önálló alosztályvezetőket, a beosztott alosztályvezetőket, 

csoportvezetőket,
c) kiemelt főelőadókat, főelőadókat, előadókat és minden 

más beosztású dolgozót,
az a—c) pontokban foglaltakon kívül, az üzemi tűzoltópa­
rancsnokot és helyettesét.

19. Az alábbi beosztásokat betöltő személyek kinevezése, meg­
bízása, áthelyezése, illetve felmentése előtt a fővárosi, me­
gyei tűzoltóparancsnok köteles megszerezni a BM TOP ille­
tékes szakmai felügyeletét gyakorló osztálya, önálló alosz­
tálya vezetőjének előzetes egyetértését:
a) megelőzési osztály alosztályvezetői és a megyei csoport- 

vezető,

— 10 —
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b) tűzoltási és szolgálati osztály alosztályvezetői és a megyei 
csoportvezető,

c) személyzeti és tanulmányi osztály alosztályvezetői és a 
megyei kiemelt főelőadó,

d) technikai, anyagi, valamint a pénzügyi osztály alosztály- 
vezetői és a megyei csoportvezető,

e) M—RBV önálló alosztályvezető és a megyei főelőadó.

20. A főváros, megye tűzoltóságának egész személyi állományá­
ra vonatkozóan:

a) zászlósok próbaidős és végleges kinevezése, soros és so­
ron kívüli előléptetése, rendfokozati várakozási idejének 
meghosszabbítása, rendfokozatban való visszavetése, le­
fokozása, elbocsátása, nyugállományba helyezése, a szol­
gálat felső korhatára utáni szolgálatban való visszatartása,

b) tiszthelyettesek, tisztesek végleges kinevezése, elbocsátá­
sa, nyugállományba helyezése,

c) tisztesek soron kívüli előléptetése,
d) tiszthelyettesek soros és soron kívüli előléptetése, rend­

fokozati várakozási idejének meghosszabbítása, rendfoko­
zatban való visszavetése, lefokozása,

e) tiszthelyettesek elbocsátása, nyugállományba helyezése, 
a szolgálat felső korhatára utáni szolgálatban való vissza­
tartása,

f) rendkívüli és illetménynélküli szabadság engedélyezése 
az alábbiak szerint:
— 10 munkanapig terjedő rendkívüli és 3—6 hónapig ter­

jedő illetménynélküli szabadság a megyei városi, vá­
rosi, fővárosi kerületi és üzemi tűzoltóparancsnokság 
személyi állománya részére, az illetékes tűzoltópa­
rancsnok javaslata alapján,

— 10 munkanapig terjedő rendkívüli és 6 hónapig ter­
jedő illetménynélküli szabadságot a megyei városi, 
városi, fővárosi kerületi tűzoltóparancsnok és helyet­
tese részére az illetékes tanács VB igazgatási felada­
tokat ellátó szakigazgatási szerve javaslatára,
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— 15 munkanapig terjedő rendkívüli és 1 évig terjedő 
illetménynélküli szabadság a fővárosi, megyei parancs­
nokság állománya, valamint az üzemi tűzoltóparancs­
nok és helyettese részére,

g) a belügyminiszter által a hivatásos állomány részére ado­
mányozásra kerülő szolgálati évek után járó kitüntetések 
és a Kiváló Társadalmi Munkáért Érem odaítélése,

h) dicséretben és 3500,— Ft-ig terjedő jutalomban való ré­
szesítés, illetve kitüntetés és jutalmazás kezdeményezé­
se, parancsnokok és parancsnokhelyettesek esetében az 
illetékes tanács VB igazgatási feladatokat ellátó szakigaz­
gatási szerv vezetője, a tűzoltóság többi tagja esetében az 
illetékes tűzoltóparancsnok javaslata, illetőleg véleményé­
nek figyelembevétele alapján,

i) más szervek által adományozott jutalmak elfogadásának 
engedélyezése,

j) a hozzátartozók közvetlen munkatársi viszonyba kerülé­
sének engedélyezése,

k) az elhalálozott főtisztek, tisztek, zászlósok, tiszthelyet­
tesek, tisztesek állományból való törlése,

l) a polgári állományúak részére a belügyminiszter által 
rendszeresített törzsgárdajelvények odaítélése,

m) a belügyminiszter által az önkéntes és vállalati tűzoltó­
ság tagjai részére adományozásra kerülő szolgálati évek 
után járó kitüntetések odaítélése,

n) a polgári alkalmazottak hivatásos állományúvá történő 
átminősítése,

o) főtisztek, tisztek, zászlósok, tiszthelyettesek, tisztesek és 
polgári alkalmazottak főváros és megyék közötti áthelye­
zése, az átadó szerv vezetőjének egyetértésével, a fogadó 
szerv vezetőjének parancsa alapján,

p) vezetők és beosztottak megyén belüli áthelyezése, pa­
rancsnok és helyettes esetében az illetékes tanács VB igaz­
gatási feladatokat ellátó szakigazgatási szerv vezetője, 
más beosztásúak esetében az illetékes tűzoltóparancsnok 
véleményének figyelembevételével,

— 12 —

ÁBTL - 4.2 -10  - 21/2/1984 /13



r) beiskolázottak vezénylése, vezénylésének megszüntetése 
az Ybl Miklós Építőipari Műszaki Főiskola tűzvédelmi 
tagozatára, valamint a BM Tűzoltó Kiképző Központ ta­
gozataira,

s) beiskolázottak 1 évnél rövidebb szakiskolára, tanfolyam­
ra történő vezénylése,

t) beiskolázottak 1 évet meghaladó pártiskolára történő ve­
zénylése,

u) közvetlen alárendeltségébe tartozó vezetők, valamint a
X. fejezetben felsorolt parancsnokok által kiszabott fe­
gyelmi felelősségrevonások ellen benyújtott panaszok el­
bírálása.

21. Az irányítása alatt működő tűzoltóparancsnokságok után­
pótlási és iskoláztatási terveinek jóváhagyása, tanulmányi 
ösztöndíjszerződések kötése és jóváhagyása.

22. Véleményezési jogkörébe tartozik:
— a megyei városi, városi, fővárosi kerületi tűzoltóparancs­

nok és helyettes kinevezése, megbízása, felmentése, mi­
nősítése (a szakmai tevékenység vonatkozásában) jutal­
mazása, személyi pótlékának megállapítása, kitüntetése 
és fegyelmi ügyeinek elbírálása, illetve fegyelmi eljárás 
kezdeményezése.

23. A fővárosi, megyei törzsre, valamint az üzemi tűzoltópa­
rancsnokra és helyettesére vonatkozóan gyakorolja a X. fe­
jezetben meghatározott hatásköröket.

X.

A MEGYEI VÁROSI, VÁROSI, FŐVÁROSI KERÜLETI, 
ÜZEMI TŰZOLTÓPARANCSNOK HATÁSKÖRÉBE 

TARTOZIK

24. a) főtisztek, tisztek, zászlósok, tiszthelyettesek, tisztesek be­
osztásba történő kinevezése és felmentése, parancsnok­
ságon belüli áthelyezése,

b) tisztesek, tiszthelyettesek próbaidőre történő kinevezése, 
próbaidőből történő elbocsátása,
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c) tisztesek soros előléptetése, várakozási idejének meghosz- 
szabbítása, rendfokozatban való visszavetése, lefokozása.

d) állami iskolára történő beiskolázás, pártiskolára történő 
vezénylés 1 éves időtartamig,

e) az illetménybesorolás, a nyelvtudási és nyelvismereti, to­
vábbá 300,— Ft-ig terjedő személyi pótlék megállapítása,

f) egyéb juttatások (segély, illetményelőleg stb.) megálla­
pítása,

g) házasságkötéshez való hozzájárulás (csak magyar állam­
polgár esetében),

h) évi rendes, tanulmányi és egészségügyi szabadság enge­
délyezése,

i) 3 hónapig terjedő illetménynélküli szabadság, valamint 
5 napig terjedő rendkívüli szabadság, továbbá gyermek- 
gondozás céljából illetménynélküli szabadság engedélye­
zése,

j) az állomány tagjainak minősítése,
k) mellékfoglalkozás, másodállás, egyéb munkavégzésre irá­

nyuló jogviszony engedélyezése,
l) dicséretben és 2000,— Ft-ig terjedő jutalomban való ré­

szesítés. illetve kitüntetés és jutalmazás kezdeményezése,
m) polgári állományúak felvétele, kinevezése, szerven belüli 

áthelyezése, soros és soron kívüli előléptetése, illetmény­
besorolása, munkaviszonyuk megszüntetése,

n) a polgári állomány tagjai részére illetménynélküli és 
egészségügyi szabadság engedélyezése, valamint a fegyel­
mi jogkör gyakorlása a reájuk vonatkozó rendelkezések 
szerint,

o) a közvetlen alárendeltségükbe tartozó vezetők által ki­
szabott fegyelmi felelősségrevonások ellen benyújtott pa­
naszok elbírálása.

25. Véleményezési jogkörébe tartozik:
a) az állomány tagjainak fegyveres erőkhöz, fegyveres tes­

tületekhez, illetve a fővárosi, megyei tűzoltóparancsnok­
ságra, valamint a BM TOP-ra történő áthelyezése,
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b) a felettes tűzoltóparancsnok által az állomány tagjai ki­
tüntetése, dicséretben és jutalomban részesítése.

XI.

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

26. a) a IX. és X. fejezetben felsorolt parancsnokok állomány­
parancs kiadására jogosultak,

b) a polgári alkalmazottak házasságkötéséhez hozzájárulást 
a kinevezésre, illetve szerződéskötésre feljogosított veze­
tők adhatnak,

c) a polgári állományúak részére rendszeresített törzsgárda- 
jelvényeket a belügyminiszter adományozza, de azok oda­
ítélése a X. fejezetben meghatározott parancsnokok ha­
táskörébe tartozik,

d) gyermekgondozási segély igénybevétele céljából illet­
ménynélküli szabadság engedélyezése három évig terje­
dően minden illetménybesorolásra jogosult vezetőt meg­
illet,

e) a tűzoltóságra vonatkozó Személyzeti Munka Szabályza­
tában meghatározott esetekben, a személyzeti intézkedé­
sekről az illetékes tűzoltóparancsnok állományparancsot 
ad ki,

f) a Belügyminisztérium hatáskörébe tartozó káder- és sze­
mélyzeti intézkedésekkel kapcsolatos javaslatokat a szol­
gálati út betartásával a BM TOP útján kell előterjeszteni.

g) a tűzoltóság tagjainak állománybavételével, szolgálati vi­
szonyának megszüntetésével, továbbá a rendfokozatokkal 
kapcsolatos intézkedéseket kizárólag a belügyminiszter, a 
belügyminiszter-helyettes, a BM Tűzoltóság országos pa­
rancsnoka és a területi tűzoltóparancsnokok jogosultak 
tenni,

h) a "Szocialista Hazáért Érdemrend" kitüntetés tulajdono­
sainak nyugállományba helyezése csak az illetékes me­
gyei, megyei jogú pártbizottságokkal egyetértésben tör­
ténhet.
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27. A személyügyi intézkedésekkel kapcsolatos panaszok elbí­
rálása, az intézkedés megváltoztatása — a XI. fejezet 26/g) 
pontban foglaltak kivételével; —
a) a területi tűzoltóparancsnok intézkedése esetében a pa­

rancsnokra és parancsnokhelyettesre vonatkozóan az ille­
tékes tanács VB titkára, az állomány többi tagja esetében 
a magasabb beosztású tűzoltóparancsnok,

b) a tanács VB igazgatási feladatokat ellátó szakigazgatási 
szerv vezetőjének intézkedése esetében az illetékes ta­
nács VB

hatáskörébe tartozik,
c) a tűzoltóparancsnok a XI. fejezet 26/g) pontjában meg­

határozott intézkedéseinek megváltoztatása — az intéz­
kedést tevő parancsnok véleményének meghallgatásával 
— a magasabb beosztású tűzoltóparancsnok, végsősoron 
a belügyminiszter hatáskörébe tartozik.

28. A tűzoltóparancsnokra és helyettesre vonatkozó fegyelmi fe- 
lelősségrevonás elleni panaszok elbírálása a tűzoltóparancs­
nok intézkedésével szemben eggyel magasabb beosztású tűz­
oltóparancsnok, az igazgatási feladatokat ellátó szakigazga­
tási szerv vezetője intézkedésével szemben az illetékes ta­
nács VB titkára hatáskörébe tartozik.

29. Parancsnoki, parancsnokhelyettesi megbízáshoz való hozzá­
járulás — kinevezés hiányában — 1 évi időtartamig az ille­
tékes tanács VB titkára hatáskörébe tartozik, a kinevezések­
re meghatározott véleményezési jogkörök figyelembevéte­
lével.

30. A tűzoltóság hivatásos és polgári állományú tagjaira vonat­
kozó titoktartási kötelezettség alól felmentést adhatnak;
— államtitok esetén; a fővárosi, megyei tanács elnöke,
— szolgálati titok esetén; a fővárosi, megyei tűzoltóparancs­

nok.

31. A parancsnokok és vezetők kötelesek figyelembe venni a 
káder- és személyzeti ügyekben hozott döntéseik során az 
MSZMP KB, valamint a területi pártbizottságok, pártveze­
tőségek hatásköri, a pártalapszervezetek és tömegszerveze­
tek véleményezési listájában foglaltakat.
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32. A pártszervek hatáskörébe tartozók személyi ügyeiben a pa­
rancsnokok csak az illetékes pártszervek állásfoglalás után, 
annak figyelembevételével dönthetnek.

33. A pártalapszervezetek és tömegszervezetek véleményezési 
jogkörébe tartozók személyi ügyeinek eldöntése előtt a ve­
zetőségek, bizalmiak véleményét kell kérni.

34. Az előírt képesítési feltételek valamelyikének hiányában a 
kinevezés előtt:
— hivatásos állományba vételkor — a szakmai képesítés ki­

vételével, —
— magasabb beosztásba történő kinevezés esetén,
— magasabb (vezetői) beosztásba történő kinevezéskor, 

amennyiben a gyakorlati tapasztalatok másodszori elis­
merése indokolt,

a kinevezéshez a BM Tűzoltóság országos parancsnoka hoz­
zájárulását kell kérni.

35. A parancsnokok hatáskörüket az irányításuk és ellenőrzé­
sük alatt álló szerveknél gyakorolhatják. Távollétük esetén 
a hatáskörüket a szervezetszerű helyettes, ennek hiányában 
a helyettesítéssel megbízott parancsnok gyakorolja.

36. A parancsnokok hatáskörük egy részének gyakorlását szer­
vezetszerű helyetteseikre, illetve más beosztott parancsno­
kokra tartósan vagy ideiglenesen átruházhatják.

37. A parancsnoknak joga van a vezetése alatt álló egységnél az 
alárendelt parancsnokok hatásköri intézkedéseit módosítani, 
illetve megváltoztatni.

38. Azonos hatáskörrel rendelkező parancsnokok egymás hatás­
köri intézkedéseit nem módosíthatják, egyet nem értés ese­
tén a közös, magasabb beosztású parancsnok dönt.

39. A személyi állományra vonatkozó parancsban minden kap­
csolatos kérdésre vonatkozóan egyidejűleg kell rendelkezni.

40. Ha a személyzeti hatáskörök gyakorlása során a döntésre 
előkészített személyzeti ügy több szakterületet, vagy több 
azonos szintű vezető hatáskörét érinti, a személyzeti szer­
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vek kötelessége a szükséges egyeztetések elvégzése. Ilyen 
esetekben csak koordinált javaslatokat lehet jóváhagyásra 
előterjeszteni.

41. A tűzoltóság hivatásos és polgári állományába tartozók kül­
földre utazásának engedélyezése az alább felsorolt vezetők 
hatáskörébe tartozik:
a) Jugoszláviába, európai, Európán kívüli szocialista, vala­

mint nem szocialista országokba,
— fővárosi, megyei parancsnok és helyettes esetében a 

BM Tűzoltóság országos parancsnoka,
— a főváros, megye egész személyi állománya részére 

— az alsóbb szintű parancsnokokra, parancsnok-he­
lyettesekre vonatkozóan is — a fővárosi, megyei pa­
rancsnok,

b) európai szocialista országokba (Jugoszlávia kivételével):
— megyei városi, városi, fővárosi kerületi, üzemi tűzoltó- 

parancsnok.

42. A káder- és személyzeti hatáskörrel rendelkező parancsno­
kok (vezetők) jogkörüket az 1971. évi 10. számú tvr. és vég­
rehajtási utasítása, az állami tűzoltóság területi szerveinek 
tagjaira vonatkozó Személyzeti Hatásköri Lista, valamint a 
Személyzeti Munka Szabályzata követelményeinek megfele­
lően gyakorolják.
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