HATALYON KiVUL HELYEZVE

BELUGYMINISZTERIUM
Szém: 10—21/41/1989.

A BELUGYMINISZTER 41/1989. BM
UTASITASA

az 1990. évi bérfejlesztés végrehajtasarol

Budapest, 1989. december 29-én

Az 1990. évi bérfejlesztés végrehajtasara kiadom az alabbi

utasitast:

1. Az utasitas hatalya kiterjed a Belligyminisztérium szerveinél, valamint az llami tlzoltdség terlleti szer-
veinél szolgalatot teljesitS hivatasos és polgari allomanyd dolgozora, valamint a BM alkalmazottra, az
Allamigazgatasi F6iskola dolgozéjara.

2. A dolgozok 1990. évi bérfejlesztését alapvetfen a beosztasi- munkakori illetmények és az alapbérek
emelésével kell végrehajtani.

3. A bérfejlesztés személy szerinti 6sszegét az illetmény besorolasra jogosult vezetd /parancsnok/ alsé-felsé
hatarésszegek megkotése nélkul, differencialtan &llapitja meg. Ennek soran elsésorban a dolgozok tel-
jesitményére, a végzett munka mennyiségére, mindségére és a képesitési kovetelménynek valé megfele-
lésre, valamint a végzett munkara val6 alkalmassagra kell figyelemmel lenni. BM alkalmazott és polgari
alkalmazott esetében a bérfejlesztés személy szerinti 6sszegét a szakszervezet egyetértésével kell megal-
lapitani.

4. Kiemeltbérfejlesztést kell biztositani az elséfok( rend6ri szerveknél szolgalatot teljesit6knek és azon be-

1l is a biinugyi szolgélat dolgozoinak, az 4llambiztonsagi szervek végrehajto allomanyanak, valamint a
hat&r6r 6rsokon és forgalomellen6rz6 pontokon szolgéalatot teljesité allomanynak.

5. A szervezetszer(i statuson fell /Iétszam feletti/, valamint az allomanyviszonyatdl eltéré Iétszamhelyen
foglalkoztatott /hivatasos allomanyu polgéri helyen és polgari alkalmazott hivatasos helyen/ allomany-
viszonyara vonatkozo rendelkezések figyelembevételével részesithet6 beosztasi- munkakdri illetmény,
illetve alapbéremeléshen.

6. Az iskolai hallgatd beosztasi illetményemelését:
a./ a Renddrtiszti F6iskola 1—I1. évfolyam tekintetében a féiskola parancsnoka,

b./ a Rend@rtiszti FGiskola I11. évfolyam és a beliigyi tanintézetek esetében a vezényl6 szolgélati hely ve-
zet6je az iskolaparancsnok véleményének kikérésével,

c./ akilfoldi tanintézetek esetében a BM Tovabbképz6 és Mddszertani Intézet parancsnoka és a vezény-
16 szolgalati hely vezet6je /parancsnoka/ egyiittesen,

d./ a Zrinyi Miklés Katonai Akadémia tekintetében — a parancsnok szarazfoéldi-osszfegyvernemi he-
lyettesének jévahagyasaval — a Hatarér Tanszék vezetdje

hatarozza meg.

7. A Magyar Néphadsereg katonai f&iskolain tanuld, hivatasos allomanyba kinevezett hallgatoknal a
40/1988. BM utasitas el8irasai szerint kell eljarni.

8. Akilféldon tanulméanyokat folytatd hazai illetményét az el8irasoknak megfeleléen, az illetmény nélkuli
szabadsagon 1év6, valamint a tényleges katonai szolgalatot teljesitd beosztasi- munkakdri illetményét,
illetve alapbérét — allomanyviszonyra tekintet nélkiil — eszmeileg, az azonos beosztast, munkakort el-
1at6 illetményemelésével 6sszhangban lehet emelni. A személy szerinti elbiralasnal a dolgozo illetmény

nélkili szabadsaganak, illetve sorkatonai szolgalatdnak megkezdése elétti tevékenységét kell figyelem-
be venni.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Aszervek részére a hivatasos allomany bérfejlesztésére felhasznalhato keretet differenciéltan kell megal-
lapitani.

A polgari alkalmazottak tekintetében a bérfejlesztésre felhasznalhato keretet béralap-aranyosan kell
megallapitani.

A megyei/Budapesti/rendér-fékapitanysagok, a BM Renddri Ezred, valamint a BM Hatar6rség a bérfej-
lesztéshez bérkeret-, illetve béralap megtakaritasukat felhasznalhatjak, azonban a hivatasos allomany

betoltetlen statusaira a megfeleld illetménycsoport-szamhoz tartoz6 bértétel alsé hatarésszegét tarta-
Iékolni kell.

Nem részesiilhet beosztasi- munkakori illetmény, illetve alapbéremelésben az, akinek a szolgalati vagy
munkaviszonya megsziintetése — a nyugallomanyba helyezés kivételével — folyamatban van.

Fel kell fliggeszteni a bérfejlesztés végrehajtasat annal, aki ellen biintet6- vagy fegyelmi eljaras van folya-

matban, illetve szolgalatra alkalmatlansdg miatt 1989-ben mindsitették, a hibak kijavitasara hatéarid6t
kapott, s ez még nem telt le.

Beosztasi- munkakoriilletmény- illetve alapbér emelésrél és annak hatalyardl az eljaras lezérasa, illetve
a hataridd leteltét kdvet6en, az utasitasban foglaltak betartasaval a vezet6 /parancsnok/ dontson.
Felhatalmazom a BM terv és pénziigyi csoportféndkot, hogy a bérfejlesztéssel 6sszefliggd feladatok sza-
balyozasara adjon ki intézkedést, tovabba gondoskodjon a bérkeretek, béralapok visszaigazolasarol.

Ez az utasitas a kiadasa napjan Iép hatalyba, egyidejlileg a 35/1989. BM utasitas hatalyat veszti. A bérfej-

lesztést 1990. januar 1-jei hatallyal kell végrehajtani. Az utasitas rendelkezéseit a személyi allomannyal
a sziikséges mértékben ismertetni kell.

DR. HORVATH ISTVAN s. k.,
beliigyminiszter

Keészilt: 920 példanyban.
Kapjak: allamtitkar,

miniszterhelyettesek,

f6csoportfénok-helyettesek, fécsoportvezets,
orszagos /Korméanydrség/ parancsnokok /helyettesek/,
csoportfénokok, féosztalyvezetdk /helyettesek/,
6nallo és beosztott osztalyvezetok,

BM iskolék parancsnokai,

Allamigazgatési Féiskola f6igazgatoja,
Allamigazgatasi Szervezési Intézet vezetje,

megyei /budapesti/ rend6rfékapitanyok /helyetteseik/,
rendérkapitanyok,

tlizolt6é parancsnokok,

menekilteket befogadd allomasok vezetéi,
valamennyi pénziigyi, személylgyi, személyzeti osztaly/alosztaly/vezetd, személyzeti referensek.
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