
HK: 6/91. BM rend.

BELÜGYMINISZTÉRIUM 

Szám: 10-21/42/1987.

A MAGYAR NÉPKÖZTÁRSASÁG 

BELÜGYMINISZTERÉNEK 

42/1987. számú

U T A S Í T Á S A

a magánszemélyek jövedelemadójának bevezetése 
miatt elrendelt új illetmények megállapításáról

Budapest, 1987. évi december hó 28-án.

A magánszemélyek jövedelemadójáról (a továbbiak­
ban: SZJA) szóló 1987. évi VI. törvény végre­
hajtásával kapcsolatos feladatok szabályozására 
kiadott 1987. évi 14. számú törvényerejű rende­
let előírta a dolgozók keresetének az SZJA miatt 
1988-ban elvonásra kerülő mértékével megegyező 
felemelését (a továbbiakban: bruttósítás). A 
bruttósítás végrehajtására - a polgári alkalma­
zottak tekintetében a Közalkalmazottak Szakszer­
vezetével egyetértésben kiadom az alábbi
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u t a s í t á s t  :

1. Az utasítás hatálya kiterjed a Belügyminisz­
térium szerveinél és az állami tűzoltóság 
területi szerveinél (a továbbiakban együtt: 
szervek) szolgálatot teljesítő hivatásos 
állományúakra és a főfoglalkozású polgári 
alkalmazottakra, továbbá azokra a részfog­
lalkozású dolgozókra, akiknek munkakönyvét 
a szerv őrzi (a továbbiakban együtt: dolgo­
zók).

2. Bruttósítani a dolgozók 1987. december havi 
besorolás szerinti illetményét kell.
A rendfokozati illetmény, illetve a törzsil­
letmény, valamint a fix összegű pótlékok 
emelésének mértékét az illetménymegállapítás 
és folyósítás szabályairól szóló 19/1987. BM 
számú utasítás módosítására kiadott minisz­
teri utasítás tartalmazza.

3. A folyósított pótlékok egy részét be kell 
építeni az alapilletménybe, másik részét 
személyi pótlékként kell tovább folyósí­
tani. Az alapilletménybe beépített pótlék- 
(ok) mértékével más beosztásba helyezés 
esetén az alapilletményt csökkenteni nem 
szabad.
Az alapilletménybe beépítendő pótlékokat az 
1. sz. melléklet, a személyi pótlékként to­
vább folyósítandó pótlékokat a 2. számú mel­
léklet tartalmazza.
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4. A nélkülözhetetlen nyelvtudás esetén folyó­
sított nyelvtudási pótlék összegét nyelven­
ként, a személyi pótlékká átminősített - 
ezideig irányított személyi, munkahelyi, 
veszélyességi pótlékként folyósított - pót­
lékok összegét folyósítási jogcímenként kü
lön-külön 200,- Ft/hó összeggel kell fel­
emelni .
Az előnyös nyelvtudás esetén folyósított 
nyelvtudási pótlék összegét, valamint a 
nyelvismereti pótlékot nyelvenként külön-külön 

 100,- Ft/hó összeggel kell felemelni. 
Indokolt esetben ettől a BM terv és pénz­
ügyi csoportfőnök eltérést engedélyezhet.

5. A beosztási és munkaköri illetmények, illet­
ve alapbérek új összegét úgy kell megál­
lapítani, hogy az a szolgálati időpótlék - 
rendfokozati és törzsilletmény változásának 
hatását is tartalmazó - növekményével együtt 
biztosítsa a személy szerinti bruttósításra 
rendelkezésre álló összeg maradék nélküli 
felhasználását.

6. A 0,10 - 49,99 forintig terjedő töredék
összegeket 50,-Ft-ra felkerekítve kell a be­
osztási, munkaköri illetménybe, illetve 
alapbérbe beépíteni.

7. Az illetmény nélküli szabadságon lévők, a 
sor- vagy tartalékos katonai szolgálatot 
teljesítők eszmei illetményét, valamint a be 
nem töltött létszámhelyekre tartalékolt bé­
reket is bruttósítani kell.
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8. A bruttósítás végrehajtását követően a dol­
gozókat új illetményükről írásban kell tájé­
koztatni, amelyeknek másod-, illetve harmad- 
példányát a dolgozó személyi, illetve pénz­
ügyi anyagában kell elhelyezni.

9. Az 1988. évi bérfejlesztés végrehajtásáig a 
19/1987. BM számú utasítás módosítására ki­
adott 44/1987. BM számú utasításban sze­
replő bértételek alsó határa alatt is lehet 
beosztási, munkaköri illetményt, illetve 
alapbért megállapítani.

10. A bruttósítást a pénzügyi osztályok (alosz­
tályok) hivatalból kötelesek elvégezni.

11. Felhatalmazom a BM terv és pénzügyi csoport- 
főnököt, hogy a bruttósítás végrehajtására 
adjon ki intézkedést.

12. Ez az utasítás a kiadása napján lép ha­
tályba. Az utasítás rendelkezéseit a sze­
mélyi állománnyal a szükséges mértékben is­
mertetni kell.

Dr. Horváth István s. k., 
belügyminiszter
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Készült: 700 példányban.
Kapják: államtitkár,

miniszterhelyettesek,
főcsoportfőnök-helyettesek,
országos (Kormányőrség) parancsnokok,
helyetteseik,
csoportfőnökök,
önálló és beosztott osztályvezetők, 
önálló alosztályvezetők,
BM iskolák (tanszékek) parancsnokai, 
megyei (budapesti) rendőrfőkapitányok, 
helyetteseik, 
rendőrkapitányok,
határőrkerület- (ezred-) parancsnokok 
és a Budapesti Légi és Folyami FEP pa­
rancsnok,
valamennyi pénzügyi, 
személyügyi, személyzeti osztály 
(alosztály) vezető
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1.számú melléklet

Az alapilletménybe beépítendő pótlékok 
részletezése

Az irányított személyi pótlékok közül:

- a BM Üdültetési és Gyermekneveltetési Osztá­
lyon a folyamatos üdültetés biztosítása végett 
jelentős többletmunkát végzők pótléka;

- az országos futárszolgálat és a megyei futár- 
csoportok gépkocsivezetéssel is megbízott cso­
portvezetői és futárbeosztottai pótléka;

- a munkabérkiegészítésnek a bérrendszerbe tör­
ténő beépítéséről szóló külön rendelkezés sze­
rint folyósított általános bérpótlék.

A munkahelyi pótlékok közül:

- a rendszeres vidéki kiküldetést teljesítő, el­
lenőr beosztást betöltőknek és a BM Felügyele­
ti Osztály beosztotti állományának pótléka;

- a BRFK-nál fogdaőr, felkísérő, motozó, ügyele
testiszt-helyettes, a Pest Megyei Rendőr- 
főkapitányság Budaőrsi Rendőrkapitányságánál 
fogdaőr beosztást betöltő, Budapest közigazga­
tási területén szolgálatot teljesítő tiszte­
sek, tiszthelyettesek és zászlósok pótléka;
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- a BM ORFK Bűnügyi Csoportfőnökség központi 
nyomozó alosztály beosztottainak pótléka;

- központi fűtés esetén - gáz- és olajtüzelé­
sű kazánnal történő fűtés kivételével - a pol­
gári alkalmazott fűtőknek a tüzelőanyag és sa­
lakszállításért, továbbá fűtési napokon az 
esetleges napi 1 órát meg nem haladó túlmunká­
ért, valamint a kályhafűtésért járó pótlék;

- a gépkocsivezetők munkájában a vezetett gép­
kocsik fajtájától és rendeltetésétől függő kü­
lönbségek kifejezésére, továbbá a gépkocsive­
zetők fokozottabb - a napi szolgálati (munka-) 
időn felül napi egy órát meg nem haladó eset­
leges - igénybevételének ellensúlyozása céljá­
ból fizetett pótlék;

- a BM Adatfeldolgozó és Tájékoztatási Csoport- 
főnökség Gépi Adatfeldolgozó és Rendszerfej­
lesztő Osztályán folyamatos váltásos munka­
rendben dolgozó, üzemeltetői állományba tarto­
zó műszakvezető, operátor, operátortechnikus, 
rejtjelző beosztásúak pótléka;

- a BM Határőrség 2. határőrkerület (Szombat­
hely) állományába tartozó műszaki-technikai 
gépcsoport beosztottai részére - állományvi­
szonyra tekintet nélkül - folyósított pótlék.

A műszakpótlékok közül:

- a BM Határőrségnél a telex- és terminálkezelők 
részére megállapított műszakpótlék-átalány.
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2. számú melléklet

A személyi pótlékká átminősítendő pótlékok 
részletezése

Az irányított személyi pótlékok közül:

- a rendőrkapitányságokon és a tűzoltóparancs
nokságokon anyag- és pénzkezeléssel megbízot­
tak pótléka;

- az újítási ügyintézői, energetikusi, munkavé­
delmi, tűzvédelmi továbbá a tűzoltó szerveknél 
műmesteri, vegyvédelmi feladatokkal megbízot­
tak pótléka;

- az ügyintézői rendszerben üzemelő gépjárművek 
kezelésével, a tűzoltóságnál az egyéb szak- 
felszerelések karbantartásával, üzemképesség 
ellenőrzésével, szükség szerinti javítások in­
tézésével megbízottak pótléka;

- a BM tanintézet tanárai részére osztályfőnöki 
megbízatásuk esetén folyósított pótlék;

- a  3 tonnánál nagyobb összsúlyú autóbusz, az 
"F" kategóriás jogosítvánnyal vezethető gép­
járművek vezetőinek pótléka;

- a körzeti megbízottak pótléka;

- a más állami vagy társadalmi szervhez vezé­
nyeltek pótléka.
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A munkahelyi pótlékok közül:

- a III. számú (24/24) váltásos szolgálati (mun­
ka-) idő-rendszerben szolgálatot teljesítők 
pótléka;

- a tiszthelyettesi beosztású fogdaparancsnok és 
a fogdaőr pótléka;

- az ügyeletesek pótléka;

- a BM Határőrséghez bevonultatásra tervezett 
sorkötelesek ellenőrzését végzők pótléka;

- a BM III/2. Osztályon "figyelői" beosztásban, 
a Győr-Sopron Megyei RFK III/2. alosztályon, 
továbbá a BRFK II/I-6. Osztály figyelői alosz­
tály "A" és "B" csoportjában szolgálatot tel­
jesítő hivatásos állományúak pótléka;

- a BM Határőrség lakott településektől távol­
levő őrsein szolgálatot teljesítő hivatásos 
állományúak pótléka;

- a BM III/5. Osztályon az I. kategóriába tarto­
zó, ötös váltásos vezényléses szolgálati (mun
ka)idő-rendszerben dolgozó hivatásos állományú 
távirász (iránymérő, felderítő) beosztásúak és 
a II. kategóriába tartozó, egyéb váltásos 
szolgálati (munka-)idő-rendszerben dolgozó hi­
vatásos állományú távírászok pótléka;

- beosztásuknál fogva kizárólag orvosi szervező- 
irányító tevékenységet folytató, továbbá a
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munkaidejük túlnyomó részében alapellátást 
végző orvosok részére, valamint a BM Korvin 
Ottó Kórház és Intézményeinél a három műszakos 
munkahelyeken a betegek, gondozottak közvetlen 
ellátását végző szakdolgozók, az anaesthesio
lógus orvosok, asszisztensek, a gyorsmentő 
szolgálathoz beosztott orvosok pótléka;

- a hivatásos állomány azon tagjai részére 
(rendfokozattól függetlenül), akiknek a beosz­
tásuk ellátásához hajóvezetői vizsga van elő­
írva, és feladataikat rendszeresen szolgálati 
vízijárművön látják el folyósított pótlék;

- a BM Külügyi Osztály Vendéglátási Alosztálya 
dolgozóinak járó vendéglátási átalány.

Veszélyességi pótlékok közül:

- a BM Korvin Ottó Kórház és Intézményei labora­
tóriumának mikrobiológiai részlegén, a kór­
bonctani osztályán dolgozók, valamint a rend­
őr-főkapitányságok boncolást végző orvosai, 
boncmesterei és boncsegédei pótléka;

- a BM kezelésében levő adóállomáson nagyfe­
szültségű térben szolgálatot teljesítő, üzem- 
fenntartással, mérésekkel, műszaki ellenőrzé­
sekkel , az adóberendezések karbantartásával 
foglalkozó, híradástechnikai, illetve a határ­
őrség állományából őrszolgálatot ellátó be­
osztottak pótléka;
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- a TTP-on radiológiai, biológiai, vegyivédelmi 
és lőkiképzési oktatóknak, a vegyivédelmi mű- 
mestereknek folyósított pótlék;

- a BM III/V. Csoportfőnökség és a BM I/2. Osz­
tályállományában dolgozó "magas antenna" épí
tők-szerelők pótléka;

- a szennyvíztisztító telepek kezelő személyze­
tének pótléka;

- az ismeretlen holttest nyilvántartásával, azo­
nosításával foglalkozó dolgozók pótléka;

- a Bűnügyi Technikai Intézet dolgozói és az oda 
beosztott takarítói állomány pótléka;

- a BM BEK Központi Fegyverzeti és Technikai 
Szertárban szolgálatot teljesítő beosztottak 
pótléka;

- a BM Kutyavezető-képző Iskola Kynológiai Tan­
szék állományába tartozók pótléka;

- az Újpesti Dózsa SC állományába tartozó mű­
jégpálya-gépkezelő polgári alkalmazottak pót­
léka;

- a BM Kormányőrség "géptermi" dolgozói, a mű­
szaki szakfőtiszt pótléka;

- a Paksi Atomerőmű területén szolgálatot ellá­
tók pótléka;
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- a BM VCSÉK FRE "Komondor szolgálat" és tűzsze­
rész beosztottainak pótléka;

- sugárártalom esetén folyósított pótlék.
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BELÜGYMINISZTÉRIUM 

Szám: 30-3206/26-2/1987.

TITKOS!

A BELÜGYMINISZTÉRIUM 

TERV ÉS PÉNZÜGYI CSOPORTFŐNÖKÉNEK

16/1987. számú 

I N T É Z K E D É S E

a magánszemélyek jövedelemadójának bevezetése 
miatt elrendelt új illetmények 

megállapításáról szóló 
42/1987. BM számú utasítás végrehajtásáról

Budapest, 1987. évi december hó 28-án.

A magánszemélyek jövedelemadójának bevezetése 
miatt elrendelt új illetmények megállapításáról 
szóló 42/1987. BM számú utasítás (a továbbiak­
ban: utasítás) 11. pontjában kapott felhatalma­
zás alapján kiadom az alábbi
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i n t é z k e d é s t  :

1. Az utasítás 1. pontja hatálya alá nem tarto­
zók (részfoglalkozásúak, illetve a Belügymi­
nisztérium szerveinél más kereső foglalkozást 
folytatók) illetményét a szerv lehetőségeinek 
megfelelően lehet felemelni (a továbbiakban: 
bruttósítás). A nyugdíjas munkavállalók új 
illetményét az érdekeltekkel megállapodva 
kell meghatározni, s ennek megfelelően a mun­
kaszerződést is módosítani kell.

2. A bruttósítás végrehajtása során az alábbiak 
szerint kell eljárni:

a/ A bruttósításhoz a dolgozók 1987. december 
havi besorolás szerinti illetményét kell 
alapul venni. A besorolás szerinti illet­
ménybe tartoznak a rendfokozati, illetve 
törzsilletmény, a beosztási, munkaköri 
illetmény, illetve alapbér, a szolgálati 
időpótlék és a korpótlék, továbbá a sze­
mélyi pótlék, az irányított személyi pót­
lék, a munkahelyi pótlék, a veszélyességi 
pótlék, a nyelvtudási, nyelvismereti pót­
lék, a BM ORFK Légirendészeti Parancsnok­
ságon folyósított repülési pótlék és a BM 
Kormányőrség Repülési Osztályán folyósí­
tott hajózó és műszaki pótlék. Azon dolgo­
zók besorolási illetményét, akik az álta­
lános bérpótlékra azért nem jogosultak, 
mert részükre társadalombiztosítási ellá­
tások kiegészítése kerül folyósításra, a 
310,- Ft/hó összegű általános bérpótlékkal
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meg kell emelni. Az eseti illetmény jelle­
gű kifizetéseket /pl. műszakpótlék, he­
lyettesítési díj, túlmunkadíj/, mivel fe­
dezetüket az egyébként is bruttósított 
bérmegtakarítás képezi, vagy központilag 
kerülnek biztosításra, az illetmények sze­
mély szerinti bruttósításánál figyelembe 
venni nem lehet.

b/ A teljesítményelismerés összegét a bruttó­
sítás során figyelembe venni nem lehet.

c/ Az 1987. december havi besorolási illet­
mény alapján meghatározott éves illetményt 
az 1. számú mellékletben szereplő táblázat 
alkalmazásával kell bruttósítani.

A táblázat alapján megállapított 1988. évi 
bruttó illetmény és az 1987. évi bruttó 
illetmény különbségeként kapott összeg egy 
havi részét, valamint az alapilletménybe 
beépülő pótlékok összegét az alapilletmény 
összetevőkre és a pótlékok emelésére kell 
szétosztani.

Az 1988. január havi illetmény összetevőit az 
alábbiak szerint kell megállapítani:

a/ ki kell számítani az 1987. december havi 
bruttó illetmény és az 1988. január havi 
bruttó illetmény különbözetét (továbbiak­
ban: különbözet), amelyhez hozzá kell adni 
az alapilletménybe beépítésre kerülő pót-
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lékok összegét. E kettő együttes összegét 
kell az illetmény-összetevők között szét­
osztani;

b/ a rendfokozati, illetve törzsilletmény, és 
az esetlegesen a továbbiakban is folyósí­
tásra kerülő pótlékoknak az utasításban, 
illetve a 19/1987. BM számú utasítás módo­
sítására kiadott 44/1987. BM számú utasí­
tásban meghatározott emeléséhez, valamint 
a rendfokozati, illetve törzsilletmény 
emelés, szolgálati időpótlék, illetve korp
ótlék vonzatához szükséges összeget le 

kell vonni a különbözet és az alapillet­
ménybe beépítésre kerülő pótlékok együttes 
összegéből;

c/ a különbözet és az alapilletménybe beépí­
tendő pótlékok együttes összegéből a b/ 
alpont szerinti csökkenés után fennmaradó 
részt a beosztási, munkaköri illetmény, 
illetve alapbér emelésére és az emelés 
szolgálati időpótlék, illetve korpótlék 
vonzatára kell fordítani. A beosztási, 
munkaköri illetményt, illetve az alapbért 
az utasítás 6. pontjában foglaltak figye­
lembevételével 50,- Ft-tal maradék nélkül 
osztható összegben kell megállapítani.

4. A betöltetlen létszámhelyekre eső alapillet­
mények és pótlékok bruttósítását az adott be­
osztásban elérhető legmagasabb rendfokozat, 
illetve törzsilletmény-fokozat, a szervnél az 
adott beosztásra érvényes beosztási, munkakö-
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ri illetmény, illetve alapbér-átlag és 18%-os 
szolgálati időpótlék és 10%-os korpótlék 
mértékek figyelembevételével kell elvégezni.

5. A dolgozóknak a bruttósítás végrehajtásáról 
kiadott írásos értesítésen szereplő 1988. ja­
nuár havi bér, az 1988. január 1-jei hatályú 
soros előlépéseket - rendfokozat, törzsillet­
mény -szolgálati időpótlék, valamint korpót­
lék változásokat nem tartalmazza, azokat a 
január havi illetménykifizetési jegyzék fog­
lalja magába.

6. A szervek vezetői (parancsnokai) - az ellátá­
si körükbe tartozó központi szervek tekinte­
tében a BM Központi Pénzügyi Osztály, illet­
ve a BM Külügyi Osztály - 1987. december 
havi bruttó illetmények, és az 1988. janu­
ár havi bruttó illetmények különbözetét a 2. 
számú melléklet szerinti bontásban 1988. ja­
nuár 20-ig kötelesek jelenteni a BM Terv és 
Pénzügyi Csoportfőnökségre.

7. Ez az intézkedés kiadása napján lép hatályba. 
Rendelkezéseit a személyi állománnyal a szük­
séges mértékben ismertetni kell.

Dr. Himber Péter s. k., 
r. ezredes

főcsoportfőnök-helyettes
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Használati utasítás az 1. számú melléklethez

A bruttósítás menete:

1. Ki kell számítani az éves nettó keresetet, 
amelyet úgy kapunk, hogy az 1987. évi bruttó 
keresetet (1987. decemberi besorolási bér x 
12 hó) a havi besorolási bérnek megfelelő -
1987. évben érvényben lévő - nyugdíjjárulék 
mértékével csökkentjük.

Ezt követően megnézzük, hogy a táblázat 
5. oszlopában felsorolt összegek közül, az 
előbb kiszámított nettó kereset összege me­
lyikhez viszonyítva kisebb vagy egyenlő, így 
megállapítható, hogy az adott kereset melyik 
jövedelemsávba tartozik. Ez alapján megálla­
pítható, hogy a bruttósítási számításhoz me­
lyik vízszintes sor értékeit fogjuk használni 
a 6. és 7. oszlopból.
A mellékletben szereplő bruttósítási képlet­
be behelyettesítve a fent meghatározott jöve­
delemsávhoz tartozó értékeket, megkapjuk az
1988. évi bruttó keresetet.

2. 1988. évben a nyugdíjjárulék mértéke az így 
kiszámított bruttó kereset 10 %-a, nyugdíja­
sok esetében 5 %-a.

3. Az 1988. évi bruttó kereset után fizetendő 
személyi jövedelemadó kiszámítási módja:

A bruttó keresetet először 12 000,- Ft-tal 
csökkenteni kell, majd az 1. pontban meghatá-
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rozott jövedelemsávhoz tartozó adókulccsal 
szorozni, s az így kapott összegből a mellék­
letben szereplő adószámítási segédletben az 
adósávhoz tartozó "K" értéket levonva meg­
kapjuk az 1988. évi személyi jövedelemadó 
összegét.

4. Az 1988. évi bruttó keresetet, nyugdíjjárulé­
kot, SZJA-t 12-vel osztva, megállapítjuk azok 
havi mértékét.

A havi bruttó keresetből levonjuk a havi 
nyugdíjjárulék és a havi adóelőleg összegét, 
így megkapjuk a havi nettó keresetet, amely 
meg kell hogy egyezzen az 1987. december hó­
napban kifizetett nettó besorolási bérrel.
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1 ._____________________ 2._______________________________ 1 __________________4.______________________ 5.____________________ 6 .___________ 7.__________________________________Az adó kiszámításához_________________

A j ö v e d e l e m s á v   számításhoz 
jövedelemsáv alsó határának  használható Jövedelemsáv korrekciós tényező
a lsó  kulcs a  határának halmozott s o r s z á m ú  _____ koefficiensek alsó f első Adókulcs tényező

so r  határa felső határa sávban halmozott adója jövedelemsávban C  határa k u l c s  (K)
száma (Sa) határa adója tartozik, ha 0 ,9 -o 

1. 0-  48 000 0 0 54 000 0,90 0 0-  48000 0 0
2. 48 000-  70 000 20% 0 Y ^  69 400 0,70 -  12 000 48 000- 70 000 20% 9 600
3. 70 000-  90 000 25% 4 400 Y ^  82 400 0,65 -  16 100 7 0 0 0 0 -  90 000 25% 13 100
4. 90 000- 120 000 30% 9 400 1 0 0  400 0,60 -  21 200  90 000- 120 000 30% 17 600
5. 120 000- 150 000 35% 18 400 Y 1 1 6  900 0,55 -  27800 120 000- 150 000 35% 23 600
6. 150 000- 180 000 39% 28 900 Y^132 200 0,51 280 150 000- 180 000 39% 29 600
7. 180 000- 240 000 44% 40 600 Yí£159 800 0,46 -  43 880 180 000- 240 000 44% 38 600
8. 240 000- 360 000 48% 67 000 Y 2 1 0  200 2 -  53 960 240 000- 360 000 48% 48 200
9. 360 000- 600 000 52% 124 600 Y 3 0 1  4 0 0  0,38 -  68 840 360 000- 600 000 52% 62 600

10. 600 000- 800 000 56% 249 400 3 6 9 4 0 0  0,34 -  93 320 600 000- 800 000 56% 86 600
11. 800000 felett 60% 361 400  0,30 - 125 800 800 000 felett 60% 118 600

A bruttósítás (az új eves bruttó kereset meghatározásának) módszere
1. számú melléklet

B =  új bruttó kereset Y + C - ( Sa-f-12 000)a Y+7. oszlop összege Személyi jövedelemadó =  (B- 12 000)a- K

Y =  régi nettó kereset 6. oszlop összege  
X =  régi bruttó kereset     
a =  adókulcs/100 

 kisebb vagy egyenlő  
Nyugdíj j árulék =  1 0 %  (vetítési alap az új bruttó kereset)   

    Személyi jövedelemadó alapja =  (új éves bruttó kereset -  12 000)  
új bruttó kereset (B)   

Bruttósítás %-a -- -------------------------------------100  
régi bruttó kereset (X) A 
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1/ Hivatásos állomány
2. számú melléklet

Ft/hó

Engedélyezett
létszám
/fő/

1987.december havi 1988.január havi 1988.január havi bruttósított és
engedélyezett /bruttósított/ 1987.december havi engedélyezett

Beo.ill.keret Pótlékkeret Beo.ill.keret Pótlékkeret Beo.ill.keret Pótlékkeret
különbsége

2/ Polgári állomány

1987.december havi keresetek alapján számolt,
Eng. 1987. december 31-én /kiegé- bruttósításra kerülő polgári béralap /Ft/év/

Áll.csop. létszám szítésekkel növelt/ engedé- Betöltött lét- Fiz. nélküli Üres létszám- 1988. évi, bruttósított
megnevezése (fő) lyezett polgári béralap számhelyekre szabadságon, helyekre jutó béralap (Ft/év)

(Ft/év) jutó béralap sorkat.szolg. béralap
lévők béralapja

kpa.

szpa.

időszaki

részfogl.

Összesen:
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3. számú melléklet

A bruttósítás menete példákon levezetve

1. Egy hivatásos állományú dolgozó 1987. decem­
ber havi illetménye összetevők szerint:

fokozati illetmény 1 300,- Ft
beosztási illetmény 6 900,- Ft
szolgálati időpótlék (9 %) 738,- Ft
rendszeres pótlék 400,- Ft
általános bérpótlék 310,- Ft
többletszolgálat pénzbeni megváltása

20 óra x 50,- Ft/hó 1 000,- Ft

December havi bruttó illetmény

ö s s z e s e n :  10 648,- Ft

A bruttósítás során az 1000,- Ft-os több­
letszolgálat pénzbeni megváltás - mivel ennek 
folyósítása eseti jellegű és nem rendszeres - 
nem vehető figyelembe.

1987. évi nettó kereset meghatározása

1987. december havi besorolási illetmény:
9648,- Ft/hó

(10 648,- Ft - 1000,- Ft)
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115 776,- Ft/év
(9 648,- Ft/hó x 12 hóval )

1987. évi bruttó kereset:

Nyugdíjjárulék mértéke (az 1987. évben 12 % 
hatályos jogszabály alapján)

Nyugdíjjárulék éves összege:
13 893,- Ft/év

(115 776,- Ft/év x 0,12)

1987. évi nettó kereset:
101 883,- Ft/év

(115 776,- Ft - 13 893,- Ft)

1988. évi bruttó kereset meghatározása

A táblázat 5.oszlopának adatai alapján a 
101 883,- Ft-os éves nettó kereset az 5. osz­
lop 5. sorába tartozik, mivel kisebb mint 
116 900,-Ft.

A képletbe történő behelyettesítéshez szüksé­
ges adatok meghatározása:

Y = 1987. évi nettó kereset 101 883,- Ft

A táblázat 7.oszlop 5.sora 
A táblázat 6.oszlop 5.sora

27 800,- Ft 
0,55
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A fenti adatokat képletbe behelyettesítve 
példánkban az 1988. évi bruttó kereset

101 883 - 27 800 74 083
B = ---------------------   =

0,55 0,55
= 134 696,- Ft/év

A személyi jövedelemadó kiszámítása

1988. évi bruttó kereset: 134 696,- Ft
Alkalmazotti kedvezmény:  12 000,- Ft
(1000,- Ft/hó x 12 hó )
Adókulcs mértéke 35 %
(1. számú melléklet adószámítási 
táblázat 2. oszlop 5. sora)
"K" érték 23 600,- Ft/év
(1. számú melléklet adószámítási 
táblázat 3. oszlop 5. sora)

Személyi jövedelemadó összege: 19 344,- Ft/év 
/(134 696 - 12 000) x 0,35 - 23 600/

A kiszámított bruttó kereset ellenőrzése

1988. évi január havi bruttó kereset
11 225,- Ft/hó

(134 696,- Ft/év : 12 hó)
- nyugdíjjárulék havi összege

- 1123,- Ft/hó
(11 225,- Ft x 0,1)

- személyi jövedelemadó havi összege
- 1612,- Ft/hó

(19 344,- Ft/év : 12 hó)
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1988. évi január havi nettó kereset:
8490,-

1987. évi december havi bruttó kereset

- nyugdíjjárulék havi összege 

(9 648,- Ft x 0,12)

9648,-

- 1158,-

Ft/hó

Ft/hó

Ft/hó

1987. évi december havi nettó kereset:
8490,- Ft/hó

Az 1988. évi január havi nettó kereset meg­
egyezik az 1987. évi december havi nettó ke­
resettel, tehát az 1988. évi január havi 
bruttó keresetet helyesen állapítottuk meg.

2. Egy kinevezett polgári állományú dolgozó 
1987. december havi illetménye összetevők 
szerint:

törzsilletmény 
munkaköri illetmény 
korpótlék (8 %) 
általános bérpótlék

1750,- Ft 
7400,- Ft 
732,- Ft 
310,- Ft

December havi bruttó illetmény
ö s s z e s e n :  10 192,- Ft

1987. évi nettó kereset meghatározása

1987. december havi besorolási illetmény:
10 192,- Ft/hó

1987. évi bruttó kereset:
122 304,- Ft/év

(10 192,- Ft/hó x 12 hóval )
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Nyugdíjjárulék mértéke (az 1987.évben 12 % 
hatályos jogszabály alapján)

Nyugdíjjárulék éves összege: 14 676,- Ft/év
(122 304,- Ft/év x 0,12)

1987. évi nettó kereset: 107 628,- Ft/év
(122 304,- Ft - 14 676,- Ft)

1988. évi bruttó kereset meghatározása

A táblázat 3. oszlopának adatai alapján a 
107 628,-Ft-os éves nettó kereset az 5. osz­
lop 5. sorába tartozik, mivel kisebb mint 
116 900,- Ft.

A képletbe történő behelyettesítéshez szüksé­
ges adatok meghatározása:

Y = 1987. évi nettó kereset: 107 628,- Ft

A táblázat 7. oszlop 5. sora - 27 800,- Ft

A táblázat 6. oszlop 5. sora 0,55

A fenti adatokat képletbe behelyettesítve 
példánkban az 1988. évi bruttó kereset

107 628 - 27 800
B = --------------------  = 145 142,- Ft/év

0,55

A személyi jövedelemadó kiszámítása

1988. évi bruttó kereset: 145 142,- Ft
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Alkalmazotti kedvezmény: 12 000,- Ft
(1000,- Ft/hó x 12 hó )
Adókulcs mértéke 35 %
(1. számú melléklet adószámítási 
táblázat 2. oszlop 5. sora)
"K" érték 23 600,- Ft/év
(1. számú melléklet adószámítási 
táblázat 3. oszlop 5. sora)
Személyi jövedelemadó összege: 23 000,- Ft/év 
/(145 142 - 12 000) x 0,35 - 23 600/

A kiszámított bruttó kereset ellenőrzése

1988. évi január havi bruttó kereset
12 095,- Ft/hó

(145 142,- Ft/év : 12 hó)
- nyugdíjjárulék havi összege

- 1210,- Ft/hó
(12 095,- Ft x 0,1)

- személyi jövedelemadó havi összege
- 1916,- Ft/hó

(23 000,- Ft/év : 12 hó)

1988. évi január havi nettó kereset:
8969,- Ft/hó

1987. évi december havi bruttó kereset

- nyugdíjjárulék havi összege 

(10 192,- Ft x 0,12)

10 192,- Ft/hó 

- 1223,- Ft/hó

1987. évi december havi nettó kereset:
8969,- Ft/hó
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