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Az MSZMP Politikai Bizottsdga 1960. augusztus 9-i Hatdrozatdban és g
a 001/1961. sz. parancsomban meghatdrozott feladatok végrehajtdsa
komoly feladat elé dllitotta a BM Hatdr6rség egész dlloméanyat.

A Hatér6rség Orszagos Parancsnoksdga dltal megtett intézkedések és

er6feszitések helyesnek bizonyultak. A Politikai Bizottsdg hatdrozatdbol

adédé feladatok eddigi végrehajtdsa kovetkeztében a HatdrOrség az
orszag altalanos fejlédéséhez felzarkozott és jelent6s eredményeket
ért el.

— Er6sodott a vezetés politikai tartalma, hatdrozott torekvés van a
tervszerd, igényes vezetési médszerek megszilarditdsara. A parancs-
nokok mindjobban a politikai munka irdnyitéivd véltak. A politikai
szervek partunk politikdjat sokoldaltian és gyakorlatiasan magyardz-
tdk, a f6 figyelmet a szolgdlati feladatok j6 elldtdsdra és jellemfor-
madldsra dsszpontositottdk.

— A jobb vezetési médszerek, a hatdsosabb politikai nevel6 munka, a
kiképzés jelenlegi rendszere, a szocialista versenymozgalom kiszéle-
sitése kovetkeztében fokozédott a Hatdr6rség harckésziiltsége.

— A személyi dllomdny erkolesi, politikai €s fegyelmi helyzetében
egyre jobban érvényesiilnek a szocialista fegyveres erékre jellemzé
tulajdonsdgok. Elvtarsi 1légkor alakult ki, megsziintek a durvasdgok,
nétt a felel6sségérzet, jelentdsen csokkent a stilyos rendkiviili ese-
mények, hazadruldsok szdma, ami a hatdrsérték elleni harcban pozi-
tivan éreztette hatdsat. Ugyanakkor csokkent a biintetlen hatdrsér-
tések szdma is, javult a FEP-eken a forgalomellendrzés szinvonala
kulturdltsaga.

— A sordllomdny politikai 6ntudatdnak novekedését bizonyitja, hogy
tobben életiik kockdztatdsdval stilyos rendkiviili eseményeket akada-
lyoztak meg.

— A felderit6 appardtus felilvizsgdldsa befejezddctt, amely kedvezd
feltételeket teremtett az eredménvesebb munkdhoz.

— A mezégazdasdg szocialista dtszervezéséb6l.adddé lehetdségeket fel- -
haszndlva a teriileti part, dllami és tarsadalmi szervek, termelGszo-
vetkezetek segitségével jelentGsen ndvekedett a hatdrmenti lakossdg
hatdrérizetben nyujtott segitsége. Tovdbb mélyiilt az egviittmiksdés
a tdars fegyveres szervekkel és testiiletekkel.
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—— A pdrt és a kormédny novekv6 gondoskoddsa kovetkeztében a Hatdr-
O6rség anyagi helyzete megfelel6 és rendelkezik mindazokkal az
anyagi eszkozokkel, korszerid fegyverzettel, amelyek a hatdr6rizeti
feladataok elldtdsdhoz sziikségesek.

Az elért eredményekben jelentSs szerepe van a part és a kormdny sok-
oldalu segitésének és annak, hogy a Hatdrdrség vezetése a part és KISZ
szervezetek segitségével egységesebbé, dtgondoltabbd és alaposabbd
valt. A vezetés igényessége, operativitdsa kovetkeztében javult az
elemz6 munka, hatdsosabb a csapatok és alegységek ellen6rzése, se-
gitése.

A Hatdrérség személyi dlloménya a 001/1961. sz. parancsomban meg-
hatdrozott alapvet6 feladatokat végrehajtotta.

A) Az dltaldnos fejlédés mellett azonban a meglévé hidnyossdgok gatoljak
a gyvorsabb {itemi fejlédést, a hatdr biztonsdgosabb Grzését.

— A vezetés — a javulds ellenére — még mindig elmarad a novekvé
kévetelményekt6l. Aze teriileten levé hibdk els6sorban a munka-
stilus elmaradottsdgdban gyokereznek. A szabdlyzatok szerinti élet,
a munka megszervezése, végrehajtdsa, ellenérzése és segitése a ve-
zetés leggyengébb ldncszeme — kiiléndsen az alegységeknél.

— A parancsnokok és torzsek jelentds részének vezetd, irdnyité munka-
jat még mindig a ,,nagyvonalisdg’” hatdrozatlansdg, kévetkezetlen-
ség jellemzi. Alacsony szinvonald az elemz6 munka, nem Kkielégits
a megel6zés és a varhaté eseményekre térténd hatdrozott intézkedés.

Esetenként el6fordul a kapkodds, az egyuttmiikodés és differencidlt
vezetés hidnya, az elavult vezetési médszerekhez és formdakhoz valé
ragaszkodds, a kdros statisztikai szemlélet.

— A végrehajtészolgalat megszervezését és ellenbrzését egyes parancs-
nokok még mindig nem tartjak feladatuk legfontosabb részének. A
szolgdlat szervezését kevés tapasztalattal rendelkez6 elvtarsakra biz-
zdk. A harci feladatok nem konkrétak, meghatdrozdasuk gyakran nem
a szabdlyzatnak megfelelGen toérténik.

— A végrehajté szolgdlat ellen6rzésében tobb alegységnél a titkossag,
varatlansag, a visszatér6 ellendérzés sokoldali mdédszere még nem
dltaldnos. A szolgdlati vétségek megitélésénél tobb esetben tapasz-
talhaté liberializmus. Ennek kovetkeztében a végrehajté szolgalat-
ban még mindig gyakran el6fordul az elalvds, harcszertitlen mozgas,
feliiletes okmdnyellen6rzés menetvonalrél valé letérés, biintetlen ha-
tarsértések késéi feifedése, illetve megakaddlyozdsa.

-— A FEP-eken a nem megfeleld irdnyitds, a jairmtvek kutatdsanak fe-
liiletessége, a kutatdk, a kordonszolgdlat és tutlevélkezel6k munkdja
osszehangoltsdgdnak hidnya miatt is tobb esetben tortént biintetlen
hatdrsértés.

— A felderit6 munka nem biztositotta megfelel6en a hatdrévezetb6l
kisz6kni szdndékozok felderitését. A hdlozatépité munka az ligynok-
ség foglalkoztatasa nem kielégit6, nem deriti fel és nem ellendrzi a
hatdrévezetben €16 és a hatdrdrizetre veszélyes elemeket.

— Lassu a fejlédés a személyi dllomdny erkolesi, fegyelmi helyzetének
javuldsa terén. A parancsnokok és politikai munkdsok nevel6 mun-
kdval nem tudtdk megel6zni az olyan sulyos rendkiviili eseményeket,
mint a hazadruldsok, ongyilkossdgok. Nem javult megfelel6 mérték-
ben a hivatdsos dllomdny példamutatdsa, még mindig gyakran tor-
ténik résziikroél mértéktelen italozds, botrdnyokozds, anyagi vissza-
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élés. Az egyéni neveléssel, meggy06zéssel még mindig keveset és for-
madlisan foglalkoznak. Kiilondsen gyenge egyes helyeken a kollek-
tivdk nevel§ erejének felhaszndldsa, a fegyelmezetlenségek megels-
zésében. Mindezek mutatjdk, a személyi dllomédny korében foly6 agi-
tdciés és propagandamunka, a szocialista tudat teljesebb kialakitd-
sdra irdnyulé nevelés, valamint a hivatdsos dllomdny ideoldgiai,
pedagdgiai képzettségének fogyatékossdgait is.

— A személyiigyi munkdban még mindég tapasztalhat6, hogy egyes
intézkedések megtételénél, kiillondsen az dthelyezéseknél a hatdrori-
zeti érdekek mellett nem veszik kell6en figyelembe azok kihatdsat
a hivatdsos dllomdny csalddi életére. Ugyanakkor a kdderek gyakori
cserélgetése megneheziti az 6rsok vezetésének megszildrditasat is.

— A hatardérizeti és katonai kiképzés eredményességét kdarosan befo-
lyédsoljdk a helyenként még fellelheté a katonai kiképzést lebecsiilé
nézetek, a tiszti, tiszthelyettesi tovdbbképzések, a tisztesképzés ala-
csony szinvonala és az onképzés elégtelensége. E hibdk is jelentlsen
gétoljdk -a hatardrizet eredményességét.

— A Hatar6rség csapataindl nem javult kelléen a gazddlkodds. Ala-
csony szinvonald, kiilondsen a tervmunka és a tdrsadalmi tulajdon
védelme. Nem folyamatos, és nem eléggé szakszerd az irdnyitds, el-
len6rzés. Nem kielégité a szamadoétestek €s alegységek parancsno-
kainak anyagi és pénziigyi kérdésekben valé jartassdga. A szocialista
tulajdon irdnti helyes viszony kialakitdsdra a népi vagyon megvédé-
sére iranyulé nevel6 munka felszines.

A BM Hataré6rség alapvet6 feladatdt Népkoztarsasagunk dllamhatdrai
O6rzésében, a kovetkez6kben hatdrozom meg:

A Magyar Szocialista Munkdspdrt VIII. kongresszusa hatdrozata alapjdn
a Hatdrorség egész személyi 4dllomdnydnak osszefogott erejével bizto-
sitsa a Magyar Népkoztarsasdg hatdrainak szildrd orzését, a biintetlen
hatdrsértések megakaddlyozasat, a siilyos rendkiviili események felsza-
moldsdt, a csapatok magasfoki harckésziiltségét.

Ennek érdekében
megparancsolom:

sk

. Minden fokon tovabb kell emelni a vezetés szinvonalat. .
Szigoruan meg kell kovetelni a szabdlyzatok betartdsdt, a parancsok
pontos végrehajtdasat.

a) Az egységek és alegységek hatarérizeti és egyéb tevékenységének
sokoldalu elemzésével, az alapvetd feladatok redlis kivdlasztdsa-
sdval, a pdrtszer(i vezetési mdédszerek erdsitésével biztositani kell
az aiarendelt szervek operativabb vezetését. Maximadlis segitséget
kell nyujtani az alegységek helyes a névekvé kovetelményeknek
megfeleld vezetési stilusdnak kialakitdsdhoz. A térzsek munka-
stilusdnak dllandé javitdsaval meg kell valésitani a csapatok, al-
egységek differencidlt vezetését, ellenOrzését és segitését.

b) A keriilet torzsek munkdja szinvonaldnak novelése, tevékenysé-
giik egységessé tétele érdekében az orszdgos parancsnoksag 1963.
junius 30-ig készitse el a végleges ,. Torzsszolgdlati Utasitds’’-t
és adja ki. 5

¢) A bardti dllamok hatdarszakaszain a szomszédos allamok hatdrdri-
zeti szerveivel az egylittmikodés tovabbi szildrditdsdval még ered-
ményesebbé kell tenni a hatarfrizetet, gyorsitani kell a kozos
forgalomellen6rzést.

colaana
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Tovabb kell fejleszteni kapcsolatainkat a Jugoszldv Szdvetségi
Népkoztarsasdg hatdrdrizeti szerveivel.

Az osztrdk-magyar hatdron biztositani kell, hogy résziinkrél
semmi olyan incidens ne forduljon el6, amely dllamkozi kapcsola-
taink rosszabboddsdt eredményezné.

A végrehajté szolgdlat szervezésében, elldtdsdban és ellendrzésé-
ben forditsanak koriiltekint6 figyelmet a mélységi hatdrérizet
tagoltabbd tételére a bilintetlen hatdrsértések megakaddlyozdsdra.

A parancsnokok tegyenek intézkedéseket a formdlis jarSrellendr-
zés, elalvds, ébertelenség, harcszeriitlen magatartds és a szolgé-
lati vétséget elkovetdkkel szembeni liberalizmus, statisztikai szem-
1élet megsziintetésére. :

A parancsnokok, fontossagdnak megfelel6en foglalkozzanak a jar-

f)

)

i)

Orok eligazitdsdval, jarérparancsnokok kivdlasztdsaval. A vonat-
ellenérzé alegységek beosztottainak alapos kiképzésével sziintes-
sék meg az indokolatlan elddllitdsokat.

No6velni kell a miszaki zdr hatdsossdgdt és a rendelkezésre 4ll6
technikai eszk6zok, szolgdlati dllatok felhaszndldsat.

A Hatar6rség Orszdgos Parancsnoka és a keriiletek parancsnokai
forditsanak fokozottabb figyelmet a FEP-ek tevékenységének
ellen6rzésére, segitésére. Noveljék a FEP-eken az idegen nyelvet
beszé16 tisztek szamadt.
A hazankban végbement tdrsadalmi vdltozdsok nyujtotta dj lehe-
toségeket felhaszndlva szélesiteni kell a teriileti part, dllami és
tdrsadalmi szervekkel kozOsen a hatdrmenti lakossdagnak a hatédr-
6rizetbe valg bevondsat. Erdsitsék az egylittmikodést a tars fegy-
veres szervekkel a hatdrdrizet érdekében.

€
A térvényesség szigort érvényesitésével tovdbb keil szildrditanm
a hatdrmenti rendet.
A Hatdr6rség Orszégos Parancsnoksiga dolgozza ki az dllamhatdr-
ral és ezen belill a hatdr6rség mikodésének szabdlyozdsdval kap-
csolatos kormanyrendelet tervezetét.
Vizsgalja feliill a hatdrérizettel kapcsolatos, jelenleg érvényben
lévé nyilvantartdsi rendszert és hozza 6sszhangba az uj Hatdr-
6rizeti Szabdlyzat kovetelményeivel.
A Hatar6rség Orszdgos Parancsnoka szervezze meg, hogy a kerii-
leteket 2 évenként legaldbb egyszer, a keriiletparancsnokok pedig
az alegységeket évenként legaldbb egyszer bizottsdgilag ellen-
Oriztessék és értékeljék.

A Kkeriiletek és zdszldéaljak parancsnokai megkiilonboztetett figye-
lemmel foglalkozzanak a felderit6 appardatus munkdjaval. A rendsze-
res ellen6rzésen €és beszdmoltatdson kiviill esetenként konkrétan is

, vegyenek részt — az operativ alapelvekben meghatdrozott konspira-

tiv szabdlyok szigoru megtartdsaval — a hdldzati személyek bheszer-
vezésében és a veliik valé taldlkozdsokon.

a)

A felderit6 szervek megfeleld ligynokséggel deritsék fel és tart-
sdk ellen6rzés alatt a hatarGrizetre veszélyes elemeket. A hdlo-.
zati operativ és személyes kapcsolatok segitségével biztositani kell
a kiszokési kisérletek felderitését és megakaddlyozdsdt, kiilons-
sen a hatdrovezetb6l. A hdldzatot uj, mindségi beszervezésekkel
kell erdsiteni.

— 4 =
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b) Novelni kell az operativ tisztek szakmai és politikai felkésziiltsé-
gét. Szélesiteni kell kapcsolatukat az egész hatdrmenti lakossdg-
gal. Tovébb kell szildrditani az operativ dllomédny fegyelmi hely-
zetét.

. Fokozni kell a politikai nevel6 munka jellemform&l6 hatdasat. Meg
kell értetni a személyi dllomdnnyal, hogy a hatdrérizeti és egyéb
szolgdlati feladatok katonai eskii szellemében valé teljesitése, az €ber-
ség fokozdsa, a fegyelmi-erkolesi dllapot megszildrditdsa szerves
része népiink szocializmust épit6 munkdjdnak.

a) Torekedni kell arra, hogy a személyi dllomdnyban az elmult id6-
ben megmutatkozott onfeldldozd, bdtor helytdllds, tettekben is
megnyilvdnulé harcra kész hazaszeretet tovdbb névekedjen.

b) Tovdbb kell erdsiteni az &szinte, elvtarsi bizalmon, egymds segi-
tésén alapulé légkort minden egységnél és alegységnél.

¢) A parancsnokok és politikai munkasok a nevelés alapveté maod-
szerének az egyéni nevelést tekintsék. A nevel6 munkdban gyor-
san €s hatdrozottan reagdljanak minden kicsinek tiiné fegyelem-
sértésre is, kutassdk azok okait, és megel6zésiiket tegyék minden-
nap: munkdjuk szerves részévé. A nevel6 munkdban haszndljak fel
a kollektivdban rejlé nevel6 er6t. Batran kérjék a part- és KISZ-
szervezetek segitségét. Tantsitsanak tiirelmetlenséget a hibdkkal
szemben, tiirelmet a meggy6z6, neveld munkdban.

d) Tovébb kell névelni a hivatdsos dllomdny eszmei, politikai egy-
ségét, bdtor kezdeményezO6készségét, 6ndllé gondolkoddsra valéd
nevelését a feladatok végrehajtdasdban.

e) A HKatdarérség Orszdagos Parancsnoka az aldrendelt parancsnoki
dllomédny és a politikai munkdsok bevondsaval tegyen hatdrozott
intézkedéseket a hivatdsos dllomdany erkolcsi, fegyelmi, helyzeté-
ben meglév6 rendellenességek megsziintetésére. A személyiigyi
munka javitdsdn keresztiil forditsanak fokozott gondot a hivatdsos
dllomdny példamutatasénak megteremtésére, réluk valé gondos-
koddsra, a novekvé kovetelmények végrehajtdsdhoz sziikséges
munkafeltételek biztositdsdra.

f) A parancsnokok minden &4thelyezésnél alaposan mérlegeljék a
hatdrérizeti szempontok meéllett azt is, hogy a személyi mozgatds
mennyiben segiti el6 a tisztek, tiszthelyettesek fejlédését, vala-
mint azt, hogy milyen médon befolydsolja csalddi koriilményeiket.

. Forditsanak nagyobb figyelmet a kiképzés eredményességének nove-
lésére, hogy az mindjobban segitse a hatardrizeti feladatok végrehaj-
tasat, vdratlan helyzetekben valé helyes ténykedést. Fel kell sza-
molni a kiképzést lebecsiilé nézeteket és gyakorlatot. Emeljék a
parancsnoki és alparancsnoki tovdbbképzések, Onképzések, tisztes-
képzés és a médszertani foglalkozdsok szinvonaldt. A kiképzés kere-
tében biztositsanak megfelelé helyet a parancsnoki dllomdny peda-
gogiai felkésziiltségének novelésére.

A szocialista versenymozgalom tovabbi kiszélesitésével el kell érni,
hogy fékiképzési 4gbol Osszértékelésben , Nem megfeleld’ alegység .

ne legyen.

. Tovdbbra is biztositani kell a Hatdrérség zavartalan anyagelldtdsdt,
a megfelelé cserekészletet, az anyagok idébeni javitdsat és karban-
tartasdat. Tovdbbi intézkedéseket kell tenni a gazddlkodas javitdsara.
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a) Tovdbb kell javitani az anyagi szolgdlatndl dolgozdk politikai és
szakképzettségét, felelGsségérzetét.

Novelni kell a szdmadétestek és az alegységek parancsnokainak
anyagi és pénziigyi kérdésekben valé jartassagdat, a szakmai ellen-
Orzést, ezen keresztiil meg kell el6zni a visszaéléseket.

b) Javitani kell a szocialista tulajdon irdnti helyes viszony kialakita-
sdra, a népi vagyon megvédésére irdnyul6 nevel6é munkat.

c) A személyi dllomédny egészségiigyi elldtdsdval és a megel6z6
egészségvédelmi intézkedések magasabb szinvonalra emelésével
tovabb kell csokkenteni a megbetegedések szamat.

A BM Hatarérség Orszagos Parancsnoka a parancsban foglaltak végre-
hajtdsdra tegye meg a sziikséges intézkedéseket.

Jelen parancsommal hatdlyon kiviil helyezem az 1961. februdr 22-én
kelt 001-es sz. parancsomat.

Elvtarsak!

Elvdrom, hogy a Hatdr6rség személyi dllomdnya beosztdsra valé tekintet
nélkiil faradhatatlanul teljesitse parancsomban meghatdrozott feladato-
kat, s ezen Keresztiill még odaadébban harcoljon Népkoztdrsasagunk
dllamhatdranak 6rzéséért.

PAP JANOS s. k.,

beliigyminiszter

Megjegyzés:

A parancsban foglaitakat a 2. pont kivételével minden tiszttel €s tiszthe-
lyettessel ismertetni kell. A 2. pontot a felderité apparatuson kiviil csak-
az orszdgos parancsnoksdg osztdlyvezet6i és helyettesei, a kerilet
(zaszléalj) parancsnokok és helyetteseik, alosztdlyvezet6k, tovdbbd a
partbizottsdgok titkdrai ismerjék meg. A scrozott dllomdnytakkal a pa-
rancsot rajuk vonatkozé mértékben ismertessék.
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Kapjak:  Miniszterhelyettesek,
Hatarérség Orszagos Parancsnoksag 140 pld.
Keésziilt: 165 példanyban.

Tartalmaz: 7 nyomtatott lapoldalt.
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