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A MAGYAR NEPKOZTARSASAG
BELUGYMINISZTERENEK
27/1986. szama

PARANCSA

az Alkoté Ifjusag palyazati rendszerrdl

Budapest, 1986. évi oktober ho 21-én.

A Belligyminisztérium kozponti és teriileti szerveinél, valamint
— a Minisztertandcs Tanacsi Hivatala elndkének egyetértésével
— az allami tlizoltosdg teriileti szerveinél az Alkoté Ifjusdg pa-
lyazati rendszer bevezetése és miikodése érdekében

mie.g para:ncsolom:

1. A BM oktatasi és kozmivelédési csoportfénok étévenként.

egy alkalommal — kapcsolédva az 6téves tervidészak kezde-
téhez — hirdessen meg Alkot6 Ifjusdg palyazatot, és adjon ki
témajavaslatot.

2. A palyazati felhivasra a Belligyminisztérium kozponti és te-
rileti, valamint az allami tlizoltésag teriileti szerveinél dolgozé
35 éven aluli fiatalok nyujthatnak be palyamunkat.

3. A szervek vezetdi (csoportfénokok, 6nallé osztalyvezetdk, a bel-
ugyi tanintézetek vezet6i, a rendér-fékapitanyok, a BM For-
radalmi Rendéri Ezred parancsnoka), tovdbba az orszagos pa-
rancsnoksagok (korméanydérség, hatardérség, tlizoltosag) vezetdi
a helyi sajatossagokra tekintettel, a meghirdetett témajavas-
latok figyelembevételével évenként dolgozzak ki a teriiletiikre
vonatkozo részletes témajavaslatokat, és azt tegyék kozzé.

4. A palyamunkak benyujtasara, értékelésére, elbirdlasara folya-
matosan kell lehet6séget biztositani.
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5. Osztonozni kell olyan palyamunkak elkészitését, melyek koz-
vetlenill hozzajarulnak a belligyi feladatok végrehajtadsahoz.

6. A palyamunkakat a titokvédelmi el6irasoknak megfeleléen kell
kezelni.

7. A palyazattal kapcsolatos feladatok végrehajtadsara a pénziigyi-
anyagi-muszaki és a személyligyi miniszterhelyettes adjon ki
egylittes intézkedést.

8. Ez a parancs a kiaddsa napjan 1ép hatédlyba, rendelkezéseit a
személyi allomannyal ismertetni kell.

DR. KAMARA JANOS s. k.,

belligyminiszter

Keésziilt: 530 példanyban.

Kapjak: allamtitkar,
miniszterhelyettesek,
f6écsoportfénok-helyettesek,
orszagos parancsnokok, helyetteseik,
csoportfénokok, csoportfénok-helyettesek,
BM iskolak parancsnokai,
6nall6é és beosztott osztalyvezetdk,
rendér-fékapitanyok, helyetteseik,
rendérkapitanyok,
orszagos parancsnoksagok teriileti szervei.
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BELUGYMINISZTERIUM BELSO HASZNALATRA!

10—27/10/1986.

A MAGYAR NEPKOZTARSASAG
BELUGYMINISZTERE
PENZUGYI-ANYAGI-MUSZAKI
ES SZEMELYUGYI HELYETTESEINEK
10/1986. szamu

EGYUTTES INTEZKEDESE

az Alkoto Ifjusag palyazati rendszerrél szolé 27/1986. szami
beliigyminiszteri parancs végrehajtasaval kapcsolatos feladatokrol

Budapest, 1986. évi oktober ho 21-én.

Az Alkoto Ifjusag palyazati rendszerrél szolo 27/1986. szamu
belligyminiszteri parancs 7. pontjaban kapott felhatalmazés alap-
jén kiadjuk az aldbbi

egyiuittes intézkedéest:

1. Az Alkot6 Ifjusag palyazatra olyan kollektiv és egyéni pa-
lyamunka nyujthaté be, amely méas férumon még nem kerilt
elbirdlasra. Nem lehet nevezni diplomamunkaval, dllamvizs-
ga szakdolgozattal, ujitassal.

2. A palyamunkakat jeligével kell benyujtani a szervek vezet6i
részére, akik azokat véleményiikkel egylitt a rendéri szervek-
nél a BM oktatasi és koézmivel6dési csoportfénoknek, &l-
lambiztonsagi téméaban a BM 4allambiztonsagi miniszter-
helyettesi titkarsag vezet6jének, a BM Hatarérségnél a poli-
tikai csoportfénoknek, a ttzoltésagnal a BM Tiizolt6sag or-
szagos parancsnokanak tovabbitjak.

3. A palyamunkat biralé bizottsag biralja el, melynek feladata
szakvélemény készitése a padlyamunka alkalmazhat6sagarol és
javaslattétel a dijazas mértékérol.
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12.

13.

14.

15.

A biralo bizottsag felkérése — a KISZ- és szakszervezeti
szervek képviselGinek bevonasaval — a BM oktatasi és koz-
mivel6dési csoportfénok feladata. A bizottsag tagjai magas-.
foku elméleti képzettségli, sokrétli gyakorlati tapasztalattal
rendelkez6 szaktekintélyek legyenek.

Az elbiralas alapja a palyamunkanak a politikai, nevelési, szol-
galati feladatok ellatdsaban valé alkalmazhatésdga, gazdasa-
gi eredményessége legyen.

Dijazésban azok a palyamunkak részesithet6k, amelyek beve-
zetésiik esetén az alkalmazo szerv részére mérheté elényt biz-
tositananak.

A palyamunka elbiralasaval, dijazasaval, kiallitdsok megszer-
vezésével kapcesolatos koltségeket a BM Oktatasi és Kozmi-
vel6dési Csoportfénokség igénybejelentése alapjan a BM Terv
és Pénzligyi Csoportfénokség Kozponti Pénziigyi Osztalya
tervezze.

A palyamunkékra adhaté dijak fels6 hatéara:

a) egyéni kategoria: 10 000,— Ft
b) kollektiv kategoria: 30 000,— Ft
c) otlet-dij: 2 000,— Ft lehet.

A palyamunkdék koziil 6tlet-dijjal jutalmazhatok azok, melyek
nem dijazhatok, de hasznosithato javaslatot tartalmaznak.

A dijazas Osszegét a 8. pontban meghatéarozott fels6 hatarok
betartdsa mellett a szerv vezet6jének véleménye, a biral6 bi-
zottsdg javaslata alapjan a BM oktatasi és kozmiivel6dési cso-
portfénok hatarozza meg.

A személyenként kifizetésre keriil6 dijakat a 23/99—16-o0s
Alkoto Ifjusdg palyazat dija koltségvetési altételen kell ter-
vezni és elszdmolni.

Erkolcesi elismerésként biztositani kell, hogy valamennyi részt-
vevd fiatal az értékeléskor megkapja a palyadzat jelvényét,
valamint a palyamunka megitélését tartalmazé hivatalos érté-
kelést, mindsitést.

Az erkolcsi elismerés egyik forméaja lehet a padlyamunka kialli-
tdson, szakmai értekezleten, tovadbbképzésen, belligyi sajto-
ban torténé bemutatéasa, ismertetése.

A dijak atadasara a palyamunkdk elbirdlasat koveté allami
linnep keretein beliil, lehet6leg minél szélesebb nyilvadnossag
el6tt kertiljon sor.

A palyamunka az elbiralast kovetéen ujitasként is — ha meg-
felel az ujitasokrol szoldo 10/1983. (V. 12.) MT szamu rende-
letben eldirtaknak — benyujthato.
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16. A BM oktatasi és kozmiivel6dési csoportf6nok — szakvélemé-
nyek alapjan — az érintett szerveknél 6tévenként vizsgalja az
elfogadott palyazatok bevezetésének, alkalmazisadnak tapasz-
talatait.

17. A szervek vezetdi a palyamunkak, javaslatok sorsarél adjanak
tadjékoztatast a helyi ifjusagi férumon.

18. A megfeleléen szemléltethet6 palyamunkakbol minisztériumi
szinten o6tévente egy alkalommal kiallitast kell rendezni. Az
azonos vagy hasonl6 témaju palyamunkdk koziil a legjobba-
kat ,,ALKOTO IFJUSAG PALYAZAT KIALLITASI DiJ”
emlékplakettel és oklevéllel lehet jutalmazni.

19. A kiemelked$ szinvonali palyamunkakat — a titokvédelmi
eléirdsok figyelembevételével — nevezni kell az Alkoté Ifju-
sag Orszagos Kiallitasra.

20. Az Alkoto Ifjusdg palyazati rendszer minisztériumi szinti
szervezésével, koordindlasaval, ellen6érzésével a BM Oktatasi
és Kozmuvel6dési Csoportfénokséget bizzuk meg.

21. Ez az egylttes intézkedés a kiadasa napjan lép hatalyba, ren-
delkezéseit a személyi allomannyal ismertetni kell.

KISS SANDOR s. k., DR. PETER JANOS s. k.,
r. vezérérnagy r. vezérornagy
miniszterhelyettes miniszterhelyettes
i RO
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A 10/1986. szamu pénziigyi-anyagi-miiszaki és személyiigyi miniszterhelyettesi
egyiittes intézkedés melléklete

TEMAAJANLAS
1986—1990

I

A binligyi, a kozbiztonsagi, a kozlekedési, az igazgatasrendészeti szolga-
lati 4gak hatékonyabb tevékenységét segité technikai, muszaki eszkozok,
modszerek, eljarasok:

1. A megelézés és a felderités jogi, allamigazgatadsi elvi és gyakorlati
problémai, a megolddsok lehetdségei.

2. A rend6ri bilnligyi operativ munka hatékonyabba tételének moédjai.

3. Ugyviteli rendszerek, szamitégépalkalmazas lehetSségei az adminiszt-
rativ és feldolgoz6 munka egyszerusitése érdekében.

II.

Hatarérizeti, kormanyéri, tGzvédelmi szervek munkéajat segité technikai,
muszaki, modszertani elvek és eszkozok.

III.

Az allambiztonsagi tevékenység feladataival Osszefliggd elméleti és gya-
korlati kérdések, modszerek, eljarasok, technikai eszk6zok.

Iv.

Az egyéb szolgalati agak és szakszolgalati teriiletek szervezeti, irdnyitasi,
vezetési rendszerének korszertsitése, munkajuk hatékonysaganak fejlesz-
tési lehetéségei.

1. A kader- és személyzeti munka hatékonyabb végzésének lehetéségei,
kiilonos tekintettel a palyakezdékre.

2. A beliigyi képzés, tovidbbképzés fejlesztésének feladatai. Pedagogiai
eszk6zOk és modszerek, oktatasi segédanyagok (video, dia, szdmitégép)
alkalmazédsdnak lehet6ségei a belligyi munkaban.

3. Az allomény eredményesebb kozmiivel6dési és sporttevékenységét els-
segité eszkozok és modszerek.

4. A személyi allomany egészségi allapotat befolyédsolé okok, koriilmé-
nyek, az egészségvédelmi tevékenység hatékonysdga novelésének fel-
adatai.

5. A munkavédelem, a balesetelharitids és megel6zés teendbi és modszerei.

6. A hiraddstechnikai tevékenység tovabbfejlesztésének lehetdségei.

7. A anyag- és energiafelhaszndlads ésszerUsitését (gazdasagosabba tételét)
eredményezd szervezési vagy miszaki megoldéasok.

8. A szolgélati agak, a szakszolgalati tertletek tevékenysége technikai esz-
koézeinek optimalis miikodtetése, gazdasdgos tovabbfejlesztése.

9. A koltségvetési gazdalkodas korszerusitésének lehetéségei.

b
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