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B E L Ü G Y M I N I S Z T E R É N E K

3. szám ú 

U T A S Í T Á S A  

Budapest, 1968. január hó 16 - án.

A z  1968. évi bérpolitikai intézkedések keretében lehetőséget kaptunk egyes 

korlátozott mértékű jövedelemnövelő intézkedésre. Ezekkel kapcsolatban 

a z  alábbi

u t a s í t á s t

adom ki:

I.

1 ./ Egyszeri rendkívüli pénzbeni juttatásban /továbbiakban: egyszeri juttatás/ 

kell részesíteni azokat a  hivatásos állományú beosztottakat, valamint 

állandó főfoglalkozású polgári alkalmazottakat /továbbiakban: beosztottak/, 

akik 1968 . január hó 1 - é n

a./ a  Belügyminisztérium központi szervei, országos parancsnokságai.
\

valamint az  említettek alárendeltségében lévő minisztériumi jellegű 

közvetlen külső szervek,

b./ a  Budapesti Rendőr-főkapitányság és alárendelt szervei

állományába tartoztak, függetlenül attól, hogy szervezeti létszámhelyet 

töltenek be, vagy  létszámfelettiek.
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2./ A z  1. pont alatti feltételek esetén is az  egyszeri juttatásra csak a z  

jogosult, aki valamely B M  szervnél 1967 . július 1-től folyamatosan 

/ténylegesen/ szolgálatot teljesített. Nem  részesülhet a z  egyszeri jutta

tásban, aki jelenleg B M  /H M / iskola nappali tagozatának hallgatója.

3./ A z  egyszeri juttatás mértéke: a  Belügyminisztériumtól 1967. december 

hóra az  1. pontban megjelölt szolgálati, illetve munkaviszony alapján 

járó illetmény /hivatásos állományú aknál rendfokozati-, beosztási illetmény 

és szolgálati időpótlék - eü. beosztottaknál a z  eü. pótdij -, illetve a  pol

gári alkalmazottaknál a z  alapbér és korpótlék - eü. pótdij/ összegének  

50  %- a .

4 ./ Kizárható, vagy  csökkentett mértékben részesíthető az  egyszeri juttatás

ból a z  az  egyébként jogosult, akinek érvényes fegyelmi büntetése van. 

ha az  illetékes vezető /parancsnok/ a  fegyelmi büntetés alapjául szol

gáló ö sszes  körülmények és a z  érdekelt össztevékenységének értékelése 

alapján azt szükségesnek tartja.

II.

5./ A  tiszthelyettesi beosztásúak munkájának fokozottabb elismerése és a  

legalacsonyabb illetményű  katonai állományúak anyagi helyzetének javí

tása érdekében, 1968. január hó 1-vel fel kell emelni:

a./ a  minisztériumi központi szervek; a z  I- IV. Főcsoportfőnökség, H a

tárőrség, Karhatalom és Kormányőrség állományába tartozó tiszt- 

helyettesi beosztásokat betöltők illetményét átlagosan havi 100.-, 

illetve 50.- Ft-tal amennyiben a beosztásukra jelenleg érvényes 

bértétel átlagának összege  legfeljebb 1 .350.- Ft, illetve 1.450.-,

a  Kormányőrségnél 1.500.- Ft. ,

b ./ a  Budapesti Rendőr-főkapitányságnál és szerveinél a jelenleg 30-31 

bértétel alá tartozó: közrendvédelmi és közlekedésrendészeti be

osztásokat betöltők, továbbá a gondozó, szolgálatvezető, sza k a sz 

parancsnok helyettes beosztásúak illetményét átlagosan 50.- Ft-tal, 

a 30-31 -nél alacsonyabb bértételű laboráns, raktáros, motozó, 

fogdanyilvántartó beosztásúak illetményét átlagosan 100.- Ft-tal,
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c ./ a  megyei rendőr-főkapitányságoknál a  33-34 bértétel alá tartozó

közrendvédelmi és közlekedésrendészeti, valamint a z  ezekkel egy 

tekintet alá eső  ellenőrző járőr, raktáros, műmester, futár, motor

csónakvezető, eü. tts. beosztásúakét átlagosan 100.- F t-tal,

a II. , III. és IV. kategóriájú őrspk. és a  III. és IV. kategóriájú 

őrspk. h., a  körzetmegbízott, nyomozó tts., kutyavezető, hajóveze

tő beosztásúakét átlagosan 50.- Ft-tal.

a  budai járási kapitányság illetménykorrekció alá eső, Budapesten 

szolgálatot teljesítő közrendvédelmi beosztottaira a  b., alattiak irány

adók ;

d./ a  szervezetszerű gépjárművezetői beosztásúakét /33-36 bértétel/

a  tűzrendészet kivételével, valamennyi szervnél átlagosan 50.- F t-tal.

A  korrekciót a  személyszerinti beosztási illetmények felemelésével kell 

végrehajtani.

6./ A z  illetménykorrekció alá tartozók személyszerinti besorolását - a fel

használható keret betartása mellett - differenciáltan kell végrehajtani. 

Erre nézve  irányadó, hogy a beosztott

a./ ténylegesen végzett munkája, annak színvonala, mennyisége,

b./ képzettsége, illetve képesítése,

c./ általános magatartása, fegyelmezettsége, szorgalma,

d ./ esetleg kivételesen nehéz szociális helyzete

képezze  a  differenciálás alapját.

A  személyszerinti emelés meghatározásánál a  beosztottnál az  év folya

mán bekövetkező egyéb jövedelemnövelő tényezők - mint a z  egyszeri 

juttatás, rendfokozati illetmény-, szolgálati időpótlék növekedés - is figye

lembe vehetők.

A z  emelés 150.- Ft-nál több ne legyen. A  besorolás alkalmával azt, 

hogy a beosztott munkaköre az  50.-, vagy  a  100.- Ft emeléssel érin

tett körbe tartozott-e, nem kell kötelező jelleggel betartani.
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IIL

E z  az utasítás kiadása napjával lép hatályba. Végrehajtásáról - beleértve 

a z  egyszeri juttatásra jogosultság vonatkozásában esetleg felmerülő vitás 

kérdések eldöntését is - a  B M . I. főcsoportfőnök gondoskodjon.

Mind a z  egyszeri juttatást, mind a  feljebbsorolásból eredő különbözeteket

f. évi február hó folyamán kell kifizetni.

Felkérem a z  illetékes pártszervezeteket, hogy a vezetőket /parancsnokokat/ 

utasításom végrehajtásában támogassák.

A z  utasításban foglaltakat a középfokú szervek /egységek/ vezetőivel /pa

rancsnokaival/ tájékoztatásul teljes egészében  a z  érintett személyi állomány

nyal a rá vonatkozók szerinti mértékben ismertetni kell.

B E N K E I  A N D R Á S  s.k. 

belügyminiszter

\

Kapják: Elosztó szerint.

Készült: 260  pld.

ÁBTL - 4.2. - 10 - 22 / 3 /1968 /4



1. számú melléklet

KÖZPONTI SZERVEK
/Minisztériumi központi szervek és az I-IV. Főcsoportfőnökség központi és közvetlen külső szervei/

B e o s z t á s  B é r t é t e ljelenlegi új átlag
A ./  Raktárkezelő 33-35 31-35 33 

Raktáros 33-35 31-35 33 

Raktáros 34-36 31-35 33 

Gondnok 33-35 31-35 33 

Beszerző-gkv. 33-35 31-35 33 

Beszerző 33-35 31-35 33 

Beszerző 34-36 31-35 33 

Eü. tts. 33-34 31-35 33 

Szolgálatvezető 33-35 30-34 32 

Szolgálatvezető 32-34 30-34 32 

Előadó tts. 33-35 31-35 33 

Agi előadó és rajzoló 33-35 31-35 33 

Kutyanevelő 33-35 31-35 33 

Állategészségügyi tts. 33-35 31-35 33 

Műmester 31-34 30-34 32 

Fegyvermester 32-34 30-34 32 

Gondnok / Pi l i sszántó/ 32-33 30-34 32 

Szolgálatvezető 32-34 30-34 32 

Sokszorosító 33-34 31-34 33 

Indító 33-35 31-35 33 

Laboráns 36-37 34-36 35 

Boncmester 32-33 30-34 32

B ./ Műmester 30-32 30-34 32 

Beszerző 31-33 30-34 32 

Előképző 29-30 28-30 29 

Futár 30-32 29-31 30 

Gépkocsivezető 33-36 32-36 34
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2. számú melléklet

BUDAPE S T I RENDŐR-FŐKAPITÁNYSÁG

Beosztás B é r t é t e ljelenlegi ú j  á tlag

A./ Raktáros 33-34 31-35 33 
Raktáros 33-35 31-35 33 
Eü. tts. 33-35 31-35 33 
Műmester 32-34 30-34 32 
Motozó /férfi, női/ 33-35 31-35 33 
Fogdanyilvánta rtó 33-35 31-35 33 
Laboráns /Bü.Techn.Oszt./ 36-37 34-36 35

B./ Kutyavezető 29-30 28-30 29 
Objektumőr 30-31 29-31 30 
Ügyeletes tts. 30-31 29-31 30 
Ügyeletes tts. 29-31 29-31 30 
Személyőrző és kisérő 30-31 29-31 30 
Járőr 30-31 29-31 30 
Szakaszpk.h. 29-30 28-30 29 
Szolgálatvezető 29-30 28-30 29 
Garázsügyeletes 30-31 29-31 30 
Ellenőrző járőr 30-31 29-31 30 
Biztosító járőr 30-31 29-31  30  
Forgalomirányító 30-31 29-31 30 
Mozgóőrszem és járőr 30-31 29-31 30 
Mozgóőrszem 30-31 29-31 30 
Járőr /gkv/ 30-31 29-31 30 

Járőr gkv. /URH/ 33-36 32-36 34 

Gépkocsivezető 33-36 32-36 34 

Gondozó 30-31 29-31 30 

Mozigépkezelő 30-31 29-31 30
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Vízirendészeti Rendőrkapitányság

Beosztés  Bértételjelenlegi új átlag
B./ Ügyeletes tts. 30-31 29-31 30

Motorcsónakvezető 30-31 29-31 30

V i d é k
A./ Ügyeletes tts. 33-34 32-34 33

Motorcsónakvezető 32-34 30-32 31

B./ Kmb /tiszt, tts./ 29-32 29-31 30
Nyomozó tts. 30-32 29-31 30
Hajóvezető 29-32 29-31 30
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MEGYEI RENDŐR-FŐKAP I TÁNYSÁGOK

B é r t é t e lBeosztás jelenlegi új átlag

A./ Ügyeletes tts. 35-34 32-34 33 
Mozgóőrszem és járőr 33-34 32-34 33 
Mozgóőrszem 33-34 32-34 33 
Járőr 33-34 32-34 33 
Forgalomirányító 33-34 32-34 33 
Járőr /gépkocsivezető/ 33-34 32-34 33 
Ellenőrző járőr 32-34 30-32 31 
Gépkocsizó járőr 33-34 32-34 33 
Műmester /fegyvermester/ 32-34 30-34 32 
Raktáros 33-35 31-35 33 
Futár 33-34 32-34 33 
Személyőrző és kisérő 33-34 32-34 33 
Objektumőr 33-34 32-34 33 
Egészségügyi tts. 33-35 31-35 33 
Motorcsónakvezető 32-34 30-32 31

B./ Őrsparancsnok
II. /41-70 főig/ 25-27 24-26 25
III. /21-40 főig/ 26-28 25-27 26
IV. /20 főig/ 27-29 26-28  27 

Őrsparancsnok h.
III. 28-30 27-29 28
IV.  29-31 28-30 29 

Kmb /tiszt/ 29-32 29-31 30 
Kmb /tts./ 30-31 29-31 30 
Kmb /reptér/  30-32 29-31 30 
Tiszti őrspk. 26-28 25-27 26 
Őrsparancsnok 27-29 26-28 27 
Nyomozó tts. 30-32 29-31 30 
Kutyavezető 30-32 29-31 30 
Objektumőr /Budai járás/  30-31 29-31 30

 8zemélyőrző és kisérő /Budai járás/ 30-31 29-31 30
Fogdaőrség pk. 27-29 26-28 27
Fogdaőrség pk.h. 29-31 28-30 29



Mentőhajó-vezető 26 - 2 9  26 - 2 8  27

Mentőhajó gépész 2 7 -  30 26 - 2 9  28

Hajóvezető 29  - 32 2 9  - 31  30

Járőr gkv. / UR H/ 33 - 36 32 - 36 34

Gépkocsivezető 33 - 36 32 - 36 34

-  2  -

beosztás B é r t é t e l

jelenlegi új átlag
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H A T Á R Ő R S É G

"A"

Az Ut . szerint 100. - Ft emeléssel számítható beosztások:

Országos Parancsnokság

Beosztás  Bértételjelenlegi új átlag

T. ügykezelő tts. 35-35 31-35 33

Agi.ea. /Eü.O.-n/ 33-35 31-35 33

Rajzoló 33-35 31-35 33 

Beszerző 33-35 31-35 33

Beszerző és raktáros 33-35 31-35 33
Rejtjelző 33-35 31-35 33 
Nyilvántartó tts. 33-35 31-35 33 

Raktárkezelő 33-35 31-35 33
Fénymásoló, sokszorosító 33-37 31-35 33

Közvetlen Alegységek 
Zenekar

Zenész 31-34 30-34 32

Zrínyi Miklós Katonai Akadémia 

Határőr Tanszék

Anyag és kabinetkezelő 33-35 31-35 33 

Növendék Előkészítő Század /Szeged/

Szolgálatvezető 32-34 30-32 31

Élelmezési tts. 33-35 31-35 33

FEP /Budapest/

Kutató 34-35 31-35 33 

Géptávirász 33-35 31-35 33

Forgalom nyilvántartó 33-35 31-35 33
Á B T L -4.2.- 1 0 - 2 2 /3 /1 9 6 8  /10

4. számú melléklet



Közvetlen Zászlóalj 
/Ady-liget/

Törzs

B e o s z t á s  B é r t é t e l
Beosztás jelenlegi új átlag

Szállító szakaszpk.h. 32-34 30-32 31

Fegyvermester 32-34 30-34 32

Vegyvédelmi műmester 32-34 30-34 32

Főszakács 33-35 31-35 33

Beszerző 33-35 31-35 33

Eü.agi. tts. 33-35 31-35 33

Hadtáp tts. 33-35 31-35 33

Nyilvántartó tts. 33-35 31-35 35

Raktárkezelő 33-35 31-35 33

Hír .  anyagkezelő /t t s ./  33-35 31-55 55

Gépkocsi indító 33-35 51-55 55

Ruházati tts, 33-35 31-35 33

Épületkezelő tts. 33-35 31-35 33

Közvetlenek 

Központi, Kommendáns, Tartalék Század

Szakaszpk. h. 33-35 31-35 33

Szolgálatvezető 32-34 30-32 31

Vá1tásparancsnok 33-35 31-35 33
Eligazító tt.  33-35 31-35 33

Híradó Műhely és Raktár

Nyilvántartó 35-35 31-35 33

Raktárkezelő 33-35 31-35 33

Antennaszerelő /technikus/ 33-35 31-35 33

Kerületek

Törzs

Kultúr tts. 32-34 30-32 31

Kultúr gépkocsipk. 33-35 31-35 33

Fegyvermester 32-34 30-34 32

- 2 -
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Vegyvédelmi műmester 32-34 30-34 32

Raktárvezető 33-35 31-35 33 

Nyilvántartó

párt és KISz 33-35 31-33 33
tts. 33-35 31-35 33

Tolmács 33-35 31-35 33

Rejtjelző 33-35 31-35 33

Beszerző 33-35 31-35 33

Hadtáp tts. /  r u h á zati, f e g y v e r zet i ,  
e l h e l y e z é s i ,  vo na tany a g /  33-35 31-35 33

Hír. anyagkezelő 33-35 31-35 33

Szakaszpk. h. 33-35 31-35 33

Szolgálatvezető 32-34 30-32 31

Eü . anyagi tts. 33-35 31-35 33

Patkolómester 33-35 31-35 33
Hír . kiképző tts . 32-34 30-32 31

Közvetlenek 

Tisztesképző Iskola

Szakaszpk.h. 32-34 30-32 31

Szolgála tvezető 32-34 30-32 31 

Hadtáp tts. /ruházati, élelmezési/ 33-35 31-35 33
Eü. tts. 33-35 31-35 33

Híradó Század

Szakaszpk.h. 33-35 31-33 33

Szakaszpk. h .  32-34 31-35 33

Szolgálatvezető 32-34 30-32 31

Raktárvezető 33-35 31-35 33
Raktárkezelő 33-35 31-35 33

Nyilvántartó 33-35 31-35 33

Központpk. 33-35 31-35 33

- 3 -
B e o s z t á s  Bértétel 

jelenlegi új átlag
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Törzs Század

Beosztás B é r t é t e l jelenlegi új átlag

Szakaszpk. 33-34 31-35 33

Szakaszpk. h. 33-35 31-35 33

Szolgálatvezető 32-34 30-32 31

Hadtáp tts . /ruh. ,  fegyv., elh ., 33-35 31-35 33

Főszakács 33-35 31-35 33

Épületkezelő 33-35 31-35 33
Beszerző 33-35 31-35 33

Nyilvántartó 33-35 31-35 33

Raktárkezelő 33-35 31-35 33

Tartalék Század

Szakaszpk. h. 33-35 31-35 33

Szolgálatvezető 32-34 30-32 31

Anyagi tts. 33-35 31-35 55

Nyomozókutyavezető 33-35 31-35 53

Rajpk. /műszaki/ 33-35 31-35 33 

Hadtáp tts. /ruh ., fegyv., elh .,
élelm ./ 33-35  31-35 33

Főszakács 33-35 31-35 33

Beszerző 33-35 31-35 33

Raktárkezelő 33-35 31-35 33

Pénzügyi és Anyagi Szolgálat

Hadtáp tts.  / ruh., elh ., élelm. , 
pü ./ 33-35 31-35  33

Raktárvezető 33-35 31-35 33

Raktárkezelő 33-35 31-35 33

Főszakács 33-35 31-35 33

Eü. tts . 33-35 31-35 33

Őrszakasz

Szakaszpk. h.  33-35 31-35 33
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Lovas Iskola

Patkolómester 33-35 31-35 33

Élelmezési tts 33-35 31-35 33

Belovagló 32-34 30-32 31

Zászlóalj Kötelékben

Rejtjelző 33-35 31-35 33

Nyomozókutyavezető 33-35 31-35 33

Eü . anyagi tts. 33-35 31-35 33

Hadtáp tts . 33-35 31-35 33

Szolgálatvezető 32-34 30-32 31

Patkolómester 33-35 31-35 33

Fegyvermester 32-34 30-34 32

Főszakács 33-35 31-35 33

Raktárkezelő 33-35 31-35 33

Őrsök

Őrsellátó tts. / 30 főig/ 32-34 30-33 32

Önálló Zászlóalj /Győr/

Nyilvántartó 33-35 31-35 33

Beszerző 33-35 31-35 33

Raktárkezelő 33-35 31-35 33

Fegyvermester 32-34 30-34 32

Re j tjelző 33-35 31-35 33

Kiképző tts. 32-34 30-32 31

Hír. anyagkezelő 33-35 31-35 33

Eü . anyagi tts. 33-35 31-35 33

K ö z v e t l e n  Alegységek

Hír. és Tisztesképző Szakasz

Szakaszpk.h. 32-34 30-32

- 5 -

B é r t é t e l
Beosztás jelenlegi új átlag
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Tartalék Század

Szolgálatvezető 32-34 30-32 31
Szakaszpk. 32-34 31-35 33

Főszakács 33-35 31-35 33

Élelmezési tts. 33-35 31-35 33
Forgalom Ellenőrző Pontok

Géptávirász 33-35 3 1-35 33
Rajparancsnok /kutató/ 33-35 31-35 33
Anyagi tts. 32-34 30-32 31

Nyomozókutyavezető 33-35 31-35 33
Szakaszpk. h. 32-34  30-32 31

Kutató /t t s . /  33-35 31-35 33 
Kutató /II. és I I I . kat. FEP-nél/ 34-36 31-35 33

" B "

Az Ut. szerint 50.- Ft emeléssel számítható beosztások;
Országos Parancsnokság

Gépkocsivezető 33-36 32-36 34

Műszaki Technikai Gépcsoport

Gépkocsi pk. 30-32 29-31 30

Parancsnokság Közvetlen Zászlóalj 

Hír. Tartalék Század

Vezetékes műszerész /szakaszpk. h./ 30-32 29-31 30

Egysegek 
Közvetlen Tartalék Század

Ellátó tts. 31-33 30-32 31

- 6 -

Beosztás B é r t é t el
jelenlegi új átlag
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Zászlóalj, Őrs, FEP szervezetben

 B é r t é t e lB e o s z t á s  

jelenlegi új átlag

Őrsellátó. tts.

60 f ő  f elett 30-32 29-31 30

60 főig 31-33 30-33 32
Kishajóve ze tő  30-32 29-31 30
Hajóvezető   30-32 29-31 30

- 7 -
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K A R H A T A L O M

"A"

Az Ut . szerint 100.- Ft emeléssel számítható beosztások:

Országos Parancsnokság

Beo s ztás B é r t é t e l
jelenlegi új átlag

Fotóriporter 32-34 30-32 31

Fegyvermester 32-34 30-34 32

Műmester /vegyvédelmi/ 32-34 30-34  32

Eü. anyagkezelő 33-35 31-35 33
Rejtjelző 33-35 31-35 33

Nyilvántartó vezető /s zü ./ 32-34 30-34 32

Nyilvántartó tts. 33-35 31-35 33

T. ügykezelő 33-36 31-35 33

Pártnyilvántjartó 33-35 31-35 33

Beszerző 33-35 31-35 33

Raktárkezelő 33-35 31-35 33

Rajzoló, nyilvántartó 33-34 31-35 33

Közvetlen Alegységek

Szakaszpk. h. 32-34 30-32 31

Szolgálatveze tő 32-34 30-32 31

Rajpk. 33-35 31-35 33
Raktárkezelő. 33-35 31-35 33

Zenész 31-34 30-34 32

Forradalmi, Őrségi Ezredek 

Törzs

Párt és KISz nyilvántartó 33-35 31-35 33

Nyilvántartó 33-35 31-35 33

Műmester /vegyvédelmi/ 32-34 30-34 32

Rejtjelző vezető 32-34 30-34 32

Rejtjelző 33-35 31-35 33
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 B é r t é t e lBeosztás Jelenlegi új átlag

Eü.  tts. 33-35 31-35 33

Raktárkezelő 33-35 31-35 33

T. ügykezelő 33-35 31-35 33

Beszerző 33-35 31-35 33

Főszakács 32-34 30-34 32
Fegyvermester 32-34 30-34 32
Indító 33-35 31-35 33

Lőtérgondnok 33-35 31-35 33

Eü. törzs szolg. vez. 32- 34  30- 34  3 2

Pénztáros 32-34 30-32 31

Forradalmi Ezred Közvetlen

Segédtiszt 32-34 30-32 31 
Szakaszpk.h.
műszaki és vegyv. , hír. 32-34 30-32 31

páncéltörő és aknavető 33-35 31-35 33

Gépkocsipk. /v iziágyús/ 33-35 33-35 33

Szolgálatvezető 32-34 30-32 31

Lövegmester 32-34 33-34 32
Rajpk. 33-35 31-35 33

Raktárkezelő 33-35 31-35 33

Főszakács h.  33-35 31-35 33

Őrségi Ezred Közvetlen

Szakaszpk. h. hír. és vegyv. 32-34 30-32 31

Szolgálatvezető 32-34 30-32 31

Beszerző /szd-nál/ 33-35 31-35 33

Őrspk.h. /szd-nál Ócsa / 32-34 30-32 31

Őrspk.tts. 33-35 31-35 33

Zászlóalj /Kötelékben/

Fegyvermester 32-54 30-32  31

Szakaszpk. h. 33-35 31-35 33

Szolgálatvezető 32-34 30-32 31

- 2 -
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Önálló Karhatalmi Zászlóalj

Műmester 32-34 30-34 32
Rejtjelzővezeő  32-34 30-34 32
Rejtjelző 33-35 31-35 33

Raktárkezelő 33-35 31-35 33

Lőtérgondnok 33-35 31-35 33

Nyilvántartó /Párt és KISz/ 33-35 31-35 33

T. ügykezelő 33-35 31-35 33

Hadtáp

Fegyvermester 32-34 30-34 32
Indító 33-35 31-35 33

Pénztáros. 32-34 30-32 31

Főszakács 32-34 30-34 32

Beszerző 33-35 31-35 33

Eü. tts. 33-35 31-35 33

Raktárkezelő 33-35 31-35 33

Közvetlen Szakasz

Szakaszpk. h . 32-34 30-32 31

Szolgálatvezető 32-34 30-32 31

Rajpk. 33-35 31-35 33

Lövegműmester 32-34 30-34 32

Gépkocsipk. /viziágyús/ 33-35 31-35 33

Század

Szakaszpk. h. 33-35 31-35 33

Szolgálatvezető 32-34 30-32 31

Önálló Őrs

Szolgálatvezető 32-34 30-32 31

Őrségi Század

Szolgálatvezető 32-34 30-32 31

Beszerző 33-35 31-35 33
ÁBTL - 4.2. -10  - 22 / 3 /1968 /19
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Beosztás  Bértételjelenlegi új átlag



Az Ut. szerint 50. - Ft emeléssel számítható beosztások:

Országos Parancsnokság

Beosztás B é r t é t e l
Beosztás jelenlegi új átlag

Műszerész 30-32 29-31 30

Gépkocsivezető 33-36 32-36  34

Beszerző 31-33 30-32 31

Közvetlen Alegység

Rádióállomáspk. 30-32 29-31 30

Karmester h . /s zolg . v./  30-32 29-31 30

Forradalmi Őrségi Ezred Közvetlen

Szakaszpk. tts. 31-33 30-32 31
Rádióállomáspk. 30-32 29-31 30

Főszakács 31-33 30-34 32

Beszerző 31-33 30-32 31

Zászlóalj /Kötelékben/

Agi. és pü. előadó /tts./ 31-33 30-32 31

Önálló Karhatalmi Zászlóalj 

Hadtáp

Előadó 31-33 30-32 31

 Közvetlen Szakasz

Állomáspk. 30-32 29-31 30

Önálló Őrs

Őrspk.h. 31-33 29-31 30

- 4 -
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K O R M Á N Y Ő R S É G

"A"

Az Ut. szerint 100.- Ft emeléssel számítható beosztások:

B é r t é t e ljelenlegi új átlag
Beszerző 32-35 31-35 33
Raktáros 32-55 31-35 33
Szállásgondnok 32-55 31-35 33
Vegyvédelmi műmester 32-34 30-34 32
Fegyvermester 32-34 30-34 32
Hír. anyagkezelö 33-35 31-35 33
Egészségügyi tts. 33-35 31-35 33

"B "

Az Ut* szerint 50.- Ft emeléssel számítható beosztások:

Kmb 29-31 28-30 29
Kutyavezető 29-31 28-30 29
Objektumőr 29-30 28-30 29
Járőr 29-31 28-30 29
Felvezető 28-30 27-29 28
Indító 29-31 28-30 29
Hajóvezető 29-31 28-30 29
Gépkocsivezető 33-36 32-36 34

6. számú melléklet
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B E L Ü G Y M IN IS Z T É R IU M  S Z O L G Á L A T I  H A S Z N Á L A T R A !

10- 22 / 3 / A /  1968.

9

A  3/1968. S Z Á M Ú  B E L Ü G Y M IN IS Z T E R I  U T A S Í T Á S

1. S Z Á M Ú

V É G R E H A J T Á S I  U T A S Í T Á S A  

B udapest, 1968 . január hó 16-án.

A  3. szám ú miniszteri utasítás / továbbiakban: Ut./ végrehajtásával kapcsola

tos kérdéseket a z  alábbiak szerint szabályozom:

I.

1./ A z  Ut. 2 . pontjában előirt folyamatos szolgálat hiányának, illetőleg meg

szakításának nem minősül:

a./ a  betegség miatt szolgálatmentességben töltött idő,

b ./ a z  1 hónapnál rövidebb tartamú illetménynélküli és gyermekgondozási 

szabadság,

c./ a  szülési szabadság  ideje,

d ./ a z  illetékes sporthatóság kikérése alapján adott rendkívüli fizetett 

sza b adság, edzőtáborozás ideje,

e./ a  sor-, v agy tartalékos katonai szolgálatban töltött idő,
\

f./ a  fegyelmi / be c süle tbírósági / eljárás miatt beosztástól / állástól / való 

felfüggesztésben töltött idő, ha a  fegyelmi eljárás felmentéssel zárult,

g./ az  előzetes letartóztatás ideje, ha a  jogerős bírói ítélet bűncselekmény 

teljes hiányát állapította meg.

2 ./ Függőben marad a z  eljárás befejezéséig a z  egyszeri juttatásra való jogo

sultsága annak a  beosztottnak, aki ellen fegyelmi, vagy  becsületbírósági

ÁBTL - 4.2. -10-22/3 /1968 /22



-  2 -

illetőleg bűnvádi eljárás van  folyamatban, vagy  előzetes letartóztatás

ban van.

H a  az  eljárás teljes felmentéssel zárul, a z  egyszeri juttatást ki kell 

fizetni. A  fegyelmi hatóság, bűntető, vagy  bec sűletbíróság által ki

szabott büntetés esetén, amennyiben a z  állásvesztéssel nem járt, a z  

Ut. 4. pontjában foglaltak az  irányadók.

Állásvesztés esetén a z  egyszeri juttatás nem adható.

3./ M eg  kell állapítani a z  1967. december 31-i hatállyal hivatalból, nem 

fegyelmi úton, szolgálati-, illetve rokkantsági nyugállományba helyezet

tek egyszeri juttatásra való jogosultságát is, ha a z  egyéb feltételek 

fennállnak.

Vonatkozik ez azokra a polgári alkalmazottakra is, akik munkaviszonyuk

nak 1967. decem ber 31-vel való megszüntetését az  öregségi-, illetőleg 

rokkantsági nyugdíjra jogosító feltételek fennállása miatt kérték.

4./ A z  elhalálozott, egyébként jogosult beosztottak hozzátartozóit / özvegy, 

élettárs, árva, szülő / a z  egyszeri juttatás megilleti.

5./ A z  illetmény megállapítására jogosult vezetők / parancsnokok / a z  ál

lományukra nézve illetékes pénzügyi / illetményszámfejtő / szervvel 

legkésőbb 1968. január hó 25-ig közöljék:

a./ azok nevét / adatait /, akiket az  Ut. 2. és 4. pontja, valamint a 

jelen végrehajtási utasítás 2. pontja alapján nem lehet, vagy  nem 

kívánnák egyszeri juttatásban részesíteni / ezt azonban a  pénzügyi 

szervek hivatalból is kötelesek vizsgálni/,

b ./ azokat, akiknek a z  Ut. 4. pontja alapján alacsonyabb mértékű egy

szeri juttatást kívánnak biztosítani.

6./ A z  egyszeri juttatást nem terheli nyugdíj járulék, sem  jövedelemadó és a 

személyi adatlapokra feljegyezni nem kell. A  kifizetett egyszeri jutta

tást a  költségvetés 02/11 tételére kell elszámolni.
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I I .

7./ A z  Ut. 5. pontja értelmében a korrekcióval érintett beosztásokat és az 

ezekre 1968. január 1-től érvényes bértételeket tartalmazó nomenklatúrát 

mellékelten kiadom.

A  nomenklatura "  A  " részében felsorolt beosztások után 100.- Ft., a

"B "  alatti részben szereplő beosztásokra 50.- Ft. számítható fel. A z  eme

lésre felhasználható havi keret a z  Ut. 5. pontja szerint a z  emelés alá tar

tozó szervezetszerű beosztások, továbbá a  tényleges tevékenységük alapján 

ilyen beosztású létszámfelettiek szám ának és a z  50.-, illetve 100.- Ft. átlag 

szorzatának együttes összege.

A  keretből csak  a  mellékelt nomenklatúrában szereplő beosztásokban lévők 

részesíthetők illetményemelésben.

8./ A z  Ut. 6. pontja szerinti differenciálási szempontok betartásánál irányadó, 

hogy a z  50.- Ft-tal számításba vett beosztásokat, betöltők 100.-, míg a

a 100.- Ft-tal tervezett beosztásokban lévők 150.- Ft-nál magasabb eme

lést ne kapjanak.

9./ A  tényleges szolgálatot nem teljesítőkre a következők az  irányadók:

a./ a z  egészségügyi szabadságon lévők beosztásuknak megfelelően besorol

hatók, ez  esetben betegségi illetményüket ennek megfelelően kell folyó-

s ítani,
\

b./ a z  illetménynélküli szabadságon lévő beosztottak besorolhatók, az  új il

letmény azonban részükre csak  a szolgálatbaállás napjától folyósítható,

c ./ az  iskolára vezényelteket a  korrekció szempontjából a ténylegesen szol

gálatot teljesítőkkel azonosan kell elbírálni,

d./ a  fegyelmi eljárás során állásukból felfüggesztett beosztottaknak a  fel

függesztést elrendelő határozatban megjelölt illetményhányadot szabad  to-

-  3 -
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vábbra is kifizetni. Illetményük csak  a fegyelmi eljárás befejeztétől 

függően módosítható.

10 ./ Nem  részesíthető illetményemelésben az, aki ellen, fegyelmi, bűnvádi el

járás folyik, illetőleg előzetes letartóztatásban van .

11./ A  besorolás m egkezdése előtt az  állománytáblázat, illetőleg nomenklatu

ra beosztási illetményadatait módosítani kell. A z  új bértételeket vala

mennyi állománytáblával rendelkező szerv  maga v e ze s s e  át.

12 ./ A z  illetményemelésről, különösen ahol a z  a  beosztottak szélesebb körét 

érinti, személyi állományra vonatkozó parancs helyett besorolási jegyző

könyvben is lehet intézkedni.

A  besorolási jegyzőkönyvnek a személyi adatokon kívül a beosztást, a  

régi és új bértételt, a  beosztásra felszámítható összeget és az  emelés 

összegét tartalmaznia kell. A  betöltetlen, de a  korrekció alá tartozó b e o sz

tásokat a  jegyzőkönyv végén kell feltüntetni. A z  összesítés alatt kell 

szerepeltetni azokat a  létszámfelettieket, akikre végzett munkájuk miatt a 

korrekció kiterjed.

A  betöltetlen szervezeti létszámhelyekre eső  keret nem használható fel,

13./ A  besorolásra jogosult vezető / parancsnok / által záradékolt jegyzőköny

veket legkésőbb február hó 10-ig az  illetményszámfejtő helynek meg kell 

küldeni.

14./ A z  illetményszámfejtő helyek az  egyszeri juttatás kifizetéséről és az  illet

ménykorrekció végrehajtásáról - f. évi február hó 29-ig tegyenek jelen

tést a  Terv- és Pénzügyi Csoportfőnökségnek. 

Ebben tüntessék fel - az  egyszeri juttatás címén ténylegesen kifizetett és 

a  jelen végrehajtási utasítás 2 . pontja alapján előreláthatólag még szük

séges összeget - 100.-, illetőleg a z  50.- Ft. felszámítására jogosító lét

számhelyek számát és a  felhasználható keret összegét, továbbá szintén 

" A  " - " B  "-re bontva a z  emelésben részesültek számát és az  egy 

hóra ténylegesen kifizetett összeget, külön a  szervezeti létszámhelyeket 

betöltőkre és külön a  létszámfelettiekre vonatkozóan.
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A  jelentés alapján történik gondoskodás a kifizetett ö sszegek  

megtérítése, illetve az  átlagbérkeretek módositása iránt.

Jelen utasítás kiadásával lép hatályba.

A  pénzügyi lebonyolítással kapcsolatos és esetleg egyéb felmerülő kérdé

sekről a Terv- és Pénzügyi Csoportfőnökség gondoskodjon.

A z  utasításban foglaltakat a  szükséges mértékben a z  érintett személyi 

állománnyal ismertetni kell.

Dr. L A N T O S  J Ó Z S E F  S K .  

r. ezredes 

főcsoportfőnök

-  5 -

Kapják: elosztó szerint 

K észült: 160 pld.
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A  3/1968. S Z Á M Ú  B E L Ü G Y M IN IS Z T E R I  U T A S Í T Á S

2. S Z Á M Ú

V É G R E H A J T Á S I  U T A S Í T Á S A  

Budapest, 1968 . január hó 16-án.

A  3. szám ú miniszteri utasítás /továbbiakban: Ut./ II. részében foglaltak 

végrehajtását a z  alábbiakban szabályozom:

1./ A z  Ut 5. pontja értelmében a  korrekcióval érintett beosztásokat és a z  

ezekre 1968. január 1-től érvényes bértételeket tartalmazó nomenklatú

rát mellékelten kiadom.

A  nomenklatú ra " A "  részében felsorolt beosztások után 100.- Ft, a  " B " 

alatti részben szereplő beosztásokra 50.- Ft számítható fel. A z  eme

lésre felhasználható havi keret a z  Ut. 5. pontja szerint a z  emelés alá 

tartozó szervezetszerű beosztások, továbbá a  tényleges tevékenységük 

alapján ilyen beosztású létszámfelettiek szám ának és a z  50.- Ft, illetve 

100.- Ft átlag szorzatának együttes összege.

A  keretből csak  a mellékelt nomenklatúrában szereplő beosztásokban 

lévők részesíthetők illetményemelésben.

2./ A z  Ut. 6. pontja szerint differenciálási szempontok betartásánál irányadó, 

hogy az  50.- Ft-tal számításba vett beosztásokat betöltők 100.- , míg a 

100.- Ft-tal tervezett beosztásokban lévők 150.- Ft-nál m agasabb eme

lést ne kapjanak.
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3./ A  tényleges szolgálatot nem teljesítőkre a  következők az  irányadók:

a./ a z  egészségügyi szabadságon lévők beosztásuknak megfelelően  

besorolhatók, ez  esetben betegségi illetményüket ennek megfelelően 

kell folyósítani,

b./ a z  illetménynélküli szabadságon lévő beosztottak besorolhatók, az  

új illetmény azonban részükre csak  a  szolgálatba állás napjától 

folyósítható,

c . / a z  iskolára vezényelteket a  korrekció szempontjából a  ténylegesen 

szolgálatot teljesítőkkel azonosan  kell elbírálni,

d./ a  fegyelmi eljárás során állásukból felfüggesztett beosztottaknak a 

felfüggesztést elrendelő határozatban megjelölt illetményhányadot 

szabad  továbbra is kifizetni. Illetményük csak  a  fegyelmi eljárás be

fejeztétől függően módosítható.

4./ Nem  részesíthető illetményemelésben a z , aki ellen fegyelmi, bűnvádi el

járás folyik, illetőleg előzetes letartóztatásban van.

5./ A  besorolás m egkezdése előtt az  állománytáblázat, illetőleg nomenklatura 

beosztási illetményadatait módosítani kell. A z  új bértételeket valamennyi 

állománytáblával rendelkező szerv maga v e ze s s e  át.

6./ A z  illetményemelésről, különösen ahol az  a  beosztottak szélesebb  körét 

érinti, személyi állományra vonatkozó parancs helyett besorolási jegyző

könyvben is lehet intézkedni.

A  besorolási jegyzőkönyvnek a  személyi adatokon kívül a  beosztást, a 

régi és új bértételt, a  beosztásra felszámítható összeget és az  emelés 

összegét tartalmaznia kell. A  betöltetlen, de a  korrekció alá tartozó be

osztásokat a  jegyzőkönyv végén kell feltüntetni. A z  összesítés alatt kell 

szerepeltetni azokat a  létszámfelettieket, akikre végzett munkájuk miatt 

a  korrekció kiterjedt.

A  betöltetlen szervezeti létszámhelyekre eső keret nem használható fel.
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7./ A  besorolásra jogosult vezető /parancsnok/ által záradékolt jegyző

könyveket legkésőbb február hó 10-ig a z  illetményszámfejtő helynek 

meg kell küldeni.

8./ A z  illetményszámfejtő helyek az illetménykorrekció végrehajtásáról - f.évi 

február hó 29-ig - tegyenek jelentést a  Terv- és Pénzügyi Csoport- 

főnökségnek.

Ebben tüntessék fel a  100.- , illetőleg 50.- Ft felszámítására jogosító 

létszámhelyek számát és a  felhasználható keret összegét, továbbá szin

tén " A " - " B " - re bontva a z  emelésben részesültek számát és a z  egy 

hónapra ténylegesen kifizetett összeget, külön a  szervezeti létszámhe

lyeket betöltőkre és külön a  létszámfelettiekre vonatkozóan. A  jelentés 

alapján történik gondoskodás a  kifizetett összegek  megtérítése, illetve 

a z  átlagbérkeretek módosítása iránt.

Jelen utasítás kiadásával lép hatályba.

A  pénzügyi lebonyolítással kapcsolatos és esetleg egyéb felmerülő kérdé

sekről a  Terv- és Pénzügyi Csoportfőnökség gondoskodjon.

A z  utasításban foglaltakat a szükséges mértékben az érintett személyi

állománnyal ismertetni kell.

Dr. L A N T O S  J Ó Z S E F  s.k.

 r. ezredes

főcsoportfőnök

Kapják: elosztó szerint.

Készült: 170 pld.
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