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Tárgy: A  Belügyminisztériumban dolgozó fiatalok körében 
végzendő munkáról.

Az M SZM P KB 1970. február 18- 19-i ülésén hozott határo
zatában megállapította, hogy a m agyar ifjúság erkölcsi, poli
tikai, ideológiai helyzetét alapvetően hazánk fe jlődő társadal
mi, politikai helyzete és korunk fő  kérdése; a két társadalmi 
rendszer, a kapitalizmus és a szocializmus világméretű küz
delme határozza meg.

A  Belügyminisztériumban dolgozó fiatalok fejlődésére ugyan
ezek a tényezők hatottak. Fiataljaink tudatában vannak an
nak, hogy a szocializmus építésének jelenlegi szakaszában, 
valamint a bonyolult nemzetközi helyzetben a fokozott köve
telményeknek csak szilárd politikai meggyőződéssel, határo
zottsággal, fegyelmezettséggel és hivatástudattal tudnak ele
get tenni.

A  szerveinknél dolgozó fiatalok Népköztársaságunk ifjú  pol
gáraihoz méltó módon kiveszik részüket hazánk építéséből. 
Fiataljaink pártunk politikáját magukénak vallják és a társa
dalmi rendünk védelméből adódó bonyolult feladatokat lelke
sen végzik.

Politikai, szakmai képzettségük és általános műveltségük fo
lyamatosan fejlődött; egyre  nagyobb aktivitással veszik ki 
részüket a politikai és társadalmi tevékenységből. Erkölcsi, 
fegyelm i helyzetük jó, a kommunista erkölcs normáit magán
életükben is megfelelően megtart ják.

A  jelentős eredmények mellett azonban olyan hiányosságok 
is tapasztalhatók, amelyek nehezítik a további fejlődést. 
Egyes szerveknél a K ISZ szervezetek szerepe nem áll arány
ban társadalmi jelentőségükkel. A  jövőben nagyobb gondot
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kell fordítani arra is, hogy a fiatalok hivatástudata m ég job ­
ban megszilárduljon. A z  ifjúság további fejlődésének bizto­
sítása és életkörülményeinek fejlesztése megköveteli, hogy 
sajátos igényeit a lehetőségekhez képest kielégítsük.

Az elkövetkezendő időszak jelentős feladatainak még jobb, 
magasabb szintű végrehajtása érdekében az 1016/1967. (VI. 
26.) Korm. számú határozat, az 1016/1970. (V. 24.) Korm. 
számú határozat, az M SZM P KB 1970. február 18— 19-i 
állásfoglalásában foglaltak alapján, azok végrehajtására az 
alábbi

u t a s í t á s t
adom ki:

1. A  szakmai vezetők, (parancsnokok) az ifjúságot érintő 
valamennyi kérdést tárgyaljanak meg a KISZ szervezet
tel, igényeljék az ifjúsági szervezet véleményét, javasla
tait, s ezeket döntéseiknél hasznosítsák.

A  KISZ BM Bizottság titkárát, illetőleg a területi KISZ 
szervezetek képviselőit meg kell hívni a fiatalokat érintő, 
a fiataloknak feladatot adó valamennyi parancsnoki érte
kezletre.

2. Biztosítani kell a KISZ belügyminisztériumi szerveinek, 
választott vezetőinek, aktivistáinak munkájuk elvégzésé­
hez szükséges alapvető feltételeket.

3. Erkölcsileg és anyagilag támogatni kell a fiatalok minden 
olyan törekvését, kezdeményezését, amely előmozdítja és 
segíti a belügyi szakmai feladatok végrehajtását.

4. A  szakmai vezetők bátran bízzák meg a fiatalokat, a f ia
talok kollektíváit fontos szakmai feladatokkal, amelyek 
elvégzése során próbára tehetik és bebizonyíthatják rá­
termettségüket, hozzáértésüket és kivívhatják munka­
társaik elismerését. A z  arra érdemes tudással és ráter­
mettséggel rendelkező fiatalokat bízzák meg vezetői fe l­
adatokkal.

5. Támogatni kell a K ISZ erőfeszítéseit az ifjúság szabad
idejének célszerű felhasználására, művelődési, szórako
zási, egészségvédelmi és testedzési igényeinek kielégíté­
sére. Meg kell teremteni az anyagi lehetőségeket arra, 
hogy a körülményekhez képest a fiatalok minél teljeseb­
ben kielégíthessék ezeket az igényeiket.

A  fővárosban a BM Központi Klub programjának kiala­
kításában a K ISZ BM Bizottságának nagyobb lehetőséget 
kell juttatni. A  m egyék székhelyein a " Fegyveres Erők 
K lub ja" -in belül lehetőséget kell teremteni a fiatalokat 
különösen érdeklő műsorok összeállítására és egyéb kultu­
rált szórakozási feltételek biztosítására.

6. Fokozott mértékben biztosítani kell a fiatalok pihenési, 
üdülési lehetőségeit.
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7. A  sportlétesítményekben — a lehetőségekhez képest — 
az eddigieknél nagyobb teret kell adni a tömeg sportren­
dezvények és a tömegsport lehetőségének kialakítására.

8. Támogatni kell a K ISZ által szervezett lakásépítési akció­
kat, ezzel is segítve a fiatalok anyagi és szociális problé­
máinak megoldását.

9. Az anyagi miniszterhelyettes

— a Belügyminisztérium központi költségvetésében biz­
tosítsa — a KISZ szervek jogos igényeinek figyelem be­
vételével — a K ISZ szervek anyagi támogatásának 
alapjait, erről készítsen jelentést és 1971. június 1-ig 
miniszteri jóváhagyásra terjessze fel;

— tegye lehetővé azt, hogy a fiatalok szélesebb körben 
vehessenek részt a lakásépítési akciókban (K ISZ  lakás, 
társasház, szövetkezeti lakás, családiház) ennek érde­
kében biztosítsa továbbra is a fiatalok lakásépítési 
akcióinak fedezetét szolgáló keretösszeget;

10. Figyelembe véve az ifjúság szocialista nevelése iránti fo ­
kozott követelményeket, célszerű és szükséges, hogy  a 
szakmai vezetők segítsék elő a fiatalok oktatását, neve­
lését, jogos művelődési igényük kielégítését. Ennek érde­
kében

a) több lehetőséget biztosítsanak a fiatalok beiskolázá­
sára;

b) a személyügyi miniszterhelyettes gondoskodjék arról, 
hogy a továbbképzés keretében — az ifjúság igényeire 
is figyelemmel — olyan ismeretanyagot dolgozzanak 
ki, amely magasabbszintű és szervenként differenciál­
tabb tanulásra nyújt lehetőséget.

11. A  BM Határőrség és a BM Karhatalom parancsnokságai 
és politikai osztályai külön utasításban szabályozzák a 
Belügyminisztérium sorállományú fiataljai nevelésével 
kapcsolatos feladatokat.

12. Az ifjúsági törvény hatálybalépése után a személyügyi 
miniszterhelyettes utasításom végrehajtásának tapaszta­
latait figyelembe véve készítse el az ifjúsági törvény 
Belügyminisztériumban történő végrehajtásának részle­
tes irányelveit és terjessze a BM Kollégiuma elé.

A  fiatalok nevelése, a jövő  feladataira történő felkészítése a 
Belügyminisztérium valamennyi parancsnokának és egész 
személyi állományának, párt- és K ISZ szervezeteinek össze­
hangolt tevékenységét kívánja meg.

Kérem a Belügyminisztériumban működő párt- és K ISZ szer­
vezeteket, hogy  utasításom végrehajtásában segítsék a szak­
mai vezetőket.

BENKEI ANDRÁS s. k.,
belügyminiszter

állambiztonsági szolgálatok 
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Kapják: miniszterhelyettesek,
I. főcsoportfőnök, 
főcsoportfőnökhelyettesek, 
országos parancsnokok, 
csoportfőnökök, csoportfőnökhelyettesek, 
önálló és beosztott osztályvezetők, 
megyei (budapesti) rendőrfőkapitányok,
BM iskolák parancsnokai,
MSZMP megyei bizottságok I. titkárai, 
főcsoportfőnökségek, csoportfőnökségek, 
önálló osztályok közbeeső-, csúcs-, ill. osztály - párttitkárai, 
BM KISZ Bizottság titkára,
BM Szakszervezeti Bizottság titkára.

Készült: 260 példányban.
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J E L E N T É S

a z  .ifjúság h e ly ze té rő l a  Belügyminisztériumban 

/ központi s z e rv e k  /

A  M agyar S zoc ia lis ta  M unkáspárt K özpon ti B izottságának 1970, február 18-19-1 

határozata alapján -  a z  M SZM P BM PVB és  a K IS Z  B M  B izottság 1970, június 

19-i együ ttes ü lésén  hozott döntésnek m egfelelően  -  felmértük a z  ifjúság h e ly ­

ze té t a  Belügym inisztérium  sze rv e in é l. A  munka v é g z é s é b e n  ré s z t  vett a  K IS Z  

BM  B izottsága  által k ije lö lt 11 fiatal e lv tá rs  is, A  s z é le s  körben folytatott v iz s ­

gá lat megnyugtató alapot b iztosit a  fe lve tődő  problémák á lta lánosításához.

hatottak, am elyeket a z  M S Z M P  K B . 1970. február 18-19-i határozata e g é s z  

ifjúságunkra von atkozóan  megállapitott. H azánk társadalmi, politikai, g a zd a sá g i 

fe jlőd éséb en  az e lte l t másfél év tized  je len tős  eredm ényeket hozott. A  szoc ia lizm u s 

te ljé s  fe lép ítésén ek  id őszakába  léptünk: a z  ebből adódó feladatok h a tározzák  meg 

a z  e g é s z  m agyar ifjúság erkö lcs i, politikai, id eo lóg ia i n eve lé sén ek  és  ve lü k  szem ­

ben támasztott követelm ények irányát.

A  fiatalok politikai, e rk ö lcs i arculatát ugyanazon  tén yezők  determ inálják mint a 

felnőttekét. A  Belügyminisztérium ban d o lgo zó  fiatalok h e ly ze tén ek  m eghatározója 

szü kségképen ; e g y ré s z t  a z  o rs zá g  ifjúságának, m ásrészt a Belügyminisztérium  

e g é s zé n e k  politikai arculata,

I.

Á lta lán os  h e lyze tk ép

A  Belügym inisztérium ban dolgozó fiatalok fe jlő d ésé re  is  a zok  a z  a lapvető  tényezők
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A  Belügym inisztérium  központi s ze rv e in é l d o lgozó  fiatalok álta lános politi­

kai h e ly ze tk épe  határozottan k edvezőbb  ifjúságunk e g é s z é n e k  átlagánál.

A  fiatalok iránt támasztott politikai -  e rk ö lcs i követelm ényekből adódóan nem 

kerülhetnek fe lvé te lre  a z  ifjúság o lya  n kategóriáiból* akik rendszerünkkel 

szem benálló, e rk ö lc s ile g  k ifogásolható magatartást tanúsítanak, N a gy részü k  

már korábbi körn yezetébő l m agával h o zza  társadalm i rendszerünk  igen lését,

A  Belügyminisztérium ban m eglévő  munkahelyi légkör p o z it ív  politikai hatása 

általában erősebb , mint a  polgári életben, így  alkalm asabb azoknak a n ega tív  

tényezőkn ek  e llen súlyozásá ra , am elyek ifjúságunk e g é s z é t  általában érik,

A  Belügym inisztérium ban dolgozó fiatalokra je llem ző, h ogy  hűek a s z o c ia  -  

lizm us eszm éih ez , áthatja őket a s zo c ia lis ta  haza  sze re te te , a z  internaciona­

lizmus eszm éje , magukénak va llják  pártunk politikáját. Gyakorlati tevéken y­

ségü ket -  társadalm i rendünk védelm ébő l adódó feladatokat -a  fiatalokra je l­

lem ző  le lk e s e d é s s e l v é g z ik . Politikai k érdések  iránt érdek lődők  és  fogékonyak, 

értékítéletük többnyire h e lyes . S zo lgá la tba  állításuk után mindjobban e lsa já ­

títva a szakm ai ism ereteket, szorga lm asan  dolgoznak, munkájuk hozzá járu lt 

a zok h oz  a z  eredm ényekhez, am elyeket a z  M S Z M P  K özpon ti B izottsága 

1969. novem ber 28-i ü lése  is elismert.

A  fiata lok  e rk ö lcs i -  fegye lmi  h e ly ze te  jó; a  kommunista e rk ö lcs  normáit é let­

vezetésü kben  ig yek ezn ek  m egvalósítani. A  ve lü k  szem ben  indított fegyelm i e l­

já rá sok  szám aránya lén y eg e s en  a lacson yabb  a z  ö s s z  h ivatásos állom ányé­

nál , A z  elmúlt két é s  fél é v  során ugyanakkor o r s z á g o s  v iszon yla tban  8087 

fiatal közü l 6667 rés zesü lt kitüntetés ben, d icséretben  v a g y  jutalomban. /A 

központi s ze rv ek n é l 1787-ből 1354-/.

A z  a lapvetően  pozit ív  h e lyze tk ép  azonban nem jelentheti a je len leg i állapot 

idea lizá lását. Nem  le h e t  figyelm en kívül hagyni, h ogy  a fiatalokat b izon yos  

nega tív  hatások is érik, m elyeket nem minden fiatalnál sikerült m egfelelően  

e llensú lyozn i. Nem n agy  számban, de előfordu l még bűntett e lk ö ve té se  is  a 

fiatalok rés zé rő l. E gy e s ek  tú lságosan  sokat fog la lkoznak  sa ját előrejutásuk 

e s é ly e iv e l, türelmetlenek, előfordul esetenkén t a z  idősebb  e lvtársak  leb ecsü ­

lé se , ig én y te len ség  sa já t munkájukkal szem ben, stb.
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A  fiatalok n eve lésén ek , a z  ifjúságpolitikai cé lk itű zések  m egvalósításának 

je len tő ségé t alátám asztja, h ogy  a Belügym inisztérium  e g é s z  h iva tásos á llo­

mányának mintegy 16- 17 %-a 28 éven  aluli fiatal. A  központi s ze rv ek n é l dol­

g o z ó  2850 fiatal közül 1787 fő h ivatásos, 1063 polgári állományú, A  h iva tásos 

állományból 531 tiszt, 1787 tiszth elyettes  és  247 irodai állományú.

A z  egyes  állom ánycsoportok között munkaköri 'beosztás^ , képzettség , kulturális 

érdek lődés , s zo c iá lis  h e ly ze t stb. szem pontjából je len tős  e lté rések  tapaszta l­

hatók.

T is z te k  h e ly ze te :

A  Belügym inisztérium ban d o lgozó  fiatal tisztek  több sége  a  III. Főcsoportfőnök

ségen  /390 fő/ van  b eosztva . Jelentősebb szám ban vannak  még a IV. F őcsop ort

főn ökségen  / 9 3  fő/, akik a különböző isko lák  ha llgatói közü l kerülnek ki.

A  B M  IlI. F őcsoportfőn ökségen  d o lgo zó  fiatal tisztek  iskolázottság, politikai 

és  á lta lános m űveltség szem pontjából k edvezőbb  h e lyzetben  vannak. A  B elü gy­

minisztériumban d o lgo zó  fiatalok á tlagáh oz képest; m agasabb közöttük a  párt

tagok és  K IS Z  tagok arán ya  is. M unkakörükbe gyo rsan  b e illes zk ed tek , álta­

lában jó l é rz ik  magukat. Munkájukkal és  munkakörülményeikkel kapcsolatban 

bátran teszn ek  kritikai é s zrevé te lek e t;

-  ellentmondást látnak abban, h ogy  a Belügym inisztérium ban a  fe lvé te lek  során  

nem jut k ife je zé s re  a z  egyetem et /vagy főiskolát / végze tt, ille tve  a z  érett

s ég ize tt  fiatalok közötti különbség. A z  egyetem et v é g ze tt  fiatal tiszt hátrány

ban van  a z  a zon os  korú érettség izett fiatallal szem ben, mért továbbtanulása 

öt é v e  alatt a z  é re ttség ive l fe lvett tiszt rendfokozatban, kórpótlékban nem e g y  

esetben  b eosztásban  is  e lőbbre  jut és  je len tős  szakm ai gyakorla tra  tesz  s zert.

-  A  fiatal tiszteknél e rő te lje sen  je len tk ez ik  a z  a z  igény, h ogy  v é g ze tt  munkájuk 

eredm ényét figyelem m el k isérh essék , m egism erhessék  azokat a z  ö s s ze fü g g é ­

seket, am elyéket a z  általuk v é g ze tt  részfe lada tok  a z  operatív  munka  e g é s z é

ben je len tenek . E z  a z  igényük a z  ese tek  je len tős  ré s z é b e n  n incs k ie lég ítve , 

ami hátrányosan hat munkalendületükre, kezdem ényezésü kre .

T is z th e ly e tte s e k h e ly ze te :

A  Belügym inisztérium  központjában d o lg o zó  tiszth e lyettesek  /tisztesek/ több sége  

a  kü lönböző BM iskolákon  hallgató /533 fő/ é s  a K orm ányőrségnél /306 fő/ be­

osztott, Jelentős a szám uk a IlI .  F őcsoportfőn ökségen  is  /128 fő/.
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-  A  kü lönböző iskolák  cé ljának  és  je lleg én ek  m egfelelően  a  hallgatók á l­

ta lános m űveltsége, fe lk észü ltsége  e ltérő . Valamennyi szakm ai iskolán n agy  

szorgalom m al, jó  h o zzá á llá s sa l sajátítják e j a z  oktatott an yago t,A z  iskolák­

ról m egalapozottahb szakm ai tudással és  ma rxista  m űveltséggel kerülnek 

ki, am ely m agasabb színvona lú  munka leh etőségé t biztosítja.

A  b e isk o lá zá sok  e gy ik  problémája, h o gy  isko lára  kerülnek olyan fiatalok is, 

akik még nem döntöttek v é g le g e s e n  arról, h ogy  hivatásuknak vá laszto tták -e  

a belügy i szo lgá latot, íg y  közülük többen a z  iskolán  kérik  lesze re lésü k et.

-  Kormán yőrségn él szo lgá la to t te ljes ítők  többsége  a Belügym inisztérium  csapat

alakulataitól le s z e re lt  fiatal, objektumőri beosztásban . N eh éz, fe le lő s s é g te lje s  

munkájukat k iválóan v é g z ik . Politikai érdek lődésük  rendkívül nagy, s z e rv e z e t i 

életük ig en  intenzív, A  fiatalok között 100 fő párttag, 194 fő  K IS Z  tag, a 

s z e rv e z e te n  kívüli fia ta lok  s z á m a  m indössze 17 fő, A  24 óra. szo lgá la t -

24 ó ra szabad idős  vá ltás i ren d szer  és  a z  ehh ez e lé g  gyakran  adódó rend­

kívüli s zo lgá la t mind fizikailag, mind id eg ile g  e rő s  igén yb evé te lt je len t a 

fiatalok szám ára.

E gyes  e lvtársaknál b izon yos fok ú perspektívá tlanság  tapasztalható. A z  ob­

jektum on szo lgá la tot sokan  nem tekintik élethivatásnak, b izon yos  idő  e ltelte 

után a Belügym inisztérium  más terü letére s z e re tn én ek . menni, e rre  azonban 

v is zo n y la g  s z űkek a leh etőségek . E zek  az okok is  k özre já tszan ak  abban, 

h o gy  e lé g  magas a le s z e re lő k  szám a /1968-ban 39 , 1969-ben 32, 1970. I. 

fé lévben  27 fiatal s ze re lt  le,/

P o lgá r i állományúak h e lyze te :

A  Belügym inisztérium ban d o lgozó  1636 po lgári állományú e lv tá rs  többsége 

/l060 fő/ a központi s ze rv ek n é l dolgozik , A  központi s ze rv ek n é l d o lgo zó  

polgári alkalm azottak zöm e szakm unkás / 248 fő/, adm inisztrátor /221 fő/

és  e g é s z s é g ü g y i beosztott /197 fő/.

A  po lgári állományú e lv tá rsak  politikai hovatartozás, gondolkodásm ód szem ­

pontjából a  h ivatásos állom ányhoz igazodnak. T ek in té lyes  részü k  in tenziven

ÁBTL-4.2 - 10-22/7/1971/8

ÁLLAMBIZTONSÁGI SZOLGÁLATOK
TÖRTÉNETI LEVÉLTÁRA



-  5 -

k ép ez i magát. A z o k o n  a  munkaterületeken, ahol a zon os  munkakörben pol­

gá ri és  h iva tásos  állományúak is  dolgoznak, a  polgáriak  r é s z é rő l e rő s  tö­

r e k v é s  tapasztalható a  h iva tásos állományba történő átvételre. U gyanakkor

-  szak k épzettségü k  je lleg én ek  m egfelelően  -  s zo rosab b  kapcsolatban  vannak a 

po lgári é letben d o lgo zó  -  a zo n o s  s zak k épzettségű  fiatalokkal. Ennek tudható 

be, h o gy  a  polgári é letben  &K£$lévő sok szo r  k edvezőbb  munkakörülmények é s  

k ereseti v is zo n yo k  miatt n agy  szám ban kérik  elbocsátásukat. Pl. c sak  a z  

I. F őcsop ortfőn ök ség  terü letérő l a z  utóbbi két é s  fél évben  223 fő s z e re l t 

le/az össz lé tszám : 529 fő/.

II.

A  fiatalok politikai, szakm ai fe jlődése/  a z  irányukba v égze tt nevelőm unka

tartalma, m ódszere

A  Belügym inisztérium ban d o lgo zó  h íva tásos állományú fiatalok 35,6 %-a. 

párttag, 35,5 %-a  K IS Z  tag. A  s z e rv e z e te n  k ívü liek  aránya maga s : 35,6 %. 

A  Belügym inisztérium  központi s z e rv e in é l ennél sokkal jobb a helyzet, 

mert itt a  fiatal h ivatásos állom ány 37,1 %-a párttag, 51,7 %~a tag ja  a  

K IS Z -n ek , A  Belügyminisztérium központi s z e rv e in é l -  je lle g é t  és  je len ­

tőségét figye lem be v é v e  -  indokoltnak lá tsz ik  a figyelm et ráirányítani arra, 

h ogy  a  h ivatásos állományú fiatalok 14 -  15 %-a s ze rv e ze te n  kívüli.

/A po lgári állományú fiataloknál p ed ig  m indössze 3,6 % tagja pártunknak./

A  h iva tásos  állományú K IS Z  tagoknak 10,4 % -a, a  polgári állományúak 

27, 1%-a a  BM  szo lgá la ta  alatt lett fe lv é v e  a  K IS Z -b e , A  BM  szo lgá la t 

alatt pártba fe lvettek  aránya jobb. A  h ivatásos állománynál 55,2 %, a pol­

gári állománynál ped ig  55,0 %.

A  fiatalok mozgalmi é letben  va ló  tevék en y  ré s zv é te lén ek  e gy ik  k ife jező je , 

h o gy  a  h iva tásos  állom ányból 4 fő  párttitkár, 28 fő p á rtveze tőség i tag 

és  124 fő K IS Z  v e z e tő s é g i tag /országosan  39, 55, 371./

ÁBTL-4.2-10-22/7/1971/9

ÁLLAMBIZTONSÁGI SZOLGÁLATOK 
TÖRTÉNETI LEVÉLTÁRA



-  6 _

*- A. fiatalok politikai és  je llem beli nevelésiéhez, a parancsnokoknak je len tős

seg ítsége t adnak a K IS Z  s ze rv e ze te k . Ahol. a  parancsnokok  és  a K IS Z  

s z e rv e z e te k  között jó  a z  együttműködés, hatékonyabb a politikai n eve lő -  

munka. E gy e s  he lyeken  je len tő s  eredm ényeket értek  e l a  jó  k ö zö s s é g e k  ki -  

alakításában, továbbá e g y e s  kam pányfeladatok m eg sze rv e zéséb en  így  pl. 

a  K IS Z  véd n ök sége t vá lla lt a z  e lsősorban  fiatalokat érintő B M  "n ő v é r -s z á llá s "  

fe lép ítésében . Ennek köszönhető , h ogy  a z  ép ítk ezés  határidő előtt b e fe je ző ­

dik. Parkot építettek D obogókőn, F óton, a  konyhai létszám hiány enyh  íté sé re  

id ő leg esen  önkéntes munkát vállaltak, stb.

A z  együttműködés terén azonban kom oly problém ákkal is  találkoztunk. Nem 

általánosítható, de tapasztalható, h ogy  e g y e s  parancsnokok  a K IS Z  s z e r v e ­

ze te t nem k e ze lik  je  len tőségüknek m egfelelően . A  p á rtsze rveze tte l á lta lában 

m egosztják  gondjaikat,: problémáikat, de annál, tovább nem kívánnak menni: 

a K IS Z  s ze rv e ze te k e t  leg jobb  esetben  ■ is  M jóindulatuan" keze lik . Nem  tekin­

tik magukra n é z v e  k ö te le ző n ek  h ogy  a fiatalokkal kapcso la tos  kérdésekben  

konzultáljanak, a problémáik m ego ldásáh oz seg ítségü ket kérjék . A  parancs­

nokok n a gy ré s ze  a fiatal. K IS Z  tagok m inősítéséhez k ikéri a  K IS Z  v e z e tő s é ­

gek  vélem ényét, de már a K IS Z  által s z e rv e z e t t  akciókat nem segíti, ren d ez­

v én y e ik  s ik eréh ez  nem járu l hozzá , stb,

E gy e s  parancsnokok  áthelyeznek, levá ltanak  beosztásu kbó l K IS Z  v e z e tő s é g i 

tagokat anélkül, h ogy  a  K IS Z  v e ze tő s é g ek k e l ezt e lő z ő le g  m egbeszélnék .

A  parancsnokok  és a K IS Z  s z e r v e z e t  közötti együttmüködést seg iten é  a z  

együttrrüködés e lv e i va lam ilyen  Okmányban körv o n a la z v a  lennének. Ilyen 

együttmüködési okmány je len le g  nincs.

A  K IS Z  s z e rv e z e te k  többségén ek  tagsága  a Belügyminisztériumban annyi­

ra szé tszó rt, h o gy  kom oly n eh ézség ek b e  ütközik é s  sok  időt em ész t fel 

e g y  s z e r v e z e tb e  fogásuk.

P l. a z  Üdültetési O sztá ly  K IS Z  a la p s ze rve ze tén ek  35 tagja 13 kü lön böző  

intézm ényben dolgozik .

ÁLLAMBIZTONSÁGI SZOLGÁLATOK 
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A  fiatalok között csaknem  ugyanannyi a  párttagok szám a, mint a K IS Z  tagoké. 

A  fiatal párttagok s z ív e seb b en  v é g e zn e k  társadalmi munkát a p á rtszervezetb en , 

mint a K IS Z  -  ben é s  a p á rts ze rv e ze tek  sem  törekedtek  arra, h ogy  e lsősorban  

a fiatalok közötti K IS Z  munkával b ízzá k  meg őket.

A  Belügym inisztérium ba fe lvé te lre  kerü lő  fiatalok életkoruknál fo gva  politikai 

k ép ze ttségge l csak  a z  iskolában  tanultak szintjén ren delkezn ek . A  szakm ai 

k ép zettség  m eg s ze rz é s e  p ed ig  a Belügym in isztérium hoz kerü lés előtt e le v e  

kizárt. A  Belügym inisztérium  kü lönböző s z e r v e i előtt álló feladatok, de a fiata­

lok jö vő jén ek  a laku lása szem pontjából is  kom oly érd ek  fűződik politikai, s zak ­

mai képzettségü k  mielőbbi m egfe le lő  szin tre  em eléséh ez. A  Belügym inisztérium  

központi állományában szo lgá la to t te ljes ítő  fiatalok közü l :

6 h ó n a p o s ,v a g y  ennél m agasabb pártiskolát 14 fő  /országosan  14/,

-  M arxista -  Lenin ista Esti Egyetem et 17 fő  /országosan  21/,

K IS Z  iskolát 37 fő  v é g ze tt  /országosan  48/ .

A  fiatalok politikai to vá b b k ép zése  a Belügym inisztérium  e g é s z  terü letén inten­

z ív  é s  s ik eres . A h o l K IS Z  s z e r v e z e t  nem működik, a  s z e rv e z e te n  kívüli e lv -  

társakat is  bevon ják  a pártoktatás va lam ilyen  formáj ába. M indezek e llen ére  

fenti adatok a láhúzottan h ívják  fe l a  figyelm et arra, h o gy  a fiatalok s z e rv e z e tt  

politikai oktatásának s z é le s íté s e  terén  a  BM  előtt még je len tős  fe ladatok állnak.
• .................  \

/
A  Belügym inisztérium  állom ányában szo lgá la to t te ljes ítő  h ivatásos állományú 

fiatalok között a z  egyetem et, fő iskolát é s  közép isko lá t v é g ze ttek  a rá n y a  meg­

fe le lő ; a z  ö s s z e s  fiatal 41 % - a  ren d e lk ez ik  é re ttség ive l, v a g y  ennél m agasabb 

iskoláva l. A  Belügym inisztérium  központi s ze rv e in é l még jobb  a z  arány, mert 

a  fiatalok 51,2 % -  ának van  ilyen  isko la  v é g ze tts é g e .

A  fiatalok r é s z é rő l e rő te lje s  tö rekvés  tapasztalható magasabb állami iskolák  

le v e le z ő  utón történő e lv é g z é s é re . A  h iva tásos  fiatalok közü l j jelenleg 27 fő 

/országosan  63/ egyetem i és  11 fő  /országosan  40l/ közép isko la i tanulmányo­

kat folytat. A z  általános m űveltség v is zo n y la g  k ielégítő.

N a gy a rá n y ú lem aradás mutatkozik a  szakm ai iskola i v é g z e t ts é g  terén. A  B elü gy-

l—----------------------- ------
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minisztériumban d o lgozó  fiataloknak csak  20 % -  a  /országosan  35,3 % / v é g z e t t  

va lam ilyen  szakm ai iskolát. M in dössze  12 fő  v é g z e t t  B M  Akadém iát, 65 fő  más 

tiszti iskolát /országosan  113, ille tve  201 fő  / .

A  Belügym inisztérium  iskolá i b iztosítják, h o gy  a hallgatók m egkapják a szü k ­

s é g e s  szakm ai, elméleti képzést. Isko lá ink  általában jó l te ljes itik  n eve lés i fe la ­

dataikat, a  szakm ai é s  politikai k ép zésen  túl r é s z t  vá lla lnak  a hallgatók je llem ének  

form álásában is.

A z  isko lá ra  v e zé n y lé s n é l a  parancsnokok r é s z é r ő l nem mindig tapasztalható 

m egfe le lő  átgondoltság. A  szem ély i k ivá lasztásn á l nem egyezte tik  a káderfe j­

le s z té s i terveket é s  a  s z e rv e k  igényeit. E lőfordul, h ogy  a kitűzött fe ladatra 

alkalmatlan elvtársakat küldenek iskolára, v a g y  o lyan  s za k ra  irányítanak, am elyre 

a  s ze rvn ek  n incs s zü k sége .

E gyes  fiatalokat a s zü k ségesn é l nagyobb mértékben fog la lkoztatja  egyén i é rv é ­

nyesü lésü k  leh etősége . Am ennyiben a z  általuk e lk ép ze lt időben  és  szak ra  nem 

nyernek  beisko lázást, hajlam osak arra, h o gy  perspektivá tlanságró l b eszé ljen ek .

A  Belügym inisztérium  e g é s z  területén ren d sze re s  szakm ai továbbképzés  folyik. 

E z  azonban n a gy rés z t nem b iztosit tén y leges  to vábbképzést csak  a korábban 

tanultak fe lfr is s itésé re  alkalmas. A  tovább k ép zés  tematikája nem e lé g g é  d ifferen­

ciált, nem v e s z i  k e llően  figye lem be a z  állomány a lap -képzettségét. A  röv id  

id e je  szo lgá la to t te ljes ítő  fiatalok gyakorla tilag  ugyanazt tanulják, mint a  több­

é v e s  gyakorlatta l ren delk ező , e s e t le g  m agasfoku szakm ai iskolát v é g ze tt  e lv -  

társak.

A z  elméleti k ép zésen  túl a  fiatalok szakm ai n e v e lé s e  -  kü lönösen a gyakorlati 

munka von atkozásában  -  általában igen  erő te lje sen  folyik. A  gyakorlati k ép zés  

fő  formája a  fiataloknak tapasztaltabb e lv tá rsak  mellé va ló  b eo s z tá sa  .

A  párt- és  K IS Z  s z e rv e z e te k  a politikai oktatáson túl is  sokat tesznek , h o gy  

fiataljainkat a pro letár internacionalizm us sze llem ében  s zo c ia lis ta  h a za sze re te tre  

n eve ljék . A  kommunisták é s  K IS Z  -  tagok a mindennapi é le tben  is  te ljes ítik  

a  fiatalok irányában e zen  feladatukat .

A  Belügym inisztérium ban fo lyó  nevelőm unka a lapvető  c é lja  a fiataloknak olyan 

politikai, szakmai, általános m űveltségi és  e rk ö lcs i szintre va ló  em elése, am ely 

k épes k ie lég íten i a zoka t a  fokozott követelm ényeket is, am elyek a  Belügymi­

nisztérium ra á z  e lk öve tk ezen d ő  Időszakiban náruln&k.
ÁLLAMBIZTONSÁGI SZOLGÁLATOK 
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A. parancsnokok  túlnyomó tö bb sége  h e ly e s  é s  eredm ényes m ódszerekkel ne­

v e li a  fia ta lokat A lka lm azásra  kerülnek a zo k  a z  a lapelvek , am elyek a  K B  

anyagában is  határozott hangsú lyt kapnak.

-  A  Belügym inisztérium ban d o lgo zó  parancsnokok többsége  jó l látja é s  meg­

fe le lő en  a lka lm azza  azt a z  elvet, h o gy  a z  em bereket c s e le k v ő  módon e lső ­

sorban  a  munkán keresztü l kell neveln i.

H e lyesen  használják  fe l a  fiataloknak, e g y ré s z t  életkori sa já tossága ib ó l, 

m ásrészt a  s zo c ia lis ta  társadalom ba v a ló  " be leszü letésebő l," s adódó azon  

tulajdonságát, h ogy  a z  átlagnál őszin tébbek , nyíltabbak, n eh ezen  tűrik el 

a m e lléb eszé lés t" , valamint, h ogy  a fiatalok neh ezen  fogad ják  e l a  s z o ­

cia lizm usról tanultak é s  a  gyakorla t között fe lle lh ető  ellentéteket.

A  parancsnokok  többsége, a  párt é s  K IS Z  s z e rv e ze te k  kom oly e rő fe s z í­

téseket teszn ek  annak érdekében , h ogy  a  Belügym inisztérium ba került 

fiataloknál e lő seg itsék  és  s ik erre  v ig y é k  a s zo c ia lis ta  em berrévá lás  fo­

lyamatát. Mint ah ogy  ifjúságunk n e v e lé s e  a z  e g é s z  társadalom  ügye, ebben 

a z  ö ss ze fü ggésb en  a Belügym inisztérium ban d o lg o zó  fiatalok szakm ai, 

v ilá gn éze ti, politikai, e rk ö lcs i n e v e lé s e  is  ö sszb e lü gy i szin ten  k íván  e rő ­

fesz ítéseket. E z je len leg  még nem va lósu lt meg.

A  parancsnokok  a z  ifjúság n eve lé sé t nem tekintik csak  a z  idősebb  be­

osztottak, v a g y  csak  a fiatalok /KISZ/ ügyének.

A  parancsnokok  több sége  s zem é ly es  példamutatással, a z  erős, jó  kollektí­

vá k  k ialakításának e lő s e g íté s é v e l gondoskod ik  arról, h ogy  a z  id ősebb  e lv ­

társak nagyobb figyelm et forditsanak a fiatalok jellem beli fe jlőd ésén ek  elő­

s eg íté sé re . Sok h e lyen  -  fő leg  a Belügym inisztérium  központi s ze rv e in é l -  é g é s : 

'sée, e e  v iták  alakulnak ki, m elyeken é le sen  elité lik  a társadalom  külön­

b ö ző  terü letén fe lle lh ető  ön zés , h a rácso lás , kozm opolitizm us e g y e s  meg­

nyilvánulásait, form áit E zek  a v iták  nagym értékben segítik  a  fiatalokat 

a h e lyes , s zoc ia lis ta  é le tszem lé le t kialakításában,

A  fe lm érés egy ik  tapasztalata, h o gy  s zü k ségesn ek  látszik  fokozn i a  fiata­

lok 'h iva tástudatra  va ló  n e v e lé s é t  A z  e  téren je len tk ező  b izon yos  h iányos­

ságok  is  s ze rep e t já tszanak  abban, h ogy  v is zo n y la g  magas a  ifiatalok fluk­

tuációja. / l968-69 é s  1970-ben csa k  a h iva tásos állományú fiatalok közül 

1251 fő  s z e re lt  le. A  B elügym in isztérium 'központi s ze rv e itő l ugyanezen
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idő  alatt m integy 160 fő  kérte a leszere lésé t./  A d ó so k  vagyun k  olyan

em berideálok  bemutatásával é s  n ép szerű s ítéséve l, akik példaképei lehet­

nek a Belügym inisztérium  dolgozóinak .

A  fiatalok m űveltségi é s  id eo lóg ia i színvonalának  em elése  érdekében  

fontos a kulturális n eve lé s  m inősége, tartalma é s  formája. A  kulturális 

n e v e lé s s e l kapcsolatban kettős követelm ény j e lentkezik : e g y ré s z t  h o zzá fé rh e ­

tővé kell tenni a  fiatalok szám ára a s zo c ia lis ta  kultura m indazon alkotásait, 

am elyek e z t  a  cé lt szo lgá lják , m ásrészt kulturális Íz lésü ket úgy kell formálni, 

h o gy  a s zo c ia lis ta  kultura iránt tegyük őket fogékonnyá.

A  fiatalok r é s z é rő l tapasztalható tö rekvés , h ogy  a  szabad ide j ükét munka­

hely i kollektívákban v a g y  a z  ott kialakult baráti környezetben  töltsék el.

A  neve lésü k  szem pontjából k ivánatos is, h o gy  szabad ide jü k  mind nagyobb 

ré s zé t  töltsék egym ás társaságában. A  jó  kollektívák poz'itiv haitásuak a fiatalok 

politikai., v ilá gn éze ti é s  je llem beli form álódására. A  s z e rv e z e t i é let v is zo n y ­

lag  szűk  kerete i, továbbá a z  e  cé lra  alkalm as h e ly is ég ek  hiánya gáto lja  

e zek e t a törekvéseket. A  szabad idő  cé lirán yos  fe lhaszn á lása , a  sz ín von a­

las s zó ra k o zá s  és  a  kulturális ig én yek  k ie lég ítése  érd ekében  term észet­

s ze rű le g  a belügyi fiataloknak is  ren d e lk e zé s é re  állnak mindazok a z  in téz- 

mények, am elyeket társadalmunk biztosit. /Vidéki v iszon yla tban  leg többször 

e z  is  elégtelen./ K íván a tos  lenne a belügy i s z e rv e k  ren d e lk e zésé re  á lló 

e s zk ö zö k  körét s zé le s e b b é  é s  hatékonyabbá tenni :

A  Belügym inisztérium  által biztosítható kulturális leh e tőségek  n incsenek  

ke llően  a fiatalok ig én ye ih ez  é s  é rd ek lőd és i k öréh ez igazítva .

-  A  Belügym inisztérium ban d o lgo zó  fiatalok k eves lik  a  s z e rv e ze tt  köllek tiv  

m egnyilvánulásokat, a  s z e rv e ze t i é letet e légte lenn ek  tartják. K ü lönösen  

fennáll e z  a  családnélkü li fiataloknál /a Belügym inisztérium ban d o lgozó  

fiatalok m integy 40 % - a  ilyen/. K e v é s  a  s z e rv e ze tt  sz ín h áz é s  mozi­

látogatás, am elyet utána a mü s zo c ia lis ta  szellem ű  m egvitatása követne. 

U gyancsak  k e vé s  a könyvankét a z  o lyan  müvekből, am elyeket a  fiatalok­

nak kü lönösen aján latos elo lvasn i. A  BM  K özpon ti K lub nem v e s z i  

k e llően  figyelem be e z t  a problémát é s  nem tudják maradéktalanul k ie lé­

gíteni a  fiatalok kulturális igényeit. A  klub ren d ezvén ye in ek  n a gy ré s ze

a fiatalok körében  a lig  tart é rd ek lőd ésre  számot.

-  A  fiatalok sporto lás i igén ye i n incsenek  m egfelelően  k ie lég ítve  . A  lehe­

tő ségek  szü kek  ' o k ., kihasz n á ltsága is  hiányos.
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TÖRTÉNETI LEVÉLTÁRAÁBTL-4.2-10-22/7/1971/14



-  N in csen ek  tö rek vések  a fiatalok szám ára turisztikai é s  sp ec iá lis  üdülési 

leh e tőségek  kialakítására.

IIL

A  fiatalok an yag i- é s  s zo c iá lis  h e ly ze te

A  Belügym inisztérium ban d o lgo zó  fiatalok -  mind a h ivatásos, mind a polgári 

állományúak -  döntő többségében  rendezett körülm ények között él. A  fizetésük  

és  e gyéb  je llegű  juttatások e legen d őek  ahhoz, h ogy  -  bár e g y e s  kategóriáknál 

s z e ré n y  körülm ények között -  b iztositsák  a m egélhetési é s  b izon yos  kulturális 

é s  egyéb  ig én ye ik ' k ie lé g íté s é t  A  h iva tásos  állományúak s zo c iá lis  ellátottsága 

általában m agasabb szintű  a  polgári é letben  do lgozókén á l, különösen a z  e g é s z ­

ségü gy i e llátás, üdültetés, kulturális leh etőségek , lak ás ellátottság vonatkozásában . 

Ö s s ze ss é g éb e n  a tiszti állomány é le tsz ín von a la  m agasabb a polgári é letben  dol­

g o z ó  fiatalok átlagánál. T öb b ségű  anyag i h e ly ze té v e l é s  s zo c iá lis  je lle g ű  ellátott­

sá gáva l e lé g e d e tt  É letszínvon a l tekintetében azonban közöttük je len tős  e ltérés  

tapasztalható. A  kü lönböző jövedelm et b iztositó b eosztások tó l függően, a csa lá ­

dosoknál -  kü lönösen a  többgyerm ekes családokná l -  lén y egesen  több a z  anyagi 

je l le g ű  problém a, mint a csa ládn é lkü liekn é l, v a g y  a szü le ik k e l együttélöknél.

Jövedelem  és  illetm ényhelyzetük::

-  A  h iva tásos  tiszti állomány illetm énye k e zd ő fize tés  tekintetében m agasabb 

a polgári é letben  d o lgo zó  érettség izett, ille tve  fő isko la i v é g ze tts é g ű  dolgo­

zókénál. E z a z  arány  a  később iek  során  is  megmutatkozik. K iv é te lt  ké­

p ezn ek  olyan  keresett, ille tve  jó l fizetett munkakörök, mint orvos , mérnök, 

akiknek a  később iek  során  a po lgári é letben  m agasabb a jövedelm űk 

a Belügym inisztérium ban d o lgo zó  hason ló  s za k k ép ze ttség g e l ren delkezőkn él.

»
A  tiszth e lyettesek  illetm énye -  a z  1970. é v i f iz e té s ren d e zé s  óta -  e léri, 

ille tve  ném ileg m agasabb a polgári é letben  le vő  szakm unkások átlagfize té­

sénél. A  szakm unkások össz jö ved e lm e  azonban -  prémium, n y e re s é g ré ­

s z e s e d é s , hü ségpénz é s  fiz e té s se l együ ttvéve  m agasabb a  tiszth e lyettese­

kénél.

A  k e zd ő  irodai állományúak illetm énye 1 -  200 .forinttal m agasabb a  polgári 

é letben  do lgozókéná l, azonban  e z  a z  arány  a h osszab b  m unkaviszony után

ÁLLAMBIZTONSÁGI szolgalatok 
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vá ltozik , v a g y is ; a po lgári é letben  d o lgo zó  irodaiak  k e re se te  általában 

e lé ri a Belügym inisztérium  állományában dolgozókét.

A. polgári alkalm azott fiatalok illetménye általában 1 -  200 forinttal valam ennyi 

terü leten  m agasabb a po lgári életben dolgozókénál, azonban - a  p edagógu sok  

k iv é te lé v e l -  a  po lgári é letben  a z  e g y éb  jövedelem , ille tve  b érje llegű  juttatá-' 

sokka l a z  ö ss z jö ved e lem  csaknem  minden területen m agasabb a Belügym i­

nisztérium ban do lgozókéná l,

A  fiatalok lakásellátottságának h e ly ze te  :

A  h iva tásos állomány lakásellá tottsága ö s s z e s s é g é b e n  jobbnak értékelhető, 

mint a po lgári életben do lgozóké. A  Belügym inisztérium  veze tő i, parancs­

nokai kü lönösen a z  utóbbi időben n ö vek vő  arányban részes íte tték  a  fiata­

lokat lakásellátásban, Létszám ukhoz v is zo n y itva  általában több lakást kap­

tak, mint a z  ö s s z  h ivatásos állomány. A z  1016/1967. sz. Korm  határozat 

által m egszabott normáknál k edvezőbb  a he lyzet, m ivel a z  utóbbi két é s  fél 

é v  adatai szerin t a lakáskiutalások kb, 28 - 30 % -  át fiatalok kapták.

/A központi s ze rv ek n é l d o lgozók  111 lakást kaptak/

A  fenti p ozitiv  tén yezők  e llen ére  a fiatalok s zo c iá lis  problémái közü l egy ik  

legj e len tősebb  a sok megoldatlan lakás k é rd és  . A  fiatalok 14 % -  ának van  

L kategóriás, további* 7,4 % -  ának II. kategóriás  lakás igén ye. A z  ig én y  ará­

nya mintegy 30 % -  kai m agasabb a z  ö s s z  h iva tásos  állományénál.

A z  elmúlt két é s  fél é v  alatt 546 fiatal kapott a  Belügym inisztérium tól lakást. 

E z  azonban m indössze 15,4 °/o-ban e lég itette  ki a z  I. é s  IL kategóriás igé ­

n yek e t

N ö v e li a  problémát, h o gy  a  lakás igén ylők  m integy 70 % -a  tiszthelyettes é s  

rend fokozat nélküli, akik egyébkén t is  n eh ezebb  anyag i és  s zo c iá lis  körül­

mények között élnek, mint a tiszti v a g y  a z  irodai állományúak.

/A lakás igén ylők  23,4 %-a tiszt é s  6,6 %-a irodai beosztású,/

A  polgári alkalm azottak lakás igén yén ek  k ie lég ítése  a  tanácsi s z e rv e k  ha­

táskörébe  tartozik. Ennek e llen ére  a  Belügym inisztérium  é v rő l -  é v re  je len ­

tős s e g íts ég e t ad problémájuk m egoldásához. H o z zá v e tő le g es  szám itás s z e ­

rint m integy 6 -  8 % -ban  e ze n  állománynál is  a  Belügym inisztérium  e lég íti 

ki a  lakás igén yt *
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A  házas, gyerm ekes  fiataloknál j e len tős s zo c iá lis  problémát ok o z  a z  al­

bérletben  lakók és  család juktól távo lé lők  h e lyzete . A z  említett kategóriá jú  

h iva tásos állománynak 11,8 % - a  a lbérletben  lakik /központi s z e rv ek : 10,6 %, 

területi s ze rv ek : 12,2 % / . Családjuktól külön é l 2,2 % - a  /központi s ze rv ek : 

1,9 %, területi s ze rv ek : 2,3 % /. /

A  nőtlen, hajadon fiatalok s zo c iá lis  h e ly ze té t és  m egélhetési leh e tőségé t 

negatívan  b e fo lyáso lja  a z  a  tény, h o gy  etgy részü k  a szü le ik tő l távo l él, 

magas ö s s z e g ű  albérleti dijat fize t / a lakbérh ozzá járu lás  sokat javított 

e zen  a helyzeten/, ugyanakkor a Belügym inisztérium  nem ren d e lk ez ik ^ ' . 

e le gen d ő  m ennyiségű nőtlen -  és  leán yszá llá ssa l. A  m eglévő s zá llá so k  e g y -  

r é s z e  fe ls z e re lts é g  tekintetében nem éri e l a  kívánt szintet.

A z  ifjúság h e ly ze tén ek  fe lm érésérő l készü lt j e lentést a  BM  K ollégium a 1970. 

decem ber 23-i ü lésén  m egtárgyalta. M in iszter e lvtárs a  j e len tést e lfogadta  és  

utasítást adott a  Belügym inisztérium  parancsnokai r é s z é r e  történő szétkü ldésre, 

A~ parancsnokoknak a z  ifjúság n e v e lé s e  és  a z  ifjúságpolitikai cé lk itű zések  

m egva lós ítá sáva l kapcso la tos  feladatait belügym in iszter e lv tá rs  külön utasítás­

ban s za b á ly o zza .

B u d a p e s t ,  1971. április  16.

K észü lt : 185 pld.
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