
BELÜGYMINISZTÉRIUM
10-24/13/1958.

A MAGYAR NÉPKÖZTÁRSASÁG BELÜGYMINISZTERHELYETTESÉNEK

13. sz. UTASÍTÁSA
Budapest, 1958. április 21-én.  

A Pénzügyminiszter 34/1957. /XI.5./ számú rendelete az üze­
mek és hivatalok dolgozói részére lehetővé teszi, hogy az 
Országos Takarékpénztár irányítása mellett Kölcsönös Segí­
tő Takarékpénztárakat /továbbiakban KST/ szervezhessenek.

A Belügyminisztérium rendelkezésére álló illetményelőleg 
keretek korlátozott mértéke, valamint a belügyi dolgozók 
takarékossági lehetőségének kiszélesítése szükségessé te­
szi, hogy az üzemek és polgári hivatalok dolgozói részére 
nyújtott lehetőségeknek megfelelően a belügyi szervek 
részére is lehetőség nyíljon KST-k alakítására.
Ennek megfelelően a Belügyminisztériumnál és szerveinél 
1958. április 1-től kezdve KST-k szerve zéséhez hozzájáru­
lok, 
Az egységes szervezés, a KST-k területi elhatároltságának 
rendje érdekében KST-ket szervezni az alábbi BM. szervek­
nél lehet:
1. / A minisztérium központjában, az Országos Rendőr-főkapitány­

ságon, valamint a főosztályokon és önálló osztályokon 
főosztályonként, illetve önálló osztályonként 1-1 KST-t, 
Azon központi főosztályokon, illetve önálló osztályo­
kon, ahol a dolgozók kis létszáma KST. alakítását nem 
teszi lehetővé, több szerv összevonása utján kell egy 
KST-t alakítania

2. / A budapesti és megyei rendőr-főkapitányságokon főkapi­
tányságonként, a főkapitányságok teljes személyi állo­
mányára nézve 1-1 KST-t. /járási osztályokon, kerületi
 kapitányságokon önálló KST-t szervezni nem lehet/.

3. / A BM. Határőrség Országos Parancsnokságon a központi
hivatásos és polgári állományára nézve egy KST-t, Hőr, 
kerületeknél kerületenként egy-egy KST szervezhető.

4. / A BM. Büntetésvégrehajtás Országos Parancsnokságon a
büntetésvégrehajtás teljes személyi állományára nézve 
egy KST-t,

5, / A BM. Tűzrendészet Országos Parancsnokságon az állami
tűzoltóság teljes személyi állományára nezve KST-t,
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6,/  A BM, Karhatalom Országos Parancsnokságon az országos 
hivatásos és polgári állományra nézve egy KST-t.

7./ A BM. Légoltalom Országos Parancsnokságon az országos 
hivatásos és polgári állományra nézve egy KST-t.

A fentiek szerint megalakított KST-k betétállományukat 
az alábbi Országos Takarékpénztári fiókoknál kötelesek 
kezeltetni:
1. / A Budapest területén elhelyezett BM. szervek KST-i

az OTP. V. ker. fiókjánál /Budapest, V. ker. Nádor u 
16./

2. / Vidéken elhelyezett BM. szervek KST-i az OTP. illeté­
kes megyei fiókjainál, a határőr kerületek viszonyla­
tában a kerület székhelye szerint illetékes OTP, 
fióknál,

A BM. szerveknél létrehozott KST-k működésűket a "Belügyi 
Szervek Kölcsönös Segítő Takarékpénztárának Alapszabály­
zata” és az OTP, által kiadott "Ügyviteli Utasítás” sze­
rint végzik, A BM. szervek a polgári szerveknél megalakí­
tott KST-k alapszabályzata szerint KST-ket nem szervezhet­
nek, A BM. Szervek Kölcsönös Segítő Takarékpénztárának 
Alapszabályzata 1 példányát csatoltan megküldöm,

KST, csak ott alakítható, ahol a KST-ben részt venni kívá­
nó hivatásos és polgári állományú dolgozók száma az 50 főt 
éléri,
A KST-be sorállományunkat bevonni nem lehet.

Az egyes KST-k működésének megkezdéséhez hozzájárulás szük- 
séges, melyet a Terv és Pénzügyi Főosztálytól a szervezés 
befejezése után az erre a célra rendszeresített, és uta­
sításomhoz mellékelt formanyomtatványon kell kérni,

A KST-k megszervezésénél a kijelölt OTP, fiókok vezetőjé­
vel a legszorosabb kapcsolatot kell fenntartani, a fiókok 
propaganda anyagát és segítségét a szervezés során igénybe 
kell venni, adminisztratív és szakmai tanácsaikat a KST-k 
vezetéséhez és működéséhez állandóan ki kell kérni. Az 
OTP, fiókok azonban a BM, KST-k működését nem ellenőriz­
hetik, névsorok, személyi adatok az OTP, részére nem ad­
hatók ki,

A KST, vezetőségének és ellenőrző bizottságának kijelölése 
az illetékes parancsnok, míg a KST, munkájának elvi irá­
nyítása, a KST.-nak nyomtatványokkal és bélyegzővel való 
ellátása és az adminisztrációt végző KST titkár oktatása 
és kiképzése az illetékes OTP, fiók feladata, A KST 
titkáraként csak a pénzügyi ügyvitelben jártas KST. tag 
jelölhető ki.

ÁBTL - 4.2. -10-24/13/1958 /2



A befizetési időszak a BM, KST-nél egy évre terjed ki. Ide­
jét minden év december hó 1-től a következő év november 
hó 30-ig terjedő időszakban állapítom meg. Ennek megfelelő­
en az 1958 évi befizetési időszak a KST-k megalakulásakor 
kezdődik és f. év. november 30-ig tart.

A KST-k népgazdasági jelentőségére. a BM. dolgozók takaré­
kosságának fokozására és kölcsönökkel való ellátásának meg­
javítására való tekintettel a KST-k megalakítására fokozott 
gondot kell fordítani. Az arra illetékes vezető elvtársak 
a mellékelt minta alapszabályzat előzetes áttanulmányozása 
után a KST-k megszervezése érdekében forduljanak felhívás­
sál a személyi állományhoz. A szervezési munkában, kérjék a 
politikai apparátus és a pártszervezetek segítségét, ugyan- 
akkor gondoskodjanak arról is, hogy a KST tagok  
szervezése a legszigorúbb önkéntesség elve alapján történ­
jen.

A Terv és Pénzügyi Főosztály vezetőjét utasítom, hogy a 
főosztály egy arra alkalmas dolgozóját a KST-k működésének 
elvi irányításával és a működési engedélyhez szükséges hoz­
zájárulások kiadásával bízzon meg,

A megbízott személy látja el a továbbiakban össz-miniszté- 
riumi viszonylatban KST ügyekben a BM. képviseletét az 
OTP. felé,

Jelen utasításom végrehajtásáról és a KST szervezés állásá­
ról az illetékes vezető elvtársak 1958. május 20-ig a 
Terv és Pénzügyi Főosztály vezetőjének küldjenek tájékoz­
tatást.

 Bartos Antal sk.
 miniszterhelyettes.

Felterjesztve: Miniszter elvtársnak
Kapják: Miniszterhelyettes elvtársak,

Valamennyi főosztály- és önálló osztályvezető, 
Országos parancsnokok,
Megyei/budapesti/rendőr-főkapitányságok 
vezetői,
Határőr-kerület parancsnokok, 
Terv és Pénzügyi Főosztály 10 pld. 
Országos Takarékpénztár vezérigazgatója 
2 pld.
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BELÜGYI SZERVEK KÖLCSÖNÖS SEGÍTŐ TAKARÉKPÉNZTÁRÁNAK 
.ALAPSZABÁLYA.

A .............................................................. .......... .dolgozóinak. .
Kölcsönös Segítő Takarékpénztára alapszabálya

A Kölcsönös Segítő Takarékpénztár célja és feladatai.

1. §.
A Kölcsönös Segítő Takarékpénztár elnevezése:

dolgozóinak Kölcsönös Segítő Takarékpénztára; elnevezésében a 
KST /Kölcsönös Segítő Takarékpénztár/ rövidítést is használhatja. . •

székhelye: 

2/.

/1/ A KST a dolgozók önkéntes egyesülése abból a célból, hogy a 
KST tagjai megtakarításaikat saját szervezetük útján gyűjthessék 
össze és megtakarításaikból - a kölcsönös segítés elve alapján - a 
KST a tagoknak kölcsönöket nyújthasson.

/2/ A KST kettős feladatot lát el:

a./  az erre kapott felhatalmazás /működési engedély/ alapján 
összegyűjti a dolgozók megtakarításait havi rendszeres 
betétek és egyéb takarékbetétek elfogadása utján; állandó 
jellegű törzsbetéteket is elfogadhat;

b./ kölcsönöket helyez ki tagjai részére.

/3/ A havi rendszeres betétek elfogadására az Országos Takarékpénztár 
/a továbbiakban: OTP/ területileg illetékes fiókja, egyéb takarék­
betétek elfogadására az OTP központja ad felhatalmazást. A törzsbeté­
tek elfogadására a Pénzügyminisztérium Takarékpénztári Főigazgatósága 
által megállapított részletes szabályok irányadók.

3. §.

A KST határozatlan időre alakul.

II.

Belépés a KST-be.
4. §.

/1/ A KST-be tagként beléphetnek annak a belügyi szervnek dolgozói, 
amelyeknél a KST megalakult,
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A KST-be való belépéshez sajátkezűleg aláírt belépési nyilatko­
zat szükséges. A belépési nyilatkozatban meg kell határozni azt a 
havi betétösszeget, amelyet a tag - önkéntes elhatározás alapján - 
a KST-nél rendszeresen el fog helyezni. A belépő tag a belépési 
nyilatkozatban egyben felhatalmazza az illetményszámfejtő helyet a 
havi rendszeres betétösszegnek mindenkori illetményéből történő le­
vonására és a KST számlájára való átutalására.

/3/ Ha a belépni szándékozó a vezetőség határozatáról a belépési 
nyilatkozat átadásától számított nyolc napon belül nem kap értesítést, 
nyilatkozatát elfogadottnak kell tekinteni.

5 .§.

A KST tagjai részére névreszóló "Tagsági könyvet” állít ki, amelyet 
a tag az általa befizetett havi rendszeres betétek összegének, továbbá 
az igénybevett kölcsönök és törlesztő részletek összegének bejegy­
zésére használhat fel. A havi rendszeres betétek összegét - a tag 
kívánságára - a "Tagsági könyvbe” a KST is bevezeti és igazolja.

6.§.

/1/ A tagok nyilvántartása céljából tagnévsort kell vezetni.

/2/ A tagnévsorban fel kell tüntetni a tag nevét, a tag szolgálati 
helyét, a belépés időpontját, a havi rendszeres betétbefizetés 
összegét, végül a tagságban beállott minden változást.

III.

Betétek elhelyezése.

7.§.

/1/ A havi rendszeres betétösszegeket az illetményszámfejtőhely 
az erre kapott felhatalmazás alapján a tagok illetményéből levonja és 
a KST számláját vezető OTP fiókhoz a KST számlájára átutalja.

/2/ A havi rendszeres betétbefizetés legkisebb összege 20.- forint.

/3/ A KST a tagok betéteit - a tagok érdekeinek védelmében - az 
OTP előírásai szerint köteles kezelni.

/4/ A tagok havi rendszeres betétfizetéseik után évi 5 százalék 
kamattérítésben részesülnek.

8.§ .

A. havi rendszeres betétbefizetési időszak tartama egy év, amely 
minden év december hónapjában kezdődik és a következő év november 
hónapjában ér véget. A tagság kívánságára az egy éves befizetési 
időszak ettől eltérően is megállapítható. A befizetési időszak 
lejáratakor a KST nem szűnik meg, működését új befizetési időszak 
megkezdésével tovább folytatja.
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IV.

Kölcsönnyújtás.

9.§ .

/1/ A KST tagjai részére - legalább háromhavi tagság után - indokolt 
kérelmük alapjai kölcsönt folyósíthat.

/2/ A KST a havi rendszeres betétbefizetésekből összegyűjtött össze­
geket kölcsönök formájában legfeljebb 50 százalék erejéig helyezheti 
ki.

/3/ A KST saját alapjait /törzsbetét, veszteségbiztosítási alap/ a 
KST kölcsön formájában teljes egészében kihelyezheti. 

A KST tagja kilépésének bejelentésétől kezdve kölcsönben nem 
részesülhet.

10. §.

/1/ A kölcsön összegének megállapításánál figyelemmel kell lenni a 
tag által vállalt havi betét összegére. 

/2/ A kölcsön összegét úgy kell megállapítani, hogy a törlesztés 
összege - az illetményeket terhelő egyéb levonásokat is számításba 
véve - ne haladja meg a tag havi illetményének 33 százalékát.

11. §.

/1/ A tag a felvett kölcsönt -havi egyenlő részletekben. - legfeljebb 
négy hónap alatt köteles visszafizetni.

/2/ A kölcsön törlesztő részleteit úgy kell megállapítani, hogy a 
kölcsön a tag által választott befizetési időszak végéig vissza­
fizetésre kerüljön.

/3/ A kölcsön kamata évi 6 %. A kölcsönösszeg után az ügyviteli 
költségek fedezetére 1 %-os kezelési költséget kell fizetni. A ka­
matot és a kezelési költséget a kölcsön felvételekor kell megfi­
zetni. •

/4/ A kölcsön folyósításának feltétele, hogy a KST-tag megbízza az 
illetményszámfejtőhelyet az általa felvett kölcsön törlesztő rész­
leteinek - megállapított törlesztési feltételeknek megfelelően - 
munkabérfizetéskor illetményéből helyette a KST-hez való befizetésé­
re.

12 • § *

/1/.A kölcsönkérelmeket a KST vezetősége bírálja el.
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/2/ A vezetőség a tagok kölcsönkérelmei tárgyában a kérelem benyúj­
tásától számított 8 napon belül köteles határozni és az igénylőt 
értesíteni. A KST vezetősége a kölcsönösszeg visszafizetésének bizto­
sítására más tag /tagok/ kezességét is megkívánhatja.

/3/ A rendszeres betétek állományánál; 50 %-a keretében és a saját 
alapjai terhére a KST vezetősége az OTP által megállapított irány­
elvek alapján engedélyezhet kölcsönöket.

V.
A betétek visszafizetése.

13. §.

/1/ A KST a tagok betéteit a kamatokkal együtt a tag által válasz­
tott befizetési időszak végén fizeti vissza.

/2/ A visszafizetésre kerülő betétösszegből elsősorban a tag esedé­
kessé vált és ki nem egyenlített kölcsöntartozását, kezességvállalás 
esetén pedig a még rendezetlen tartozás összegét kell kiegyenlíteni.

VI.

A tagság megszűnése /változása/.

14. §.

/1/ A KST tagság megszűnik:

a./ a munkaviszony megszűnésekor,
b./ áthelyezés esetén,
c. / kizárás esetén,
d, / a tagság felmondása esetén.

/2/ Ha a tag munkaviszonya áthelyezés, kilépés, elbocsátás, vagy 
más ok miatt megszűnik, az általa befizetett betétösszegeket kamatok­
kal együtt részére ki kell fizetni.

/3/ Áthelyezés alatt azt kell érteni, amikor a KST tag olyan új 
szolgálati helyre kerül áthelyezésre, melyre a korábbi szolgálati 
helyén meglévő KST működése nem terjed ki.

/4/ A tag elhalálozása esetén betétjeit kamatokkal együtt az örökös/ök/ 
részére kell kifizeti.

/5/ A vezetőség a tagot a KST tagjai sorából kizárhatja, ha a vezető­
ség ismételt felszólítása ellenére az alapszabályban előírt kötelezett­
ségeit nem teljesíti, vagy ha ellene a KST követelésének behajtása 
miatt bírói eljárást kell folyamatba tenni. A kizárásról a tagot írás­
ban kell értesíteni. A kizárt tag részére a befizetett betétösszegeket 
a kamatokkal együtt a befizetési időszak végén kell kifizetni.
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/6/ A KST tag a befizetési időszak végére havi rendszeres betét­
befizetési kötelezettségét felmondhatja. Felmondását a havi rendsze­
res betétbefizetési időszak utolsó hónapját megelőző havi befi­
zetéskor kell a vezetőségnél bejelentenie. Felmondása esetén havi 
rendszeres betétjét kamatokkal együtt a befizetési időszak végén 
kell részére visszafizetni.

/7/ A KST tagság megszűnése esetén a felvett kölcsönt azonnal vissza 
kell fizetni.

15. §.

Áthelyezés folytán a KST-ből kilépő tag az új munkahelyen működő 
KST-ben folytatólagos tagságot szerez, ha a korábbi munkahelye 
KST-jénél összegyűjtött betétének átutalására a KST-nek megbízást 
ad, illetve a neki visszafizetett betétösszeget a KST-nél betétként 
elhelyezi.

16. §.

/V A KIT tagja - indokolt esetben - önként vállalt rendszeres betét­
befizetési kötelezettségének egy, vagy több hónapra történő időleges 
szüneteltetését, vagy csökkentését kérheti. A vezetőség, ha a kérel­
met indokoltnak tartja, a tagot - anélkül, hogy folyamatos tagsága 
megszakadna - időlegesen egészben, vagy részben felmentheti a befize­
tési kötelezettség alól.

/2/ Azt a tagot, aki a KST-től kölcsönt vett fel, vagy más tag köl­
csönének visszafizetéséért kezességet vállalt, a kölcsön fennállásának 
ideje alatt a szüneteltetés joga nem illeti meg.

/3/ A tag a havi rendszeres betétbefizetésének összegét évközben is 
bármikor felemelheti.

VII.
A KST szervei.

17. §.
A KST szervéi:

a. / a vezetőség,
b, / az ellenőrző /felügyelő/ bizottság.

18. §.

/1/ A vezetőséget annak a szervnek parancsnoka jelöli ki, amelynél a 
KST működését a dolgozók kívánják. A vezetőség tagjául csak KST tag 
jelölhető ki. A vezetőség három tagból áll: elnök, elnökhelyettes és 
titkár. A parancsnok a vezetőséget kétévi időtartamra jelöli ki, de 
ha a vezetőség, vagy bármely tagjának munkája ellen kifogások merül­
nének fel, úgy akár a vezetőség, akár annak bármely tagja bármikor 
felmenthető.
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/2/ A vezetőség feladata a tagok szervezése, a tagok által vállalt 
kötelezettségek teljesítésének ellenőrzése /szorgalmazása/, a benyúj­
tott kölcsönkérelmek elbírálása. A vezetőség gondoskodik a KST szám­
vitelének, ügyvitelének rendjéről és a zárszámadás elkészítéséről.

/3/ A vezetőség általában hetenként ülést tart, határozatait szótöbb­
séggel hozza.

/4/ A vezetőség tagjai kötelesek feladataik ellátásánál a legnagyobb 
körültekintéssel eljárni. Felelősek az alapszabályok, továbbá a köl­
csönök folyósítására megállapított szabályok megtartásáért.

19. §.

/1/ A KST nevében aláírásra a vezetőség tagjai közül bármelyik két 
tag együttesen jogosult. Aláíráskor a KST elnevezését is fel kell 
tüntetni. 

/2/ A KST nevében aláírásra jogosultakat és az aláírási jogosultságban 
bekövetkező minden változást az OTP illetékes fiókja által vezetett 
törzskönyvbe való bejegyzés végett a KST működésének megkezdése előtt, 
illetve a változást követő 8 napon belül az OTP illetékes fiókjánál. 
írásban be kell jelenteni. A KST. nevében aláírásra jogosultakat és

aláírásukat a belügyi szerv parancsnoka igazolja, amelynél a KST 
működni fog. 

20. §.

/1/ Az ellenőrző /felügyelő/ bizottság két tagból áll. E két tagot
2 évi időtartamra annak a szervnek parancsnoka jelöli ki, amelynél a. 
KST működik. Az ellenőrző bizottság tagjául csak KST tagot lehet ki-
jelölnie Az a bizottsági tag, akinek munkája ellen kifogás merül fel, 
bármikor felmenthető. 

/2/ Az ellenőrző bizottság feladata a KST pénzkezelésének, ügyvitelé­
nek, általában a vezetőség egész tevékenységének ellenőrzése. Az ellen­
őrző bizottság tájékozódik a KST minden fontosabb ügyéről, a vezetőség­
től bármikor jelentést és felvilágosítást kérhet. Az- ellenőrző bizottság 
a KST könyveit, iratait, pénztárát, a kölcsönök engedélyezésére vonat­
kozó határozatokat bármikor - váratlanul is - megvizsgálhatja és ne­
gyedévenként legalább egy alkalommal megvizsgálni köteles. Az ellenőrző 
bizottság vizsgálatait olyan “gondossággal és hatékonyan köteles lefoly­
tatni, hogy azáltal mindennemű visszaélést meggátoljon. Az ellenőrző 
bizottság e tevékenységét a vezetőség mindenkor köteles elősegíteni 
és a szükséges okmányokat, iratokat az ellenőrző bizottság rendel­
kezésére bocsátani. 

/3/ A negyedévenként legalább egy alkalommal megtartandó ellenőrzések­
nek minden esetben ki kell terjednie:

a./ a KST pénzforgalmára, figyelemmel arra, hogy a KST készpénz­
állományt nem tarthat és a számlavezető OTP fióktól évközben 
csupán az engedélyezett kölcsönök kifizetésére és a KST titkárát 
- nagyobb forgalom esetén a parancsnok által esetleg kijelölt 
további ügyviteli dolgozót-megillető havi juttatás, illetőleg 
a befizetési időszak lejáratával a betétösszegek kifizetésének 
céljára lehet készpénzt felvenni: 
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b./ a betét- és kölcsönállományoknak tételes leltározásá-
ra.

/4/ Az ellenőrző bizottság által tartott vizsgálatok megállapításai­
ról jegyzőkönyvet kell felvenni. E jegyzőkönyv egy-egy példányát
8 napon belül annak a szervnek a parancsnokának, amelynél a KST mű­
ködik és az OTP illetékes fiókjának meg kell küldeni.

/5/ Az ellenőrző bizottság azokért a visszaélésekért, amelyekről a 
jelentéstételt elmulasztja, a vezetőséggel együtt felelős.

21. §.

A KST vezetőségének elnöke és elnökhelyettese, valamint az ellenőrző 
bizottság tagjai ebben a minőségükben végzett tevékenységükért díja­
zásban nem részesíthetők.

VIII. 

A KST ügyvitele.

22. § .

/1/ A KST ügyvitelével és pénzkezelésével járó feladatokat a KST 
vezetőségének titkára - az OTP által megállapított ügyviteli szabály­
zat, valamint az azt kiegészítő egyéb rendelkezések szerint - végzi.
A KST ügyvitelével járó feladatok maradéktalan ellátása érdekében  

amennyiben annak szüksége felmerül - az adminisztrációs teendők 
elvégzésére a szerv parancsnoka egy további dolgozót is kijelölhet#

/2/ A KST ügyvitelét ellátó dolgozók felelősséggel tartoznak az 
alapszabályok és az OTP által megállapított ügyviteli szabályzat 
betartáséért.

/3/ A KST ügyvitelének ellátásával járó munkáért a KST titkárát, to- 
vábbá az adminisztrációs munkák elvégzésére esetleg kijelölésre 
kerülő dolgozót a kölcsönök után beszedett kezelési költségekből 
a KST havonként juttatásban részesíti. Az OTP a KST-nek a juttatás 
kiegészítése céljából anyagi hozzájárulást adhat.

23. §.

A bevételeket a KST /illetve helyette az illetményszámfejtőség/
- az ügyviteli szabályzatban megállapított módon - naponta köteles 
az OTP fióknál vezetett számlájára befizetni.

IX.
Zárszámadás.

24. §.

/1/ A vezetőség köteles a befizetési időszak végé követő 30 napon 
belül /tehát évenként egyszer/ jelentést és zárszámadást készíteni és 
azt a tagsággal a saját sajtója, ha ez nem lehetséges körlevél útján 
ismertetni.
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/2/ A KST bevételeinek - az esetleges veszteségek levonása után mutat­
kozó - tiszta feleslegéből: 

a. / legalább 50 százalékot, a KST veszteségbiztosításí alap­
jának képzésére, illetőleg a meglévő veszteségbiz- 
tosítási alap gyarapítására kell fordítani;

b. / a fennmaradó rész felhasználásáról a vezetőség hatá­
roz; amely a tagok között felosztható, továbbá jó­
léti, kulturális célokra, valamint aktíváknak a ju­
talmazására, stb. felhasználható.

/3/ A tiszta feleslegnek a fentiektől eltérő felosztásához - indokolt 
esetben - az OTP hozzájárulhat.

A KST feloszlása.

25. §.

/1/ A KST feloszlik:

a. / ha a vezetőség a KST feloszlását kimondja;

b. / ha az OTP a betétek elfogadására adott felhatalmazást
/működési engedélyt/ a KST-től visszavonja, továbbá, 
ha a KST tagok száma 50 alá csökken és ezért a KST további 
eredményes működése már nem biztosítható.

/2/ A KST feloszlásának kimondása esetén a KST valamennyi követelését 
be kell szedni. A KST kötelezettségeinek kiegyenlítése után fennmaradó 
vagyon hova fordításáról, ha a vezetőség ebben a kérdésben nem határo­
zott, az illetékes szerv parancsnoka határoz. Mind a vezetőség, mind 
a szerv parancsnoka határozatának végrehajtásához az OTP hozzájárulása 
szükséges.

 XI.

Egyéb rendelkezések.

26. §.

Ha az OTP alapszabályellenes, vagy az ügyviteli szabályokban fog­
lalt előírástól eltérő kezelésről szerez tudomást, az OTP a beté­
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tek elfogadására adott felhatalmazást /működési engedélyt/ a KST-től 
visszavonhatja.

27. §.

A KST a 2. §. /2/ és /3/ bekezdésében foglaltakon kívül egyéb tevé­
kenységet nem folytathat.

KST elnök KST elnökhelyettes

KST titkár

ellenőrző bizottsági tag ellenőrző bizottsági tag

szerv parancsnoka
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195 hó -n. 
a szerv bélyegzője

Belügyminisztérium
Terv és Pénzügyi Főosztályának! Tárgy: Kölcsönös segítő takarékpénztár

alakulása.
Budapest.
V., József Attila u. 2-4.

Kérem, hogy a____  _ ____ dolgozói Kölcsönös Segítő Takarékpénztárának működé­
séhez hozzájárulni szíveskedjék. A KST-be a mai napig________tag lépett be és az összes
tagok havi betétvállalása Ft összeget tesz ki.

A KST megalakulásával és működésével kapcsolatban tudomással bírok a következőkről:
a. /A KST szervezése a 13/1958. sz. miniszterhelyettesi utasításban foglaltaknak megfelelően

történhetik.
b. / Az OTP területileg illetékes fiókja a tagok által aláírandó belépési nyilatkozat nyomtatványokon

felül rendelkezésemre bocsátott 2 db alapszabályt és 2 db aláírási címpéldányt.

c. / A KST 3 tagú vezetőségét (elnökét, elnökhelyettesét és titkárát) és 2 tagú ellenőrző bizott­
ságát alulírott parancsnok 2 éves időtartamra jelölöm ki.

d./ A KST nevében aláírásra a vezetőség tagjai közül bármely két tag együttesen jogosult. 
A rendelkezésre jogosultak aláírási mintáját az OTP fiókjától kapott aláírási címpéldányon 
jelentjük be az OTP fiókjánál. A bejelentett aláírásokat az aláírási címpéldányon alulírott 
parancsnok aláírásommal és bélyegzővel hitelesítem. Az aláírási címpéldányt a KST műkö­
désének megkezdése előtt, illetve a rendelkezésre jogosultak valamelyikében beállott vál­
tozás esetén, a változást követő 8 napon belül kell az OTP fiókjánál bejelenteni. A válto­
zás bejelentéséig a korábban bejelentett aláírások érvényesek.

Az aláírási címpéldányt minden esetben 2 példányban kell elkészíteni, amelyből az OTP 
fiókjának 1 példányt kell átadni, míg a másik példányt alulírott parancsnok őrzi.

e./  A KST alapszabályszerű és az ügykezelési utasítás előírásainak megfelelő működését 
a vonatkozó alapszabály és ügyviteli szabályzat előírásainak megfelelően biztosítom. Külö­
nösen nagy súlyt helyezek arra, hogy az ellenőrző bizottság az alapszabály szerint előirt 
vizsgálatokat rendszeresen megtartsa és az erről készített jelentését hozzám és az OTP 
illetékes fiókjának késedelem nélkül megküldje, A jelentés alapján szükségessé váló intéz­
kedéseket haladéktalanul megteszem.

parancsnok aláírása
PH.

Megjegyzés.

Ezt a levelet 4 példányban kell kitölteni, amelyből 3 példányt a Belügyminisztérium Terv és 
Pénzügyi Főosztályának kell beküldeni, míg 1 másolati példány a szerv saját példánya. A 
Belügyminisztérium Terv és Pénzügyi Főosztálya 2 példány visszaküldésével engedélyezi, hogy 
az OTP területileg illetékes fiókja a felhatalmazást ( működési engedélyt) adja ki. A vissza­
kapott 2 példányból 1 példányt az OTP fiókjának kell átadni, míg 1 példány a KST példánya.

A túloldali válaszlevélen a címzést is a beküldő szervnek kell kitöltenie.
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Belügyminisztérium
Terv és Pénzügyi Főosztálya 
Budapest, V. József Attila u.2-4.

Budapest, 195________________ hó_ _-n.

Tárgy: Javaslat a kölcsönös segítő takarék­
pénztár működésének engedélyezésére.

Hivatkozással rovatolt tárgyban túloldali levelére, a kölcsönös segítő takarékpénztár működésé­
hez hozzájárulok.

A KST működését azonban csak az OTP illetékes fiókja által kiadott, takarékbetétek elfogadására 
vonatkozó felhatalmazás (működési engedély) birtokában kezdheti meg.

Ezért hozzájárulásom egyik példányát a megfelelő aláírásokkal ellátott alapszabály 1 példányával 
együtt át kell adni az OTP területileg illetékes fiókjának, ahol ezek ellenében átvehető a KST 
részére szóló felhatalmazás (működési engedély), továbbá a szükséges egyéb iratok (KST 
ügyviteli szabályzat, nyomtatványok, propaganda anyag, stb,).

A felhatalmazás (működési engedély) keltét és számát a Parancsnok elvtárs közölje velem.
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