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A MAGYAR NÉPKÖZTÁRSASÁG 
BELÜGYMINISZTER-HELYETTESÉNEK 

1/1988. számú 
P A R A N C S A

a BM Határőrség országos parancsnokának, helyetteseinek, 
személyzeti osztályvezetőjének és a magasabbegységek 

parancsnokainak személyzeti jogkörét szabályozó 
HATÁSKÖRI LISTA kiadásáról

Budapest, 1988. január 26-án.

A Belügyminisztérium  Hatásköri Listájának kiadásáról szóló 
8/1987. számú BM parancs 3. pontjában kapott felhatalmazás 
alapján kiadom a BM Határőrség országos parancsnokának, he­
lyetteseinek, személyzeti osztályvezetőjének és a magasabbegy­
ségek parancsnokainak személyzeti jogkörét szabályozó Hatás­
köri Listát (a továbbiakban: Hatásköri Lista).
Az abban foglalt elvek és rendelkezések érvényesítése érdeké­
ben

m e g p a r a n c s o l o m :

1. A káder- és személyzeti hatáskörrel rendelkező parancsnokok 
-  vezetők -  jogkörüket az 1971. évi 10. sz. tvr. és végrehaj­
tási utasítása, a Munka Törvénykönyvének belügym iniszté­
rium  végrehajtási utasítása, a BM Hatásköri Lista, valam int 
a Személyzeti M unka Szabályzata követelményeinek, a Ma­
gyar Népköztársaság Fegyveres Erőinek Szolgálati Szabály­
zata és e Hatásköri Lista előírásainak megfelelően gyako­
rolják.
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2. A BM Határőrség országos parancsnoka szervezze meg a Ha­
tásköri Lista előírásainak ism ertetését, a végrehajtás egysé­
ges gyakorlatát, és ellenőrizze az alárendelt parancsnokokat 
-  vezetőket -  hatásköri jogaik gyakorlásában.

3. E parancs a kiadása napján lép hatályba. Ezzel egyidejűleg a 
4 1982. számú belügym iniszter-helyettesi parancs hatályát 
veszti.

A parancs rendelkezéseit az érin tett személyi állománnyal a 
szükséges m értékig ism ertetni kell.

DR. ILCSIK SÁNDOR s. k.,
r. vezérőrnagy 

belügym iniszter-helyettes

Készült: 150 példányban.
K apják: elosztó szerint.
F elterjesztve: m iniszter elvtársnak, 

á llam titkár elvtársnak.
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H A T Á S K Ö R I  L I S T A  

I.

A BM HATÁRŐRSÉG ORSZÁGOS PARANCSNOKÁNAK 
HATÁSKÖRE

1. Kinevezi, megbízza, felm enti:

a) Az országos parancsnokság osztályvezetőit, önálló alosz­
tályvezetőit.

b) A határőrkerületek, határőrezred, budapesti légi- és fo­
lyami FEP törzsfőnökét, politikai osztályvezetőjét, pénz­
ügyi-anyagi főnökét, valam int a kiemelt ügyintéző főelő­
adóját és titkárnőjét.

c) Az illetékes párt-, illetve társadalm i szervek testületének 
határozata alapján az MSZMP Határőrségi Bizottságának 
m unkatársait, az országos parancsnokság és a magasabb- 
egységek pártbizottságának, KISZ-bizottságainak titkárát, 
valam int a Közalkalmazottak Szakszervezete Határőrségi 
Bizottságának függetlenített tisztségviselőit.

d) a BM Határőrség Tudományos Bizottsága elnökét, titká­
rát, tagjait.

e) A BM Határőrség személyzeti osztály alosztályvezetőjét, 
beosztottait, a határőrkerületek, határőrezred, budapesti 
légi- és folyami FEP személyzeti, valam int fegyelmi fő­
előadóját.

f) A kiképzőbázisok (ezred, zászlóalj szintű) parancsnokait, 
kiemelt és az I-es kategóriába sorolt FEP-ek parancsno­
kait, a határőrezred őr- és műszaki zászlóalj parancsno­
kát.

g) Beosztásba helyezi a katonai főiskolákon és a Zrínyi 
Miklós Katonai Akadémián végzett hallgatókat.

2. Rendfokozatot és szolgálati viszonyt érintően:
a) Főtisztek -  alezredesig bezárólag - , tisztek felső korha­

tár, illetve egészségi alkalmatlanság alapján történő nyug­
állományba helyezése, hivatásos szolgálatra m éltatlanná 
válása, szolgálati viszonyról való lemondása és kérelem re 
történő elbocsátása.
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b) Főtisztek -  alezredesig bezárólag - , tisztek soros elő­
léptetése, alacsonyabb beosztásba helyezése, tisztek rend­
fokozati várakozási idejének meghosszabbítása, rendfoko­
zatban való visszavetése.

c) Zászlósoknak, tiszthelyetteseknek a szolgálat felső korha­
tár utáni visszatartása.

d) Soron kívül zászlóssá történő előléptetése azoknak a fő­
törzsőrm estereknek, akik megfelelnek a Személyzeti 
M unka Szabályzata 106. és 108. pontjában foglalt feltéte­
leknek.

e) Főtisztek -  alezredesig bezárólag - , tisztek, zászlósok, 
tiszthelyettesek szolgálati beosztásból való felfüggeszté­
sének elrendelése egy hónapi időtartam ra.

3. Áthelyezés, vezénylés esetében:

a) Zászlósok, tiszthelyettesek és polgári alkalmazottak Bel­
ügym inisztérium  szervei közötti áthelyezése, átminősítése 
-  az átadó szerv vezetőjének egyetértésével -  a fogadó 
szerv vezetőjének parancsa alapján.

b) A kinevezési hatáskörébe tartozó vezetők és beosztottak 
szerven belüli áthelyezése, valam int egy évig tartó ve­
zénylése és megbízása.

c) Tiszt-, zászlós- és tiszthelyettes-képző iskolára hallgató­
nak történő vezénylése, és a végzettek új beosztásba tör­
ténő kinevezése.

4. A BM Határőrség tartalékos állom ányára vonatkozólag (az
előzetes behívási terv  szerint):

a) A saját bázisokra továbbképzésre tervezett tartalékos 
tisztek behívása, a tartalékos katonai szolgálat halasz­
tásának engedélyezése.

b) Tartalékos zászlósok, tiszthelyettesek továbbképzésére 
történő behívása, leszerelése, a tartalékos katonai szolgá­
lat halasztása, tartalékosok soros és soron kívüli előlép­
tetése, nyilvántartása.

5. Kinevezési hatáskörébe, illetve közvetlen alárendeltségébe
tartozók esetében:
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a) Illetménybesorolás, nyelvtudási és egyéb pótlékok meg­
állapítása, házasságkötéshez való hozzájárulás (csak ma­
gyar állam polgár esetében).

b) Külső szervtől történő jutalom  elfogadásának engedé­
lyezése.

c) Egy évig terjedő illetm ény nélküli szabadság engedé­
lyezése [kivéve az e) alpontban felsorolt eseteket],

d) Főtisztek -  alezredesig bezárólag - , tisztek, zászlósok, 
tiszthelyettesek, a kinevezett és szerződéses polgári al­
kalm azottak számára más kereső foglalkozás vállalásá­
nak engedélyezése.

e) Illetm ény nélküli szabadság engedélyezése:

-  gyermekgondozás céljából a gyerm ek 3 éves, tartósan 
beteg vagy súlyosan fogyatékos gyerm ek esetében 10 
éves korának betöltéséig,

-  közvetlen hozzátartozó ápolására (maximum két évig),
-  m agánerős lakásépítés céljából (maximum egy évig).

6. K itüntetéseket érintően:

a belügym iniszter megbízásából odaítéli:

a) a szolgálati évek után járó kitüntetéseket,

b) a ,,Kiváló H atárőr” jelvényt,

c) a „Kiváló M unkáért” kitüntető jelvényt,

d) a „Kiváló Társadalm i M unkáért Érem ” kitüntetést,

e) a belügym iniszteri tárgy- és pénzjutalm akat,

f) a „Haza Szolgálatáért Érdem érem ” kitüntetést,

g) a „Közbiztonsági Érem ” kitüntetést.

Az e), f), g) alpontokban m egjelölt elismerések odaítélése 
a m eghatározott éves keretnek megfelelően történik.
Javaslato t tesz a központi ünnepségen átadásra kerülő ki­
tüntetések, elismerések m iniszter által történő adományo­
zására.
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A BM HATÁRŐRSÉG ORSZÁGOS PARANCSNOKA 
HELYETTESEINEK HATÁSKÖRE

A közvetlen irányításuk alá tartozó szervek állom ányában szol­
gálatot teljesítők esetében:

1. a) Kinevezik, megbízzák, felm entik az alosztályvezetőket,
csoportvezetőket és beosztottakat.

b) Zászlósok, tiszthelyettesek kinevezése, soros és soron 
kívüli előléptetése, rendfokozati várakozási idejének 
meghosszabbítása, rendfokozatban való visszavetése, le­
fokozása, elbocsátása, nyugállom ányba helyezése.

2. Engedélyezik a hat hónapig terjedő illetm ény nélküli sza­
badságot (3. pont kivételével).

3. Illetm ény nélküli szabadság engedélyezése:
-  gyermekgondozás céljából a gyerm ek 3 éves, tartósan 

beteg, vagy súlyosan fogyatékos gyerm ek esetében 10 
éves korának betöltéséig,

-  közvetlen hozzátartozó ápolására (maximum két évig),
-  m agánerős lakásépítés céljából (maximum egy évig).

4. Kinevezési hatáskörébe tartozó vezetők és beosztottak szer­
ven belüli áthelyezése, valam int hat hónapig tartó  vezény­
lése és megbízása.

5. Illetménybesorolás, nyelvtudási és egyéb pótlék m egállapí­
tása, házasságkötéshez való hozzájárulás (csak m agyar ál­
lam polgár esetében).

6. Hivatásos és polgári állomány jutalm azása.

7. Külső szervtől történő jutalom  elfogadásának engedélye­
zése. Zászlósok, tiszthelyettesek más kereső foglalkozás vál­
lalásának engedélyezése, illetve ahhoz történő hozzájáru­
lás.

 II.
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A BM HATÁRŐRSÉG 
SZEMÉLYZETI OSZTÁLYVEZETŐJÉNEK HATÁSKÖRE

1. A BM H atárőrség személyi állom ányát (hivatásos és pol­
gári) illetően:

a) a személyi állomány adatvédelm e;

b) névváltozási állom ányparancsok kiadása;

c) elhalálozottak állományból való törlésé.

2. A BM H atárőrség Országos Parancsnokság beosztottainak 
tanfolyam ra és az egy évnél rövidebb időtartam ú pártis­
kolára történő vezénylése az illetékes vezetők egyetértésé­
vel.

3. A BM H atárőrség Országos Parancsnokság állom ánya vo­
natkozásában illetm ény nélküli szabadság engedélyezése:
-  gyermekgondozás céljából a gyerm ek 3 éves, tartósan 

beteg vagy súlyosan fogyatékos gyerm ek esetében 10 
éves korának betöltéséig,

-  közvetlen hozzátartozó ápolására (maximum két évig),
-  m agánerős lakásépítés céljából (maximum egy évig).

4. Polgári alkalm azottak esetében -  a BM Határőrség Orszá­
gos Parancsnoksága vonatkozásában -  az illetékes pa­
rancsnokokkal egyetértésben:

a) kinevezett és szerződéses polgári alkalm azottak felvé­
tele, kinevezése, m unkaviszonyuk m egszüntetése,

b) szerződéses polgári alkalm azottak kinevezett polgári ál­
lományba történő kinevezése,

c) kinevezett polgári alkalm azottak átm inősítése, soros és 
soron kívüli előléptetése,

d) belső helyettesítés engedélyezése, illetménybesorolása 
az illetékes vezetők javaslatára,

e) más kereső foglalkozás vállalásához hozzájárulás,

III.
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f) házasságkötés engedélyezése (csak m agyar állam polgár­
ral),

g) törzsgárda és kiváló dolgozó jelvény odaítélése,

h) a magasabbegységek m unkaügyi főelőadóinak kinevezé­
se (a szerv vezetőjének javaslata alapján).

5. Katonai főiskolákon tanuló hallgatók házasságkötésének 
engedélyezése, csak m agyar állampolgárral.

IV.

HATÁRŐRKERÜLET-, HATÁRŐREZRED-, 
BUDAPESTI LÉGI- ÉS FOLYAMI 

FORGALOMELLENŐRZŐ PONT PARANCSNOK 
HATÁSKÖRE

Közvetlen irányításuk alá tartozó szervek állom ányában szol­
gálatot teljesítők esetében:

1. Kinevezi, megbízza, felm enti az alosztályvezetőket, csoport- 
vezetőket, kiképzőbázisok, határőrezred őr- és műszaki 
zászlóalja törzsfőnökét, politikai helyettesét, pénzügyi­
anyagi főnökét, kiem elt főelőadókat, főelőadókat, előadókat, 
a magasabb hatáskörbe nem tartozó FEP-parancsnokokat, 
valam ennyi FEP-parancsnokhelyettest, őrs- és századpa­
rancsnokokat, beosztott tiszteket, zászlósokat, tiszthelyette­
seket.

2. Zászlósok, tiszthelyettesek kinevezése, soros és soron kí­
vüli előléptetése, alacsonyabb beosztásba helyezése, rend­
fokozati várakozási idejének meghosszabbítása, rendfoko­
zatban való visszavetése, lefokozása, elbocsátása, nyugállo­
m ányba helyezése, a szolgálat felső korhatára utáni visz- 
szatartása.

3. Az egyéves és ennél rövidebb időtartam ú pártiskolára -  
hallgatónak történő -  vezénylése, az illetékes pártszer­
vekkel egyetértésben.
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4. A kinevezési hatáskörébe tartozók szerven belüli áthelye­
zése, egy évig történő vezénylése, illetve hat hónap idő­
tartam ra megbízása.

5. Betöltetlen tiszti, tiszthelyettesi és polgári státusokra sor- 
állom ányúak megbízása, részükre a beosztási illetm ény 
20%-a folyósításának engedélyezése.

6. K inevezett és szerződéses polgári állom ányúak részére 
törzsgárda és Kiváló Dolgozó jelvény, az önkéntes határőri 
szolgálatért járó kitüntető jelvény odaítélése.

7. Engedélyezi a hatáskörébe tartozó szervek személyi állo­
m ánya részére a hat hónapig terjedő illetm ény nélküli sza­
badságot.

8. A kinevezett polgári alkalm azottak kinevezése, átminősí­
tése, szerven belüli áthelyezése, soros és soron kívüli elő­
léptetése, m unkaviszonyuk megszüntetése, szerződéses pol­
gári alkalm azottak felvétele, kinevezett polgári állom ány­
ba történő átminősítése, szerven belüli áthelyezése, m un­
kaviszonyuk megszüntetése.

9. Az illetménybesorolás, nyelvtudási és egyéb pótlék megál­
lapítása, házasságkötés engedélyezése (csak m agyar állam­
polgár esetében).

10. Külső szervtől történő jutalom  elfogadásának engedélye­
zése.

11. Zászlósok, tiszthelyettesek, kinevezett és szerződéses pol­
gári alkalm azottak más kereső foglalkozás vállalásának en­
gedélyezése.

12. Illetm ény nélküli szabadság engedélyezése:

-  gyermekgondozás céljából a gyerm ek 3 éves, tartósan 
beteg vagy súlyosan fogyatékos gyerm ek esetében 10 
éves korának betöltéséig,

-  közvetlen hozzátartozó ápolására (maximum két évig),

-  magánerős lakásépítés céljából (maximum egy évig).
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A BM HATÁRŐRSÉG ORSZÁGOS PARANCSNOKÁNAK 
KÖTELEZETTSÉGE A MAGASABB ELÖLJÁRÓ 

HATÁSKÖRÉBE TARTOZÓ SZEMÉLYI ÜGYEKET 
ILLETŐEN

A belügyminiszterhez terjeszti fel jóváhagyásra az államtitká­
ri személyzeti referens és a Személyzeti Csoportfőnökség útján 
a vonatkozó előterjesztéseket, javaslatokat:

1. Kinevezésre, felm entésre, megbízásra:
a) A BM Határőrség törzsfőnökét, politikai csoportfőnö­

két, pénzügyi-anyagi főnökét.
b) A határügyi kérdések rendezésére létrehozott nem zet­

közi bizottságok m agyar tagozatának elnökeit és tagjait.

2. Rendfokozatot és szolgálati viszonyt érintően:
a) Az első tiszti és ezredesi rendfokozatba történő kineve­

zésre.
b) Főtisztek soron kívüli előléptetésére, főtisztek és tisztek 

fegyelmi fenyítésként történő lefokozására.
c) Ezredesek lefokozására, elbocsátására, nyugállom ányba 

helyezésére, a szolgálat felső korhatára utáni szolgálat­
ban való visszatartásra.

d) Hivatásos állom ányúak részére a kivételes nyugellátás, 
nyugdíjfolyósítás és a nyugdíjfolyósítási szabályoktól 
való eltérés engedélyezése.

3. K itüntetések és egyéb elismerések adományozására és
azokhoz való hozzájárulást érintően:
a) A BM Határőrség állománya részére N ET-kitüntetés 

kezdeményezését.
b) A BM Határőrség állom ányában szolgálatot teljesítők ré ­

szére külső szerv által kezdem ényezett NET-, korm ány­
kitüntetésekhez való hozzájárulást.

4. Egyéb esetekben:
a) Az SZKP Társadalom tudom ányi Akadémiára, a Moszk­

vai P árt Főiskolára, az MSZMP Politikai Főiskolára, a 
Komszomol Főiskolára történő vezénylés.

V .
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b) A BM Határőrség hivatásos állom ányú tag jának  vala­
mely nemzetközi szervezetbe való megválasztásához hoz­
zájárulásra, vagy delegálásuk esetén tevékenységük en­
gedélyezésére.

c) A hivatásos, sor- és polgári állom ányúaknak, a határőr­
ség m unkájának önkéntes segítői „hősi halottá”, a „Bel­
ügym inisztérium  halo ttjává” nyilvánítására és ez alka­
lomból soron kívüli előléptetésére, kinevezésére.

d) A m iniszter kinevezési hatáskörébe tartozók illetm ény­
besorolására, nyelvtudási és személyi pótlékának meg­
állapítására, illetm ény nélküli szabadságára, más kereső 
foglalkozás vállalására, hozzátartozók alá- és fölérendelt­
ségi viszonyba kerülésére, házasságkötéshez való hozzá­
járu lásra vonatkozó javaslatot.

A belügyminisztériumi államtitkárhoz közvetlenül terjeszti fel 
jóváhagyásra a javaslatokat az államtitkári személyzeti refe­
rens útján.

5. Kinevezésre, megbízásra, felm entésre:
a) a BM H atárőrség törzsfőnök-helyettesére,
b) a határőrkerületek, határőrezred, budapesti légi- és fo­

lyami FEP parancsnokára.

6. A rendfokozatot és szolgálati viszonyt érintően:
a) főtisztek rendfokozati várakozási idejének meghosszab­

bítására és rendfokozatban történő visszavetésére,
b) tisztek soron kívüli előléptetésére,
c) főtisztek -  alezredesig bezárólag - , tisztek szolgálat 

felső korhatára utáni szolgálatban való visszatartására, 
valam int kérelem re történő nyugállom ányba helyezésre,

d) az elhunyt hivatásos és polgári állom ányúak szolgálati 
halottá, illetve testület halottjává való nyilvánítására.

7. Áthelyezésre, vezénylésre, egyéb eseteket érintően:
a) egy éven túli vezénylések elrendelésére,
b) állam titkári kinevezési hatáskörbe tartozók hozzátarto­

zóinak alá- és fölérendeltségi, illetve közvetlen m unka­
társi viszonyba kerülésének engedélyezésére,
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c) a BM Határőrség vezetői káderutánpótlási tervének fel- 
terjesztése jóváhagyásra,

d) külföldi állampolgárokkal történő házasságkötéshez és a 
m iniszteri hatáskörbe nem tartozó személyek -  külső 
szerv által kezdem ényezett -  kitüntetéséhez hozzájáru­
lásra,

e) egy évnél hosszabb megbízásra.

A belügyminiszter személyügyi miniszterhelyetteséhez előter­
jeszti jóváhagyásra -  a belügyminisztériumi államtitkár egyet­
értésével -  a Személyzeti Csoportfőnökség útján a vonatkozó 
javaslatokat.

8. Főtisztek, tisztek más fegyveres erőkhöz és fegyveres tes­
tületekhez történő átm inősítésére, áthelyezésére.

9. Főtisztek, tisztek más állami, társadalm i szervhez történő 
tartós vezénylésre.

10. Főtisztek, tisztek Belügym inisztérium  szerveihez való á the­
lyezésére, átm inősítésére.

11. A BM Határőrség hivatásos állom ányának külföldi szakis­
kolára, tanfolyam okra történő vezénylésére, valam int fel­
vétel esetén a külföldi tudományos továbbképzésben való 
részvétel engedélyezésére.

12. Létszám felettiek foglalkoztatásának engedélyezésére (hat 
hónapi időtartam ra, illetve annak meghosszabbítására).

13. Szovjetunió H atárőrparancsnoki Főiskolára a hallgatók ve­
zénylésére.

14. Külföldi államok m iniszterei és más szervek által adomá­
nyozott k itüntetések viselésének engedélyezésére.

15. Tartalékos főtisztek soron kívüli előléptetésére.

A BM személyügyi főcsoportfőnök-helyettes, BM személyzeti 
csoportfőnök külön hatáskörébe tartozik:

16. Zászlósok, tiszthelyettesek fegyveres erőkhöz, illetve más 
fegyveres testületekhez történő áthelyezése, átminősítése,
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valam int más állami, társadalm i szervhez történő tartós 
vezénylése.

17. Rendőrtiszti Főiskolára hallgatók áthelyezése, vezénylése, 
vezénylés megszüntetése, tagozat- és szakváltás engedélye­
zése.

18. Zrínyi Miklós Katonai A kadém iára a hallgatók vezénylése.

19. Engedélyezi -  illetékes parancsnok egyetértésével -  az 
állom ánytáblázatban m eghatározott beosztási kulcsszámtól 
és rendfokozati állománycsoportoktól eltérő alábbi válto­
zásokat :

-  tisztek, zászlósok, tiszthelyettesek és polgári alkalma­
zottak részére közérdekből 15 napig terjedő szolgálat­
mentességet,

-  rendfokozatánál alacsonyabb beosztásba helyezést,

-  hivatásos állom ányúak polgári, a polgári állom ányúak 
hivatásos státuson történő foglalkoztatását, a gyes for­
góstátusra és m iniszteri, állam titkári kinevezési hatás­
körébe nem tartozók m ozgóstátusra történő kinevezése­
ket.

20. Egy évet meghaladó illetm ény nélküli szabadság engedé­
lyezése.

21. Tanulm ányi (ösztöndíj) szerződések jóváhagyása.

22. Külföldi tanintézetekben tanuló belügyi hallgatók házas­
ságkötésének engedélyezése.

23. Tartalékos tisztek soros és soron kívüli előléptetése.

24. A Személyzeti Munka Szabályzatában m eghatározott elő­
írásoktól eltérő tartalm ú, m ár jóváhagyott m inősítések mó­
dosításának, illetve felülvizsgálatának kezdeményezése.

25. Nem m agyar állam polgárral munkaviszony létesítésének 
előzetes engedélyezése.
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ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

1. Az alábbiakban felsorolt személyi ügyeket jóváhagyás, il­
letve felterjesztés előtt vezetői értekezlet elé kell terjesz­
teni:

a) a BM Határőrség Országos Parancsnokság osztályvezetői 
és önálló alosztályvezetői kinevezési és felm entési ja ­
vaslatait,

b) a határőrkerületek, határőrezred, budapesti légi- és fo­
lyami FEP parancsnoka, törzsfőnöke, politikai osztály- 
vezetője, pénzügyi-anyagi főnöke kinevezési és felm en­
tési javaslatait,

c) az SZKP Társadalom tudom ányi Akadémiára, a Moszkvai 
Pártfőiskolára, az MSZMP Politikai Főiskolára történő 
beiskolázási javaslatokat,

d) ZM KA-ra történő beiskolázási és elosztási javaslatokat, 
a KLKF-n, a ZMKMF-n és a Szovjetunió H atárőrpa­
rancsnoki Főiskolán végzett hallgatókra,

e) a BM Határőrség személyzeti tervét,
f) ezredesi és tiszti kinevezésre, soron kívüli főtiszti, tiszti 

előléptetésre, NET- és korm ánykitüntetésre, valam int a 
m iniszteri kitüntetésre, dicséretre, ju talom ra vonatkozó 
javaslatokat (amelyek a központi ünnepségen kerülnek 
átadásra),

g) a Szovjetunióban tartandó vezető-továbbképző tanfo­
lyam  résztvevőire vonatkozó javaslatokat.

A javaslatokat a személyzeti osztály vezetője terjeszti elő 
a hatáskörileg illetékes vezetőkkel egyetértésben.

2. A BM hivatásos és polgári állományú tag jaira vonatkozó 
titok tartási kötelezettség alól felm entést adhatnak:
a) állam titok esetén

-  a belügym iniszter,
-  a belügym inisztérium i állam titkár,

b) szolgálati titok esetén
-  a belügyminiszter,

VI.
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-  a belügym inisztérium i állam titkár,
-  országos parancsnok.

3. A személyi pótlék engedélyezése az e tárgykörben kiadott 
belügyi jogszabály alapján történhet.

4. A TSB-k elnökeit, titkára it és tag jait a szerv parancsnoka 
nevezi ki.

5. A parancsnokok kötelesek figyelembe venni a káder- és 
személyzeti ügyekben hozott döntések során az MSZMP 
Határőrségi Bizottsága, az országos parancsnokság és a ma- 
gasabbegységek pártbizottságainak, valam int pártalapszer- 
vezeteinek, a KISZ és szakszervezeti szervek hatásköri és 
véleményezési listáján foglaltakat.
A pártszervek hatáskörébe tartozó beosztásokat betöltők 
személyi ügyeiben a parancsnokok az illetékes pártszer­
vek állásfoglalása u tán -  annak figyelem bevételével -  
dönthetnek.
A pártalapszervezetek és tömegszervezetek véleményezési 
jogkörébe tartozó beosztásokat betöltők személyi ügyeinek 
eldöntése előtt a vezetőségek, bizalmiak vélem ényét ki kell 
kérni. Ha a pártalapszervezeti, KISZ- és szakszervezeti 
szervek vezetőségei, bizalmiak az illetékes parancsnok el­
térő vélem énye m iatt felsőbb szervükhöz fordulnak, a kér­
dés tisztázásáig a szóban forgó személy ügyében nem tör­
ténhet döntés.

6. Hivatásos állományba vétel, magasabb beosztásba való ki­
nevezés esetén az előírt feltételek valam elyikének hiányá­
ban a kinevezésre jogosult vezetőnek az alábbiak szerint 
kell eljárni:
a) zászlósi, tiszthelyettesi állományba történő kinevezéshez 

kérni kell az állam titkár hozzájárulását,
b) az előírt képesítés hiányában a gyakorlati tapasztalatok 

elismerését, valam int a képesítéstől eltérő iskolai vég­
zettség alapján történő kinevezést az I. kategóriába so­
roltak esetében a m iniszter, a II- VI. kategóriába sorol­
tak esetében a személyügyi m iniszterhelyettes egyetér­
tésével az állam titkár engedélyezi.

7. A parancsnokok hatáskörüket az irányításuk és felügyele­
tük a la tt álló szerveknél gyakorolják. Távollétük esetén ha­
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táskörüket a törzsfőnökök, illetve a helyettesítéssel megbí­
zott parancsnokok gyakorolják.

8. Az elöljárónak joga van a vezetése alatt álló egységnél az 
alárendelt parancsnokok hatásköri intézkedéseit módosíta­
ni, illetve m egváltoztatni.

9. Azonos hatáskörrel rendelkező parancsnokok egymás ha­
tásköri intézkedéseit nem m ódosíthatják, egyet nem értés 
esetén az illetékes elöljáró dönt.

10. Hatáskörükbe tartozó személyi ügyekre vonatkozó állo­
m ányparancsot adnak ki:
a) a BM Határőrség országos parancsnoka és helyettesei,
b) a személyzeti osztályvezető,
c) a határőrkerületek, a határőrezred és budapesti légi- és 

folyami FEP parancsnoka.
A személyi állom ányra vonatkozó állom ányparancsban va­
lam ennyi kérdésre vonatkozóan egyidejűleg kell rendel­
kezni.

11. Ha a személyzeti hatáskörük gyakorlása során a döntésre 
előkészített személyzeti ügy több szakterületet vagy több 
azonos szintű vezető hatáskörét érinti, a parancsnok köte­
lessége a szükséges egyeztetések elvégzése. Ilyen esetekben 
csak a koordinált javaslatokat lehet jóváhagyásra előter­
jeszteni, egyébként a vezetők hatáskörébe u talt személy­
zeti ügyekben más vezetőtől előzetes egyetértést nem kell 
kérni.

12. A H atárőrség személyzeti osztálya, illetve a személyzeti fő­
előadók joga és kötelessége: a jogszabályok és belügyi ren ­
delkezések előírásaitól eltérően kezdem ényezett vagy m ár 
jóváhagyott személyi ügyeket a parancsnoknak -  annak 
egyet nem értése esetén a személyzeti osztálynak, illetve 
a BM Személyzeti Csoportfőnökségnek -  jelezni.

13. A belügym iniszter és a személyügyi m iniszterhelyettes ha­
táskörébe tartozó javaslatokat a Személyzeti Csoportfőnök­
ség útján, a belügym inisztérium i állam titkár hatáskörébe 
tartozó javaslatokat közvetlenül a BM H atárőrség országos 
parancsnoka terjeszti fel jóváhagyásra.

14. A magasabbegységektől m egküldött javaslatok a személy­
zeti osztály ú tján  kerülnek felterjesztésre.
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