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BELUGYMINISZTE@-HELYETT :
3/1987. Sz 12>
PARANCSA

a BM tanintézetek parancsnokainak személyzeti jogkorét
szabalyoz6 HATASKORI LISTA kiadasarél

Budapest, 1987. évi oktober ho 12-én.

A Magyar Népkoztarsasag beliigyminisztere 8/1987. szamu pa-
rancsanak 3. pontjaban kapott felhatalmazds alapjan kiadom
a BM tanintézetek (kivéve a Rendértiszti Féiskola) parancsno-
kainak, valamint a Magyar Néphadsereg tanintézeteiben és a
felsofoku allami oktatasi intézményekben miikods beligyi tan-
székek vezetdéinek (a tovabbiakban: iskolaparancsnokok) sze-
mélyzeti jogkorét szabdlyozo Hataskori Listat (a tovabbiakban:
Hataskori Lista). ’

A Hataskori Listdban foglalt elvek és rendelkezések érvénye-
sitése érdekében

m-ejg p arancsodlom:
1. Az iskolaparancsnokok jogkoriuket az 1971. évi 10. sz. tvr.
és belugyminiszteri végrehajtdsi utasitdasa, a Munka Tor-

vénykonyvének és végrehajtasi utasitdsa, a BM Hataskori
Lista, valamint a Személyzeti Munka Szabalyzata kovetel-

Uligth oA

ABTL - 4.2. - 10 - 24 /3 /1987 /4



ményeinek, illetve a Magyar Népkoztirsasiag Renddrsége
Szolgalati Szabalyzatdnak megfeleléen a Hataskori Lista el6-
irdsai szerint gyakoroljék.

2. A BM IV/IL. csoportfénok szervezze meg a Hataskori Lista
eléirdsainak megismertetését, a végrehajtas egységes gya-
korlatat, és ellenérizze az iskolaparancsnokokat hatdskori jo-
gaik gyakorldsaban. "

3. Ez a parancs kiadasa napjan lép hatdlyba. Ezzel egyideji-
leg a 3/1982. szamu belligyminiszter-helyettesi parancesal
kiadott ,,a BM tanintézetek parancsnokainak személyzeti
jogkorét szabalyozo HATASKORI LISTA” hatdlyat veszti.

DR. PETER JANOS s. k.,
r. vezérérnagy
beliigyminiszter-helyettes

Készilt: 70 példanyban.

Felterjesztve: miniszter elvtarsnak,
allamtitkar elvtarsnak.

Kapjak: elosztd szerint.
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AZ ISKOLAPARANCSNOK HATASKOREBE TARTOZIK

1. Kinevezi, megbizza, felmenti:
a) az iskolatanacs titkarat és tagjait;

b) a kozmiivelodési bizottsag elnokét és tagjait, az ifjusagi
klub vezet6jét;

c) a TSB elnokét, titkarat, tagjait;

d) a fegyelmi bizottsag tagjait, eseti elnokeit;

e) a szocidlis megbizottat, illetéleg a bizottsdg vezetdjsét
és tagjait;

f) a nyugdijas- és kegyeleti bizottsag elnokét és tagjait;

g) a nyomozo6tisztet;

h) az ,,M” megbizottat; a tlizvédelmi felel6st;

i) az onvédelmi parancsnokot és helyettesét;

j) a munkavédelmi ligyintéz6t és a megbizott energetikust;
k) az osztalyfénokoket;
1) az osztalyok (szakaszok) alparancsnokait.

2. Rendfokozatot és szolgalati viszonyt érintéen:

a) zaszlosok, tiszthelyettesek probaidds és végleges kineve-
zése, soros és soron kivili el6léptetése, rendfokozati va-
rakozasi idejének meghosszabbitdsa, rendfokozatban va-
16 visszavetése, lefokozasa, elbocsatdsa, nyugallomanyba
helyezése, a szolgalat fels6 korhatara utani szolgalatban
valo visszatartasa,

b) a kivalé szintet elért hallgaték — a tanulmanyok befe-
jezésekor — a vezénylé szerv egyetértésével soron ki-
vili el6léptetése.

3. Vezénylés esetében:

a) a hivatdsos és kinevezett .polgari allomany vezénylése
30 napot meg nem halad6 id6tartamban,

aln il
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b) zaszlos, tiszthelyettesi alloméany zaszlés-, tiszthelyettes-
képz6 tanfolyamra torténd vezénylése,

¢) a hallgaték gyakorldoszolgdlatra vezénylése, és errdl az
az érintett szervek vezetéinek értesitése.

. A polgari dllomanyt illetéen hataskorébe tartozik:

a) a polgari alkalmazottak felvétele, munkaviszonyukkal
kapcsolatos jogosultsidgok megallapitdsa, és munkaviszo-
nyuk megsziintetése:

— illetménybesorolasa, bels6 helyettesités engedélyezé-
se, potlékok megdallapitasa,

— a kinevezett polgari alkalmazottak soros és soron ki-
viili el6léptetése,

— ,,Torzsgardajelvény” adomanyozasa,
— nyugdijelékészités, nyugallomanyba helyezés,
— athelyezés,
— atmindsités,
— elbocséatas,
b) a polgari alkalmazottak hazassagkotésének (magyar al-
lampolgarral) engedélyezése,

¢) a polgari alkalmazottak masodallas-mellékfoglalkozas
vallalasdhoz hozzajarulas.

. Az 1—4. pontokban felsorolt rendelkezéseken tul hatasko- ‘
rébe tartozik:

a) a zaszlosok, tiszthelyettesek, polgari alkalmazottak ré-
szére gyermekgondozas céljabdl illetmény nélkili sza-
badsag engedélyezése a gyermek 3 éves koranak — tar-
tésan beteg vagy sulyosan fogyatékos gyermek eseté-
ben 6 éves kordnak — betdltéséig, valamint a 70 éven
feliili kozvetlen hozzatartozé dpolasara,

b) zéaszlésok, tiszthelyettesek, polgari alkalmazottak egy
évig terjedd illetmény nélkili szabadsagédnak engedélye-
zése,

c) az allomanynak az eurdpai szocialista orszadgokba (Jugo-
szlavia kivételével) torténé utazdsdnak engedélyezése,

Bl ipa

ABTL - 4.2. - 10 - 24 /3 /1987 /7



d) a mindsitésre kotelezettek Személyzeti Munka Szabaly-
zata szerinti mindsitése, illetve a mindsités el6készitése,

e) kitlintetés, soron kiviili eléléptetés kezdeményezése,

f) a parancsnok-helyettesek, tanszékvezeték, 6nallé szak-
csoportvezeték kivételével a hivatasos beosztotti &llo-
many illetményfejlesztése; belsé helyettesités engedé-
lyezése, potlékok megéllapitésa,

 g) a rendelkezésre allo keretbsl segély, illetményeléleg és
— a Kitlintetési és Elismerési Szabdlyzat el6irdsainak
megfeleléen — jutalom adésa,

h) a tanari gyakorloszolgalat feladattervének jovahagyésa.

. A hallgatéi dllomanyra vonatkozéan:

a) a hallgatok részére — a tanitasi szlinetekre vonatkozo
naptari terv alapjan — a tartaléknapok felhasznalasara,
a tanévkozi szabadsdg, a tanév végén az évkozi szolga-
latok utédn jaré Osszevont szabadnapok kiadasara ren-
delkezik, és errdl az érintett szervek vezetbinek értesi-
tése,

b) a hallgatéi allomany kozponti illetményfejlesztése,

¢) hozzajarulds a hallgatéi tanévhalasztidshoz és tanévis-
métléshez,

d) a tanintézet szervezeti és miikodési szabalyzatdban meg-
hatarozottak alapjan a hallgaték evk021 visszavezénylé-
sének kezdeményezése, ; ;

e) a végzett hallgatok részére a v1zsgablzony1tvany, vala-
mint a rendszeresitett iskolajelvény és ennek viselését
engedélyezd igazolas kiaddsa, a vezénylé szervnek a ta-
nulményi értesité megkiildése.

II.

~ ALTALANOS RENDELKEZESEK

. Az iskolaparancsnok koteles figyelembe venni' a kader- és
személyzeti ligyekben hozott dontések soran az MSZMP
KB és szervei, a teriileti és belligyi partbizottsagok, part-
vezetéségek hatéskori; a partalapszervezetek és tomegszer-
vezetek hataskori és véleményezési listdjaban foglaltakat.
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8.

10.

11,

12,

13.

A partszervek hataskorébe tartozé beosztdsokat betdlték
személyi ligyeiben csak az illetékes partszervek allasfogla-
lasa utan, annak figyelembevételével donthet.

A partalapszervezetek és tomegszervezetek véleményezési
jogkorébe tartozd beosztdsokat betolték személyi ligyeinek
eldontése el6tt a vezetdségek, bizalmiak véleményét kikéri.
Ha a partalapszervezeti és tomegszervezeti vezetdségek, bi-
zalmiak, az illetékes parancsnok -eltéré véleménye miatt
felsébb szerviikhoz fordulnak, a kérdés tisztdzasaig a szo-
ban forgd személy ligyében nem torténhet dontés. A véle-
ményeltésérél az iskolaparancsnok koteles a BM oktatdsi
és kozmivelédési csoportfénoknek jelentést tenni.

Téavolléte esetén az iskolaparancsnok hatdskorét a helyet-
tesitéssel megbizott parancsnok gyakorolja.

Az eloljaronak joga van a vezetése alatt 4llo egységnél az
alarendelt parancsnokok hataskori intézkedéseit moddosita-
ni, illetve megvéaltoztatni.

Az iskolaparancsnokok és a fels6foku tanintézetek beliigyi
tanszékvezetéi a hatdskorlikbe tartozo személyzeti lgyek-
ben 4llomanyparancsot adnak ki. Az dllomanyparancs meg-
jelentetési joga a Hataskori Listdban szereplé valamennyi
intézkedés kozzétételére kiterjed.

Az d4llomanyparancsnak valamennyi személyzeti intézke-
dést egyidejlileg tartalmaznia kell.

A hataskorét meghaladdé személyzeti ligyeket a BM okta-
tasi és kozmuvelddési csoportfénoknek, illetve a csoportfd-
nokon keresztil — véleményével, javaslataval — dontésre
felterjeszti.

Az iskolaparancsnok a szerv munkaltatéi képviseletét el-
latja. A hataskorébe tartozo személyzeti kérdésekben koz-
vetlen kapcsolatot tart a Belligyminisztérium szerveinek
parancsnokaival és a part-, tarsadalmi, dllamigazgatéasi, gaz-
dasagi szervek vezetéivel. A hataskorébe utalt kérdések-
ben aléirési (kiadomanyozasi jog) illeti meg.
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