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A BM 4/76. számú határozata hatályon kívül helyezte

A B E L Ü G Y M I N I S Z T É R I U M  
IV.  F Ő C S O P O R T F Ő N Ö K É N E K  

002 .  számú

UTASÍTÁSA
Budapest, 1966. évi február hó 14-én.

Tárgy: A BM próbaidős személyi állomány kiképzésének szabályozása

A Magyar Népköztársaság Elnöki Tanácsának 1964. évi 129. számú ha
tározatával módosított 1959. évi 105. számú határozata értelmében 
a Belügyminisztérium hivatásos állományába felvételre kerülő szemé­
lyeket ideiglenes jelleggel kell kinevezni. A próbaidős szolgálatot te l­
jesítőket — a szolgálati titoktartás követelményeinek figyelembevételé­
vel — kiképzésben kell részesíteni, minden segítséget meg kell adni, 
hogy a véglegesítésükhöz szükséges alkalmassági vizsgát eredménye­
sen letehessék.

A próbaidősök szolgálatra való felkészítésének tapasztalatai, a helyen­
ként még előforduló fogyatékosságok indokolttá tették a kiképzés és 
vizsgáztatás eddigi rendszerének felülvizsgálatát.

Az oktató nevelő munka eredményesebbé és szervezettebbé tétele érde­
kében a  próbaszolgálatosok kiképzését és vizsgáztatását az alábbiak 
szerint szabályozom:

1. A kiképzés célja a szolgálat ellátásához szükséges politikai, szak­
mai alapismeretek elsajátításának és gyakorlati tapasztalatok meg­
szerzésének biztosítása.

2. A próbaszolgálat és a kiképzés ideje tiszti, tiszthelyettesi, irodai 
beosztásúaknái egy év, tisztes és legénységi' állományúaknál hat 
hónap. Tanulásra munkaidőből egyévi próbaidőnél 192, hat hónap­
nál 96 óra használható fel.

A kiképzést szervezett formában, általában heti 4 órában kell biz­
tosítani.

3. A próbaidősök kiképzésének tematikáját a BM Tanulmányi és Ki
képzési Csoportfőnökség a szolgálati ágak vezetőivel történt egyez­
tetés után adja ki. Kétévenként — indokolt esetben rövidebb idő­
közönként is — vizsgálja felül és a  szükséges módosításokat vé­
gezze el.
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A tematika alapját az adott szakterület munkáját meghatározó alap­
vető jogszabályok, legfontosabb belügyi szabályzatok, parancsok és 
utasítások képezzék. Tartalmazza az általános belügyi alapismere­
teket, szolgálati, öltözködési, fegyelmi szabályzat fontosabb előírá­
sait, a  szolgálatban és szolgálaton kívül tanúsítandó magatartás 
szabályait és a vizsgakövetelményeket.

A tematika indokolt esetben a  helyi igényeknek megfelelően kiegé 
szíthető, de az így beiktatott anyagok oktatása nem történhet a köz­
pontilag előírtak rovására.

Az operatív szerveknél folyó próbaidős kiképzés az általános 
belügyi alapismereteken túl az adott szerv munkájához szükséges 
alapfogalmakra kiterjedhet, de átfogó operatív ismereteket nem 
nyújthat. Ilyen kérdés vizsgatételként nem szerepelhet.

Ö i/A p róbaszolgálatosok kiképzésének megszervezéséért, folyamatos 
/  ellenőrzéséért elsősorban a közvetlen elöljárók felelősek.  Nyújtsa

nak segítséget a tanulásban, szükség szerint jelöljenek ki  konzul
tánsokat. Kellő felkészültséggel és szakmai tapasztalattal rendel- 

l kező elvtársak bevonásával gondoskodjanak arról, hogy a próbaidő 
< alatt elsajátítsák az előírt politikai és szakmai ismereteket, neveljék 
I őket hivatásszeretetre, vállalt kötelezettségeik megtartására.

/ A próbaszolgálatosok tananyag ellátása szolgálati helyükön törté­
nik. Az elöljárók felelősek a  központi tematikában meghatározott 

1 szabályzatok, tansegédletek időbeni beszerzéséért és a próbaszol- 
\ gálatosok rendelkezésére bocsátásáért.

5. A próbaszolgálatosok vizsgáztatására — lehetőség szerint állandó ] 
jelleggel — alkalmassági vizsgabizottságokat kell létrehozni. ' 

) A bizottság tagjaiként olyan elvtársakat kell kijelölni, akik a próba­
szolgálatos részére előírt szakanyagok legjobb ismerői, a vizsgáz- 

' tatáshoz megfelelő felkészültséggel rendelkeznek. A vizsgabizott­
ságok feladata a próbaszolgálatosok időszakos vizsgáztatása, az 
egységes követelmények biztosítása.

A tisztek alkalmassági vizsgáztatását a BM Rendőrtiszti Akadémia 
vizsgabizottsága végzi. Tagjaira a  BM Tanulmányi és Kiképzési 
Csoportfőnök hozzám tegyen javaslatot.

A tiszthelyettesi, irodai, tisztes? és legénységi állományúak vizsgáz- 
; tatását a  kinevezésükre jogosult vezető által létrehozott vizsga- 
I bizottság végezze.

Vizsgahalasztás csak betegség esetén engedélyezhető.

Pótvizsgára bocsátani csak azt a próbaszolgálatost lehet, aki ön­
hibáján kívüli okok miatt nem felelt meg a követelményeknek. Pót­
vizsgát tiszthelyettesi, irodai, tisztesi és legénységi állományúak 
esetében a kinevezésre jogosult vezető engedélyezhet. Tisztek pót­
vizsgára bocsátása engedélyezésének jogát magamnak tartom fenn.

A z alkalmassági vizsga eredményét jegyzőkönyvben rögzítve a  vég- 
legesítési javaslathoz kell csatolni. Azt a próbaszolgálatost, aki az 
a lkalmassági v izsgán_JJjpj_v£ pótvizsgán a. követelményeknek nem 
felel m e g ,  véglegesíteni nem lehet.

Mentesül az alkalmassági vizsga alól, aki a próbaszolgálat ideje 
alatt 3_hónapos, vagy ezt meghaladó időtartamú szakmai tanfolya­
mot, iskolát végzett és ott legalább közepes eredményt ért el.
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6. Az igazságügyminiszter és a belügyminiszter 008/1963. számú kö
zös utasítása értelmében a bv. próbaidős tisztek vizsgáztatását 
továbbra is a BM Rendőrtiszti Akadémia vizsgabizottsága végezze.

7. A próbaidős személyi állományt a tavaszi és őszi lőgyakorlatokba, 
valamint az RBV és testnevelési kiképzésbe be kell vonni. E foglal­
kozások anyaga azonban nem lehet vizsgakövetelmény, a tanulási 
időbe nem számítható be.

r8. A személyzeti osztályok a próbaszolgálatosokról vezessenek nyil­
vántartást. Kiképzésüket, a  tanulásra előírt idő biztosítását és a ve­
lük való foglalkozást rendszeresen ellenőrizzék. A kiképzés és vizs­
gák tapasztalatairól minden év december 1-ig a BM Tanulmányi és 
Kiképzési Csoportfőnöknek tegyenek jelentést.

9. A BM Tanulmányi és Kiképzési Csoportfőnök az utasításbán fog­
laltak végrehajtásának ellenőrzésére a szükséges intézkedést tegye 
meg.

10. Jelen utasítás hatálya kiterjed a BM minden szervére, rendelkezé­
seit alkalmazni kell a NET 1964. évi 129. számú határozatával mó
dosított 1959. évi 105. számú határozata alapján próbaidős szolgá­
latba kinevezésre kerülőkre. Megjelenésével a BM Személyügyi 
Főosztályvezető 1963. évi 1. sz. utasítása hatályát veszti.

SZÍVÓS PÉTER s. k.,
rendőrezredes 

BM IV. főcsoportfőnök

Felterjesztve: Miniszter elvtársnak.
Kapják: Miniszterhelyettesek,

Főcsoportfőnökök.
Országos parancsnokok és személyzeti osztályvezetőik. 
Csoportfőnökök.
Önálló osztályvezetők,
IV/I- 1., IV/II- 1., 2., 3. osztályok vezetői,
BM iskolák parancsnokai,
Megyei (budapesti) rendőrfőkapitányok, 
helyetteseik, személyzeti osztályvezetőik.

Készült: 160 példányban.
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