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AZ UJ KIKEPZESI RENDSZERU MUSZAKI ZASZLOALJ
ALARENDELTSEGE ES ALAPVET0O FELADATAI

1. A BM Hatarérség Uj Kiképzési Rendszerti Muszaki Zészlééljét
(tovabbiakban: Zaszléalj) a zaszléalj parancsnok iranyitja, aki
kozvetleniil a BM Hatardrség torzsfénokhelyettesének van ala-

rendelve.
2. A Zaszl6alj épitdipari (vallalati) munkdajat — a harckészlliség
allando fenntartidsa mellett — a BM I/II. Csoportfénokség Kpi-

tési és Elhelyezési Osztalya (a tovabbiakban: Epitési Osztaly)
vezet6jének intézkedése, illetéleg a vonatkozd szerzodések alap-
jan végzi. A BM I/II. Csoportfénokség Epitési Osztalya szakfel-
ligyeletet gyakorol az alegységek épitési munkdja felett.

3. A Zaszléalj alapvetd feladata, hogy megfeleld szakirdanyitas és a

sziikséges biztonsagi rendszabalyok betartiasa mellett, tevékeny-
ségével heozzajaruljon a kijelolt épitéipari (vallalati) részlegnél a
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Beliligyminisztérium épitési beruhdzasainak végrehajtdsdhoz.
Feladata tovabba:

— biztositani, hogy a Zészléalj személyi dllomanya feladatat az
érvényben levs parancsok, utasitdsok, szabalyzatok és intéz-
kedések alapjan végezze;

— tervezni, szervezni, irdnyitani és ellenérizni a Zéaszléalj ki-
képzését, épitbipari tevékenységét, pénziigyi, anyagi, techni-
kai és egészségligyi ellatasat;

— biztositani a hivatasos és soradlloméany felkészitését az Epitési
Osztaly &ltal meghatarozott feladatok végrehajtasara;

~— tervezni, szervezni, irdnyitani és ellen6rizni az aldrendelt al-
egységek tevékenységét, a személyi allomany politikai neve-
1ését és katonai kiképzését;

~— biztositani a katonai rendet, fegyelmet a szabdlyzat szerinti
életet, a személyi allomany és a rendelkezésre 4llé technikai
eszk6zok hadrafoghatdésagat;

— biztositani a személyi allomanynak az épitési munkahoz, a
szolgdlat ellatdsdhoz, valamint a kiképzés végrehajtasahoz
szlikséges pénzligyi, anyagi, technikai és egészségligyi ella-
tasat.

A Ziszloalj feladatit az allomanytdblaban rogzitett szervezés-

ben latja el.

4. A zaszléaljparancsnok feladata és hataskore:

A zaszldaljparancsnok a Zaszléalj egyszemélyi vezetGje. Jogkorét
személyesen, helyettesein, valamint a Zdaszl6alj szervein keresz-
tal gyakorolja. Szolgdlati el6ljaréja a Zaszléalj egész személyi
alloméanyéanak.

Feladata:

— tervezni, szervezni, irdnyitani és ellenérizni a parancsokban,
utasitdsokban és a szabdlyzatokban rogzitett feladatok végre-
hajtasat;

-— szoros kapcsolatot tartani a Zaszloalj MSZMP Alapszervezet
vezetdségével, a KISZ csucsvezetéséggel, rendszeresen tajé-
koztatni 6ket a Zaszléalj el6tt 4all6 feladatokrodl, fontosabb
dontésekrol;

— a harckészililtség 4llandé fenntartdsa mellett irdnyitani a
zaszlbalj személyi alloményanak politikai nevelését, katonai
¢és szakmai kiképzését, a szocialista versenymozgalmat, sza-
balyozni a Zaszloalj életét és a szolgalat ellatdsat;

RSN
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allandé kapesolatot tartani az Epitési Osztéllyal és az épits-
ipari véllalatck vezetSivel, tajékoztatni az Epitési Osztaly ve-
zetdjét a szerzédésben rogzitett épitési feladatok teljesitésé-
nek allasarol;

szerz6dést kotni a személyi allomanyt foglalkoztaté épitéipari
vallalatokkal és tisztazni a vitds kérdéseket. Figyelemmel ki-
sérni a feladatok végrehajtasat, valamint a vallalati elszdmo-
lasokat;

rendszeresen beszadmolni a BM Hatardrség torzsfénokhelyet-
tesének a Zaszloalj elétt allo feladatokrol, azok végrehajtasa-
rol, a szolgdlat ellatasardl, a politikai, az erkolesi és fegyelmi
helyzetrdl, a kiképzés allapotarsdl és az anyagi-technikai ella-
tasrol;

irdnyitani, ellendrizni és beszamoltatni helyetteseit és az al-
egységparancsnokokat a feladatok végrehajtasardl, allandéan
ismerni alegységei és szervei helyzetét;

biztositani és ellenérizni az egész személyi allomdny részére
elirt munkavédelmi és balesetelharitasi feladatok végrehaj-
tésat, betartasat;

figyelemmel kisérni a fegyverzet, a technikai és anyagi eszko-
z0k rendeltetésszerti felhasznaldsat, karbantartasat, megéva-
sat és a személyi allomény jarandosigainak biztositasat.
Zaszloaljparancsnoksag szervei:

a Zaszléalj torzs,

a Zaszlbalj politikai esoport,

a Zaszl6alj pénzigyi, anyagi, technikai csoport,
1—3. széazad.

IL

A ZASZLOALIJPARANCSNOKSAG VEZETOI
ES ALARENDELTSEGUK

Zaszldaljparancsnok irdnyitdsa ald tartozik:
a Zaszloalj torzsfénok,

a Zaszléalj politikai helyettes,

a Zaszloalj pénziigyi, anyagi szolgéalatvezetd,
1—3 szézad parancsnok.

IR s
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. A Zészlbalj torzsfénosk kdzvetlen irdnyitdsa ald tartozik:
— az ellat6 szakaszparancsnok,
-— a nyilvantarté tiszthelyettes.

8. A Zaszldalj politikai helyettes irdnyitdsa ala tartozik:

9

10.

— a politikai eléadé,
— az ifjusdgi munka szervezé.

. A Zészléalj pénziigyi, anyagi szolgdlatvezet6 kozvetlen irdnyi-
tdsa ala tartozik a kozvetlen Zaszloalj pénziigyi, anyagi fénoké-
vel vald egylittmiikodésben:

-— a pénzugyi eléads,

-— az élelmezési el6ado,
— a ruhézati el6ado,

— az elhelyezési el6add,
-— a technikai eléado,

— az egészségligyi el6ado.

III.

A ZASZLOALJ VEZETOINEK ES SZERVEINEK
FELADATA, HATASKURE

A Zaszléaljparancsnoksag feladatat és hataskorét a Zaszléalj
Mukodési Szabalyzata, tovabba parancsok, utasitasok és szabdly-
zatok hatarozzak meg,

A Zéaszléalj torzsfénok feladata és hataskére:
Feladata:

— a Zaszléaljparancsnok utasitdsa alapjadn tervezni, szervezni,
irdnyitani és ellendérizni a Zészldalj szerveinek és alegységei-
nek tevékenységét, biztositani a nevelési, kiképzési és az
épitési szakfeladatok végrehajtasat;

~— megszervezni és biztositani a Miikodési Szabdlyzat, a kiadott
parancsok, utasitdsok és intézkedésekben, az épitéipari (val-
lalati) szerzédésekben rogzitett szakfeladatok végrehajtasat,
a Szabdlyzat szerinti életet, valamint a katonai rend szigoru
betartasat;

— szervezni és irdnyitani a szerzddésben vallalt munkahelyek-
re a személyi dlloméany (munkabrigddok) ki- és beszallitasat,

s

ABTL - 4.2 - 10 - 918/1970 /5



megszervezni és parancsban rogziteni a munkabrigadok ttba-
inditdsanak és bevarasanak szclgalati rendjét;

— a negyedéves munkaterv alapjan a szervek vezetSinek bevo-
nésaval elkésziteni a havi naptari és ellendrzési terveket;

— folyamatosan vezetni a Zaszloalj munkahelyi naplojat, rend-
szeresen gyuUjteni és értékelni a munkahelyi adatokat, terme-
lési és pénziigyi mutatokat, azokrol havonta 6sszefoglald, ta-
jékoztatd kimutatast késziteni;

— figyelemmel kisérni az alegységek politikai, erkélesi és fe-
gyelmi helyzetét, kiképzési allapotat, javaslatot tenni a sziik-
ségessé vald parancsok és intézkedések kiadésara;

— tervezni, szervezni és iranyitani a Zaszléalj hivatisos &lloma-
nyanak Onképzését torzstechnikai foglalkozasat és tovabb-
képzését, a sordllomany kiképzését, végrehajtani az Gjonc-
allomény elosztisat, a valtast és a leszerelést;

— az ,,M” okményokat naprakész allapotban tartani és a kozvet-
len Zaszléaljjal egyuttmikodve biztositani az objektumvé-
delmi tervben meghatarozott feladatok begyakorldsat és vég-
rehajtasat;

— id6ében elkésziteni és felterjeszteni a hataridds jelentéseket;

— biztositani a Zaszldalj személyi allomanyanak nyilvantarta-
sat és az allomanyfegyelem szigoru betartdsat;

— biztositani a Zaszléalj parancsnoksagon és az alegységeknél
az ugykezelés rendjét.

Hataskore: ,

-— a torzsfénok a Zaszldéalj parancsnok els6é helyettese, feladatat
a Zéaszloalj parancsnok irdnyitasa mellett végzi és tavollété-
ben gyakorolja mindazokat a jogokat, amelyek a Zaszldalj
parancsnokot megilletik;

— a Zéaszléalj parancsnok nevében parancsot, utasitast, intézke-
dést jogosult kiadni a Zaszléalj szervei és az alegységparancs-
nokok felé;

— dont a hataskorébe tartozé személyi Ugyekben és javaslatot
tesz a Zaszl6alj parancsnok hataskorébe tartozo ligyekben.

11. A Zéaszloalj politikai csoport:
A Zaszléalj katonai szerve, egyben az MSZMP apparatusinak

része. Részt vesz a partcsoportok és az alapszervezet tevékeny-
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ségében, a taggyllések elokészitésében és végrehajtdsanak meg-
szervezésében. Segiti a KISZ szervezetek munkajat és ellendrzi
a feladatok végrehajtasat. A Zaszloalj parancsnok parancsai, uta-
sitdsai és a szabdlyzatok szerint — mint katonai szerv — iranyitja
ellendrzi a személyi allomany nevelését, a politikai munkdaval
Osszefliggd kérdésekben parancsot jogosult kiadni az alegység-

. parancsnokoknak és a politikai munkéascknak.

A politikai csoport vezetGje a Zaszléalj parancsnok politikai
helyettese és a Zaszldalj személyi allomanyanak szolgédlati ell-
jardja.

Feladata:

-— a Zaszléalj MSZMP alapszerve vezetdségével és a KISZ cstics-
vezetfségével egyiittmiikédve iranyitani a hivatdsos és sor-
adllomény korében végrehajtasra keriils partpolitikai neveld
munkat, az agitdciés propaganda és a kulturalis tevékeny-
séget;

— biztositani a katondknak legcélszerlibb nevelési médszerek
alkalmazisat;

— szervezni és irdnyitani a szolgdlat, a kiképzés és az épitési
feladatok végrehajtasat biztosité partpolitikai munkat, igé-
nyesen és kovetkezetesen fellépni a parancsok, utasitdsok és
a szabdlyzatck el6irasainak betartasa érdekében;

- — rendszeresen értékelni a személyi dllomany erkélesi, fegyelmi
helyzetét, tanulmanyczni az allomany hangulatat, anyagi el-
latottsagat, s 6rkodni a szabilyzatokban rogzitett katonai jo-
gok betartasa felett;

- — szoros kapcsclatot tartani a tertileti és a munkaltaté épitéipari
vallalatok part, dllami és tarsadalmi’szerveivel, részt venni a
termelési verseny megszervezésében, folyamatosan irdnyitani
és segiteni a szocialista versenymozgalmat;

— széleskord politikai, nevel6 munkéat kifejteni a munkavédelmi
és a balesetelharitasi feladatok szigora betartasa érdekében;

-— megszervezni a part és a KISZ vezetségvalasztas, a bevonu-
14s, az eskuitétel és a leszerelés politikai el6készitését, valamint
a kiilonb6zs talalkozokat;

— megszervezni és végrehajtani a szdzad politikai helyettesek, a

szakaszparancsnokok elméleti, valamint modszertani kikép-
zését;

AR - I
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— segiteni az alegységparancsnokokat a nevel6munka iranyitsa-
ban és végrehajtasaban,

— biztositani az oktatashoz sziikséges anyagokat, eszkozoket a
kulturalis nevel6munka szakkori tevékenységét, valamint a
konyvtarak anyagi fedezetét.

A Zaszl6alj Pénzligyi, Anyagi, Technikai Csoport:

A ZAaszléalj parancsnok intézkedése alapjan a kozvetlen Zaszlo-
alj pénzligyi, anyagi fénokség alosztalyaival szorosan egylittmu-
koédve hajtja végre feladatat.

Feladata:

— a kozvetlen Zaszloalj pénziigyi, anyagi f6nokség alosztalyai-
val egylittmiikodve biztositani a Zaszl6alj mlikédéséhez sziik-
séges pénzligyi, anyagi, technikai eszkozoket, egészségligyi
feltételeket;

— megszervezni és végrehajtani az anyagi, technikai eszkozok, a
helyi beszerzési anyagok megrendelését, atvételét, tarolasat,
az alkalmatlannd valt anyagok bevonasat, javitasat, valamint
felujitasat;

— végrehajtani az anyagok és a technikai eszk6zok nyilvantar-
tasat, elszamolasat, rendszeresen ellendrizni és nevelémunka-
val hiztositani az anyagi fegyelem megszilarditasat és a kar-
esetek megel6zését;

— kezdeményezni és lefolytatni az I. fok1 kartéritési eljara-
sokat;

— kapcsolatot tartani a foglalkoztatd épitéipari vallalatok pénz-
ugyi szerveivel és a vallalatok altal elkészitett bérjegyzék
alapjén, a targyhonapot kovets 28-ig kifizetni a munka
utan jaro jutalmat;

— megszervezni és irdnyitani a szallitasi feladatok végrehajta-
sat, elkésziteni a havi szallitasi tervet;

— javaslatot tenni az ellatassal, valamint a gazdalkodassal kap-
csolatos kérdésekben a Zaszléalj parancsnoka felé.

R T,
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14.

15.

16.

IV. .

A ZASZLOALJ ALARENDELTSEGEBE TARTOZO
ALEGYSEGEK IRANYITASA

. A szadzadparancsnokok a Zdaszléalj parancsnoknak vannak ala-
rendelve.

A szazadparancsnokok a hatdlyban lev6 parancsok, utasitasok.
szabdlyzatok és intézkedések alapjan latjak el feladataikat, mely
feladatok az épitési szakfeladatok miatt a kovetkezdkkel egé-
szlilnek Kki:

— a harckésziiltség dlland6 fenntartasa érdekében megszervezik
és biztositjdk a munkabrigadok gyors kiértesitésének és bevo-
nuldsénak rendjét, :

— ellendrzik a munkabrigddok tevékenységét, biztositjdk, hogy
a munkat a szerzédések elbirdsai szerint minden nap pontos
idében megkezdjék és befejezzék és az elbirt tervet teljesit-
sék,

— szoros kapcsolatot tartanak a munkahelyi vezetSkkel, tdjé-
kozédnak a munkabrigadok teljesitményérél, fegyelmi hely-
zetérsl és ellendrzik a munkafiizet (brigadnapld) vezetését,

— rendszeresen beszédmoltatjdk a munkahelyi parancsnckokat
a munka teljesitményérél, a fegyelmi helyzetrdél, a vallalati
munkavezetSkkel valé kapcsolatokrél, egyéb munkahelyi kér-
désekrdél, igényekrol,

— oktatjak az épitSiparral Osszefliggd munkavédelmi baleset-

,,,,,

zik és megkovetelik azok szigoru betartasat,

— termelési versenyt szerveznek, iranyitjdk és segitik az alegy-
ségeken belil foly6 szocialista versenymozgalmat.

A munkahely parancsnokokat az alegységek hivatdsos alloma-
nyabdl a Zaszléalj parancsnok jeloli ki, akik kozvetlen eldl-
jaroiknak vannak aldrendelve.

A munkahelyi parancsnok az aldrendeltségében dolgozé szemé-
lyeknek szolgdlati eloljardja.

A munkahelyi parancsnok az épitéssel, illetve egyéb munkdaval
osszefligg6 feladatokat a vallalati miszaki vezetd (mivezetd, épi-

ol
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17.

18.

tésvezetd és féépitésvezetd) utasitdsai alapjdn szervezi meg, s
hajtja végre.

A munkahelyi parancsnok munkakezdettél a munka befejezé-
séig a munkacsoport részére meghatirozott munkahelyen kote-
les tartézkodni, tovabba azokon a helyeken, amelyek a munka-
végzéssel, vagy annak ellendrzésével osszefliggnek. Munkahelyét
nem hagyhatja el, kivéve ha erre kozvetlen eléljarojatol enge-
délyt kap.

A munkahelyi parancsnok feladata:
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munkanapokon 05.45 6rara szolgalati helyére beérkezni, elle-
ndrizni a munkacsoport 1étszamat, ruhazatat, Apoltsdgat, meg-
allapitani a tdvollevék (betegség, szabadsig, eltavozas, stb.)
létszamat és azt jelenteni a Zaszloalj tigyeletes tisztjének;

a munka megkezdése el6tt a napi munkéval 8sszefiiggé bal-
esetvédelmi eligazitast megtartani és az erre a célra rendsze-
resitett flizetbe az oktatds lényegét bejegyezni és aldirni;

a helyi munkavezetével megbeszélni a napi munkat és a fel-
adatokat a csoport tagjai kozott elosztani;

gondoskodni a rend, a fegyelem betartdsdért, a munkaids
teljes kihasznalasaért és az eldirt terv teljesitéséért;

figyelemmel kisérni a munkacsoport részére biztositott gép-
jarmlvek rendeltetés szerinti felhasznalasat, izemeltetését;

gondoskodni arrél, hogy a munkahelyen levé gépjarmiveket
a munkacsoport tagjainak ki- és beszallitdsdra, valamint az
élelein és surgds esetben a balesetet szenvedett személy szalli-
tasdra hasznaljak fel;

a harckésziltség fenntartiasa érdekében Oszekottetést tartani
a Zaszloalj Ugyeletes tisztjével, jelentést tenni a rendkivili
eseményrdl, hirtelen megbetegedésrdl, balesetrél és az
ezekkel kapcsolatban tett intézkedésekrol,;

folyamatosan ellendérizni a munkacsoport altal végzett munka
teljesitést és az idébérben végzett munka utan jaré bérszam-
fejtést,

vezetni a munkafiizetet (brigddnaplét) elkésziteni a munka-
csoport havi teljesitmény Osszesit6jét és javaslatot tenni a ju-



talomalap felosztdsara a szdzadparancsnok felé a targyhéna-
pot kovetd 10-ig.

V.

A ZASZLOALJ BEOSZTOTTAINAK MUNKA UTAN JARO
JUTALMAZASA

19. Az épitéiparban foglalkoztatott hivatdsos és soréxllomény az
aladbbiak szerint jutalmazhatd:
A dolgoz6 sorallominy jutalmdnak meghatdrozéja a mindenkor
elért kereset, melynek 35%-4t lehet havonta résziikre kifizetni.
Az elért kereset, valamint a jutalom Osszegének kiszamitasat az
¢épitéipari vallalatok pénzlgyi szervei végzik. A Zdszléalj és a
szazadtorzsekhez tartozé soralloméany, a dolgozd létszam atlag-
keresetének 19%-4aval jutalmazhaté. A jutalmat a szdzadparancs-
nokok fizetik ki a vallalat altal elkészitett bérjegyzék alapjan.
A sorallomany jutalmat meg lehet vonni a munkaidd alatt elko-
vetett és az épitkezéssel Osszefliggd szabalytalansagok (fegyel-
mezetlenkedés, nem megfelel6 munka teljesités, stb.) miatt.

20. A Zészlbalj és a szdzad hivatdsos &llomanya az altaluk irdnyitott
alegységek 4&tlagkeresete, valamint az egyéni alapilletmények
szazalékdban az aldbbiak szerint jutalmazhato:

910 Ft alatt az alapilletmény 8%-a,
911 Ft-tol 1.010 Ft-ig az alapilletmény 10%-a,
1.011 Ft-tol 1.110 Ft kozott az alapilletmény 15%-a,
1.111 Ft-t6l 1.210 Ft kozott az alapilletmény 18%-a,
1.211 Ft felett az alapilletmény 20%-a.
21. A jutalmazds alapjaul szolgdlé atlagkereset megdllapitésa Zasz-
16alj és Szazad szinten torténik.

22. A parancsnoki és kiszolgalé allomény jutalma oszthato jellegd.
Osztoként -— tort hénapi foglalkoztatas esetén is — az épitéipar-
ban foglalkoztatottak teljes hénapnak szamitott ledolgozhatd
munkanapokat kell figyelembe venni.

“ — 10
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23.

24.

25.

26.

217.

28.

A vezetd és kiszolgdlé allomanyndl az egyéni jutalmak havi
mértékét a szompati és munkaszineti napokra esé tavollétekre
csdkkenteni nem kell.

A parancsnoki és kiszolgalé allomanynél a személyenkénti jutal-
mak Osszegét szabadsag, betegség, fogda miatt kies6 napok ara-
nyaban, tovabba abban az esetben, ha a teljes honapot nem dol-
gozta le, csokkenteni kell.

A parancsnoki dllomany jutalmat meg lehet vonni az épitkezéssel
Osszefliggb és a beosztassal jaro, de az épitkezést befolyasolo fel-
adatok nem megfeleld elvégzése miatt és az anyagi fegyelem
megsértése esetén.

A parancsnoki kiszolgald és dolgozd alloméanytél barmely cimen
megvont jutalmat kiosztani nem lehet.

A jutalmak jovahagydsira és megvondsara az aldbb felsorolt
parancsnokok jogosultak:

— szézadparancsnok,
— a zészlbalj parancsnok,

— a BM Hatarérség torzsfénokhelyettese.

A szazadparancsnok hagyja jova és vonhatja meg a jutalmat a
dolgoz6 sorallomanyuaktol.

A Zészloalj parancsnok hagyja jova és vonhatja meg a jutalmat
— a Zaszléalj torzsfénok, politikai helyettes és a pénzigyi,
anyagi szolgalat vezet6 kivételével — a Zdszldéalj személyi allo-
manyatol.

A BM Hatardrség torzsfénokhelyettese hagyja jova és vonhatja
meg a jutalmat a Zaszléalj parancsnokatdl, torzsfénoktdl, poli-
tikai helyettestsl és a pénziigyi, anyagi szolgalat vezet6tol.

A Zaszloalj szamldjara évkozben befizetett igazgatdi és segély-
alapot a BM Hatardérség torzsféndkhelyettesének intézkedése és
jovadhagyésa alapjan a Zaszléalj allomanyéanal fel lehet hasz-~
nalni.
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29. A Zaszléalj parancsnok helyetteseinek bevondsaval negyedéves
munkatervet készit, melyet a BM Hatdrérség torzsfénokhelyettese
hagy jova.

30. A Zaszloalj parancsnok helyettesei a Zdaszloalj parancsnok &ltal

jovahagyott havi munkaterv alapjidn végzik feladatukat.

31. A Zéaszlbalj parancsnok negyedévenként, a Zaszloalj torzsfonok,
politikai helyettese, az anyagi, pénziigyi szolgalat vezet6 havonta
tart értekezletet és az alegységparancsnokok személyi allomany
gyulést.

Budapest, 1970. évi méajus 26-an.

DR. LANTOS JOZSEF s. k., SZABO GUSZTAV s. k.,
renddrezredes vezérdrnagy
BM 1. {Scsoportfénok BM Hatérorség Orszagos parancsnoka

Felterjesztve: miniszter elvtarsnak
Kapjak: eloszté szerint,
Késziilt: 65 példanyban.

Sl 1A
ABTL - 4.2 - 10 - 918/1970 /13



