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A BM IV/1. (TANULMANYI ES PROPAGANDA)
CSOPORTFONOKSEG FELADATAI

1. A Csoportfonokség a IV. Foécsoportféonokség keretében a
Beligyminisztérium (a tovabbiakban: Minisztérium) tanul-
manyi és propagandatevékenységének elvi iranyito, fel-
ugyeleti és végrehajto szerve.

2. A Csoportfonokség feladatai:

— elvi iranyito, felligyeleti és végrehajtdé tevékenységével
biztositja — a vezeték (parancsnokok) egyszemeélyi fele-
16ssége mellett — a Minisztérium tanulmaéanyi, kiképzési,
tovabbképzési, sajté és propaganda, valamint a feladat-
korébe tartozé kulturalis (a tovabbiakban: tanulmanyi
és propaganda) célkitiizéseinek megvalositasat;

— biztositja a tanulmanyi és propagandamunkara vonat-
kozo hatalyos parancsok, utasitasok, szabalyzatok ér-
vényre juttatdsat és egységes végrehajtasat a Miniszte-
rium tanintézeteinél és valamennyi szervénél;

— parancsok, utasitdsok, szabalyzatok kiadasat kezdeme-
nyezi a Minisztérium tanulményi és propagandamunka-
janak fejlesztése, hatékonnya tétele érdekében;

— iranyitja és felligyeleti tevékenységével biztositja — a
tanintézetek tanerdinek és lehetdségeinek felhasznalasa-
val — a hivatasos és tartalékos tisztek, hivatasos tiszt-
helyettesek, tisztesek képzését;

— iranyitja és felligyeletet gyakorol, illetve hataskorében
szervezi a Minisztérium hivatasos, a meghatarozott mun-
kakorben foglalkoztatott kinevezett polgari és tartalékos
allomanyanak rendszeres iskolai, tanfolyamon torténd és
iskolan kiviili tovabbképzését, valamint a probaidos al-
lomany kiképzését;
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— elbsegiti — egylttmikodve az illetékes szervekkel — a
beliigyi tudoméanyos munkat, a tudomanyos kutatasok
eredményeinek hasznositasat és a tudomanyos kaderkép-
zest;

— Kkidolgozza a belligyi propagandamunka iranyelveit és
munkatervét, azok megvalodsitasdnak modszereit; szervezi
a kozponti szervek, segiti és ellenérzi az orszagos pa-
rancsnoksagok és a teruleti szervek propagandamun-
kajat;

— szerkeszti és kiadja a Belugyi Szemle-t és a Magyar
Rendo6r-t;

— tavlati és éves tervek alapjan gondoskodik a tanintéze-
tek és a belligyi szervek tankonyvekkel, szakkonyvekkel,
jegyzetekkel, tanulmanyokkal, oktaté- és propaganda-
filmekkel valo ellatasarol;

— biztositja a Kézpontiﬁ Klub rendeltetésszeri mukodesét.
3. A Minisztérium tanulményi és propaganda-célkitlizéseinek,
a politikai és szakmai kovetelményeinek megvaldsitasa so-

ran egyuttmukodik a szakmai szervekkel, az illetékes bel+
ligyi partszervekkel, allami és tarsadalmi szervekkel.

I1.
A CSOPORTFONOKSEG SZERVEI

4. A Csoportfénokség szervezeti felépitése:

a) A Csoportfénokség kozponti szervei:
— IV/I—1. (Tanulmanyi és Kiképzési) Osztaly,
— IV/I—2. (Propaganda-) Osztaly,
— Belligyi Szemle Szerkesztdsége,
— Magyar Rendoér Szerkesztdsége,
— Filmstudio,
— Kozponti Klub.

b) A csoportfénok tandcsado szerve:
— a Csoportfénokség Tanulmanyi Tanécsa.
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c) A Csoportfénokség kozvetlen szervei:
— Hatarortisztképzoé Iskola,
— Tlzoltétisztképzo Iskola,
— Tartalékos Tisztképzo Iskola,
— Kun Béla Tiszthelyettesképzd Iskola,
- — Alapfoku Renddriskola,
— Kutyavezetoképzo Iskola.

d) A Csoportfénokség felligyelete ala tartozo szervek:
— Rendortiszti Foéiskola,
— Miszaki Tanfolyam,

— a Néphadsereg fels6foku tanintézeteiben muikodo
belligyi tanszékek.

e) A Csoportfénokség szakiranyitasa és felligyelete ala tar-
tozo szervek: a fdécsoportfénokségek, orszagos parancs-
noksagok (Kormanyorség), rendoér-fokapitdnysagok ta-
nulmanyi és propaganda szervei és a beligyi klubok.

I11.
A CSOPORTFONOK FELADATA ES JOGKORE

5. A csoportfénok a Csoportfénokség egyszemélyi felelés ve-
zet6je. FelelGs az iranyitasa ala tartozo kozponti és kozvetlen
szervek munkéajaért, a személyi allomany politikai, erkolesi
és fegyelmi allapotaért, neveléséért, tovabbképzéséért.

a) A csoportfénokot megilletik mindazok a jogok, amelyeket
parancsok, utasitdsok, szabdalyzatok a szamaéara biztosita-
nak. Jogkorét parancsok, utasitdsok, szabalyzatok, kor-
levelek és egyedi dontések utjan gyakorolja.

Ellen6rzi, értékeli a tanulméanyi és propagandamunkat a
Minisztérium valamennyi szervénél, és tovabbfejleszté-
sére intézkedéseket, javaslatokat tesz.

A Csoportfénokseég kozponti és kozvetlen szerveinek ve-
zetdit (parancsnokait), valamint a Minisztérium szervei-
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nél mikodé kiképzési szervek vezet6it (parancsnokait)
— egyetértésben az érintett szakmai szerv vezetéjével —
szOban, vagy irasban beszamoltatja.

Elnoke a Csoportfénokség Tanulmanyi Tanacsanak.

b) A csoportfénok jovahagyasra felterjeszti:

a miniszter, illetve a IV. fécsoportfénok hataskorébe
tartozo el6terjesztéseket, jelentéseket, terveket és a
Csoportfonokség ligyrendjét;

a Csoportfénokség kozponti és kozvetlen szerveinek
utanpotlasi és iskolaztatasi terveit;

a Minisztérium kiképzési és tovabbképzési rendszeré-
nek fejleszteési tervét;

a Minisztérium hivatasos személyi allomanya iskolan
kiviilli tovabbképzésének kozponti tematikai iranyel-
veit;

a vezet6i tovabbképzé tanfolyamok terveét és temati-
kajat;

a Minisztérium kiadoi, oktato- és propagandafilm.
gyartasanak tavlati és éves tervét;

a tomegkommunikacios és propagandaszervek utjan
folytatott belligyi propaganda éves tervét;

a Csoportfonokseg ,,M” tervét;

a Csoportfénokség részérol tervezett ku1f01d1 kikiil-
detéseket;

a csoportfénok hataskorét meghaladd kitiintetési és
jutalmazasi javaslatokat;

a Csoportfénokség Tanulméanyi Tanacsanak ligyrend-
jet és éves munkatervét;

a Csoportféndkség és szervei szervezeti modositasara
vonatkozo6 javaslatokat.

c) A csoportfénok jovahagyija:

—

a Csoportfénokség kozponti és kozvetlen szerveinek

eves munkatervét és a munka értékelésérdl szolo je-
lentéseit;
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— a Csoportfénokség kozvetlen szerveinek mikodésére
vonatkozo alapvetd irdnyité dokumentumokat (Szer-
vezeti és Mukodési Szabalyzat, Tanterv, Nevelési terv,
Modszertani Utasitas) az illetékes szakmai szervek
vezetdl véleményének figyelembevételével;

— tanintézetek keretében szervezendd tanfolyamok ter-
vét és tematikajat, a személyi allomany fegyveranyag-
ismereti, 16kiképzési és RBV-kiképzési iranyelveit,
valamint a prébaidds allomény képzésének tematika-
jat az illetékes szakmai szervek vezetdivel egyetértés-
ben; |

— a tanintézetek tandri allomanyanak tovabbképzésére
vonatkozo terveket;

— az iskolatanacsok lugyrendjét és éves munkatervét;

— a tanintézetek ,,M” terveit.

d) A csoportfénok véleményezi:

— a Csoportfonokség kozvetlen szerveinek anyagi és
pénzigyi koltségvetési tervét.

. A csoportfénok felligyeleti jogkorének gyakorlasa soran biz-
tositja a felligyelete aléd tartozo szervek tankonyvekkel, jegy-
zetekkel, valamint a gondozésdban megjelent szakkonyvek-
kel, tanulméanyokkal, tovabba oktato- és propagandafilmek-
kel valo ellatasat.

. A csoportfénok a Rendoértiszti Foéiskola, a Muszaki Tanfo-
lyam és a Néphadsereg fels6foku tanintézeteiben muikodo
beliigyi tanszékek feletti felligyeleti jogkorében:

a) valamennyi oktatasi intézménynél:

— ellenérzi az oktato-nevel6 munka szakszerlségét és
pedagdgiai szinvonalat;

— személyesen vagy megbizottai utjan részt vesz testii-
leti Uléseiken, tanszék-értekezleteiken, tanoraikon,
foglalkozésaikon, a vizsgdkon és egyéb rendezvénye-
ken;

— segiti — a tanari tovabbképzés keretében — a szak-
mai, pedagogiai felkésziiltség fejlesztését; |
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— inditvanyozési és javaslattételi“jog illeti meg szerve-
zeti- és kadertugyekben, az oktaté-nevelé munka kér-
déseiben;

— feladatkorében felvilagositast kérhet, adatszolgalta-
tasra tarthat igényt, betekinthet az okményokba és
egyéb iratokba;

— tapasztalatairol jelentést tesz és rendszeresen beszé-
mol a IV. fécsoportfonoknek.

b) A Rendértiszti Féiskolan

— véleményezi a Foéiskola alapvet6 iranyité dokumentu-
mait és miikodésével kapcsolatos minden olyan javas-
latot, modositasi inditvanyt, elGterjesztést, amelyek-
ben a dontés joga a Féiskola parancsnokanak jogkorét
meghaladja;

— véleményezi a Foéiskola keretében szervezendd to-
vabbképzo tanfolyamok tervét és tematikajat.

¢) A Miuszaki Tanfolyamon

— véleményezi a Tanfolyam alapveté iranyitéo doku-
mentumait és miikodésével kapcsolatos minden olyan
javaslatot, médositasi inditvanyt, el6terjesztést, ame-
lyekben a dontés joga a Tanfolyam parancsnokénak
jogkorét meghaladja. -

d) A Néphadsereg felséfoku tanintézeteiben mikodo belligyi
tanszékeken

— jovahagyja a tanszékek altal oktatott tantargyak tan-
terveit és kiképzési kovetelményeit az illetékes szak-
mai szervek vezetdivel egyetértésben;

— részt vesz személyesen vagy megbizottai utjan a HM
altal szervezett bizottsagi ellendrzésekben és feliigye-
leti szemléken.

. A Minisztérium kozponti szervéi, az orszagos parancsnok-

sagok (Kormanydérség) szervei iskolan kivili kiképzesi es

tovabbképzési munkaja feletti feltigyeleti jogkorében

— ellen6rzi és segiti a személyi allomany iskolan kiviili
szakmai képzését, tovabbképzését;

— veélemeényezi az allomany képzésére, tovabbképzésére
szervezett helyi tanfolyamok tervét és tematikajat.
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A renddr-fékapitanysdgok tanulmanyi és propagandacso-
portjai (BRFK alosztalya) feletti felligyeleti jogkorében

— ellendrzi és segiti a csoportok (alosztaly) rendeltetésszert
mukodését, az iskolan kiviili képzést és tovabbképzést,
valamint a propagandatevékenységet;

— véleményezi — az illetékes szakmai szervek vezetéivel
egyetértésben — az allomany tovadbbképzésére szervezett
helyi tanfolyamok tervét és tematikait, ellenérzi a tan-
folyamokon foly6 pedagogiai és szakmai munkat;

— ellendrzi a belligyi klubok rendeltetésszeri mukodését.

A csoportféonok-helyettes felelds:

— a Csoportfénokség sajto- és propagandaszerveinek és a
Filmstudi6 tevékenységéért.

A csoportfonok-helyettes feladata és jogkore:
— helyettesiti a csoportfénokot tavollétében teljes jog- és
hataskorrel;

— jovahagyja az oktato- és propagandafilmek és a kiallita-
sok forgatokonyvét, a Belligyi Cikkgyljtemények kiada-
sat, s az elkészitésiikre vonatkozo szerzdédéseket, a Bel-
igyi Szemle és a Magyar Renddr szerkesztési iranyel-
veit és lapterveit, a hataskorbe tartozé eléterjesztéseket
és jelentéseket az illetékes szakmai szerv vezetdjével
egyetértésben;

— elbirdlja — az illetékes szakmai szervek vezetdivel —
és atveszi az elkésziilt oktato- és propagandafilmeket,
valamint a ,,Kék Fény” filmanyagat és szovegkonyvet;

— kijeloli — az illetékes szakmai szervek vezetdivel egyet-
értésben — a tomegkommunikacios szervek miuisoraiban,
tovabba az oktato- és propagandafilmek készitésében
kozremkodo szakértoket;

!!!!!!

képzését és tovabbképzését, a szerkesztoségek tapaszta-

latcserejét;
— kapcsolatot tart — egylittmikodésben a BM Sajtéiroda-
val — a Minisztertanacs Téajékoztatasi Hivatalaval, a

Magyar Ujsagirok Szovetségével, valamint a BM Nem-
zetkozi Kapcesolatok Osztdlyan keresztul a szocialista or-
szagok testvérlapjaival,
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12.

13.

14.

15.

— utalvanyozza a IV/I—2. osztalyvezets, a Filmstudié ve-
zetOje és a fOszerkeszték hatdskorét meghaladé koltség-
vetési kiadasok, megrendelések, honorariumok Kkifize-
tését.

A csoportféonck és a csoportfénok-helyettes feladatkoriik-
ben kapcsolatot tartanak és levelezést folytatnak a beliigyi
és kilils6 szervek azonos, de a tanulmanyi- és propaganda-
munka jellegébdl adédoan esetenként magasabb szintl ve-
zetokkel, miniszterhelyettesekig, orszadgos parancsnokokig
bezaroélag.

IV.

A CSOPORTFONUKSEG KOZPONTI SZERVEINEK
FELADATAI ES VEZETOINEK JOGKORE

A IV/I—1. Osztaly vezetéje, a Kozponti Klub parancsnoka,
valamint a Csoportfonokség kozvetlen szerveinek parancs-
nokai kozvetlenul a csoportféinijknek vannak alarendelve; °
a Csoportfénokség sajto- és propagandaszervei és a Film-
studié tevékenységiiket a csopmtfonokhelyettes kozvetlen
alarendeltségében végzik.

A csoportféonok és a csoportfénokhelyettes kozvetlen ira-
nyitasa ala tartozé szervek egymassal szoros egyuttmuiko-
désben biztositjak a Csoportfonokség hataskorébe utalt fel-
adatok végrehajtasat, a tanulmanyi és kiképzd, illetve a
sajto- és propagandamunka feltételeinek megteremtését.

A Csoportfénokség kozponti szervei vezetdinek altalanos
feladatai:

— javaslatokat tesznek, kezdeményeznek és vélemeényt
nyilvanitanak a feladatkoriikbe utalt kérdésekben;

— jovahagyasra felterJesztlk a csoportfonok, illetve a cso-
portfénokhelyettes hataskorébe tartozo eldterjesztéseket,
terveket, jelentéseket;

— felel6sek a vezetésuk ala tartozé szerv (szervek) munka-
jaért, beosztottaik politikai és szakmai képzettségének
fejlesztéséért erkolesi és fegyelmi allapotaért;
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— munkdajukat eloljaréik parancsai, utasitasai és egyedi

dontései alapjan veégzik.

16. A Csoportfénokség kozponti szervei vezetdinek egységes
jogkore:

gyakoroljdk mindazon jogokat, amelyeket parancsok,
utasitasok, szabalyzatok szamukra biztositanak;

rendszeresen beszamoltatjak beosztottaikat a végzett
munkarol;

engedélyezik a menetlevelek elszamolasat, a szabadsagok
igénybevételét;

utalvanyozzak a koltségvetés keretén belil a feladatko-
rikbe tartozo kifizetéseket;

kapcsolatot tartanak és levelezést folytatnak altaldban
azonos, de a tanulmanyi és propagandamunka jellegébol
adodoan magasabb szint belsé és kiilsé szervek vezetoi-
vel csoportfénokokig, orszagos parancsnokhelyettesekig
bezarolag.

17. A IV/I—1. Osztaly feladatai:

kezdeményezi a Minisztérium szervei igényeinek és
terveinek megfeleléen a személyi allomany kiképzési és
tovabbképzési rendszerének fejlesztését; elokésziti az
ezzel kapcsolatos javaslatokat;

figyelemmel kiséri a belligyi szervek igényeit és elémoz-
ditja, hogy az oktaté-nevelé munka megfeleljen a tarsa-
dalmi és gazdasagi fejlédéssel jard politikai és szakmai
kovetelményeknek, valamint a korszerd pedagoégiai el-
veknek és didaktikai moédszereknek;

elosegiti a tanulmanyi és kiképzési vonatkozasi paran-
csok, utasitasok, szabalyzatok végrehajtasat, a taninté-
zetek alapvet6 iranyité dokumentumaiban foglalt elvek
érvényre juttatasat, a kiképzo és oktaté-nevelé munka
szakszerliségét, pedagogiai szinvonalanak emelkedését,
az erkolesi, fegyelmi normak megtartasat, a harckésziilt-
seg fokozasat;

segiti a csoportfonokot szakiranyitasi és feliigyeleti jog-
korének gyakorlasdban;
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18.

19.

»T% ¢

biztositja a kiilonbozé tanintézetek azonos jellegli tan-
szeékeinek egyuttmikodését, a tantargyak egymasra-
épliltségét, az oktato-neveld munka egységét;

szervezi és ellendrzi a tanintézetek parancsnokainak, ta-
narainak szakmai és pedagogiai tovabbképzését;

iranyitja és ellendérzi a személyi allomany tovabbképzé-
sét, testnevelési, onvédelmi és kozelharc kiképzését, va-
lamint a belligyi tomegsportot;

szervezi és koordinalja — a Minisztérium jovahagyott
iskolaztatasi terve alapjan — a személyi allomany felso-
foku allami iskolai oktatasban vald részvételét és kulfol-
don torténdé képzését;

elkésziti a tavlati és éves kiadoi terveket, a jovahagyott
tervek alapjan szerkeszti és kiadja a tanintézetek, vala-
mint a belligyi szervek szamara a tankonyveket, szak-
konyveket, jegyzeteket, tanulmanyokat;

ellatja a Csoportféndkség kiadoi tevékenységét.

A IV/1—1. osztalyvezeto felel6s: ‘

— az iskolai, az iskolan kiviili tanulmanyi, kiképzési, to-
vabbképzési munka iranyelveinek Kkidolgozasaeért, to-
vabbfejlesztéséért, az oktato-nevelé munka szinvonala-
ért, a tanintézetek és a belligyi szervek tankonyvekkel,
szakkonyvekkel, jegyzetekkel, tanulmanyokkal valo el-
latasaért, valamint a Csoportfénokség Tanulmanyi Ta-
nacsanak titkari teendéiért.

A IV/I—1. osztalyvezetd jogkore:

a)

Jovahagyja
— a Minisztérium kozponti szervei személyi allomanya
l6gyakorlatainak ttemtervét;

— a csopaki kiképzotaborban szervezendé tanfolyamok
elhelyezési tervét;

— a szemelyi allomany testnevelési, 6nvédelmi és kozel-
harc képzésének irdnyelveit, valamint a belligyi sport-
bajnoksagok programjat;

— a gépjarmuvezetdi képzés létszamkeretének elosztasi
terveét;

— 12 —



20.

21.

— a kiadoi terv alapjan kotendd szerzoi, lektori, szer-
keszt6i munkara vonatkozd szerzddéseket és meg-
rendeléseket;

— az alarendeltségében mulukoédoé alosztalyok munka-
tervét.

b) Véleményezi

— a tanintézetek alapvet6é iranyité dokumentumait, az
iskolatanacsok munkatervét és évi jelentését;

— az 0sszes olyan tervezetet, eloterjesztést, javaslatot,
amely a képzéssel, az oktato-nevel6 munkéaval kap-
csolatos;

c) informaciét kérhet a Csoportfénokség kozvetlen szervei-
nek parancsnokaitol, a csoportfénok felligyelete ala tar-
tozo tanintézetek, illetve kiképzési szervek vezetditdl, az
iskolan kivili tovabbképzésért felelos vezetoktol.

A IV/I—1. Osztaly szervezetében mukodoé alosztalyok koz-
vetlentil az alosztalyvezetének vannak alarendelve.

Az alosztalyok egymassal egyuttmukodve biztositjak a ta-
nulmanyi, a kiképzo6 és tovabbképzo, valamint a testnevelési,
az onvédelmi és kozelharc, a tomegsport, tovabba a konyv-
szerkeszt6i és kiadoi munka feltételeinek megteremtéset, az
osztaly hataskorébe utalt feladatok végrehajtasat.

Az alosztalyvezetok &ltalanos feladata és jogkore:

— felelGsek a vezetésiik alatt mikodd alosztaly egész teve-
kenységéért, a beosztottak felkésziltségének fejlesztese-
ért, erkolcsi és fegyelmi allapotaert;

— javaslatokat tesznek, kezdeményeznek, véleményt nyil-
vanitanak a feladatkorikbe tartozo kérdésekben;

— jovahagyasra felterjesztik az osztaly hataskorébe tartozo
el6terjesztéseket, terveket, jelentéseket;

— jogkoriliket parancsok, utasitdsok utjan gyakoroljak, be-
szamoltatjak beosztottaikat a végzett munkarol;

— kapcsolatot tartanak feladatkoriikben altalaban az azo-
nos, de a tanulmanyi és kiadéi munka jellegébdl adodoan

magasabb szintd belligyi és kilsd szervek vezetbivel
csoportfénok-helyettesekig bezarolag.
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22. A Tanulmanyi Alosztaly feladatai:

—

ellenérzd tevékenységével elosegiti a kiképzés, a tovabb-
képzés, a személyi allomany szakmai miiveltségének eme-
lését a tanintézetekben és a tertleti szerveknél;

figyelemmel kiséri a tanintézetek oktato-nevel¢ munka-
jat, pedagodgiai tevékenységét, a tanintézetek személyi
allomanyanak erkoélcsi-fegyelmi helyzetét;

szervezi és iranyitja a tanintézetek tanterveinek és a
tantervi kovetelményeknek kidolgozasat;

véleményezi a tanintézetek és a szakmai szervek altal
szervezendd tanfolyamok tervét és tematikait; elkésziti
a csopaki kiképz6tdborban miikédé tanfolyamok elhelye-
zésl tervét;

szervezi és ellendrzi a tanintézetek tanarainak, a testne-
veld tiszteknek, valamint a tarsadalmi testnevelési okta-
toknak tovabbképzését;

részt vesz a tanintézetek testlileti szerveinek munkaja-
ban: a tanszékek {lilésein, a tanorakon, a vizsgakon és
egyéb rendezvényeken;

szervezi a kozponti tanfolyamokat, Osszeallitja az egyes
tanfolyamok programjat;

kidolgozza — a szakmai szervek javaslatainak figye-
lembevételével — az iskolan Kkiviili tovabbképzés koz-
ponti irdnyelveit, valamint a’probaidés allomany képzé-
sének tervét, tematikajat;

szervezi a személyi allomany fels6foku allami iskolai ok-
tatasban valo részvételét, kiilfoldon torténd képzését és
ellatja az ezzel kapcsolatos ligyintézést;

elkésziti a személyi allomény fegyveranyagismereti, 16-
kikeépzési és RBV-kiképzési iranyelveit, ellenérzi végre-
hajtasat;

szervezi a 16kiképzés keretében a modszertani bemuta-
tokat;

elkésziti a testnevelési, az onvédelmi és kozelharce kikép-
zesi iranyelveket, a belligyi tomegsport programjat és el-
lendrzi végrehajtasat, kozvetlenul szervezi a Miniszté-
rium testliletei k6zotti sportbajnoksagokat;

szervezi a szemeélyi allomany gépjarmuvezet6i kikép-
zéset.,
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