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Szém: ©%,273/8/1981, ;
A BELUGYMINISZTERIUM
I/I, Csoportfiénokénck

4/1981, szému

KORLEVELE

a Beligyminisztérium és szervei Hivatésos dllomanyabdél nyugédl-
lomanyba helyezettek foglalkoztatdsi éra-kerctének felemeléssrél,

Budapest, 1981, decomber 28-n.
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1,/ A olUryﬂ‘nisztérium nyuvdijmeoéllapité szerve /a BM 1/I, Cso=-
poirtibnoksé ¢/ a munkédt vallalé hivatdsos élloményoél nyucdija-
zottak részére - a SZOT Tarsacalombiztositdsi F§ 1naz"atésﬁgo
hozzéjéruldsa alapjédn, korldtozott szdmban - mentesitdsi enge-~
délyt adhat a tdrsadalombiztositédsi jogszabalyok rendelkezései-
ben eldirt foglalkoztatdsi éra-kerct alébl,

2,/ A mentesités dltalaban fizikai, valamint e népgazdasdg teri-
letén jellemzBen munkacr8hidnnyal kizdd munkakérékben dolgozni
szdndékozd, alacsony Osszegl nyuncijban részesilf, illetd 1eg ,
nehéz szoc1élws és anyagi korulm Snyck koézdtt 816 nyugdijasok
részdre achaté.

3./ A toglalkoztatdsi édra-keret alédli mentesitds eqgy, vagy caynél
tobb, de legfeljcbb eqymdst kévetd hédrom naptédri dvre kérhetd,
illetﬁleg cngedélyezhetd, A tobb Avire kart mentesités engedsd-
lyezésének feltétele, hogy a nyugdijas a foglalkoztatdsi dra-

keret felemelésére menJclolt ¢vek alatt azonos munkaltaténal
maracd alLalmazésban

4,/ A mentesitde a nyugdijas részére kiadott cngedédlyen feltiin-
tetett id6tartamra &s feltdtelekkel érvényes, Azt kévetben
ujabb kdérelmet kell el8terjeszteni,

8./ A mcntositést visszamendlegesen, azaz a targyévet mcgclébzé
évre kiadni nem lchet, Ezédrt a nyugdijasnak megfeleld idében
kell el8tcrjesztcnie a kérelmét kézvetlenil a BM Terv és Pénz-
gyl Csoportfénokséghez, a rendszeresitett formanyomtatvanyon,
/Mellédklet,/
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. 8,/ A nyomtatvédnyt a nyucdijasok volt szolgdlati helytk, illctblen
lakéhelyik szerint illetédkes belugyi szerv nénziugyi szervatdl
szorezhetik be, A nyomtatvédny sokszorositdsardl az emlitett
pédnzigy! szerveknek kell gondoskedni,

74/ A korleovalben foglaltak 1982, januar l-tél alkalmazhatékl/,\ Q
Ezzcl cgyidejileg a 4/1879, szdmu BM I/I, Csoportféndki
kozleval hatalvdt veszti,

Felkdircin a bellgyi szervek vezet8it /parancsnokait/, hogy a 18/1872,

szédnu beligyminiszteri parancs szerint a goncdoskodési korikbe tar-
tozd nyuydijesokat, velamint tcriletlk Nyugdijes Bizottsdgat a kor-
levélben foalaltakrédl tédjskoztassdk,

i

{

/%/Kincses Zoltan T/
v re vezdérfrnagy
fécsonoirtféndk-helyettes

Készitle: 300 példédnyban,

Feltcrjeszive: Pédnzlgyi - Anyagi-Muszeaki miniszterhclyettes
elvtérsnak,

Kapjalk: clesztd szcrint,

Nyt,szém: 4-15-11-C81,
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FIGYELEM: Kit$ltés eldtt olvassa el a tuloldali tédjekozt
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a 17/1875, /VI, 14,/ MT szédmu rendeletben eldirt, a nyugdijak
feclydsitasat korlatozd foglalkchataSL drakeret 2161li mente-
sitdshez,
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a nyugdijas

A mecieleld valaszt aldhuzassal kell jelolni,
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‘oraszénuan a megjelolt munkakérben foglalkoztatni kivénjuk,
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A megiclels vélaszt alé- PH, a nunkdltaté /mecbizottja/
" huzgssal kell jeloslni, : aldirdsa
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TAJEKOZ TA WO

1,/ E nyontatvd dnyon az a belligyi nyugdijas terjeszthet el mentesitsdsi
kirelnet, alit’ hivatdsos allonanybél helyeztek nyuaélloményoc A @men=-
tesiids mobauaséhcz céak.minden kérdésre pontos védlaszt tartalmazd
kérelem=-nyontatvany -fagachaté el, Wi

Rl A munlﬁ1LoL’i Ucatiozlﬂs kitoltsse mincen esctben szitksdges,
3,/ Funkavi sLonyJan /szovot<czet1 tcmsagz viszonyban sth,/ IOHlalkOZLu
- tott nyugedijas nthc.Ja folyésitdsara’ /kollaxozé:sé'~ i vonatkozd ron-'
delkezéseket az- 52/1279, /XII, 30,/ MT sz, rendelettel médoesitott
Y7 LE8Th, /»I 14, / MT 'oz.. rendelet, illetve az .1/1980,/1.30./, @&
A4/1280, /XT1.20, / s az 1/1981;/XI, 14, /- SZOT sz, szabdlyzatokkal mé-
dosﬁhouc_2/197v./Vl.14./ SZCT sz, szabalyzat tartalmazza,

4,/ A~ nentesitds, - indokolt esetben -~ enynédl tobb, azonban legfeljebb
egynast kovetd nharom gvre kérhetb, ~ tobb dvre kért menteésités cnac-
délyczésdnek "feltdtele’, hogy a nyugdijas az drakeret felemeldsére meg-
jeldlt dvek alatt azonos munkdltaténdl marad alkalmazédsban, A men-
tosx‘*s a nyugdijas részare kiadott engedélyen feliintetett idétar-

tamnra ¢s Tecltdtelekkel *érvényes,

S./ A nientesitsis visszamendleges ;détartamra ncin achatdé me¢g, Ezart a
nyugecijasnak megfeleld idBben kell olotc.Josztnnlc a L,.eln0L, koéz-
vetlenll a OM Terv 4s Pénzugyi Csoportféndokséc cimére /Budapest,

Pf., 214, irdnyitészém;: 1l%03/, ‘

8./ A kérelem-nyomtatvédny a nyugdijas volt szolgdlat:i helye, vagy lakoéd-

nelye szerinti beligyi szerv pénzigyi szervétbl szerezhetd be,

PN
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"Oisztelt nyugdijasunk!

Tajékoztatjuk, hogy a Minisztertandes 5/1981. (III. 16.) szamu
rendeletében foglaltak alapjan 1982. januar 1-t6l a szolgalati és
rokkantsigi nyugdij folydsitasanak munkaviszony, szovetkezeti
tagsagi viszony, bedolgozdi, illet6leg munkavégzésre iranyulo
egyéb jogviszony, vagy keres6foglalkozis esetén torténd korla-
tozdsara a tarsadalombiztositasi jogszabilyok rendelkezései az
iranyadok.

Az uj szabéalyt valamennyi, a fegyveres erék és a fegyveres tes-
tuletek, hivatiasos allomanyabol nyugdijazottakra alkalmazni
kell, fiiggetleniil nyugallomanyba helyezésiik idépontjatél, va-
lamint a nyugdijat megallapit6 hatdrozaton szereplé mas ren-
delkezést6l, vagy a birtokukban levé egyéb igazolasban foglal-
taktol.

Munkavallaldas mellett a szolgalati és a rokkantsagi nyugdij fo-
lyositasanak alapvets szabalyai 1982. januar 1-t6l a kovetkezdk:

1. Fizikai munkakorben a nyugdijas naptari évenként altaldban
840 orat, meghatarozott munkakorékben pedig 1260 érat dol-
gozhat nyugdija korlatozasa nélkiil. Néhany munkakérben
pedig korlatozas nélkiili a foglalkoztatdsi lehet6ség. Ilyen
munkakorok pl.: fits, portas, 6r, fizikai allomanyu rendész.

A foglalkoztatasi orakeret szempontjabél figyelembe kell
venni mindazt az id6t, amelyre a nyugdijast kereset illette
meg, tovabba azokat a napokat, amelyekre tappénzt, baleseti
tappénzt, betegségi segélyt kapott.

Nem fizikai munkakorben a nyugdijas ugyancsak az emlitett
orakereteken beliil foglalkoztathaté nyugdija korlatozasa nél-
kiil, de ezen beliil is addig, amig keresete a naptari évben a
30 000,— Ft-ot, illet6leg ezen bellil addig, amig a keresetének
és a nyugdijanak Osszege egylittesen az évi 120 ezer forintot
nem haladja meg.

Az évi 30 000, Ft-os keretdsszeg az iranyadé — az drakorla-
tozas nélkill — arra a nyugdijasra is, aki nem munkaviszony-
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ban, szovetkezeti tagsdgi viszonyban, vagy bedolgozdként,
hanem egyéb munkavégzésért, tevékenységért pl. a megbi-
zasos jogviszony keretében dijazasban, tiszteletdijban stb.
részestil.

A nyugdijfolyositast korlatozé Osszegkeretek szempontjabol
lényegében minden munkavégzésbdl szarmazé — alapvetden
a nyugdijjarulék fizetési kotelezettség ala es6 — pénzbeni és
természetbeni juttatast figyelembe kell venni. Legéltalano-
sabb a munkaviszonybol szdrmazé kereset. Egyéb jogviszony-
ban (pl.: megbizas) végzett tevékenységért jaré6 minden dija-
zast, tiszteletdijat stb. a keretdsszegbe be kell szdmitani, attél
fiiggetleniil, hogy abb6l nyugdijjarulékot vagy jovedelemadot
kellett-e leréni.

Abban az esetben, ha a nyugdij és a kereset egyiittes Ossze-
gére (évi 120 ezer forint) kell figyelemmel lenni, nyugdijként
az évenként felemelt, kiegészitésekkel novelt, esetleges levo-
nasok nélkiili nyugdij Osszeget kell szadmitadsba venni. Ha a
nyugdijhoz kivételes ellatast folyédsitanak, a nyugdij dsszegé-
be ezt be kell szdmitani. A nyugdijjal egytitt folyésitott, ki-
tlintetés alapjan jaro ellatds, csalddi pétlék, a hazastars, vala-
mint a gyermek utdn jaré jovedelempotlék Osszegét figyel-
men kiviil kell hagyni.

Mind a foglalkoztatdsok idejét, mind a kereseteket egybe kell
szamitani, ha a nyugdijast a naptari évben t6bb munkaltaté-
'nal foglalkoztatjak.

. A nyugdijasnak jelentds érdeke fiiz6dik ahhoz, hogy a sze-
mélyére irdnyado6 ora-, illetéleg Osszegkereteket figyelemmel
kisérje, mert azok tullépése esetén nyugdija folyésitasat a
tullépés honapjatél sziineteltetik, vagy korlatozva folyésitjak.
Az Osszegkeret jelentds tullépésének az a kovetkezménye is
lehet, hogy a nyugdij folydsitasat a targyéven tul is sziine-
teltetik. (A jogalap nélkiil felvett nyugdijat a folyésité szerv
tartozasként el6irja.) Ezért fontos, hogy a nyugdijas az 6t
foglalkoztat6 munkaltaténal ismerje meg és tisztdzza milyen
korlatozé szabalyok vonatkoznak ra.

. A foglalkoztatdsi keretek folyamatos figyelemmel kisérése
érdekében a munkaltaték kotelesek nyugdijas-nyilvantarto
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lapot felfektetni és vezetni az &ltaluk foglalkoztatott nyug-
dijasokrol. A nyilvantart6 lapot vezetd munkéltaténak be kell
jelentenie a nyugdijat folyé6sité szervhez, ha a nyugdijas a
személyére vonatkoz6 keretet tullépte, illetSleg a targyévet
kévetéen a nyilvantarté lapot a folydsité szervhez meg kell
kiildenie.

A nyugdijast is terheli bejelentési kotelezettség. Mégpedig
minden olyan tényt, adatot, illetve valtozast kételes bejelen-
teni a Nyugdijfolyésité Igazgatésdghoz — kivéve a nyugdijas-
nyilvantarté lapra felvezetett adatokat —, amely a nyugel-
latasra jogosultsagot vagy a nyugellatas folydsitidsat érinti.

4. A nyugdijak folyésitasat korlatoz6 éra- és osszegkeretek al6l
indokolt esetben mentesités adhaté.

A belligyi hivatasos alloménybdél nyugdijazottak az érakeret
aloli mentesitésre irdnyulé kérelmet kozvetleniil a BM Terv
és Pénzligyi Csoportfénokséghez nyudjthatjadk be, az e célra
rendszeresitett — volt szolgdlati helylik pénziigyi szerveinél
beszerezhetd — tirlapon. A nem fizikai munkakérben dolgozé
nyugdijas személyére irdnyad6 Osszegkeret aléli mentesitést
a nyugdijast foglalkoztaté munkaltatonak kell kérnie a felette
felligyeleti jogkort gyakorlé minisztertsl, orszadgos hataskorii
szerv vezet6jétol. (Az igy kapott mentesités egyben az éra-
korlatozas alél is mentesitést jelent.)

Tisztelt Nyugdijasunk!

Kérjik, hogy munkavallalas esetén a tajékoztatéban foglaltakat
is sziveskedjék figyelemmel kisérni!

Tovéabbi nyugdijas éveihez erét és egészséget kivanunk!

Budapest, 1981. december

BM Terv és Pénziigyi Csoportfonokség
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