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Budapest, 1975. december 22.

Targy: A BM III/4. Osztédly 4llomdnya szolgdlati
/munkaid8/ idérendszerének médositasdval
kapcsolatos miniszterhelyettesi utasitas
végrehajtasa.

A III/4. Osztaly elé &llitott fokozott kovetelmények jobb
teljesitése érdekében Karasz Lajos r.vezérdrnagy, miniszter-
helyettes elvtars 1975. december ll-én /22-37/6/1975 sz./
engedélyezte az Osztdly munkaidd rendszerének mbédositdsat.
Az intézkedések elsésorban a felvevdi, feldolgozdi munkat
végzbket érintik, azokat, akik az Osztdly kozvetlen operativ
feladatait végzik, illetve azzal szoros Osszefluggésben tevé-
kenykednek.

Az intézkedések célja:
1./ A feldolgozdéi munka hatékonysaganak, operafiv szinvonaléa-

nak, szervezettségének fokozadsa. Ez a sokéves tapasztala-
tok alapjén elsdésorban ugy oldhaté meg, ha az e feladatot

teljesit6 beosztottak egyenletesen, folyamatosan dolgoznak,

magas intenzitds mellett.

2./ Az &llambiztonsagi munka jellege, az operativ helyzet ala-
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kulasa azt mutatja, hogy az operativ szempontbdl ér-
tékesebb informécidk jelentdsebb része a délutdni,
esti napszakban jelentkezik. Ez az Osztaly elé azt a
kovetelményt allitja, hogy a kicmeltcbb, szoros fel=-
dolgozas alatt lévé lUgyekben, és &altaldban az operativ
rendszabdlyokon keletkezett informacidk gyorsabban
jussanak el az operativ szervekhez. Ennek érdekében
szikséges, hogy a feldolgozast végzd allomany egy
része szolgdlatot teljesitsen és végezze a feldolgo-
zast a délutani, illetve esti id@dszakban is.

3./ Az Osztdaly beosztottai elhelyezése tulzsufoltsaganak
feloldédsa, ezzel is elfsegitve a munka hatékonysagé-

nak fokozasat.

4./ A szolgdlati /munkaidsl/ és pihen6idd optimdlis ossz-
hangjanak biztositésa, ezdaltal is hozzdjarulni az e
tertleten dolgozék fokozott egészségvédelméhez, a mun-
ka mindségi végzéséhez.

[

A fentiek végrehajtasa érdekében kiadom az alabbi

utasit dst

l./ Az Osztaly személyi dllomanya az aldbbi szolgalati
/nunka/ idérendszer szerint dolgozik:

l.1. Az operativ-technikai anyagok feldolgozdsat végzd al-

lomény:

a./ Heti 36 6ras, illetve négyhetenkénti 144 4riés
szolgdlati /munka/ idében két miuszakban tel je-
sit szolgédlatot.
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l.2.

b./ Délelftti miuszak: hétfé: 7,30 h- 14,30 h-ig

keddt6l-szombatig: 8,00 h- 14,30 h-ig
minden masodik szombat szabad.

c./ Délutani miszak: négyhetenként délutdnos miszakra

kotelezett minden feldolgozd.

A niszak hétfét6l csutortokig:

14,30 h-21,00 h-ig,

pénteken: 14,30 h- 20,30 h-ig tart.
-E hétre kell, hogy essen az esedékes
szabad szombat.

d./ A napi hat és féldra munkaidd alatt délelétt 11,00 h=-
kor, délutén 18,00 h-kor 15 perces pihenés, - uzsonna -
szlinet, kavéfogyasztds, munkakdézi torna, stb. -.

Az ebéd munkaiddén kivil. A délelétti miszakbdl 14,30 h-
kor lelépdk részére az ebéd 15,00 h-ig intézményesen
biztositott.

Felvevéi, figyel6szolgdélatot ellatdk:

a./ Heti 36 6ras munkahét.

b./ Folyamatos, valtdsos szolgdlat ellatas 07,00-.24,00
h"igo

c./ Kéthetenként szabad szombat, illetve szabad nap.

d./ Az 1.1. pont d./ alpontjat értelemszerien, a munka-
végzés folyamatos biztositdsa mellett itt is alkal-

mazni kell.

Géntermi tekercs~-cseréldk:

~a./ Heti 42 46rés munkaidd.

b./ Folyamatos, véltasos szolgdlat ellatds hétT6tdol
vasarnapig, reggel 07,00 h- 24,00 h-ig.
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c./ Kéthetenként szabad szombat, illetve szabad nap.

d./ Vasarnapi szolgalatért egy szabad nap.

l.4. Az Osztdly toébbi dolgozdja szamdra a jelenleg érvényben

lévl szolgdlati /munka/ idGrondszor marad érvényben.

a./ Vezetdk, féelbaddk, elbaddk, segédeléaddk, titkarsig

vezet8je és beosztottai, adminisztrativ beosztasban
lévdk s

- heti 44 érés hivatali szolgalati /munka/- idé-
rendszer, kéthetenként szabad szombat.

b./ Felvevéi, figyelészolgalatot cllatdk, egyben lgye-

letes tiszti feladatot teljesiték:

- 2.5z, véltasos szolgalati /munka/- id&rendszer a
kovetkezbk szerint: 18 é6ra szolgdlat 54 6éra szabad-
idé. Folyamatos szolgalat ellatés hétfétdl vaséar-
napig, szabad szombat nincs.

A vasarnapi és Unnepnapi szolgalatért kilén szabad-
nap nemn jar.
2./ Elvarom az &llomdny minden tagjdtél - vezet$t8l, beosz-
tottdél egyarant -, hogy feladatat tudatos fegyelemmel,
a kitGzoétt célok érdekében magas szinten teljesitse.
Tevékenységével jaruljon hozzé munkank operativ szin-
vonalédnak emeléséhez, az &llambiztonsagi munka magasabb

szinvonalu végzéséhez.

Az alosztalyvezet8k /csoportvezetd/, féelbaddék bizto-
sitsdk, hogy utasitdsomban kitlzoétt célokat a mdédositott
munkaid§ rendszerben el tudjuk érni. A beosztottak mun-
kajanak szervezése, irényitdsa, ellenbrzése, beszdmolta-
tésa, munkdjuk konkrét értékelése folyamatos, rendszeres
legyen. A 6 figyelmet a munka tartalmi végzésére ¢s
annak értékelésére kell forditani.
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3./ Az illetékes vezetdk 1976. janudr 7-ig készitsék el a

4./

5./

Lwl

médositott munkaidé rendszernek megfeleld beosztidsokat
€s azt janudr 9-én hirdessék ki &llomdnyuknak.

A feldolgozdékndal a délutdni miszakban teljesitdék koézial
egy személyt feleléssé kell tenni - fdelbaddi jogkérrel -
a szolgélat pontos, fegyelmezett teijesitéséért. Az il-
letékes vezetdk és féelbaddbk idbékoézonként maguk is tart-
sanak személyes ellendrzést.

Az E-csoport vezetlje biztositsa, hogy a médositott munka-
idé rendszernek megfeleléen a feldolgozé alosztalyok idé-
ben, a szlkséges mennyisdégben megkapjék a géptercmbdl a
3/a, és 3/e anyagokat. A feldolgozdé alosztdlyok gondoskod-
janak az anyagok megfeleld iddében torténd atvételérél.

A szolgédlat érdekében az Osztaly személyi allomdnyénak
barmelyik tagja beosztédstdl és munkaidd rendszertél
fuggetlenil a rendszeresitett munkaidén tul is szolga-
latra kotelezhet6. A kialakitott munkaidd rendszertdl
eltérni altalédban nem lehet, az aldl felmentés nem ad-
haté. Szigoru egyéni elbiralas alapjan az alparancsnokok
javaslatat figyelembe véve az esetleges fTelmentések en-
gedélyezését magamnak tartom fenn. :

A médositott munkaidé rendszerrel kapcsolatos rendelke-
zéscket az alabbiak figyelembe vétele mellett kell al-

kalmazni:

a./ Minden 30 percen tuli munkaidd kiesést egy héten
beltl le kell dolgozni. Ez is csak - més id&pontban
nem megoldhatd - orvosi vizsgdlatra vald clmenetelre,
illetve téarsadalmi munka végzésére vonatkozhat,
melyre engedélyt kell kérni az illetékes vezetdtdl.
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b./ A fels6bb pértszervek altal tartott rendezvények
munkaidé kiesését nem kell ledolgozni.

c./ Az Osztdlyon szervezend6 kilénboézé rendezvényeket,
tarsadalmi nmunkét, cgyéb jellegu lGgyek intézését,
a déleldtti munkaidén kivil kell megoldani.

d./ Halaszthatatlan és kelléen indokolt maganligyek egy-
szeri intézésére a kiesd nmunkaidbé ledolgozésa mel-
lett az illetékes vezetd adhat engedélyt.

e./ A feldolgozdk esetében a délutani muszak aldl fel-
mentés a&ltalaban az aldbbi esetekben adhaté:

a terhes anyaknak, a terhesség 6t6dik hénapja
letelte utén,

- kisgyermekes anyaknak a gyermek egy éves koraig,

- gyermekét egyedil neveld anya esetében egyénileg
meghatdrozott ideig, de legfeljebb a gyermek 7 éves
koraig,

- sulyosabb, hosszantarté betegségbdl felgydgyultak
esetén egyénileg meghatarozott roévid ideig, de
legfeljebb 3 hénapig.

f./ A rendszeresitett munkaidén tuli éjszakai /21,00
h-t6l/ és munkaszineti napon teljesitett szolga-
latért "csusztatds", illetve szabadnap adhatd.

g./ A kiilénbdz6 térvényes rendelkezésekben eldirt egyceb

kedvezményeket a jogosultak részére biztositani
kell.

Jelen utasitédsom 1976, januar 19.-én lép hatalyba.
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Felkérem a partszervezeteket, a KISZ-szervezetet és a

szakszervezeti csoportot, hogy utasitésom végrehajtdasat

politikai munkéjukkal segitsék, tamogassdk. Ellenérz6 és

neveld tevékenységukkel
az utasitds elveinck és
lését és minden szinten
a mbédositott szolgdlati

KészUlt: 1 pld/7 lap.

biztositsak a szolgdlati érdekek,
céljainak maradéktalan érvényesi-
segitsék a vezetdéket, féeldbaddkat
rend betartésaban.

WA;/ - L'\( [F9) ,QJJ/» /

ruzsa Gabor r.alezredes/
‘osztalyvezetd

Sokszorositva: 9 pld-ban.

Kapjék: Elosztd szerint.

Nyt.sz: 175/3/ 657 ./1975,
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