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P A R A N C S A

Az A , B, C, D alosztályok, az Operatív Figyelő Központ, az F, 
G , H, Gépjármű és Gazdasági alosztály figyelőmunkával kapcso

latos együttműködésének rendjéről.

Budapest, 1984. évi május hó 7-én

A figyelés előkészítésének és végrehajtásának folyamatában, a 
keletkező információk értékelésében, rendszerezésében, az in­
tézkedések megtételében fokozódott az alegységek közötti együttműködés 

 jelentősége. Az esetenként tapasztalható párhu
zamosságok, átfedések, a hiányos tájékozottság hátrányosan be­
folyásolják az érintett alosztályok munkáját. A figyelés ha­
tékonyságának növelése, az Operatív Figyelő Központ /további­
akban: OFK/ rendeltetésszerű működésének biztosítása, az elem­
ző-, értékelő tevékenység színvonalának javítása, lehetősége­
inek jobb kihasználása érdekében

m e g p a r a n c s o l o m

Az érintett alosztályok munkakapcsolatát tovább kell javítani. 
Elérni, hogy együttműködésük a figyelés előkészítése, végre­
hajtása és a munka értékelése során folyamatos és konstruktív 
legyen. Az alosztályok vezetői szervezzék meg az információk 
gyors, pontos továbbítását. Biztosítsák, hogy a munkaterületü­
kön keletkező vagy elsődlegesen odaérkező információkat az érintett 

 alosztályok illetékesei ismerjék meg. A figyelőmunka 
szolgálati igényeit időben határozzák meg, azt az illetékes 
alegységek a kérésnek megfelelően teljesítsék.

1 .  A figyelő alosztályok vezetői adjanak tájékoztatást:

a/ Az OFK-nak és a H-alosztálynak

- A figyelés konkrét feladatáról, időtartamáról.
- A célszemély körülményeire vonatkozó adatokról.



- Az operatív osztálytól származó egyéb információkról,
- A későbbi időpontra tervezett kiemelt feladatokról.
- A kiemelt munkák eligazításának időpontjáról.
- A végrehajtáshoz tervezett erőkről, eszközökről, jel­

ző- és tartózkodási helyekről, azok legalizálásának 
módjáról.

- A végrehajtást befolyásoló intézkedésekről.
- A munkacsoportok részére közvetlenül továbbított uta­

sításokról, információkról.
- A figyelést kérő szervvel egyeztetett havi munkamegbe­

szélés időpontjáról, /csak a H-alosztály felé/

b/ Az F-alosztálynak

- A külképviseleti objektumokkal összefüggő figyelésekről.

c/ A G, Gépjármű és a Gazdasági alosztálynak

- A tervezett munkához szükséges technikai eszközök mennyi­
ségéről, összetételéről és az egyéb igényekről.

2. Az OFK vezetője adjon tájékoztatást:

a/ A figyelő alosztályoknak hivatali időben, a hosszúnapos ve­
zetőnek hivatali időn túl

- A munkacsoportoktól és más forrásból származó ismeretek­
ről, egyéb intézkedést igénylő eseményekről.

- A munkacsoportok részére hatáskörében kiadott instrukci­
ókról.

b/ A munkacsoport irányítóknak

- Az elöljárók részéről kiadott utasításokról, intézkedé­
sekről.

- A hálózattartó operatív osztálytól, az adattári rendsze­
rekből, a nyilvános távbeszélő állomások lehallgatásából 
és egyéb forrásból származó, a végrehajtásban hasznosít­
ható információkról.

c/ A H-alosztálynak

- A végrehajtás folyamatában szerzett ismeretekről, tapasz­
talatokról,

3. A H-alosztály vezetője adjon tájékoztatást:

a/ A figyelő alosztályoknak

- Az osztály adattárolási rendszerében és egyéb nyilvántar-



tósokban végzett kutatómunka eredményeiről.
- A figyelés megállapításaival és a végrehajtással össze

függő észrevételekről, javaslatokról.

b/ Az OFK-nak

- A napi jelentéstételhez hasznosítható információkról.
- Az osztály adattárolási rendszerében és egyéb nyilván­

tartásokban végzett kutatómunka eredményeiről.

c/ A munkacsoportoknak

- Az előző napi munka figyelmet érdemlő és a végrehajtás­
ban hasznosítható tapasztalatairól.

4 .  Az F-alosztály vezetője adjon tájékoztatást:

a/ A figyelő alosztályoknak és az OFK-nak

- A szolgálati feladat teljesítése során szerzett értesü­
lésekről és rendőri intézkedésekről.

Jelen parancs a kiadása napján lép hatályba. A parancsot az érin­
tett állománnyal ismertetni kell*


