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a csoportfénckség gazdasdgi szekirdnyitdsi és

elldtdsi korébe tartozd dllambiztonsdgi szer-

vek belsd pénziligyi-gazdasdgi ellendrzésének
szabdlyozdsdrdl.

Budapest, 1988. november 1l-én.

A 17/1983. szdmu miniszteri paranccsal kiadott szabdly-
zaetban foglalteknak megfelelden a Belligyminisztérium
ellenbrzési rendszerén beliil a pénziigyi-gazdasdgi ellen-
Srzés feladata a koltségvetés végrehajtdsdnak &tfogd
pénziigyi-gazdasdgi értékelése, a pénziigyi, anyagi, tech~
nikei eszkOzbkkel vald gazddlkodds hatékonysdgédnak elem-
zése, a vonatkozd £€ltaldnos éxrvénylli és belsd /: beliigyi
é€s helyi :/ rendelkezések betartdsénak vizsgdlata, be-
tartatdsénak ellsegitése és annak megdllapitdsa, hogy

ez ellendrz6tt szerv szdmviteli rendje és bizonylati fe-
gyelme megfelel-e az elfirdsoknak, illetve a kialakitott
belsd ellenbrzési rendszer milyen médon t6lti be felade-
tat.

A minisztérium pénzligyi-gazdasdgi ellendrzési rendszeré-
be tartozd kiltségvetési és szakirdnyitd szervi ellen-

6rzésen tul, belsd ellendrzést kell végezni minden olyan
szervnél, egységnél, ahol pénzt, anyagot, berendezéseket
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és felszereléseket, szigoru szdmaddsos nyomtatvédnyokat,
vagy mds értékeket tdrolnak, terveznek, beszereznek, ke-
zelnek, felhaszndlnak, vagy ezekbdl elldtdst biztosita-
nak nyilvantartdsi, beszdmoldsi, illetve elszdmoldsi ko-
telezettség mellett.

A Belligyminisztérium és szervei pénzligyi-gazdasdgi ellen-
8rzési szabdlyzatdnak kiaddsdrdl rendelkezd 17/1983.sz.
Beliigyminiszteri Farancs 3. pontjédban kapott felhatalma-
zds alapjédn a BM III/V. Csoportfdnidkség gazdasdgi szak-
irdnyitdsi és elldtdsi korébe tartozd dllambiztonsidgi szer-
vek /3.sz. melléklet/ belsd pénziigyi-gazdasdgi ellendrzé-
sére vonatkozdan az aldbbiak szerint intézkedem:

1./ A bels8 ellen8rzés célja:

a./ biztositani a pénz és egyéb eszkizgazddlkodds sza-
bdlyszerliségét, az elszdmoldsok eldirt rendjének
betartdsdt, a tdrsadalmi tulajdon védelmét;

b./ belsd tartalékok feltdrdséval hatékonyan eldsegi-
teni a szakmai, gazdaségi feladatok legésszeriibb,
legkisebb réforditdssal torténd elldtdsédt;

c./ rendszeresen vizsgdlni az alaptevékenyséz /a szol-
gdlati feladatok/ végrehajtdsdhoz sziikséges felté-

’ ’

telek biztositottsdgat, a kedvezd tapasztalatolk,

ndshol is hasznogithatd egyedi megolddsok kbzre-
o

addsdval, terjesztésével segiteni az elldtdsi
gondok enyhitését;

d./ célirdnyos helyzetelemzésekkel és értékelésekkel
segiteni a vezetlk rendszeres tédjékoztatdsidt, a
vdltozd feltételekhez rugalmasan alkalmazkodd ja-
vaslatokkal, kezdeményezésekkel megalapozottabbd
és gyorsebbd tenni a dontéseket;
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e./ kezdeményezni a munkdt gdtld indokolatlan admi-
nisztrédcid, vagy tulhaladott szabdlyozdsok, kor-
14tozdsok felolddsdt;

f./ fontosabb kérdésekben a BM III. Ficsoportfindk-
ség és a BM III/V. Csoportfdéndkség vezetése &l-
tel igényelt, vagy mds mddon eldtérbe keriilt
téme~ és célvizsgdlatok végrehajtdsa.

2./ Az ellendrzéseket ugy kell megszervezni, hogy

a./ a megdllapitott tények belsd Osszefliggéseinek
/ok, okozat, koriilmények, stb./ vizsgdlata alap-
jén értékelésre kerliljon a gazdédlkoddsi felada-
tok végrehajtdsdnek szakszeriisége;

b./ megfeleld differencidltsdggal, az adott koriil-
mények és helyi sajdtossdgok mérlegelt figyelem-
bevételédvel érvényesiiljon az ellendrzés megeldzd,
segit8 és fegyelmezd funkcidja:

- a hibdk, fogyatékossdgok, a gazddlkoddst zava-
ré koriilmények, a tdrsadalmi tulejdont ért sé-
relmek iddbeni felfedésével,

- a gazddlkodds dltaldnos szinvonaldnek emelésére
alkalmas eredmények jelzésével,

- a hidnyossdgok felszdmoldsdt is biztositd pa-
rancsnoki intézkedésekkel,

c./ lehet8vé vdljon az adott szerv gazddlkoddsi tevé-
kenységének komplex vizsgdlata, értékelése figye-
lemmel arra, hogy minden szerv /egység/ évente egy-
szer dtfogdan és hézagmentesen ellendrzésre keriiljon;
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3./

4./

d./ a dolgozdk jobb megismerését, nevelését, igé-
nyességiik és feleldsségérzetiik fokozbddsdt eld-
segitse.

A belsd ellen8rzés formdi:

a./ vezet8k /parancsnokok/ munkdjdhoz kdzvetleniil
kapcsolédd vezetdi ellendrzés,

b./ gazddlkoddsi tevékenység folyamatdba épitett
ellend8rzés, mely a munkafolyamatok végzése koz-
ben kell, hogy megvaldsuljon;

c./ a revizori ellen8rzés, a szakszolgdlati dgak
beosztottai, a filiggetlenitett belsdé ellendr,
illetve mds /ellend8rzési feladattal megbizott/
személy/ek/ &ltal végrehajtott ellendrzés.

A vezet8i ellen8rzés az irdnyitdsi, vezetési folya-
mat szerves része, attdl elvdlaszthatatlan. A veze-
t8i ellendrzések ennek megfelellen legyenek Gssz-

hangban a beosztds szintjével, médszerei pedig iga-
zodjanak a helyi sajdtossdgokhoz, a vdltozd felada-
tokhoz.

a./ A vezetdi ellenlrzés szintjei:
A csoportfénokhelyettesek, osztdlyvezetdk és
6nédlld alosztédlyvezetdk ellendrzési hatdskdre
dltaldban dtfogd jellegii, a tevékenység szem-
pontjébdl a legdontdbb kérdésekre, teriiletekre
irdnyul janak, de a bels8 ellendrzés egész rend-
szere és miikodése felett gyakoroljdk a felligye-
letet.
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A beosztott vezetdk ellendrzési hatdskdre ennél
sziikebb abban az értelemben, hogy az dltaluk ve-
zetett szervezeti egység tevékenységét foglalja
magéba. Ugyanekkor tdgabb is, mert kiterjed:

- az ligyrendben, munkakori leirdsokban eldlirt
ellend8rzési kotelmek teljesitésére, a gazda-
sdgi tevékenység folyamatdba épitett ellendr-
zés funkciondldsdnak szervezettségére, haté-
konysédgéra,

- a rendelkezésre 4116 pénzligyi-, anyagi-, tech-
nikai eszkdzdkre, személyi felszerelések meglé-
tére, rendeltetés szerinti haszndlatdra, keze-
1ésére, dllapotéra, karbantartédsdra.

b./ A vezet8i ellendrzés tartalma és f£8bb mdédszerei:

- a dontéseldkészitéssel és a végrehajtdssal kap-
csolatos gazdasdgi és gazddlkoddsi informdcidk,
statisztikei és egyéb adatok elemzése, értékelése,

- az aldirdsi, utalvdnyozdsi, kiadmdnyozdsi, ellen-
jegyzési jog gyakorldsa sordn az intézkedések
gazdasdgi indokoltsdgdnak, tartalmi helyességének,
szabdlyszeriiségének, az eldirt gazddlkoddsi ligy-
vitel naprakészségének ellendrzése,

-~ a gazdasdgi feladatok teljesitésérdl, ez intézke-

o

g
ések végrehajtdsdrdl a beosztott vezetdk, dolgo-
bk S

é
rend

N

zeres és eseti beszdmoltatdsa, valamint

- a kozvetlen tapasztalatok szerzése céljébdél hely-
szinen végzett ellendrzés.
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5./

6./

A gazddlkoddsi tevékenység folyamatdba épitett ellen—

8rzésnek &t kell fogni a gazddlkodds egészét /terve-

zés, megrendelés, beszerzés, szdllitds, dtutalds,
raktdrozéds, kezelés, felhaszndlds, nyilvéntartéds,
haszndlatbdl vald kivonds, stb./ és a hiba észlelése
esetén ki kell védltania a folyamat megszakitdsdt, a
hiba kiigazitdsdt.

Az adott szerv /egység/ vezetlje a gazddlkoddsi, gaz-
dasdgi tevékenységre vonatkozd utasitdsok, intézkedé-
sek /: pl. az anyagi-technikai szakszolgdlat tevékeny-
ségének Altaldnos Szabdlyzata, Altaldnos Anyagnyilvién-
tartdsi Utasitds, stb.:/ alapjdn a munkekdri leirdsok-
ban részleteiben szabdlyozza a munkafolyamatokhoz i-
gazodd pénzligyi-gazdasdgi ellendrzés miiveleteit, mdd-
jét, gyakorisdgdt, a hibaigazitds eljdrdsi mddszereit,
az ellendrzés eredményének hasznositdsdval kapcsolatos
eldirdsokat.

Fontos a munkakori Osszeférhetetlenség kizdrésa, az
egyéni felel8sség megdllapithatésdgdnak biztositdsa.

A revizori ellendrzés sorén az ésszeril gazddlkodds

eldémozditdsa, a belsd tartalékok feltdrdsa érdekében

- az 1, 2. pontokban foglaltakon tulmenden - rendsze-

resen értékelni kell:

a./ a gazdaségi, pénziligyi és mds rendelkezések, belsl
intézkedések megtartdsét, a bizonylati rend és ok-
ményfegyelem meglétét, a tdrsadalmi tulajdon vé-
delmének szervezettségét, hatékonysdgdt,

b./ a vezetdi és a gazddlkodds folyamatéba épitett
ellendrzés miikodésének eredményességét;
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T./

8.y

9./

c./ a beszdmoldk, készletegyeztetések helyességét,
realitdsat,

d./ a gazddlkoddsi tevékenység vitelét, a takarékos-
sdgi kovetelmények érvényesiilését.

A belsd ellendrzési feladatokat éves munkatervben
kell meghatdrozni.

A revizori ellendrzéseket a felligyeld parancsnok
/f8csoportfénsk I. helyettes, csoportfdndk, csoport-
féndk-helyettes/ dltal jévdhagyott ellendrzési prog-

ram alapjdn kell elvégezni. Az ellen8rzési program tar-

talmi kovetelményeit az l.sz. melléklet tartalmazza.
Az ellenlrzési program egy évre sz8lé - irdsban rog-
zitett - dltaldnos irdnyelvekkel is helyettesithetd.

A vezetdi- és a gazddlkoddsi tevékenység folyamatdba
épitett ellendrzéshez programot késziteni nem kell.

Az ellendrzést végzdk és az ellendrzdttek jogait,
kotelességeit a 2.sz. melléklet tartalmazza.

Az ellenbrzések végrehajtdsdval esetenként megbizott

beosztottak ellendrzési feladatait ugy kell megdlla~

pitani, hogy azok az alapvetd munkekdri teenddik vég-
zését negativan ne befolydsoljdk.

Az ellen8rzés megszervezéséért, célszerii idé- és mun-
kaerSréforditdssal torténd lebonyolitdsdért, a felté-
telek biztositdsdért az ellenlrzést elrendeld vezetd
a felelds.
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10./ A kiilonbszd ellendrzéseket tervszeriien, Gssze-
hangoltan kell megszervezni és végiehajtani a pdr-
huzamossdgok és ismétl8dések elkeriilése érdekében.
Rendszeresség, id8szeriiség, szakszeriiség érvénye-
siiljon az ellendrzésben.

Mindezek megvaldsitdsa, biztositdsa céljdbdl a
Csoportfdnskség szervei évente janudr 15-ig kiildjék

meg éves pénzligyi-, gazdasdgi ellendrzési terveiket
a BM III/V-7. Osztdly részére koordindlds és felii-
gyel8parancsnoki jovéhagyds érdekében.

11./ A BM III/V-7. Osztdly, vagy indokolt egyedi esetek-
ben kiilon kijeldlt bizottsdg dltal végrehajtdsra
keriild revizori ellen8rzés a BM III/V. Csoportféndk-
ség részérdl biztositott szakanyagok tekintetében,
az 6ndlld gazddlkoddst végzd~ és az elldtdsi hatds-
kérbe tartozdé dllambiztonsdgi szervekre /: 3. sz.
melléklet :/ terjedjen ki.

A revizori ellen8rzést ugyanazon 6ndlldé gazddlko-
ddst végz8 szervnél évenként kell elvégezni, ami
azonban nem mentesiti a vezetd8ket és a gazdlkodd-
si tevékenységet végzldket a résziikre és terililetiik-
re eldéirt rendszeres ellendrzési kotelmek teljesi-
tése aldl.

12./ Az ellendrzések tapasztalatait a szerv miikodésének
értékelésekor, az érintettek mindsitése, jutelmazd-
sa alkalméval figyelembe kell venni,

13./ Az ellen8rzési mdédszerek kozds vondsa, lényeges eleme
az Osszehasonlitds, vagyis a tényelr, az adott helyzet
egybevetése valamely kdvetelménnyel, normdvel, vonat-
kozé el8irdssal /: szabdlyokkal, utasitdsolkel, intéz-
kedésekkel, stb. :/.
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14./

15,7
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Az ellendrzés mdédszerei lehetnek: komplex vizsgédlat,
helyszini megfigyelés, illetve szemle, tételes, pré-
baszerii, kapcsolddd /: az okmdny utjdnak a kibocsé-
t4st8l kezdbdd ellendrzése :/, gazdasdgi elemzés,
beszdmoltatds, stb.

Az ellendrzés megdllapitdsainak aldtdmasztdsdra bdr-
mely bizonyitdsra alkalmas okmdny /alapbizonylat,
mdsolat, kivonat, tanusitvény, jegyzdkonyv, szakértdi
vélemény, stb./ felhaszndlhatd.

Az ellendri megdllapitdsokkal szembeni elvdrds vi-
szont a tényszeriiség, objektivitds, a valdsédgos hely-
zet feltdrdsa. y

A vezetdi ellendrzés megdllapitdsait az "Ellenlrzési
Naplé"-ban, a revizori ellendrzést pedig 2 példdny-
ban készitett "Ellen8rzési jelentés"-ben kell rdgzi-
teni. Sulyosabb mulasztés, kdrokozds esetén 2 példdny-
ban "Hibajegyzék"-et vagy "Ellendrzési jegyzlkonyv'-et
is kell felvenni. /: 4-5.sz. mellékletek :/

A gazdasdgi tevékenység folyamatdba épitett ellendr-
zés dokumentdldsa - a napi gazdasdgi munkae gyekorla-
ta szerint - folyamatosan t6rténik /: utasitds fel-
adat elvégzésére, engedélyezés, engedély elutasitésa,
ath, s/

a./ Azokban az esetekben, amikor Ellendri jelentés,
Hivajegyzék, vagy Ellendrzési jegyzdkonyv is ké-
sziilt, a szerv Ellendrzési napldjdban ezt a tényt
rogziteni kell az aldbbi szoveggel értelemszeriien:

"Az ellendrzés sordn tapasztaltakrdl Ellendri
jelentés /Kiilon jelentés, Hibajegyzék, Ellenlr-
zési jegyzlkonyv, stb./ késziilt.

Datum, ellend8rzést végzl aldirdsa"
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b./ Megyei Rend8rfdkapitdnysdgok III/V. Csoportjaindl
végzett ellendrzést kdvetden az alegységnyilvén-
tartdsba az aldbbiakat kell bejegyezni:

— Ha nincs emlitésre érdemes hidnyossdg, észre-
vétel:

"Az ellenlrzés sordn hidnyossdg nem meriilt
fel, a nyilvédntartdsok, elszdmolédsok vezeté-
se szabdlyszerii, naprakész.

Datum, aldirds"

~ Hidnyossdg, mulasztds észlelése esetén a
15/a. alpontban leirtakat kell alkalmazni.

16./ Az ellen8rzstt szervet a teendS intézkedésekre az

174

Ellen8rzési napldban vagy az ellendrzést kovetd
8 napon beliil irdsban kell utasitani.
/Az ellendrzési anyag - jelentés, hibajegyzék, jegy-

z6konyv, bizonyitékok - alapjén, arra vald hivatkozds-

sal./

A tett intézkedésekrdl az ellenlrzott szervet be kell
szdmoltatni /a megszabott hatdriddn beliil/, indokolt
esetben utdellendrzést kell elrendelni.

A revizori ellendrzéskor egyben utdellendrzést is
kell végezni.

Az ellendrzésekrd8l késziilt irdsbeli anyagokat idd-
rendi sorrendben kell kiilon gyilijteni.

A BM III/V-T7. Osztdly revizori ellendérzéseinek anya-
gét a gazddlkoddsi egységekrdl felfektetett ellendr-
zési dossziéba kell lerakni,.
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18./ A belsd ellendrzési tevékenységrdl készitett éves
jelentést a BM III/V-T7. Osztdly dllitsa Ossze a
BM I/1. /Ellen8rzési/ Osztdly dltal megadott szem—
pontok alapjén és terjessze fel a Csoportfdnckség
Titkdrsdgdra janudr 25-ig.

A 3.sz. melléklet "A" pontjédban felsorolt szervek
az éves pénzligyi-gazdasdgi ellendrzéseikr8l janudr
15-ig beszdmoldt kotelesek kiildeni a BM III/V-7.
Osztdly részére. /6, 6/a sz. mellékletek alapjdn/

19./ Ez az Intézkedés kiaddsa napjdn 1ép hatdlyba, ezzel ¥
egyidejiileg az 1/1979./VI.5./l'szdmu BM III/V. Csoporu— My
fénoki Intézkxedés és minden ezzel kapcsolatos belsd
szabdlyozéds, feljegyzés érvényét veszti.

Az Intézkedésben foglaltakat mindazon vezetd és be-
osztott, eki gazddlkoddst irdnyit, gazdasdgi feladat
/tevékenység/ végrehajtdsédt elrendeli, pénziigyi-,
anyagi- és technikai eszkozoket vagy més egyéb érté-
keket kezel, tdrol, nyilvéntart, kdteles a ré& vonat-
ko0zd mértékben megismerni, rendelkezéseit betartani
és betartatni.

Xérem a vezetdk, pédrt- és tdrsadalmi szervek tamogatdsit a
belsd pénzligyi-gazdasdgi ellendrzések szerepének, hatékony-

e oy

AGCSTON TIBOR r.ezredes
csoportfonsk

ségénak novelése érdekében.

Készlilt: 1 példényban

Felterjesztve: BM III, Focsoportfonok I.helyettes Elvtdrsnak
Sokszorositva: ........ példanyban

Kapjédk: Elosztd szerint

lielléklet: 11 lap
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l.sz. melléklet

revizori "Ellenlrzési Program" tartalmazza az:

ellendrzést végzd és az ellendrzott szerv megnevezését;
ellenlrzés tdrgydt,

ellendrzendd iddszakoty

ellen8rzés médszerét, formdjédt, céljdt;

ellendrzés id8tartamdt /kezdés, befejezés/;
ellendrzendd alegységek megnevezését,

ellendrzést végzl/k/ személy/ek/, az ellendrzés

vezetdje nevét, rendfokozatdt, beosztdsdt;

ellendrzés feladatait, vizsgdlati szempontjait,
sulyponti kérdéseit a feliigyeld8 parancsnokok &altal
aktualizdltan,

a kidllitds keltét, a jévdhagydsra jogosult vezetd

aldirdsét.
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2.8z, melléklet

A7 ELLENORZEST VEGZOK

£S AZ ELLENGRZOTTEK JOGAI, KOTELESSEGEI

1./ Az ellendrzést végzdk jogosultak:

a./ megbizdsuk korében - a vonatkozd beliigyli rendelkezés

b./

c./

da./

e./

el8irdsai szerint - az ellendrzdtt szerv bdrmely helyi-
ségébe belépni, az ellendrzéshez sziikséges iratokba be-
tekinteni, azokat eredetben dtvenni, vagy azokrdl indo-
kolt mértékben mdsodlatokat, adatkigylijtéseket, feldol-
gozdsokat kérni,

az ellen8rzott vagy el8ljdré szerv bdrmely dolgozdjé-
t481 az ellend8rzéssel Osszefiiggd kérdésekben szdban
vagy irdsban felvildgositdst kérni,

felel8ssé tett személyek ellen kértéritési, fegyelmi
eljdrds meginditdsdra, valamint az ellendrzdttek ju-
talmazdsdra javaslatot tenni;

indokolt esetben szakértd kirendelését kérni,

az okmdnyok tartalmi és alaki helyességét a kidllité-
sukban kozremiikodd szerveknél ellendrizni.

Ha az ellendrzést végz8 személy az ellendrzés sordn sulyos

szabdlytalansdgre /biincselekményre, kérokozdsra, szabdly-

sértésre, fegyelmi vétségre/ utald jelenséget észlel, vagy

ilyen okményt, iratot, nyilvédntartdst, stb. taldl, azt a

jegyz8kdnyvhoz, illetve jelentéshez csatolds céljébdl -

dtvételi elismervény visszehagyésa mellett - bevonhatja.

Ha az okmdny bevondsdra - terjedelmi vagy egyédb ok miatt -

nem keriil sor, annak megdrzésérdl megfeleld mddon gondos-
kodni kell. '
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2./ Az ellendrzést végzlk kbvtelesek:

30/

aeld

b./

c./

4

e./

p Py 4

g./

az ellend8rzési feladatokat a programban foglaltek és
a kapott utasitds szerint maradéktalanul végrehajtani,

a feltdrt tényeket /eredményeket, szabdlytelansdgokat,
mulasztédsokat, stb./ a valdésdgnak megfelellen rogziteni,
a hibdk és szabdlytalansdgok megsziintetésére - az el-
jédrdsi szabdlyoknak megfelellen - intézkedni,

az ellendrzés megdllapitdsait az ellenlrzdtt szerv
vezetdjével /parancsnokdval/ és az érintett teriiletek
vezetdivel - a rdjuk vonatkozd mértékben - ismertetni,

az ellenlrzottek figyelmét felhivni, hogy az ellen-
8rzéssel, vagy annak az dltaluk megismert megdllapitd-
saival kapcsolatban - az ellendrzés befejezésétdl szé-
mitott 6 napon beliil - irdsban észrevételt tehetnek;

a bejelentéseket, panaszokat kivizsgdlni és a szliksé-
ges intézkedés megtételét kezdeményezni,

a jelent8s kihatdsu szabdlytalansdgokat, visszaélésre
utald koriilményeket a kikiild8 /ellendrzést végzld/ szerv
vezetdjének /parancsnokdnak/ azonnal jelenteni;

a tudomdsukra jutott dllamtitkot, szolgdlati titkot
meglrizni.

Ha az ellendrzés végrehajtdsdval megbizott személy a tudo-

mésdra jutott sulyos szabdlytalansdg, torvénysértés esetén

a részére eldirt médon nem intézkedik, jelentési kotelezett-

ségének nem tesz eleget, az ebbdl adddd kdvetkezményekért

fegyelmi, anyagi, blintetdjogi feleldsség terheli.

Az ellendrzottek jogosultak:

a./

az ellendri megdllapitdsokat - a rdjuk vonatkozd mér-
tékben - megismerni;
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4./

5./

P

b./ az ellendrzéssel, vagy annak az dltaluk megismert meg-
dllapitdsaival kapcsolatos észrevételiiket - az ellen-
8rzés befejezésétd8l szdmitott 6 napon beliil - az ellen-
8rzést végz8 szerv vezet§jének /parancsnokdnak/ irds-
ban megtenni.

Az ellend8rzottek kotelesek:

a./ az ellendrt feladatédnak eredményes végrehajtésdban,
jogai érvényesitésében segiteni,

b./ az ellend8r 4ltal kért tdjékoztatdst, adatszolgdltatdst,
felvildgositdst megadni, a kért kimutatdsok, okmédnyok
leirdsdt, lemdsoldsdt - a redlisan meghatdrozott [idd
alatt - elkésziteni,

c./ a feltdrt hibdk, szabdlytalansdgok, mulasztdsok meg-
sziintetése érdekében a sziikséges vagy az eldirt intéz-
kedést megtenni és arrdl a megszabott hatdriddben szd-
ban vagy irdsban az eldljdrdnak jelentést tenni.

FPeleldsséget az ellendrzdtt szerv azon dolgozdjédval szemben
lehet megdllapitani, akinek magatartdsa /cselekménye, mu~-
lasztdsa/ folytdn kovetkezett be a kdtelességszegés. A fe-
leldsként megnevezett személy a rdvonatkozd megdllapités
megismerésétdl szdmitott 3 napon beliil az ellendrzést végzd
személynek koteles irdsbeli magyarédzatot adni és abban nyi-
latkozni arrdl, hogy elismeri-e a terhére rétt tényt, és
azzal kapcsolatos feleldsséget és mi volt a szebdlytalan-
sdg oka. Az irdsbeli magyardzatot és az ellendrzést végzs
személy arra tett nyilatkozatdt, a hidnyossdgot, mulasztdst
rogzitd jegyzlkonyvhoz kell csatolni.

Fegyelemsértést kovet el - amennyiben sulyosabbnak nem mi-

nésiil - aki az Intézkedésben meghatdrozott kotelezettségé-

nek onhibdj4dbdl nem tesz eleget, illetve a jogok érvényesi-
tését gdtolja.
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7./ Az ellenlrzést nem végezheti az a személy, aki az
ellendrzdtt szerv vezetdjének, vagy ellenlrzdtt be-
osztottainak kdzeli, vagy egyéb hozzdtartozdja, to-
vébbd az sem, akitdl az ellendrzés tdrgyilagos lefoly-
tatdsa nem véarhatd.

A kizdrd okot az ellendrzés ald keriild szerv is beje-
lentheti, a kizdrdsrdl az ellenlrzést elrendeld szerv

vezetdje dont.
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3.5z. melléklet

KIMUTATAS.

a BM III/V. Csoportfénokség gazdasdgi szakirdnyitdsa
ald tartozd 6ndllé anyagszdmaddtestekrdl, valamint az

elldtdsi korébe tartozd dllambiztonsdgi szervekrdl.

A,/ Ondllé anyagszdmaddtestek

BM
BM
Bl
Bl
Bl
BM
Bl
Bl

III/V-2.
ITIT/Vv-3.
IIT/V-4.
III/V-5.
IIT/V-6.

Osztély
Osztély
Osztély
Osztély
Osztély

III/I. Csoportfdéntkség
III/2. Osztély
III/5. Osztédly

B./ Ell4tdsi korbe tartozd szervek

BII

ny
dil

AT
Ll

Bl
Bl

nr

BII
Bl

ABT

553 0 2 8 o
SLE LT LTS
IIT/IV,

LT EY .
IIT/V="A"
IIT/v=-"3B"

III/V-T.
III/V=-1.
b 2 o
IITL3.
IIT/4.

Csoportfdnokség
Csoportfdnskség
Csoportfénskség
Csoportféntkség
O.Alosztdly
O.Alosztdly
Osztdly
Osztély
Osztdly
Osztdly
Osztély

Titkdrsig
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4.8z. melléklet

HIBAJEGYZEK

A hibajegyzéket 2 példdnyban kell késziteni és annak a kovet-
kezlket kell tartalmeznia:

a./ A

D/ A

e./ A

bevezetd résznek:

e készités helyét,

az ellendrzdtt szerv megnevezését,
az ellen8rzés id8pontjdt /évét/.

megdllapitdsi résznek:

az ellendrzés sordn feltdrt mindazon hibdkat, mulasz-
tdsokat, szabdlytalansdgokat, amelyeket az ellendrzé-
si jegyzbkonyv nem tartalmaz, de megsziintetésiik anyagi
konzekvencidkat von maga utdn, tovdbbd azokat az elja-
rédsi hibdkat, adminisztretiv mulasztdsokat, amelyek
megsziintetése érdemi intézkedést igényel,

a hiba kijavitdsdra vonatkozd dltaldnos, illetve
beliigyi érvényli rendelkezés érintett pontjainak meg-
jelslését.

befejezd résznek:

a készités iddpontjat,

a hibdkat megdllapitdk aldirdsdt,

a kdvetkezd zdradékot:

"A hibajegyzék tartalmdt megismertiik, az abban foglal-
takkal egyetértiink és tudomdsul vessziik, hogy a hibdk
kijavitdsdra a realizdlést kovetd 30 napon beliil ha-
téskoriinkben kotelesek vagyunk intézkedni.",

a2 hibajegyzékben érintett szakterliletek vezetdinek /pa-

rancsnokainak/ aldirédsat,

az ellendrzott szerv vezetdjének /parancsnokénak/ ald-

irdsdt, hogy a hibajegyzéket dtvette.
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5.8z. melléklet

ELLENORZESI JEGYZOKONYV

Az ellend8rzési jegyzbkonyvet 2 példdnyban kell késziteni és

annak

a./ A

b./ A

a kovetkezdket kell tartalmaznia:

bevezetd résznek:

az ellendrzést végz8 szerv megnevezését,

az ellendrzott szerv megnevezését,

az ellend8rzési jegyzlkonyv készitésének helyét,
a készités idejét,

az ellendrzés térgydt.

megdllapitds résznek /lehetdleg az ellendrzési program-

ban meghatdrozott ellendrzési feladatok szerinti tagoldsban/:

c./ A

azokat a minisztérium gezddlkoddsi rendjét, a tdrsadalmi
tulajdon védelmét veszélyeztetd, tovébbd az anyagi és sze-
mélyi feleldsség megdllapitdsa elapjdul szolgdléd hibékat,
mulasztdsokat, szabdlytalansdgokat, kérokozdsokat, jogsza-
bdlysértd cselekményeket, valemint mindazokat a ki nem
javitott hibdkat, hidnyossdgokat, amelyeket a kordbbi
ellendrzés is megdllapitott és megsziintetésére intézkedett,

a felelds személy/ek/ megnevezését,

a rogzitett megdllapitdsok bizonyitékait /a vonatkozd jog-
szabdlyokra, okmdnyokra vald hivatkozést/.

befejezd résznek:
a jegyz8konyvi megédllapitdst tevlk aldirdsdt,

a feleldssé tett személy/ek/ aldirdsdt azzal, hogy a réjuk
vonatkozd részt megismerték és 6 napon beliil irdsbeli ész-
revételt tehetnek az ellendrzést végzd szerv vezetdjének
/parancsnokénak/,

az ellen8rzdtt szerv vezet8jének /parancsnokénak/ aldird-
sdt, hogy az ellen8rzési jegyzlkonyvet dtvette.

ABTL -1.11.1.-1l. s. - 45-9/17/1988. /19 /9




BM AB Miniszterhelyettesi Titkdrsédg

BM III. F8csoportféndk I. Helyettesi Titkdrség
Rend8rtiszti Fdiskola AB Tanszéke

BM Kozponti Pszicholdgiai Laboratdrium

BRFK és

Megyei RendSrflkapitdnysdgok AB szervei.
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6.5z, melléklet

Az éves pénzligyi-gazdasdgi ellendrzésekrdl készi-
tendd beszdmold témekdrei:

- a beszdmoldsi id8szek pénzligyi-gazdasdgi ellen-
8rzéseinek fébb feladatai, az ellendrzések vég-
rehajtdsdnak értékelése,

- az ellen8rzések lényegesebb megdllapitdsai, ta-
pasztalatai, az ellendrzések hatékonysdga, a fel-
fedett hidnyossdgok, a tett intézkedések eredmé-
nyessége,

- téma- és célvizsgdlatok végrehajtdsa sordn szer-
zett tapasztalatok egyedi értékelése,

- jovd évi f8bb ellendrzési feladatok, célkitilizések,

belsb ellenlrzési szervezettséghbeli tervezett vdl-
toztatdsok, javaslatok.
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KIMULTATAS

6/a. sz. melléklet
Kitdltés utan
Szigoruan titkos!

B soecensvennsnessensteriiletén ,....., €évben végrehajtott belss
pénziligyi~-gazdasagi ellendrzések szamszerill adatairdl.

5. " Pénz- Anyagi- Egész~
: MEGNEUVE g : a S,
sz . ; Z S ligyi techn, | Hiradd séqligy:
' szakszolgalatnal -
l.|Ellen®rzés ald tartozd szervek
szama
2. |Beszamolasi idd@szakban nem
ellendrzdtt szervek széama
Beszamolasi iddszakban végre-
hajtott ellendrzések szama
3 . ki
; EbbSl komplex médon végrehajtott
: ellendrzések szama
[ 2Ly : szervezetszeri
i 4 |FUggetlenitett Feil ko
i ' |belsd ellendrdk |er—Ii—— . B
tényleges léet-
S22
BelsG ellendrzésre nem a 4,sorszam-
S.|alattiak altal forditott ellendr-
| zesl munkanapoXk Szama
Feleldsség megallapitasaval jard
6.]|/ellendrzési/ jegyzbkdnyvi pontok
szama
1
i Feleldssé tetl szomdlyek szama [£6/ 1
i : . ],; o B o f
\ |EDBGL: felells- | kartérités alapjan : =
| -é( o 2 S '§'_ " :
/% e Jlf “T* fegyelmi uton ! I
személyeak | ;
’ széma 7 = RS
! |£6] biintetd eljaras |
3 alapjan
; : :
: visszaélések szama
; BelsO ellendrzé- | BM-nek okozott
! g.|sek altal meg- karok Osszege
‘lallapitott
ebb0l: megtériilt
! | karok #sszege
H
{ . E
tulfizetések
Osszege
ebbdl: vissza-
téritve [R/
ki nem fizetett
jogos jaranddsagok
Osszege
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