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1./1985. szamu
INTEZKEDESE

az energetikusok szakmai tovébbképzési rendszerérdl

Budapest, 1285. janudr hd 25. nap

Az energetikusok szakmai tovébbképzésének egységes végrehajta-
sédra - a Belligyminisztérium Tanulmédnyi Munka Szabalyzatéban és
az Energiagazdélkodasi Szabalyzatban foglaltakkal Ssszhangban
a BM Oktatési és Kozmiivelddési Csoportfdndkkel, a polgari al-
kalmazottakat érintden a Kozalkalmazottak Szakszervezetének

Belligyminisztériumi Bizottsédgéval egyetértésben - kiadom az a-
labbi ’

integkeod &'s b

l. A Beliligyminisztérium szerveinél szolgélatot teljesitd f&-
energetikus, energetikus, megbizott-energetikus /a tovabbi-
akban: energetikus/ szakmai ismereteinek szintentartasat
és b8vitését, az energetikai feladatok egységes végrehaj-
tasdhoz szilikséges személyi feltételek ellsegitését és az
energiagazdadlkodéasban megvaldsitott ésszeriisitések alta-
lanos megismerését rendszeres kozponti, illet3leg helyi
tovabbképzések tartasaval kell biztositani.
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2. Az 1. pontban meghatarozott cél megvaldsitéasa érdekében:

a/ kozponti tovabbképzést kell tartani:

- Otévenként; amelyen a részvétel valamennyi energe-
tikusnak kotelezd, amennyiben kinevezésiik, illetve
megbizadsuk a tovébbképzés iddpontjdig megtortént
és az 50. életéviikket még nem toltdtték be,

- évenként; amelyen a részvétel valamennyi kiemelt-
kozvetlen és kdzvetlen szerv energetikusénak kdte-
lez8, amennyiben kinevezésiik, illetve megbizésuk a
tovabbképzés id8pontjédig megtdrtént,

- esetenként; médszertani megbeszélések forméjéban a
helyileg /teriiletileg/ jelentkezd specidlis szakmai
problémék megbeszélése, tapasztalatok cseréje, mun-
kamédszer atadédsa céljabdl;

b/ helyi tovabbképzést kell tartani évenként; amelyen a
részvétel minden utalt szerv energetikusénak kdtelezd,
amennyiben kinevezésiik, illetve megbizésuk a tovébbkép-
zés iddpontjaig megtdrtént.

3. A tovabbképzés megszervezése, lebonyolitésa, személyi, a-
nyasi és technikai feltételeinek biztositésa:

a/ kozponti tovabbképzés esetén:

az Otévenkénti és évenkénti tovabbképzések a BM Anya-
gi és Technikai Csoportfdndkség altal kidolgozott te-
matika szerint - a BM Oktatési és Kozmiivelddési Cso-
portfdndkség tanulminyi feliigyelete mellett — a BM
Tovabbképzd Tanfolyam Parancsnoksagon keriilnek végre-
hajtéasra.
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Az Otévenkénti tovabbképzést elsd alkalommal 1986-ban, ezt
kovetden minden 6tddik évben /1991; 1996; stb/ 2 hetes, az
évenkénti tovabbképzést /az Otévenkénti tovabbképzés évét
kivéve/ 1-3 napos Osszevonassal kell lebonyolitani.

Az Stévenkénti tovabbképzés tananyagdbdl a résztvevdk be-
szédmoldsa, illetve beszédmoltatédsa kotelezd. Az eredményrsl
a kiildd szerv parancsnokadt, a tovabbképzés atfogd értéke-
1ésér8l pedig a BM Anyagi és Technikai Csoportfdndkséget
irédsban tajékoztatni kell.

A mbédszertani megbeszélések sordn a szervezés és lebonyo-
litds /a résztvevdk korének, szaménak, idSpontjanak, spe-
cidlis téargyanak, stb meghatérozdsa/ esetenkénti kiildn
intézkedés szerint a BM Anyagi és Technikai Csoportfdndkség;
az anyagi és technikai feltételek biztositésa - a helyi
tovabbképzésnél eldirtaknak megfelellen - az erre kijelolt
szerv vezetl3jének feladatkdrébe tartozik:

helyi tovabbképzés esetén:

a tovadbbképzési kerettervben eldirtak és a kdzponti tovabb-
képzéseken elhangzottak figyelembevételével a kiemelt- koz-
vetlen szervek vezetdinek feladata, amelyet a helyi energe-
tikus kozremiikddésével a tanulményi csoport - /alosztaly-/
vezetd, illetve eldadd hajt végre.

A tovabbképzési tematikdt tédjékoztatas céljébdl a végre-
hajtds elStt 30 nappal a BM Anyagi és Technikai Csoport-
fondkségnek meg kell kiildeni.

A tovéabbképzést /az Otévenkénti tovabbképzés évét kivéve/

1 napos Osszevondssal, kiemelt-kdzvetlen szervenként kiilon-
kiilon kell lebonyolitani.
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4, A szervezett forméban torténd kdzponti és helyi tovabbkép-
zés kiegészitését szolgdld Onképzés minden energetikus
szdmdra - szakmai ismereteinek folyamatos fejlesztése érde-
kében - kotelezd.

Az Snképzést a kdzponti, illet8leg helyi tovabbképzések,
valamint a BM Anyagi és Technikai Csoportfonokseg altal e-
setenként kiadasra kerild 1ranymutatasok alapjén kell vegre—l
hajtani. Az ehhez szlikséges alapvetd segédeszkdzoket /szak-.
lapok, ko6zldonyok, szakirodalom, stb/ a helyi igényeknek
megfelelden kell kivdlasztani és a szerv koltségvetésének
terhére biztositani. q

Az Onképzés keretében el8irt energetikai ismeretek megszer-
zését a tovabbképzések vezetdi, illetve eldaddi ellendrizzék,
eredményeit értékeljék. &

5. A tovabbképzésekre - a Beliigyminisztérium Tanulményi Munka
Szabdlyzata &ltal a szakmai tovébbképzésre biztositott oOra=—
keretb8l - Otévenként és személyenként legfeljebb 16 nap
/0sszesen:128 bra/ fordithatd az aldbbi megosztésban:

- Otévenkénti tovabblépzésre O nap.. f72 bra/.
- évenkénti tovéabbképzésre 6 nap /48 bra/
- mbdszertani megbeszélésekre lnap / 8 6ra/

6. Ez az intézkedés kiad&sa napjén 1lép hatédlyba, amelyet az
érintett személyi &4llomédnnyal ismertetni kell.

i . Szentpéteri Gyula sk.
Kiadmany hiteléﬁl: \ r. ezredes
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Miniszterhelyettes Elvtarsnak
Késziilt: 85 pld-ban

Kapjak : elosztd szerint
Nyt.sz.: 4-14-2/1985.

ABTL -1.11.1. -l . - 45-9/3/1985. /4




