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5 sz. INTEZKEDESE

a szemelyl allomany szakmail tovabbkepzesenek
megszervezésével és lebonyolitdsdval kapcsolatban

A Belligyminiszter elvtdrs 18/1980. és a 29/1986 szdmu _paran-
csa értelmében a hivatdsos allomany részére évente 32 6ra idd-
tartamban szakmai tovdbbképzést kell szervezni. Ennek szerve-
zését ugy kell vegrehagtanl, hogy a feldolgozott témak egymas—
re épliljenek,lehetlség szerint egy egeszet alkossanak és fel-
tétlen 1gazodaanak a vadltozd koriilmények kozott végzendd munka
kovetelményeihez.

A fentiek eredményes lebonyolitdsa érdekében az aldbbi intézke-
dést adom ki:

l. - A tovdbbképzési terv kivitelezési formdjat tekintve az
aldbbiak szerint tagozddik:

a. KOZPONTI OKTATAS

A kdzponti oktatds évente maximum hdrom alkalommal
3x3 6ra id8tartamban a beosztott allomany és az al-
osztdlyvezet8k kotelezd részvételével.

Megszervezéséért és lebonyolitdsdért a Személyzeti
Csoport felel.

b. KABINET RENDSZERU OKTATAS

A kabinet rendszerd oktatdsban az aldbbi képzést,
illetve tovabbképzést kell végezni:

- probaldos képzés,
- kezd8 operativ tisztek képzése - egy-ot éves
szakmai gyekorlattal rendelkez8k részére -
3x4 d6ra iddtartamban,
- tapasztalt operatlv tisztek képzése,
- ve27t01 dllomény /alosztdlyvezet8kig bezdrd-
lag/,
- beosztott dllomdny részére 3x4 dSra idétar-
tamban.
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Az oktatdsi kabinet feladata, hogy a kémelhdri-
tds rendelkezésére 4116 legljabb ismeretekre és
tapasztalatokra, kémeszkdzokre tdmaszkodve olyan
specidlis szakanyagokat dllitson Ossze, amelyek

a szekmei képzés, tovdbbképzés keretében felhasz-
ndlhatdk.

Az oktatdsi programok elkészitéséhez a kdzponti
osztalyok vezetdi - igényeik, javaslataik tovdb-
bitdsdval, a realizdlt lUgyekben keletkezett kém-
eszkouok folyamatos &taddsdvel, a realizdlds so-
rén /lehetdség esetén/ videofelvételek készité-
sére lehet8ség biztositdsdval - nyujtsanak segit-
séget.

A kabinet-rendszerd oktatds tematlkaganak 0ssze-
d11itésdért, az oktatds megszervezeseert a Sze-
mélyzeti Csoport, a feltételek - helylseé, okta-
tasi programok, lebonyolltas - biztositdsdért a
IITI/II-11. Osztdly vezet8je a felells.

c. O0SZTALYSZINTU OKTATAS

Az osztalysz1ntu tovabbkepzes az osztalyok sajat
hatdskorében osszedllitott terv alapgan torténik.
Lebonyolitdséhoz sziikkség szerint haszndljdk fel
az oktatdsi kabinet lehetlségeit.

Id8tartam: Osszesen 10 dra.

Felelds: kozponti osztdlyvezetlk

2. - Az osztalyok az éves szakmai munkaterv elkészitésével
egyldoben adjdk le aavaslatalkat a szakmel tovabbkep-
zéssel szemben tédmasztott igényeiket, elképzeléseiket.

Hatdridd: az éves szakmai munkaterv
elkészitésének hatarideje

Felel8s: kozponti osztdlyvezetdk

3. - A leadott Javaslatok és az e témdban megtartott vezetdi
értekezlet allasfoglalasa alapgan a Szemelyzetl Csoport
dllitsa Ossze az éves tovabbkepzes1 tervet, és az ezzel
kapcsolatban elvégzendd feladatokat osztdlyokra bontva
hatdriddk és felellsok megjelolésével.

Hatdridd: Csfség munkaterv elkészi-
tésének hatdrideje

Felellés: Személyzeti Csoport
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4., - A parancsnok elvtarsak fokozottan klserJek figyelemmel,
hogy az allonany szakmai uovabbkepzeue mar folyo evben
allgon 4t a tdrgyalt rendszerre és a jovd év Jjanudr 1l-
t61 zokkendmentesen miksdjon.

5. = A szekmei tovabbkepzes feleldse meghatarOZOuu idénként
szamolJon be a tovabbképzés helyzetérdl a Csoportfdéndk-
ség vezetésének.

Az osztalyvezetok az éves osszefoglalokban roviden érté-
keljék a szakmei tovdbbképzést, kiilonts tekintettel a
megjelenési fegyelemre.

Az Intézkedés a megjelenés napjdn 1ép hatdalyba.

Az Intézkedést a személyi dllomdnnyal ismertetni kell.

Kérem a Csoportfonokseg paru és KISZ szervezeteinek segluse-
get a szekmai tovdbbképzés célkitiizéseinek megvaldsitdsdhoz
és a tanulmdnyi fegyelem megszildrditdsdhoz.

Budapest, 1989. mdrcius ul5
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Benkd Ferenc r. ezredes
csoportfondk

Késziilt: 1 példdnyban

Mésolva: 21 példényban

Kapjédk: Csf. et., Csfh. et-ak,
PB titkar et., 1-13. o.v. et-ak,
"AY alo.velBs ets 4+ thkarsagvez. et .,
AMT.

Nytsz.: 53-51-1¥5/1989.
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