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4 Beliigyminisztérium személyl &llomdnydt - a vezetOket és beosz~
tottakal egyardnt ~ pariszeriiséz, a part és a dolgozé nép iranti
hiiség, ontudatos vasfegyelem és g konmunista erkolcsnek megfele—
16 magabtartas kell; hogy Jjellemezze, Lzeknek a kivetelményelknek

megvalésitasa, a beliigyi szervek magas szinvonalu fegyelmi és
erkolecsl allapoténak kiaslakitédsa, minden vezetdnek és beosztott-
nagk fontos feladata,

Az elmult évek sordn komoly erdfeszitésck torténtek a fegyelmi
helyzet megszilarditésa érdekében, A vezetdk tobbsége a 19,szamu
miniszteri parancsban lefektetett irédnyelveknek megfeclellen egy-
rc inkabb érzi felcllsségét a vezetése ald rendelt szerv fegyel~-
mi &llapotéért, nagyobb gondot fordit a nevelésre, a fegyclem
megjavitdsara, a torvényesség megszilarditésdra, A vezetdk he-
lyes torekvései eredménycképoen javalv a beligyl szervek fagyel~
mi helyzete, Szildrdabb a szolgalati fegyelem, javult a felsdbdb
parancsok €és utasitéasok végrshajtdsa, kevesebb a leittasodisok,.
botranyokozasok, anyagi visszaélések szédma, fokozottabban érvé-
nyesiilt a munkdban a t0rvényesség, Az 1955~ben hozott nagyjelen~
t0ségli pért~ és kormdnyhatdrozatok, valamint az ezek alapjan ki~
adott vezetli parencsok és utasitésok jelentds mértékben e¢llsegi-
tettek a jobboldali elhajlds A4ltal okozobtt kAros, kispolgidri je-
lenségek csdkkenését, ;

A vezetdk egy része mindent elkdvet, hogy helyes irdnyba befolyi-
solja a besosztoltak nézeteilt, magatartédsat, Ennek érdekében sSzo—
rosabb kapcsolatot teremtettek a pdrtszervezetekkel, fokozottab-
ban tdmaszkeodnak a politikai osztéalyokra és a tiszti becsiiletbi=~
résdgokra, A Csongrad, Vas és Somogyme gyei Féosztdlyoken elbadi—~
spkat tartottak a fegyelem és a kommunista erkdles jelentdségérdl,
A vezetdk mind nagyobb mértékben élnek a dicséret és jubtalmazids
lehetlségével, 1955~ben pl, a személyi allomdny k6zcl lo %-a
kiilonb0z0 kitiintetést kapott, tObb mint 30 %-a dicséretben és
Jjutalmazasban részesiilt, _

A kdderdllomdny politikai, erkSlecsi szildrdsidga dntd tdbbségében
megfelel a kdveltelményeknek, A vezetdk és beosztottak tulnyomd
része nagy szorgalommal, dldozatkészen hajtja végre feladatait,

- sokszor igen nghéz kbriilményck kizbtt is keményen helytéll,

Az glért eredményck ellenére a Beliigyminisztérium fegyelmi hely-
zetében alapvetd javulds, dontd fordulat még nem kovetkezett be,’
sok aggaszto jelenség tapasztalhaté szerveinknél, Egycs vezetdk -
nem hajtottalk végre maradéktalanul a 19, szdmu miniszteri paranes—
ban, a neveld és fegyelmezd munka megjavitésdval kapesolatban meg-
Jelolt utasitésckat,
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A beosztotbak egy része nom érzi &t hivatasénaek Je
hiédnyosan 14tja el feladatéb, vagy fegyelmezeblen
tanusit, Gyakran eldéfordulnak sulycs fegyelemsérisd
lekmények, vagy kisebb-rnzgycbb torvénysiéritések,
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A jeavulds ellenére még mindig magas g torvénysériéssk, ezen be~
10L g bantalmazadsok sSzais, KLLonosen a rendorl srerveknél Szapo-
rodtak el a bantalmazasok, T0bb vezetd és beoszbott & nyomatékos
igyelmeztetések ellenére Alkotményunkat, szoclalista jogrendinw~
ket semmibevéve hajt vézre intézkedéscket, feleslegesen zaklatja
az &llampolgérokat, A Budapesti=- és a Borsodmegyel Féosztaly ren-—
déri szervelnél az utolsé £é1 évben kiugrdan magas volt az ilysn
fegyelemsértések széma, Az elmult évben tObb beosztoltat kellett
Katonai Birdésag elé &liitanil, vagy fegyelmi uton elbocsatanl ban-
talmazdsért, A szocialista torvényesség felelbtlen megsériése
tlirhetetlen jelonség a beligyi szerveknél, Szocialista jogrendink-
kel teljesen elientétes az illyen cselekmények e lkdvetése, komp-
romittadljék az éllamhatalmat, a pirt- és a kormany hatédrozatalt
és gatoljdk a lakossaggal vald helyes viszony egészséges fejld-
dését,
A polgari lakossdggal szemben elkovetett durvasdgok, béntalmazd-
sok az esetek tulnyomdé tObbségében ittas aliapotban kovetkeztek
be, A leittasoddsok nagy szame Komoly mértékben kihatassal van
a szolgalati fegyeleure, gyakran szolgdlati 1d6 alatt Horténnek,
Az ittassdg féleg a renéﬁri és bilintetésvégrehajtasi szervek Srsze-
mélyzeti 4llomadnyandl fordul eld, Kiilondsen sok az ittasségbdl
adddd fegyelemsériés a Pestmegyei~ &s a GySrmegyel FSosztdlyon,

Sok helyen nem megfeleld a munkafegyelem, a munkaidd kihasznilésa,
A beosztottak és vezetdk egy része nem értetbe meg eléggé a szo-
cialista munkafegyelem jelentdségét, hivatdsa fontossdgdlt, A mun-
k4t rosszul szervezik, nem tOrekednek mindségi munkira, nem el=-
lendrzik kellben a parancsok végrehajtdsat, eltiirik, hogy a felw
adatokat késve, felliletesen, vagy egyidltalédn nem hajtjdk végre,
Hanyag, folﬁle%es nunkdért nagy szdmmal kellett beosztottakat
felelosségre vonni a VII,Féosztdly rendSri szerveinél, a BV, Pa-
rancsnoksagon €s a Borsodmegyel FOosztaly bv,egységeinél, Hasonlé
a helyzet egyes megyel floszbalyck dllamvédelimi szerveinél,

Az utdébbi id8ben elég nagy szémban kellett felellsségrevonist al-
kalmazni A kommuniota CTKOLCES0TL SGPTO mALatarbAsaDnh BloTorduldv,
ogy megblzhatatlan elemekkol, ErizeEeseEEeI, vagy elitéltekkel

keriiltek szerelmi kapcsolatba, A Komirommegyei Féosztaly egyes
bv,egységeinél érdk elitéltcklkel szerelmi kapcsolatba keriiltek,

A VII, Fdosztaly pécsi osztalyan pl, egyes renddri beosztobtak
erdszakos nemi kozbsilés binbettét kdvették el, A Szbalinvarosi
Osztaly fogdabrsége Orizetesckkel és az 6rség belcegyezésével Griw-
zetesek egymdssal viszonyt folytattak, Allamwédelmi vonslon a
Baranyamecgycl Floszbalyon és a kozponti f8osztélyokon keriiltek
felszinre crkolcstelenségek,

Tovabbra is gyakori jelensés az anyagi visszadléds, egyesek ellen~
séges elcmeklkel Osszefonddva korrupbakka vednak, Liyen jellegil
blincselekményckkel majdnem minden szervnél talalkozunk, Igen Su~
lyos a helyzet ilyon vonatkozésban a Budapesti Féoszbialyon,
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A személyi 4lloményon bel L egyesek politikai, erkdlesi felfogh-
sdban, magabtartésdban mutatkozéwhibék% a fegyelnl-helyzet tartha-
tatlan 4llapota, a vezetdk helytelen TegyelmezO és nevelO gyakor-.
latdnak a kovebkozménye, Ennek kovetkezteben egyes vezetdk nem
tudtdk megfeleld mértékben befolyédsolni, iréni}tagi a beosztolt-
tak magatartdsat, nézeteit -~ ellensulyozni a kills§ kdrnyezet
gyakran kdros befolydsat, Komoly feleldsség terheli a vezetdket

a jelenlegi helyzetért, mert nem vontak le elég éles kovetkez-
tetést a fegyelmi téren kislakult helyzetbdl és tovabbra sem
helyeztek elég sulyt a nevellmunka megjavitidséra, A nemtorddom~—
ség, a helytelen intézkedések sorozata oda vezetett, hogy 1955~
ben a személyi &llomény kb, 25 %~at fenyiteni és kb, 1 %~&t pe-
dig Katonal Birésag elé kellett allitani, _

Az alsébb vezetdk és parancsnokok - jardsi osztdlyvezetdk, alogz—
télyvezetdk, S6rsparancsnokok nagy részének neveld és fegyelmezo

akorlata nem kielégitd, igen gyskori, hogy &thidritjédk a fele~
10sségrevondst a £felsdbb vezetésre,

A Beligyminisztériumon belil még nem sikerilt kialakitanisegy-
séges fegyelmi gyakorlatot, A vezetlk egy részénél gyakran ta~
pasztalhatd kovetkezetlenség az ligyek elbirdlasinil, Az elmult
évben egyes f8osztdlyokon - Bacs, Fejér és Pest-megye ~ nem mér-
legelve kelllképpen a kOriilményeket, nagy szédmmal inditottak biin-
vadi eljarést beosztottak ellen, Ugyanakkor szémos helyen nagy-
foku liberalizmus mutatkozott a fegyelemsértékkel, s6t blincselek=
ményt elkdvetdkkel szemben, Eldfordult, hogy a szocialista tWrvé=
g;gsséget is megsértve, fegyelmi uton intéztek el bilincselekménye=-
et,

A tisztek egy részének fegyelmezetlen magatartdsa, helytelen néze-
tel, kilengései is gdtoljak a fegyelem megszilarduléséat, A tisztek
altal elkbveteit cselekményekbSl megdllapithatd, hogy a tiszti
4llomdny fegyelmi 4llapota nem javult, Az utdébbi hénapokban se=~
gitséget jelentett a tiszti becsiiletbirésdg aktivizalddédsa, azon=
ban ez a scgitség jelentds vAltozast nem ercdményezctt, A tiszbi
becsililetbirdsigok milkodését akaddlyozta, hogy necm volt megfeleld~
en szabdlyozva munkdjuk, igy a targyaldsok clékészitése, sSzinvona-
la alacsony, nevelShatésa pedig gyenge volt,

A politikail osztalyok az utdébbi iddben nagyobb gondot forditanak
a fegyelmi helyzet megjavitéséra, azonban nem mindeniitt folyt
harcos neveldmunkas a fegyelemsértésekkel szemben, Nem tOrekedtek
mindeniitt olyan léikér kialakitasara, ahol a kollektiva a fegye=
lemsértéseket elitéli és felelﬁsségé% érez az elkdvetett hibakért,
Nem mozgbésitottak kelllen a fegyelmi helyzet megjavilésira, mune—
kdjuk tulzottan elvi sikon mezog, nem tédmasztja megfelelden ald

a szakmali munkat,

Altaldnos jelenség még, hogy a parancsnokok, vezetdk sajit szerviik
fegyelmi helyzetét nem azon az alapon értékelik, hogy a személyl -
4llomany hogyan teljesiti, hogyan latja el szol%élati ko telezett=
8égét, hogyan vesz részt beoszbiasdban a szerv eldtt 4116 felada-
tok vegrehajtisdban, hogyan teljesiti az el6ljérdk parancsait,
betartjak-e a szabdlyzatokat, utasitésokat, milyen a munkdhoz, az
ligyhoz vald viszony =hanem foleg azon keresztiil, vannak-e lei%taw
sodasok erkblcstelenségek% sthb, Bar az utdébbiak -~ ghol még gya=
kori a fegyelemsértés - sulyosan elitélendSk, de alapvetd kérdés
a fegyelmi helyzet értékclésdben a személyi allomény viszonya a
szolgalati kotelezettiségek teljecsitéséhez,
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A Beliigyminisztérium belsd helyzetének, politvikai, erkdlcsi 4lla=
potédnak tovabbi megszilarditisa elsbrendii feladat, Ezért minden
erdvel arra kell tOrekedni, hogy a lehetd legrovidebb idd alatt
rendet teremtsiink, a fegyelem lényegescn erésodjék, mert ez leg-
fontosabb feltétele az Cosz munka megjavitadsdnak, BEnnek elérése
érdekében

megparancsolomn: FAE

S s Al

4

1,/ Az orszégos parancsnokok, a fbosztély és Onalld osztalyveze-
S t6k, a politikai oszbtidlyok tovdbbra is harcoljanak kovetke-
by zetesen a 19 szamu miniszteri parancsban megjelolt feladatok

g végrehajtasaért, Kezeljdk kOzponti feladatként beoszbotbttaik
nevelését, az ontudatos vasfegyelenm megterembtését, Neveljék
beosztottaiket szerénységre, példamutatésra, bator, harcos
he lytdllasra, éldozatvallalasra, Harcoljanak kdvetkezetesen
a helyenként még tapasztalhatd kispolgari csokevények, a rot-
hadt burzsod erkdlcs ellen, Fejlesszék tovabb beosztottaikban
az Ugy irdnti személyes felellsséget, a pértszerii birdlatot
és Onbirdlatot; a bator véleménynyilvanitidst, a hibdk 6szin-
te feltarasdt, Lépjenck fel keményen azokkal szemben, akik
a vezetdk parancsait biraljik, vitatjsk, akik a katonal ren—

- det és fegyelmet megrontjdk és dezorganizaljak, :

24/ Az orszégos parancsnokok, fOosztaly és Ondlld osztalyvezetdk
A ocialista tOrvényesség biztositisa érdekében szervezzék

" Lleg az alapvetd jogi ismeretek oktatisst, Az 1956/57-es tan-
] anyaginak 6sszgallitasdnal Ugyeljenek arra, hogy a szak-
WX mal sajatossdgoknak megfelelden a jogl ismeretek oktatisa
W/ jelentds mértékben érvényre jusson, Az anyag Osszedllitdsihoz,
5T: a tematika kidolgozdsihoz kérjék az illetékes pdrtbizottsigok
© és ligyészi szervek segitségét, A BM,Személyzeti Fosztily Ta-

nulmanyi Osztdlya adjon segitséget a jogli ismerctek oktatisi-
nak megszervezéséhez,

34/ A szakmai vezetlk szervezzenek elladAsokat a szocialista tdr-—
vényesség jelentlségének széleskorii ismertetése céljabdl,
. Rendszeresen ellendrizzék az aldrendelt szervek munkijat és
" w ahol a part politikdjaval, joggyakorlatunkkal ellentétes tor-~
. vénysértd munkemédszereket, vagy magatartast dllapitanak meg,
S vonjék keményen feleldsségre a torvényesség megsértdit, Az
&”t¢ " jorszdgos paranc snokok, fGosztdly és Onadlld osztalyvezetdk
W § -oktdber I-ig nekem jelentsék, hogy az év elsd feléhez viszo=
el itva milyen eredményeket értek el a szocialista torvényes-—
ség megszilarditisa terén, ' ‘

4,/ Az egységes kdderncvelés, helyes fegyelmi gyakorlat kialakie
tésa ordekében a Személyzcti Flosztdly és a teriileti kider—
osztalzok nyujtsanak tobb e¢lvi és gyakorlati segitséget a
Szakmal vezetoknek, A személyzeti miniszterhelyettes folyama~
tosan ellendrizlcsse a szakuai vezetSk neveld és fegyelmezd
gyakorlatat ¢és iddnlként szamoltassa be a kdderhelyzetrdl asz
egyes szervek wczetéit, A szakmai vezetdk a tdrvényesség meg-—
szilarditdsén kiviil elsGsorban a szolgdlati fegyclem és a
kommunista erkélcs megherembtésére, helyezzenck sulyt neveld-
munkajukban, Hasznositsdk ehhez az elmult év 8szén lezajlott
minldsitések gazdag tapasztalatait,
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5,/ A szakmal vezeték éreuzenck nagycbb felclbsséget a fegyelmi
ligyek elbirdlésandl, Kildndsen gendosan méricgcljék az olyan
escteket, amikor a bunbsclecmﬂnyt elkovetd személyt Katonail
Birésdg elé javasoljak ailitani, A Fegyelni Osztdly kisérje
figyclemmel a bunvaa¢ e;airasok sz&nanak alakuldsat, a szak-
mai vezetdk ilyen irédnyu gyskorlabdt és november l-ig nckem
Jelentse, hogy az elss f£éLlévhez viszonyitva milyen valtozasok
torténtek ezen a téren,

6,/ A tiszti allomdny erkdicsi; fegyelmi a]lapoban ak mcgsz1lard1-
tdsa ¢éljibdl fokozottabb mériékben vegySk igénybe a tiszti
becsliletbirdsigekat, A becsiiletbirdsdgok targyaldsait alaposab-
ban készitsék eld, hogy neveld hatisuk credményesebb lcgyen,

A becsuleto“r05¢gck tekintélyének ndvelése érdekében csak fon~
tosabb jelentdségii ligyaiel - kivéve a binlgyeket -~ adjanak

4t a becsiiletbirjsigokmak térgyald wra, A szakmal vezetdk és

a Fegyelmi Osztaly adjon t6bb eivi és gJakarlatl segitséget

a becsu]etolrosaﬂornaxg A Fegyelni Osztaly szervezzen minta=
becsuletblrosagl tdrgyalasokat és az egységes gyakorlat kiala-
kitdsa érdekében augusztus l-ig készitse el a tiszti becsiilet-
birdsdg mikddési szabdlyzatét,

ljﬂ/ Az orszagos parancsnokok, fooszta]y és 0nallod osztalyvezetok
minden negycdévben vezetdi értekezleten targyalgak meg a fe=-
gyelmi helyzet alakuldsét és ennck alapgan tegyék meg a meg=
. feleld intézkedéseket a vezctésik ald tartozé szerv fegyelmi

\‘f dllapoténak toyAbbi megszilarditasira, Az értekezleteken gl-

\ ' hangzott vezet6i beszamold és a hozzdszéliasockrdl készilt Jegy-

> z8kOnyv egy példdnydt a kbvetkezd hénap S~ig tajékoztatéds v
- gett kuldaek meg a Fegyelmi Osztdlynak,

8./ A vezetbk és parancsnokok a fegyelml helyzet mevaav1tasa, a
munkafegyeLem és a kommunista erkdlcs megszildrditdsa érdeké-~
ben még fokozottabban tamaszkodjanak a politikai osztidlyokra
és partszervezetekre, A politikal osztdlyok és partszervezetek
segitségével tegyenek meg mindent, hogy a kddernevelés és a

- fegyelmi gyakorlat szinvonala javuljon,

9.,/ A polltlkal  osztélyok klseraek figyclemmel a fegyelmi helyzet
alakuldsat és a neveldmunka megaav1tasaval segitsék elé a fe=
gyelmi helyzet megszilarditésab, Ahol nagyobb szammal tortén-—
nek fegyelemsertesah, esetleg buncse1ekmenyek ott a cselek=~
mények aellegenek regfcleld clladisok tartdsaval témogassdk a
parancsnokok fegyelmezd gyakornatdt Helyezzenek nagyobb sulyt
arra hogy a politikai neveldmunka, a szakmal munka eredményes—

ségé személyi &llomdny merdlis allapotdnak alakulésat a
- he yes 1rdnyban kedvezben befolydsolja,

lo,/A Tanulminyi Osztaly gondoskodjon arrdl, hogy a vezetdk szal-
mal oktatadsdba iktassanak be a kadernevelesre vonatkozbé eli~
addsokat, Az elladisok anyagut ugy 4llitsak Ossze, hogy meg~
Svo folels 8Yakor1at1 ubtmutatist is adjanak a neveld munkihoz,
V%/' Szervezzék meg a tisztl iskoldkon a kider=neveldmunka megfe-=
1lel8 oktatdsdt, Ikbtassdk be az iskolAk tananyagiba a Fegyelni
- Utasités oktatusat

ll,/A fegyelmi aDparafusrq hogy feladatat mev;elelo eredményesség-
1 tudja végezni, pov*‘wkaﬂ?eg és sz a%malLag J61 képzett,
%ello elettapaqzta1a+tgl rendelkezd kiderekkel kell megerosi-
eni -
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A BM Fegyelmi Osztaly : Tanulményi Osztdllyal karoltve szep~
tember l=ig gondoskod on az uj fegyelmi eldaddk oktatdsdnak

- megszervezésérdl,

12, /Felhivom minden vezetd és parancsnok figyelmét arra, hogy a
Jjovében a szervek fegyelml helyzetét mindenek elott annak
alapjan fogom erteke*nn, hogy mennyire hajtjak végre a art-
és kormanyhatédrozatokbdl adédé fcladatokat, a miniszteri és
mas vezetol parancsokat, utasitésokat, hogyan tartjak be és.
hajtjak vegre a beliligyl szervekre vonatkozd szabalyzatokat
instrukeidkat; hogyan viszonylik a,szemelyl 4llomdny a szoi-
gélati kote;ezettseo*elxmue hogyan lataak el e téren felada=

- Galikat,

13,/Felkérem az Osez parcozevvokat és szervezeteket, nyujtsanak

mindeniitt sokoldalu tamogatést a parancsnokoknaﬁ vezetloknek
a fegyelml helyzet megjavitasdhoz, a személyi aliomany fele~
16sségérzetének noveleséhez, a beiugyl szerveck belsd helyze=
tenek tovdbbl megszildrditédsihoz,

Jeclen parancsomat megfeleld méritékben az egész személyl 4llominy
elott ismertetni kell,

-
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allamvédelmi altébunnagy
a Magyar Népkoztarsasag Beliigyminisztere,
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-Kapjék: Mlnlszterhelyettes e lvtér sak,
Ogg >08 parancsnokol?h kozpontl foosztalyok és 0nallé

= alyok vezetdi és helyettesel

megyel /budapesti/féosztaly veze bk és helyetteseik,

- Fegyelmi osztaly

Bll, s zakmal 1skolak parancsnokal,

BMopartlskola :Lgazg;a.’coaao
Gépelte iSz,L,né,
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