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BELOGYMINISZTERIUM : :
I/I.CSOPORTFONUKSEG BELSO HASZNALATRA |

Szém: 5001/27/1879,

A BELOGYMINISZTERIUM
I/1,CSOPORTFONUKENEK
14/1979, szému
INTEZKEDESE
a térsadalombiztositési egyéni nyilvéntartélapok
kidllitésérél, vezetésérsl és tdrcldsérédl
Budapest, 1978, oktéber hé 8-én

Az 171976, /8BK,1ll,/ szému BM Terv és Pénzigyi csopeortfdndki
intézkedés 25, és 26, pontjéban foglaltak végrehajtéséra, a
térsadalombiztositédsi egyéni nyilvéntartélapok /a tovébbisk-
ban: nyilvédntartélap/ kidllitdsdra, vezetésére és tarolésérs
vonatkozéan kiadom az alébbi

INTEZKEDEST

1./ A Beliugyminisztérium és szervei pénzigyi osztélya, 6nsdllé

pénzigyi alosztdlyas /s tovéabbiakban: illetményszémfejté-
hely/ nyilvéntartélapot kiteles kidllitani az -~ illetmény-
szémfejtésileg hozzdtartozé ~ alébbi polgéri dlloményu dol-
gozék /a tovébbiaskban: biztositott/ foglalkoztatdsa meg-
szinését kovetd 18 napon belil:

a./ a munkaviszony keretében foglalkoztatott
- kinevezett, valamint dllandé- és id8szaki féfoglel-
kozdsu szerz8déses polgéri dlloményu, tovébbé
- réazfoglalkoiésu. mellék~ vagy mésoddlldsu biztosi-
tottakrél; ‘ ’
b./ az elkalmi fizikai munkét, velemint megbizés alapjén
rendszeresen és személyesen munkét végzd biztositot-
tekrél,
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3./

4,/

5./

6./

7./

New kell nyilvéntsrtélapot kiséllitani azokrél a8 biztosi-
tottakrél, akik nyugdijasként mellékfoglalkozasban vagy

alkalmi fizikai munkésként voltak foglalkoztatwa, vala-~

mint az alkalmi hdémunkésokrél,

A nyilvéntartés céljéra a SZOT Tarsadalombiztositédsi Fi-~
igazgatdsaga dltal rendszeresitett "Térsadalombiztosité-
sl egyéni nyilvantartélap“-ot kell hasznélni. /1, sz, mel.-
léklet,/

A nyilvéntartélapot a "Kitbltési utmutaté“-ban, /a toviéb-
biakben: Utmutaté/ foglaltak szerint kell kidllitani, ve-
zetni és lezarni /2, sz, melléklet/,

A kitdltott nyilvéntartédlapokat zarhaté szekrényben /do-
bozban/ ABC sorrendben kell térolni,

A szabdlyosan kitdltoétt és lezért nyilvéntartélabokat az
illetményszamfejtShely koteles minden naptdri év dprilis
hé 30-ig, az Utmutatdé 23, pontjéban foglaltak szerint, =&
teriletileg illetékes megyei térsadalombiztositdsi igaz-
gatésdgnak megkildeni, |

Amennyiben a térgyévben nyilvéntartélap kidllitédsdra nem
kerilt sor, err8l a térsadalombiztositdsi igazgatésdgot
irésban kell értesiteni,

Soron kivdl kell lezérni és bekildeni annak a biztositoti-
nak nyilvéntartélapjét - a munkaviszony megszinését kdve-
téen -, aki & bekildési hatérid§ elétt nyugdij megdllapi-

téséra igényt terjeszt eld vagy, ha a dolgozd nyilvéntarad-

lapjét a térsadalombiztositédsi igazgatéség /kirendeltség/
bekéri,
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'8./ A BM Terv és Pénziigyi Csoportfnsk 1/1976, /BK,1ll,/ szému

9./

10./

1ntézkedé§ének 26, pontjé helyébe a kévetkezd rendelkezés
1ép:

"Az egyéni nyilvéntartélapok kidllitését, vezetését és
téroldsét a BM Terv és Pénzigyi Csoportféndkének l4,/1879,

- szému intézkedésében foglaltak szerint kell az illetmény-

szémfejtbhelynek végezni,"”

Nyugdijas min&ségben foglalkoztatottak esetdében a “"Nyug-
dijas nyilvantartélap”~-ot is vezetni kell, az éltalénos

rendelkezések szerint,

/Erre vonatkozé téjékoztatéd a Tarsadalombiztositési Koz~
lény 1978, méjus havi széméban jelent meg,/

Ez az intézkedés kiaddsa napjén lép hatdlyba, Egyideji-
leg a BM Terv és Pénziigyi FSosztély nyilvéntartélapok
vezetésér8l szdlé 7247/1960, szému kdrlevele hatdlyat vesz-~
ti. :

"

’VW'/* = »é{ ( é
/c chses ZOZTAN s/

r, ezredes
f8csoportfénék~helyettes

Készult'»lao pld=ban,
Felterjesztve: Pénzigyi-Anyagi-Miuszaki miniszter-

helyettes elvtérsnak,

Kapjék: ; Eloszté szerint,
Nyt.szém: 4-14-35/1979,
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1, .ez. melléklet

i. OLDAL

Jelzészém ‘ ' ‘ ’ Tarsadalombiztositési- Lapszém:
, ; : TARSADALOMBIZTQSHASI Igazgatésag Kirendeltség
i - = EGYENI NYILVANTARTOLAP
Szdl. év hé nap :
Neve (leanykori neve):t Neve, telephelye, térzsszéma:
- 5
—
N 3
= 3
k] &=
ii Anyja neve:! Munkakore: FEOR szdm: =
2 . A
Sziiletési helye:! Mellékfoglalkozds? | Heti munkaidé:
. Részfoglalkozds
4 Dbiztositdsi 146 p Adatokat .
A Pz Biztositss éve? Munk§ho6l tavollét _ ot et
441 -ig munkanapok cka -£61 -ig ell. :
i
i
&
é -
‘A személyi igazolvény alapjén, nyemtatott nagybet@vel kell kitSlieni.
* Az adatokat aldhtizassal kell jeltlni.
*Csak Mg, Szov, tagok esetében kell kitdlteni.
A, 351626, r. 82. — Nyomell. — Rék6czi Nyomda .
2, OLDAL :
A biztositési id6 Adatokat
oy Biztosités éves Munkébél tavollét pto o
~461 -ig munkanapok oks ~£61 -ig ell.
. v 2
L4
Usztonzd nyugdijpétiékra jogosité idd
= p
| i Xl e Dmialss Munkabérrel elltatlanség AdupaES
i raszama elv,
i pontos megnevezése IAarsanIs munka- i - B i
3 Santan 61 | -ig m2P0K | e1trt | oot oka -to1 | -ig ell.
§
]
¢ A felvezetett adatok
i hitelességét igazolom. Kelt ...ccocciirvmiinnniniiiidann A
| ‘ o : ' T aldirs ' aldfras
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- 2¢ 82, melléklet

UTMUTATO
a térsadalombiztositédsi egyéni nyilvéntartélapok
'kidllitésdhoz o5 vezetéséhez

I,

A nyilvéntartélapok kidllitésa ée vezetése

1./ A "Jelzb6szém“ keockéibe a biztositott sziletési évét, hé-
napjat és napjét kell arab szémokkal olvashatéan bejegyez-
ni. /pl. jo42, 06. 070/0 ’

2,/ A “"Térsadalombiztositdsi Igazgatésdg Kirendeltség"” és
“Lapszém" rovatokat az igazgatéség tolti ki a nyilvéntarté~

lapok beérkezésének sorrendjében,

3./ A “Biztositott neve /lednvkori neve/, anyis neve; szlletéei

“helye"” rovatot az illetményezémfejtdhely a biztositott sze-
mélyi igazolvédnyébdl kételes a nyilvéntartélapra bejegyez-~
ni, A biztositott nevét, anyje nevét és sziletési helyét
nyomtatott nagybetivel vagy irdégéppel kell feljegyezni,

4,/ A "Biztositott munkakére, FEOR szém" rovatban a FEOR szémot

feltintetni nem kell, de a ténylegesen betsltétt munkakdrt
pontosan meg kell jeldlni, :
"KK" jelzést kell alkalmazni, ha a biztositott korkedvezmé-
nyes munkakdrben dolgozott, A korkedvezményre jogosité ids
tartamdt "KK" jelzéssel a nyilvéntartélap "Jegyzet" rovatba
kell bejegyezni, /pl.: KK 1978, 02, 02, - 1984, 04, 30./.
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6./

7./

==

%Y
L

Ujabb korkedvezményre jogositd munkaekdr feivezetése cactén
a munkakdrt sorszédmmal kell slldtni és a “"Jsgvzet"” rovatba
& munkakdér iddtartemét e megfeleld sorszdm alatt kell fel-
tintetni, Ha & munkakdr korkedvezményre jogosité jellsgs
felvételhez kotdtt, a *KK"jelzést cesk & 17/1875, VI, 1l4./
MT szédmu rendelet I, szédmu mellékletében eléirt feltétel
megléte esetén lehet felvezetni,

Munkakdr véltozds esetén ez uj munkakért fel kell vezetni.
A munkskér valtozéas idSpontjét pedig a "Jegyzet”™ rovaths
fel kell tintetni,

A "Hunkéltaté neve, telephelye, térzsszdma” rovatbs a mun-
kéltaté /illetményszémfejtbhely/ nevét és cimét, valamint
a 34 500 térzsszémot kell bejegvezni, E rovatot a munkél-
taték megfeleld bélyegzd haszndlatdvael is kitdlthetik,

A munkéltaté névvéltozdsa esetén az uj nevet és id&pont-
jét a nyilvéntartélapra fel kell vezetni,

A "Mellékfoglalkozés™, "Részfoglslkezéds®” rovatbsn aléhuzds-
eal kell jeldlini, hogy & biztositott mellékfoglalkozésu,
vagy részfoglalkozésu munkaviszonyben /biztositésra kdte~
lezett egyéb jogviszonyben/ éllt,

Amennyiben e biztositott mésoddlldsu munkaviszenyban /biz-
tositdsra kitelezett sgvéb jogviszonyban/ éllt,. e rovathe
"Mésodéllés™ szét kell beirni, F8foglalkozésu biztositott
esetén a rovatot nem kell kisditeni,

A "Heti munkaid6” rovaetba a munkaviszonyban é&llt féfoglal-
kozésu biztositott, szolgédlati id8 rendszerétdl flggetle~
nil heti 44 &réat fegészadgileg veszdlveztetett munkakdrben
dolgozénal, heti 38 &rdt/, egyéb esstben & munkeszerzédésé-
ben megallapitott heti munkaidejét kell besjegyszni,
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8./

Ha ez a munkaid8 a munkakdrre irédnyadé torvényes heti munkaid§
felét nem éri el, és a biztositott csak & naptéri hét egyee nap-
jain végzett munkét, a ténylegesen munkéban t8ltdtt napokat a
"Jegyzet" rovatban fel kell tintetni /pl, hétfs, szerda/. Ameny~
nyiben a munkdban tdltdtt napokat eldre nem hatérozték meg, a
"Jegyzet"rovatban a munkanapok szdmét kell bejegyezni /pl, heti

2 nap/. :

Ha a munkéban t6ltétt napokban vagy a napok széméban véltozéds ké-
vetkezett be, a véltozds idépontjat, valamint 2z ujonnan megélla-
pitott munkéban tdltétt napokat, illetS8leg munkdban téltdtt napok
szémét fel kell vezetni,

Ha a biztositott munkaidejét nem hatérozték meg, illetve nem mér-
hetd /pl.: id8szaki munkds, hézfeligyel8/ a “"Heti munkaid§”
rovatba, "Véltozdé" megjelélést kell bejegyezni,

) biztog;téé;ﬂ;dé tartams, ~tél-ig” rovatba a biztosités kezdé
napjét és megsziindsének napjét kell bejegyezni, A biztositasi
iddt arab szémokkal kell feljegyezni /pl, 1977, 11, 01, - 1879,
03, 10./.

Alkelmi fizikai munkéat végz8 biztositott nyilvéntartélapjén "A
biztositési idd tartema, -t6l-ig” rovatba azokat a napokat kell
feljegyezni, amelyeken ténylegesén munkdt végzett, illetdleg
munkavégzés nélkill munkabérben részesialt /pl., 1979, 03, 1l4., 15.,
16./. A "Jegyzet" rovatba pedig & munkdban t8ltétt napok széméat
fel kell tintetni,

Ha az alkalmi munkavéllalé egymést kévetSen hat munkanapon ét

munkét végzett, a munkanapok szamdnak megjeltlésénél a kdzbeess
vagy koézvetlenil kdvet8 heti pihen8nespot, munkaszineti napot is
figyelembe kell venni,
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9./ A

10./ A

“Biztositési éve, munkanapok” rovatot nem kell kitélteni,

"Munkébdél tévollét oka, ~tél-ig"” rovatba minden esetben
kezd§ naptél a befejzés napjéig fel kell vezetni:

a fizetés nélkili szabadsdg teljes idStartamét, ha az
egybefiigg8 fizetés nédlkiili szabadség tartamae a 30 napot
meghaladta, "fiz.nélk,szab,” jelzéssel;

az el8ézetes letartéztatds és & szabadségvesztés biintetés
teljes idStartamdt “letartéztatds”™, "szabadsagvesztés”
megjeloléssel;

a biztositésban t8ltétt idének azt a 30 napot meghaladé tar-

tamét, amely alatt a biztositott munkabérben, munkadijban
nem részeslilt és téppénzt, baleseti téppénzt, terhességi-

-gyermekagyi segélyt, gyermekgondozasi segélyt nem kapott,

a kérhézi épolés idStartemdnek a kivételével, "form,"” jel=~
zéssel /pl, igy kell feljegyezni a téppénz-segélyezés ki-
meritédsét kovetSen a munkaviszonynak azt a 30 napot megha-~
ladé tartamat, amelyre a dolgozé keresfképtelen betegsége
miatt munkabérben, munkadijban nem részesilt ¢s nea dllott

kérhézi dpoléds alatt,/

Nem

kell felvezetni:

a fizetés nélkili szabadsidg id8tartsmét, ha sz a biztc~
sitottat hérom dvesnél fiatalabb gyermek gondozéasa, vagy
tiz évesnél fiatalabb gyermek &dpolésa cimén illette meg;
@ téppénz, beleseti téppénz, terhességi-gyermeksgyi se=
gély és a gyermekgondozési segély folydsitdsénak idétar-
tamat; |

a szilési szabadség idStartamét, valsmint

a munkaterédpids intézetben kezelt alkoholista kezelésé-
nek idf8tsrtemét, ha az s biztositédsi id§ fennéllédsa slatt
toértént,
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